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รายงานุผลิการปฏิิบีัติิงานุคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ ประจ้ำปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 จ้ัดีทำข้�นุ

เพ่�อแสิดีงผลิการดีำเนุินุงานุในุรอบีปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 (ติั�งแต่ิวันุที� 1 ติุลิาคม 2565 ถ้งวันุที� 30 กันุยายนุ

2566) ของคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ (กสิม.) ซ้�งเป็นุไปติามพระราชบัีญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนูุญว่าด้ีวย

คณะกรรมการสิทิธิมินุษุยชนุแห่่งชาติ ิ พ.ศู. 2560 มาติรา 45 ที�บีญัญตัิว่ิา ภัายในุห่นุ้�งร้อยแปดีสิบิีวนัุนุบัีแต่ิวนัุสิิ�นุปี

งบีประมาณให้่คณะกรรมการจั้ดีทำรายงานุประจ้ำปีเสินุอต่ิอคณะรัฐมนุติรีแลิะรัฐสิภัา โดียอย่างนุ้อยให้่คณะกรรมการ

สิรปุปัญห่า อปุสิรรค แลิะข้อเสินุอแนุะในุการดีำเนุนิุการ รวมถง้เผยแพร่ให้่ประชาชนุทราบีเป็นุการทั�วไป 

รายงานุผลิการปฏิบัิีติงิานุ กสิม. ประจ้ำปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 ได้ีแสิดีงผลิสิำเรจ็้ในุการดีำเนิุนุงานุที�สิำคัญของ 

กสิม. ติามห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้ที�บีญัญตัิใินุกฎห่มาย ทั�งด้ีานุการติรวจ้สิอบีการลิะเมดิีสิทิธิมินุษุยชนุ การเสินุอแนุะมาติรการห่รอ่

แนุวทางในุการส่ิงเสิริมแลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ การจั้ดีทำรายงานุผลิการประเมินุสิถานุการณ์ด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุ

ของประเทศู การสิร้างเสิริมทุกภัาคส่ิวนุของสิังคมให้่ติระห่นุักถ้งความสิำคัญด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุ รวมถ้งความร่วมม่อ

ดี้านุต่ิางประเทศู แลิะการบีริห่ารจั้ดีการแลิะการพัฒนุาองค์กร โดียคำนุ้งถ้งข้อเสินุอแนุะจ้ากฝ่่ายนิุติิบัีญญัติิต่ิอการ

ดีำเนุินุงานุของ กสิม. ในุปีที�ผ่านุมา ทั�งนุี� รายงานุฯ ยังไดี้สิรุปปัญห่า อุปสิรรค แลิะข้อเสินุอแนุะในุการดีำเนุินุการ

ไว้ดี้วย ในุสิ่วนุเนุ่�อห่าของรายงานุไดี้มีการเพิ�มเติิมข้อมูลิติามข้อสิังเกติของสิมาชิกสิภัาผู้แทนุราษฏิรแลิะวุฒิสิภัา อาทิ 

ผลิการดีำเนุินุงานุติามยุทธิศูาสิติร์ กสิม. พ.ศู. 2566 - 2570 แลิะผลิการดีำเนุินุงานุของสิำนุักงานุ กสิม. สิ่วนุภัูมิภัาค

เพ่�อให่้รายงานุมีความสิมบีูรณ์ครบีถ้วนุมากยิ�งข้�นุ

กสิม. ห่วงัเป็นุอย่างยิ�งว่ารายงานุประจ้ำปีฉบัีบีนีุ�จ้ะเป็นุประโยชน์ุต่ิอห่นุ่วยงานุภัาครัฐ ภัาคเอกชนุ แลิะภัาคประชาสัิงคม

ที�ดีำเนุินุงานุดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุ ติลิอดีจ้นุประชาชนุผู้สินุใจ้ทั�วไป

คณะกรรมการสทิธิมนุษยชนแหง่ชาติ
มกราคม 256Ǹ

คำำ�นำำ�
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8 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

ปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 เป็นุปีที�  3 ของ

คณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ (กสิม.) ชุดีที� 4 

นุับีแติ่ไดี้เข้าปฏิิบีัติิห่นุ้าที�เม่�อวันุที� 31 พฤษภัาคม 2564 

โดีย กสิม. ยังคงมุ่งมั�นุทำงานุติามนุโยบีาย 5 ประการ 

ที�ประกาศูไวอ้ยา่งเขม้ขนุ้แลิะต่ิอเนุ่�อง ทั�งดีา้นุการคุม้ครอง

สิิทธิมินุษุยชนุดีว้ยความรวดีเรว็แลิะเปน็ุธิรรม การสิง่เสิรมิ

วฒันุธิรรมการเคารพสิทิธิมินุษุยชนุ การสิร้างแลิะสินัุบีสินุนุุ

กระบีวนุการความร่วมม่อขององค์กรเคร่อข่ายทั�งในุแลิะ

ติ่างประเทศู การสิร้างความเช่�อมั�นุติ่อบีทบีาทของ กสิม. 

ในุระดีับีสิากลิ แลิะการพัฒนุาสิำนุักงานุ กสิม. ให่้เป็นุ

องค์กรที�มีสิมรรถนุะสิูง 

ในุรอบีปีนุี� กสิม. ให่้ความสิำคัญกับีการสิ่งเสิริม

ความร่วมม่อกับีทุกภัาคสิ่วนุ ทั�งภัาครัฐ ภัาคเอกชนุ

ภัาคประชาสิังคม สิถาบีันุการศู้กษา แลิะประชาคม

ระห่ว่างประเทศู เพ่�อขับีเคลิ่�อนุงานุด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุ

อย่างรอบีด้ีานุ โดียได้ีจ้ัดีงานุสิมัชชาสิิทธิิมนุุษยชนุ

ระดีบัีชาติิติอ่เนุ่�องเปน็ุครั�งที�สิอง เพ่�อเปน็ุเวทสีิำห่รบัีภัาคี

เคร่อข่ายดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุร่วมกันุทบีทวนุสิถานุการณ์

สิิทธิิมนุุษยชนุที�สิำคัญ แลิะร่วมกันุกำห่นุดีแนุวทาง

ขับีเคล่ิ�อนุงานุเพ่�อให้่เกิดีผลิในุทางปฏิิบัีติิ นุอกจ้ากนุี� 

กสิม. ยังเนุ้นุการเผยแพร่ความรู้แลิะสิร้างความเข้าใจ้

ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุกับีสัิงคมผ่านุช่องทางที�ห่ลิากห่ลิาย 

เชนุ่ การออกแถลิงการณ์ การแถลิงข่าวเด่ีนุประจ้ำสัิปดีาห์่ 

แลิะการจ้ัดีทำสิ่�อเผยแพร่ทางโซเชียลิมีเดีีย รวมถ้ง

ให่้ความสิำคัญกับีการติอบีสินุองติ่อเร่�องร้องเรียนุดี้านุ

สิิทธิิมนุุษยชนุอย่างรวดีเร็วในุรูปแบีบีการประสิานุ

การคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ ติลิอดีจ้นุพัฒนุากระบีวนุ

พรประǮพ  กาƾจนรนิทร˪
ประธานกรรมการสทิธิมนุษยชนแหง่ชาติ
มกราคม 256Ǹ

ส�รจ�กประธ�นำกรรมก�รสทิธิมนุำษยชนำแห่ง่ช�ติ



9รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

ǭนรǥบป˳นี xกสม. ǭหคsǞามสำาคัƾกับการสง่ǪสรมิคǞามรǞ่มม˶ǥ
ǉsานสทิธิมนุษยชนǥยา่งรǥบǉsานกับทxังǕาครǄั ǕาคǪǥกชน Ǖาคประชาสงัคม 

สǋาบนัการศก˴ษา และประชาคมระหǞ่างประǪทศ ǬǉยǮǉsจัǉงานสมชัชาสทิธิมนุษยชน
ระǉับชาติครังxทีสɣǥง รǞมทxังการǪปˮนประธานกรǥบคǞามรǞ่มม˶ǥ �+�g= 

Ǫพ˶ˠǥǪปˮนǪǞทสีำาหรบัǕาคǪีครǥ˶Ʊ่ายǉsานสทิธิมนุษยชน รǞ่มกันทบทǞนสǋานการณ˪
สทิธิมนุษยชนทีสɣำาคัƾ และรǞ่มกันกำาหนǉแนǞทางƱับǪคลɣ˶ǥนงาน

Ǫพ˶ˠǥǭหǪsกิǉผลǭนทางปฏิบติั ”

“

การติรวจ้สิอบีแลิะการจ้ดัีทำข้อเสินุอแนุะเพ่�อแกไ้ขปญัห่า

การลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุในุภัาพรวมให่้มีประสิิทธิิภัาพ

ยิ�งข้�นุ

ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 กสิม. ไดี้ทำห่นุ้าที�

ประธิานุกรอบีความร่วมมอ่ระห่ว่างสิถาบีนัุสิทิธิมินุษุยชนุ

แห่่งชาติใินุภัูมิภัาคเอเชียติะวันุออกเฉียงใติ้ (The South 

East Asia National Human Rights Institutions 

Forum: SEANF) แลิะมีบีทบีาทนุำในุการขับีเคล่ิ�อนุ

เร่�องการป้องกนัุการทรมานุ ซ้�งเป็นุห่นุ้�งในุประเดี็นุสิำคัญ

ติามแผนุยุทธิศูาสิติร์ของ SEANF โดียในุการเป็นุเจ้้าภัาพ

จ้ดัีการประชมุประจ้ำปีข้างต้ินุ กสิม. ได้ีจ้ดัีทำแผนุปฏิบิีตัิกิาร

ของ กสิม. ว่าดี้วยการป้องกันุการทรมานุ การเสิริมสิร้าง

ความเข้มแข็งของสิำนัุกงานุ กสิม. ในุการติรวจ้เยี�ยม

สิถานุที�คมุขงัแลิะควบีคมุติวับีคุคลิ รวมถง้การศูก้ษาวจิ้ยั

เพ่�อพัฒนุาเคร่�องม่อ มาติรฐานุ แลิะระบีบีการป้องกันุ

คุ้มครองแลิะเยียวยาผู้เป็นุเห่ย่�อจ้ากการกระทำทรมานุ

ซ้�งสิอดีคลิ้องกับีพัฒนุาการในุประเทศูที�พระราชบีัญญัติิ

ป้องกันุแลิะปราบีปรามการทรมานุแลิะการกระทำ

ให่้บีุคคลิสูิญห่าย พ.ศู. 2565 มีผลิบัีงคับีใช้เม่�อวันุที� 

22 กุมภัาพันุธิ์ 2566 

กสิม. ขอขอบีคุณทุกภัาคส่ิวนุที�ให่้ความร่วมม่อ

แลิะรว่มขบัีเคล่ิ�อนุงานุด้ีานุสิทิธิมินุษุยชนุกับี กสิม. ดีว้ยดีี

ในุปีที�ผ่านุมา แลิะมุ่งมั�นุจ้ะทำงานุร่วมกับีทุกภัาคส่ิวนุ

ติ่อไป เพ่�อให่้สิังคมไทยเป็นุสิังคมที�ทุกคนุอยู่ร่วมกันุ

อย่างสัินุติิสุิขโดียคำนุ้งถ้งศัูกดีิ�ศูรีความเป็นุมนุุษย์แลิะ

เคารพในุสิิทธิิมนุุษยชนุ



ǲǱ รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

ด�านการคุ�มครองสิิทธิิมนุษยชน กสิม. ไดี้รับีเร่�อง

ร้องเรียนุว่ามีการกระทำห่ร่อการลิะเลิยการกระทำ

อันุเป็นุการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ 940 เร่�อง โดียรับี

ไว้ดีำเนุินุการ 610 เร่�อง (ร้อยลิะ 64.89) ที�เห่ลิ่อ 

330 เร่�อง (ร้อยลิะ 35.11) ไม่รับีไว้ดีำเนุินุการเนุ่�องจ้าก

ไม่อยู่ในุห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้ของ กสิม. ห่ร่ออยู่ในุอำนุาจ้

ห่นุ้าที�ขององค์กรอิสิระอ่�นุ ในุจ้ำนุวนุเร่�องร้องเรียนุ

ที�รับีไว้ดีำเนุินุการ แบี่งเป็นุการประสิานุการคุ้มครอง

สิิทธิิมนุุษยชนุแลิะติรวจ้สิอบีการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ

259 เร่�อง (รอ้ยลิะ 42.46) แลิะการประสิานุการชว่ยเห่ลิอ่ 

ศูก้ษาเพ่�อจั้ดีทำข้อเสินุอแนุะในุการส่ิงเสิริมแลิะคุม้ครอง

สิิทธิิมนุุษยชนุ แลิะให่้ความช่วยเห่ลิ่ออ่�นุ ๆ 351 เร่�อง 

(ร้อยลิะ 57.54) โดียประเดี็นุที�มีการร้องเรียนุมากที�สิุดี

3 อนัุดีบัีแรก ไดีแ้ก ่สิทิธิใินุกระบีวนุการยตุิธิิรรม สิทิธิแิลิะ

ความเสิมอภัาคทางเพศู แลิะสิิทธิิแลิะสิถานุะบีุคคลิ

กสิม. ไดี้จ้ัดีทำรายงานุผลิการติรวจ้สิอบีการ

ลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุเสิร็จ้สิิ�นุ 194 คำร้อง เป็นุคำร้อง

ในุปงีบีประมาณ พ.ศู. 2566 จ้ำนุวนุ 63 คำรอ้ง แลิะกอ่นุ

ปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 จ้ำนุวนุ 131 คำร้อง พบีเร่�องที�

มกีารกระทำห่รอ่การลิะเลิยการกระทำอนัุเปน็ุการลิะเมดิี

สิิทธิิมนุุษยชนุแลิะ กสิม. มีข้อเสินุอแนุะมาติรการห่ร่อ

แนุวทางที�เห่มาะสิมในุการป้องกันุห่ร่อแก้ไขการลิะเมิดี

สิิทธิิมนุุษยชนุไปยังห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวข้อง 123 คำร้อง 

(ร้อยลิะ 63.40) อาทิ 1) กรณีเจ้้าห่นุ้าที�ติำรวจ้ขอ

ความรว่มมอ่เก็บีติวัอยา่งสิารพันุธิกุรรม (ดีเีอ็นุเอ) บีคุคลิ

ที�พนุ้โทษติามนุโยบีายห่รอ่ข้อสิั�งการของสิำนัุกงานุติำรวจ้

แห่่งชาติิ โดียอ้างเห่ตุิผลิเกี�ยวกับีประโยชน์ุสิาธิารณะ

แลิะความยินุยอมของผู้ที�จ้ะถูกติรวจ้เก็บี เป็นุการ

จ้ำกัดีสิิทธิิแลิะเสิรีภัาพของบุีคคลิเกินุสิมควรทั�งยังเป็นุ

การเลิอ่กปฏิบัิีติโิดียไม่เปน็ุธิรรมต่ิอบีคุคลิ กสิม. เสินุอแนุะ

ให่้ยกเลิิกนุโยบีายห่ร่อข้อสิั�งการดัีงกลิ่าว แลิะให้่เก็บี

ติัวอย่างสิารพันุธิุกรรมของบุีคคลิเฉพาะกรณีที�ประมวลิ

กฎห่มายวิธิีพิจ้ารณาความอาญาบีัญญัติิไว้เท่านุั�นุ แลิะ 

2) กรณีสิ่�อมวลิชนุนุำเสินุอข่าวโดียไม่ไดี้ปิดีบีังใบีห่นุ้า

ห่ร่อเบีลิอภัาพของผู้ที�เกี�ยวข้องในุคดีี นุำเสินุอขั�นุติอนุ

แลิะวิธิีการฆาติกรรมโดียลิะเอียดี การสิร้างความรำคาญ

แลิะพยายามสิอบีถามข้อมูลิอันุมีลิักษณะคาดีคั�นุ

กสิม. เสินุอแนุะให้่องค์กรดี้านุสิ่�อมวลิชนุ ทั�งสิ่�อวิทยุ

โทรทัศูนุ์แลิะผู้ผลิิติข่าวออนุไลิน์ุให้่ความรู้เกี�ยวกับีเร่�อง

สิิทธิิในุความเป็นุอยู่ส่ิวนุตัิว แลิะแนุวทางปฏิิบีัติิงานุ

ในุการนุำเสินุอข่าวแก่ผูป้ระกอบีวชิาชพีสิ่�อเพ่�อห่ลิกีเลิี�ยง

การเปิดีเผยข้อมูลิสิ่วนุบีุคคลิเกินุความจ้ำเป็นุ เป็นุติ้นุ

แลิะเป็นุเร่�องที�ไม่พบีการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุแติ่ กสิม. 

มีข้อเสินุอแนุะมาติรการห่ร่อแนุวทางในุการสิ่งเสิริมแลิะ

คุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ 46 คำร้อง (ร้อยลิะ 23.71) อาทิ 

1) กรณชีมุชนุในุพ่�นุที�เขติคลิองสิานุ ไดีร้บัีผลิกระทบีจ้าก

การก่อสิร้างโรงแรม แลิะอาคารพาณิชย์ โครงการ RTWO 

กสิม. เสินุอแนุะให่้จ้ัดีติั�งคณะกรรมการประสิานุงานุ

เพ่�อพิจ้ารณากำห่นุดีการแก้ไขแลิะป้องกันุผลิกระทบี

อย่างเป็นุรูปธิรรม แลิะติิดีติามการซ่อมแซมเพ่�อชดีเชย

ความเสิยีห่ายแก่ประชาชนุที�ได้ีรบัีผลิกระทบีอย่างใกล้ิชดิี

แลิะ 2) กรณีชุมชนุแห่่งห่นุ้�งในุจ้ังห่วัดีปทุมธิานุี ไดี้รบัี

ความเดี่อดีร้อนุจ้ากการต้ิองอพยพออกจ้ากที�อยู่อาศูัย

มานุานุ เนุ่�องจ้ากเป็นุที�ดีินุที�มีบีุคคลิอ่�นุเป็นุเจ้้าของ

รายงานุผลิการปฏิิบัีติิงานุคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ (กสิม.) ประจ้ำปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 

เป็นุการดีำเนุนิุการติามบีทบีญัญตัิมิาติรา 45 แห่่งพระราชบีญัญตัิปิระกอบีรฐัธิรรมนุญูว่าด้ีวยคณะกรรมการสิทิธิมินุษุยชนุ

แห่่งชาติิ พ.ศู. 2560 รายงานุครอบีคลิุมผลิการปฏิิบีัติิงานุระห่ว่างวันุที� 1 ติุลิาคม 2565 ถ้งวันุที� 30 กันุยายนุ 2566 

โดียมีผลิการดีำเนุินุงานุที�สิำคัญในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 สิรุปไดี้ดีังนุี�

บัทสรุปผ้�บัรหิ่�ร



ǲǲรายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

ซ้�งมเีอกสิารสิทิธิถูิกต้ิอง กสิม. เสินุอแนุะให้่จ้งัห่วัดีปทมุธิานีุ 

องค์กรปกครองส่ิวนุท้องถิ�นุที�เกี�ยวข้อง แลิะสิถาบัีนุ

พัฒนุาองค์กรชุมชนุ (องค์การมห่าชนุ) พิจ้ารณา

ให่้ความช่วยเห่ลิ่อแก่ประชาชนุที�ได้ีรับีความเดี่อนุร้อนุ

ติามแนุวทางแก้ไขปัญห่าความไม่มั�นุคงในุการอยู่อาศูัย

ของผู้มีรายได้ีนุ้อยในุเมอ่งติามโครงการบ้ีานุมั�นุคง เป็นุต้ินุ

ส่ิวนุที�เห่ลิ่อเป็นุเร่�องที�ติรวจ้สิอบีแลิ้วไม่พบีประเดี็นุ

การลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุแลิะเป็นุเร่�องที� กสิม. ยุติิเร่�อง

ดี้วยเห่ติุอ่�นุ ๆ จ้ำนุวนุ 25 คำร้อง (ร้อยลิะ 12.89) อาทิ 

เร่�องที�ไดี้รับีการแก้ไขจ้ากห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวข้องแลิ้ว 

เร่�องที�ผู้ร้องประสิงค์ขอถอนุเร่�อง ห่ร่อเป็นุเร่�องที�มีการ

ฟ้องร้องเปน็ุคดีอียูใ่นุศูาลิห่ร่อเร่�องที�ศูาลิมีคำพิพากษาแล้ิว 

เป็นุติ้นุ

กสิม. มีผลิการติิดีติามการดีำเนุินุการติามรายงานุ

ผลิการติรวจ้สิอบีการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ จ้ำนุวนุ

136 เร่�อง โดียเป็นุเร่�องที�ห่นุ่วยงานุของรัฐห่ร่อเอกชนุ

ไดี้ดีำเนุินุการติามข้อเสินุอแนุะของ กสิม. ทั�งห่มดีห่ร่อ

บีางส่ิวนุที�เป็นุสิาระสิำคญั จ้ำนุวนุ 122 เร่�อง (ร้อยลิะ 89.71) 

อาทิ 1) กรณีพนุักงานุสิอบีสิวนุของสิถานุีติำรวจ้ภัูธิร

แห่่งห่นุ้�งดีำเนิุนุคดีีล่ิาช้า ซ้�งสิำนุักงานุติำรวจ้แห่่งชาติิ

ได้ีแก้ไขปญัห่าแลิะสิง่สิำนุวนุให่พ้นุกังานุอยัการดีำเนุนิุการ

ติ่อไปแลิ้ว 2) กรณีคัดีค้านุโครงการก่อสิร้างอ่างเก็บีนุ�ำ

แมล่ิาวในุพ่�นุที�อำเภัอเชยีงคำ จ้งัห่วดัีพะเยา ซ้�งห่นุว่ยงานุ

ที� เกี�ยวข้องไดี้ยกเลิิกโครงการแลิะจ้ัดีทำแนุวทาง

ในุการบีริห่ารจ้ัดีการนุ�ำเพ่�อให่้เกิดีประโยชนุ์สิูงสิุดีแลิะ

เห่มาะสิมกับีสิภัาพภัูมิศูาสิติร์แลิะสิังคม แลิะ 3) กรณี

ร้องเรียนุว่ากรมขนุสิ่งทางบีกไม่อนุุญาติให่้ผู้พิการ

ทางการเคลิ่�อนุไห่วทำใบีอนุุญาติขับีรถยนุติ์สิาธิารณะ 

ซ้�งห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวข้องได้ีประสิานุให้่ผูร้้องเข้าร่วมทดีสิอบี

เพ่�อขอใบีนุุญาติขับีรถยนุติ์สิาธิารณะแลิะผู้ร้องไดี้ผ่านุ

การทดีสิอบีแลิ้ว เป็นุติ้นุ แลิะเป็นุรายงานุที� กสิม. ยุติิ

การติิดีติาม 10 เร่�อง (ร้อยลิะ 7.35) เนุ่�องจ้ากเป็นุกรณี

ที�ไม่อาจ้ดีำเนิุนุการติามข้อเสินุอแนุะ กสิม. ได้ีโดียมี

เห่ตุิผลิอันุสิมควร แลิะเป็นุกรณีที�มีการฟ้องร้องเป็นุคดีี

อยู่ในุศูาลิห่ร่อเร่�องที�ศูาลิมีคำพิพากษา ห่ร่อคำวินุิจ้ฉัย

เสิร็จ้เด็ีดีขาดีแล้ิว นุอกจ้ากนุี� เป็นุกรณีที�ห่นุ่วยงานุมิได้ี

ดีำเนุินุการโดียไม่มีเห่ติุผลิสิมควร 4 เร่�อง (ร้อยลิะ 2.94) 

ซ้�ง กสิม. ไดี้จ้ัดีทำรายงานุเสินุอคณะรัฐมนุติรีแลิะ/

ห่ร่อเผยแพร่ให่้ประชาชนุทราบีเป็นุการทั�วไป ไดี้แก่ 

1) กรณสีิำนุกังานุประกันุสิงัคมไม่แกไ้ขระเบียีบีกระทรวง

แรงงานุว่าดี้วยห่ลิักเกณฑ์์แลิะวิธิีการเลิ่อกติั�งผู้แทนุ

ฝ่่ายนุายจ้้างแลิะผู้แทนุฝ่่ายผู้ประกันุตินุเป็นุกรรมการในุ

คณะกรรมการประกันุสิังคม พ.ศู. 2564 โดียอ้างว่า

เป็นุเพยีงข้อคิดีเห่็นุความแติกติ่างทางดี้านุกฎห่มายแลิะ

ขอ้กงัวลิเทา่นุั�นุ 2) กรณโีรงเรยีนุห่าดีให่ญว่ทิยาลิยัไมแ่กไ้ข

ระเบีียบีของโรงเรียนุให่้สิอดีคลิ้องกับีระเบีียบีกระทรวง

ศู้กษาธิิการว่าด้ีวยเคร่�องแบีบีนัุกเรียนุ พ.ศู. 2551 

ขอ้ 12 อา้งวา่คณะกรรมการโรงเรยีนุไมเ่ห่น็ุชอบี 3) กรณี

การรถไฟแห่่งประเทศูไทยไม่จ้ัดีสิรรพ่�นุที�ค้าขายให่้แก่

ผู้ค้ารายเดีิมโดียอ้างว่าผู้ค้าไม่ไดี้ชำระเงินุค่าประกันุ

การขอเช่าพ่�นุที� ซ้�งไม่ติรงกับีข้อมูลิจ้ากสิำนุักนุายก

รัฐมนุติรีที�ระบีุว่าผู้ค้าไดี้วางเงินุประกันุไว้ แลิะ 4) กรณี

สิำนุักงานุติำรวจ้แห่่งชาติิไม่จ้ัดีให่้มีนุักสิังคมสิงเคราะห์่

ห่ร่อสิห่วิชาชีพเข้าร่วมในุกระบีวนุการจ้ัดีเก็บีสิาร

พนัุธุิกรรมสิำห่รับีเด็ีกแลิะไม่สิั�งการให้่ห่นุ่วยงานุในุสัิงกัดี

ปฏิิบีัติิติามกฎห่มายแลิะระเบีียบีเกี�ยวกับีการแจ้้งผลิการ

ติรวจ้สิารพันุธิุกรรม แลิะเร่�องลิบีห่ร่อทำลิายข้อมูลิ

สิารพันุธิุกรรม 

ด�านการจดัทำรายงานและข้�อเสินอแนะมาติรการ

ห่รอืแนวทางในการส่ิงเสิริมและคุ�มครองสิทิธิมินษุยชน

กสิม. ไดี้มีรายงานุข้อเสินุอแนุะมาติรการห่ร่อแนุวทาง

ในุการส่ิงเสิริมแลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ รวมถ้ง

การแก้ไขปรับีปรุงกฎห่มาย กฎ ระเบีียบี ห่ร่อคำสิั�งใดี ๆ 

รวม 24 เร่�อง อาทิ 1) การคุ้มครองสิิทธิิดี้านุสิุขภัาพจ้าก



12 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

อัันตรายอัันเกิิดจากการใช้้กััญชาที่่�ไม่่ใช่่เพื่่�อวััตถุุประสงค์์

ทางการแพทย์์ 2) การปรัับปรุุงพระราชบััญญััติิส่่งเสริม

และพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตคนพิิการ พ.ศ. 2550 เพื่่�อขยาย

ความคุ้้�มครองให้้ครอบคลุุมถึึงองค์์กรคนพิิการที่่�สมาชิิก 

มีีความแตกต่่างในเรื่่�องถิ่่�นกำเนิิด เชื้้�อชาติิ ภาษา เพศ 

อายุุ ความพิิการ และสถานะของบุุคคล 3) การส่่งเสริม 

ให้้ผู้้�ต้้องขัังข้้ามเพศเข้้าถึึงฮอร์์โมนซึ่่�งเป็็นสิ่่�งสำคััญต่่อ

สุุขภาวะทางเพศได้้ 4) การคุ้้�มครองสิิทธิิของผู้้�ต้้องหา 

คดีียาเสพติิดโดยให้้ได้้พบศาลตามหลักสิิทธิิมนุุษยชน  

5) การบริหิารจัดัการมลภาวะทางอากาศในพื้้�นที่่� 8 จังัหวัดั 

ภาคเหนืือตอนบน 6) การคุ้้�มครองสิิทธิิในการอยู่่�รอด 

ของเด็็ก โดยการจััดบริิการสุุขภาพสำหรัับทารกที่่�คลอด

ก่่อนกำหนดอย่่างเพีียงพอ เป็็นต้้น

ด้้านการจััดทำรายงานผลการประเมิินสถานการณ์์ 

ด้้านสิิทธิิมนุุษยชนของประเทศไทย กสม. ได้้จััดทำ

รายงานผลการประเมิินสถานการณ์์ด้้านสิิทธิิมนุุษยชน

ของประเทศไทย ประจำปีี 2565 และส่่งไปยัังรัฐัสภาและ

คณะรััฐมนตรีีเมื่่�อวัันที่่� 27 มีีนาคม 2566 โดยรายงานได้้ 

นำเสนอผลการประเมิินสถานการณ์์สิิทธิิมนุุษยชน 

พร้้อมทั้้�งข้้อเสนอแนะครอบคลุุมสถานการณ์์สำคััญ 

ในปี 2565 สถานการณ์ส์ิทิธิพิลเมืืองและสิทิธิทิางการเมืือง  

สิิทธิิทางเศรษฐกิิจ สัังคมและวััฒนธรรม รวมถึึงสิิทธิิของ

กลุ่่�มบุุคคล ได้้แก่่ กลุ่่�มเด็็ก ผู้้�สููงอายุุ คนพิิการ สตรีี และ

ผู้้�มีีปััญหาทางสถานะ

ด้้านการสร้้างเสริมทุุกภาคส่่วนของสัังคมให้้

ตระหนักถึึงความสำคััญของสิิทธิิมนุุษยชน มีีการจััด 

ทำหลักสููตรการอบรมสำหรับกลุ่่�มเป้้าหมายที่่�หลากหลาย 

เช่น่ หลักัสูตูรเสริมิสร้า้งความตระหนักัด้า้นสิทิธิมินุษุยชน 

สำหรัับนักบริิหารระดัับสููง การจััดทำเนื้้�อหารายวิิชา 

สิทิธิมินุุษยชนศึึกษาระบบ e - learning การอบรมการใช้ ้

คู่่�มืือจััดการเรีียนรู้้�สิิทธิิมนุุษยชนสำหรับการศึึกษา 

ขั้้�นพื้้�นฐานแก่่ครูใูนจังัหวัดัต่าง ๆ การพัฒันาความร่่วมมืือ

ด้้านสิทิธิมินุษุยชนกับัหน่วยงานภาครัฐั ภาคีเีครืือข่่ายต่่าง ๆ   

และภาคเอกชน โดยได้้ริเิริ่่�มโครงการพััฒนาความร่่วมมืือ

กัับสถาบัันการศึึกษาสู่่�ชุมชนภายใต้้โครงการ Human 

Rights City ตลอดจนมีการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการแก่่ 

หน่วยงานรัฐและองค์์กรภาคประชาสัังคมในจังัหวัดัชายแดน 

ภาคใต้ ้เพื่่�อร่่วมเป็น็เครืือข่า่ยด้า้นสิทิธิมินุษุยชนที่่�เข้ม้แข็ง็  

มีกีารผลิติสื่่�อเพื่่�อสร้า้งความตระหนักัรู้้�เรื่่�องสิทิธิมินุษุยชน 

สำหรับเด็็กและเยาวชนและประเด็็นเกี่่�ยวกัับการแก้้ไข

ปััญหาความรุุนแรงในครอบครััว การสื่่�อสารข้้อมููล

ข่่าวสารด้้านสิิทธิิมนุุษยชนผ่่านช่่องทางที่่�หลากหลาย  

การจััดทำจดหมายข่่าว “มุุมมองสิิทธิ์์�” ในรููปแบบ 

เอกสาร และ E - Newsletter และมีกีารออกแถลงการณ์์

เมื่่�อเกิิดเหตุการณ์์สำคััญ จำนวน 10 ฉบัับ อาทิิ กรณีี

เหตุกราดยิงในศููนย์พััฒนาเด็็กเล็็กตำบลอุทััยสวรรค์์ 

จัังหวัดหนองบััวลำภูู กรณีีการสกัดกั้้�นการเคล่ื่�อนขบวน 

ของผู้้�ชุุมนุุม กรณีีชาวเมีียนมาหนีีภััยความไม่่สงบ 

เข้า้มาในประเทศไทย และ กรณี ี“หยก” ไม่ม่ีชีื่่�อในระบบ 

การศึึกษาของรััฐ นอกจากนี้้� ยัังมีีการแถลงข่่าวเด่่น

ประจำสััปดาห์์ จำนวน 46 ครั้้�ง เพื่่�อเผยแพร่่ผล 

การดำเนิินงานที่่�สำคััญต่่อสาธารณะ เป็็นต้น

ด้้ านการศึึกษา วิิจััย  มีี งานศึึกษาวิิ จััยด้้ าน 

สิิทธิิมนุุษยชนที่่�ดำเนิินการแล้้วเสร็็จ จำนวน 3 เรื่่�อง 

ได้้แก่่ 1) โครงการศึึกษาผลกระทบของอุุตสาหกรรม 

กัับการคุ้้�มครองสิิทธิิมนุุษยชน: น้้ำตาลกัับห่่วงโซ่่อุุปทาน 

2) โครงการธุุรกิิจเหมืืองทองคำกัับการละเมิิดสิิทธิิชุุมชน 

จากกรณีีตััวอย่่างของจัังหวััดจัันทบุุรีี และ 3) โครงการ

วิิจััยเพื่่�อพััฒนาข้้อเสนอแนะในการส่่งเสริิมและคุ้้�มครอง

นัักปกป้้องสิิทธิิมนุุษยชน โดย กสม. จะได้้นำผลงานวิิจััย

ไปขัับเคลื่่�อนและประกอบการพััฒนาเป็็นข้้อเสนอแนะ 

เชิิงนโยบายในประเด็็นที่่�เกี่่�ยวข้้องต่่อไป

ด้้านความร่่วมมืือระหว่างประเทศ ในปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 กสม. ไทยได้้ทำหน้้าที่่�เป็็นประธาน SEANF 

และได้้ผลัักดัันการดำเนิินการตามแผนยุทธศาสตร์ของ 

SEANF ปีี พ.ศ. 2565 - 2569 โดยเฉพาะในประเด็็นที่่� 3  

ที่่� กสม. มีีบทบาทนำในการขัับเคลื่่�อนการป้้องกััน 

การทรมาน นอกจากนี้้� ยัังได้้เข้้าร่่วมการประชุุมระหว่่าง
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ประเทศูที�จ้ัดีโดียสิห่ประชาชาติิ เคร่อข่ายสิถาบัีนุ

สิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิในุระดีับีสิากลิแลิะภัูมิภัาค แลิะ

กลิไกสิิทธิิมนุุษยชนุของอาเซียนุ เกี�ยวกับีการส่ิงเสิริม

สิทิธิิของผูส้ิงูอาย ุการปอ้งกนัุการทรมานุ แลิะการควบีคมุ

การบิีดีเบี่อนุข้อมูลิ รวมทั�งได้ีจ้ัดีประชุมเพ่�อรับีฟัง

ความคิดีเห็่นุเร่�องอนุุสัิญญา ILO ฉบัีบีที� 87 แลิะ 98 

เพ่�อจ้ดัีทำข้อเสินุอแนุะเสินุอต่ิอรฐับีาลิไทยแลิะการร่วมมอ่

กับีห่นุ่วยงานุสิห่ประชาชาติิเพ่�อแลิกเปลิี�ยนุข้อคิดีเห่็นุ

เกี�ยวกับีการดีำเนุินุงานุที�สิำคัญดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุ

ด�านการดำเนนิงานและการพฒันาองค์กรสิำนุกังานุ

กสิม .  มี งบีประมาณสิำห่ รับีดีำ เ นิุนุงานุภัายในุ

ปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 ทั�งสิิ�นุ 225,178,231.95 บีาท 

แบีง่เปน็ุงบีประมาณรายจ้า่ยประจ้ำป ี216,231,000 บีาท 

แลิะงบีประมาณเห่ลิ่อ จ่้ายสิะสิมจ้ากปีที� ผ่ านุมา 

8,947,231.95 บีาท โดียสิำนุกังานุ กสิม. มผีลิการเบีกิจ้า่ย

แลิะก่อห่นุี�ผูกพันุทั�งสิิ�นุ 218,421,293.06 บีาท คิดีเป็นุ

ร้อยลิะ 97 สิูงกว่าในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2565 ที�มี

ผลิการเบิีกจ่้ายร้อยลิะ 96.50 สิำห่รับีงบีประมาณคงเห่ลิอ่ 

จ้ำนุวนุ 6,756,938.89 บีาท กสิม. เห่็นุชอบีให่้นุำไปใช้

ในุการดีำเนุนิุงานุด้ีานุการส่ิงเสิรมิแลิะคุม้ครองสิทิธิมินุษุยชนุ

ในุปีงบีประมาณถัดีไป

กสิม. ได้ีติั�งสิำนุกังานุในุพ่�นุที�ภัาคติะวนัุออกเฉยีงเห่นุอ่

เป็นุสิำนุักงานุภัูมิภัาคแห่่งที�สิองต่ิอจ้ากสิำนุักงานุ กสิม. 

พ่�นุที�ภัาคใติ ้แลิะปรบัีโครงสิร้างการแบีง่สิว่นุราชการแลิะ

กรอบีอัติรากำลิังให่้เห่มาะสิม รวมถ้งไดี้พัฒนุาศูักยภัาพ

แลิะสิมรรถนุะบุีคลิากรในุระดัีบีต่ิาง ๆ  ติลิอดีจ้นุได้ีพฒันุา

ระบีบีเทคโนุโลิยีดีจิ้ทิลัิแลิะการบีริห่ารจั้ดีการเพ่�อสินัุบีสินุนุุ

กระบีวนุการทำงานุที�มปีระสิทิธิภิัาพ อาท ิการพฒันุาระบีบี

แผนุงานุแลิะการบีริห่ารงบีประมาณของสิำนุกังานุ กสิม. 

(ERP) การพัฒนุาระบีบีสิารสินุเทศูเพ่�อการรวบีรวม

แลิะบีริการสิารสินุเทศูด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุ การพัฒนุา

ปรับีปรุงข้อมูลิระบีบีสิารสินุเทศูทรัพยากรบีุคคลิ (DPIS) 

ติลิอดีจ้นุจั้ดีทำสิถาปัติยกรรมองค์กรของสิำนุักงานุ

กสิม. (EA)

ปัญห่าอุปสิรรค และข้�อเสินอแนะ

ปัญห่าอุปสิรรคที�พบีในุการดีำเนิุนุงานุยังคงเป็นุ

ประเด็ีนุเดีียวกับีในุปีที�ผ่านุมา ได้ีแก่ การปรับีปรุงแก้ไข

อำนุาจ้ห่นุ้าที�ของ กสิม. ให้่สิอดีคล้ิองกับีห่ลัิกการปารีสิ

ในุ 2 สิ่วนุ ไดี้แก่ การยกเลิิกห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้ในุการ

ชี�แจ้งแลิะรายงานุข้อเท็จ้จ้ริงที�ถูกติ้องโดียไม่ชักช้า 

ในุกรณทีี�มกีารรายงานุสิถานุการณเ์กี�ยวกบัีสิิทธิมินุษุยชนุ

ในุประเทศูไทยโดียไม่ถูกต้ิองห่ร่อไม่เป็นุธิรรม แลิะการ

เพิ�มห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้ในุการไกลิ่เกลิี�ยเพ่�อยุติิข้อพิพาท

ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุ กสิม. ไดี้เสินุอร่างพระราชบีัญญัติิ

ประกอบีรฐัธิรรมนุญูวา่ดีว้ยคณะกรรมการสิทิธิมินุษุยชนุ

แห่ง่ชาติิ พ.ศู. .... เพ่�อแก้ไขห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้ในุ 2 ประเด็ีนุ

ดีังกลิ่าวแลิ้วในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2565 แติ่เนุ่�องจ้าก

ปี 2566 มีการเลิ่อกติั�งแลิะจั้ดีติั�งรัฐบีาลิชุดีให่ม่ จ้้งต้ิอง

มีการเสินุอร่างกฎห่มายที�แก้ไขอีกครั�ง
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The fiscal year 2023 marks the third year of 

the fourth Commission, which took up its duties 

on 31 May 2021. The National Human Rights 

Commission (NHRCT) remains steadfast in its 

commitment to implement the declared 5-point 

policy. The policy is aimed at providing prompt 

and fair protection in case of human rights 

violations promoting a culture of respect for 

human rights, strengthening and supporting 

collaborative processes among network 

organizations, enhancing the NHRCT’s standing 

in international fora, and developing the capacities 

of the NHRCT Office towards a highly effective 

organization.

This year, the NHRCT emphasizes the 

importance of fostering collaboration with 

all sectors, be it the government, private 

sector, civil society, academic institutions, and 

international community, to drive forward the 

multidimensional efforts in the field of human 

rights. The NHRCT has organized the second 

Human Rights Assembly, which serves as a 

platform for network organizations to assess 

major human rights situations, collectively 

identify ways to address the challenges faced, 

and ensure concrete outcomes. Additionally, 

the NHRCT focuses on enhancing knowledge 

and promoting understanding of human rights 

through various channels such as issuance of 

statements, weekly briefings, and production 

of materials for dissemination via social media. 

The NHRCT also responds promptly to human 

rights complaints through coordination with 
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concerned agencies while constantly improving 

the processes of investigating complaint and 

making recommendations to resolve human 

rights violations for greater efficiency. 

In 2023, the NHRCT assumed the chairmanship 

of the South East Asia National Human Rights 

Institutions Forum (SEANF) and played a leading 

role in driving efforts to prevent torture, a key 

focus of the SEANF’s strategic plan. As Chair of 

the aforementioned annual forum, the NHRCT 

took the lead in preparing an operational plan to 

prevent torture, which includes the strengthening 

of the NHRCT’s capacities in conducting visits to 

places of detention, and conducting research 

to develop tools, standards, and systems for 

prevention, protection, and remedy of victims 

of torture. This corresponds with Thailand’s 

efforts in combating torture and enforced 

disappearances, particularly with the passage 

of the Prevention and Suppression of Torture 

and Enforced Disappearance Act of 2022 and 

its coming into effect since 22 February 2023.

The NHRCT would like to express sincere 

grat itude to all stakeholders for their 

collaboration and support in advancing 

human rights in the past year. We are dedicated 

to continuing this collaborative effort with 

all sectors, striving to create a society in which 

everyone lives peacefully with dignity and 

respect for human rights.
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Protection of human rights: The NHRCT 

received a total of 940 complaints alleging 

actions or omissions constituting human rights 

violations in the fiscal year 2023. Of these, 

610 cases (64.89%) were accepted for further 

action, while the remaining 330 cases (35.11%) 

were not accepted because they were not 

within the authority of the NHRCT or were 

under the authority of other independent 

organizations. The accepted cases were 

classif ied into the following categories: 

1) Coordination of human rights protection and 

investigation of human rights violations: 259 

cases (42.46%) and 2) assistance coordination, 

research, and recommendations for the 

promotion and protection of human rights, as 

well as other forms of assistance 351 cases 

(57.54%). The top three issues that were 

most complained about were rights in justice 

process, rights and gender equality, and rights 

and status of persons.

In the fiscal year 2023, the NHRCT completed 

a total of 194 complaints investigation reports 

consisting of 63 complaints within the fiscal 

year and 131 complaints from previous years. 

Of these 123 cases (63.40) involved acts or 

omissions of acts that violated human rights 

and the NHRCT made recommendations to the 

concerned authorities to prevent and rectify 

human rights violations. Examples include: 

1) The case where police officers request 

cooperation in obtaining Deoxyribonucleic 

Acid (DNA) samples from individuals released 

according to the policies or directives of the 

Royal Thai Police, citing reasons related to public 

interest and the consent of those to be examined, 

represents an undue limitation on individuals’ 

rights and freedoms. It is also a selective practice 

that is unjust towards individuals. The NHRCT 

recommends the cancellation of such policies 

or directives and advocates for the collection of 

genetic material from individuals only in cases 

processed through legal procedures for criminal 

investigation; and 2) In cases where the media 

presents news without obscuring or blurring the 

faces of individuals involved in the case, provides 

detailed steps and methods of committing 

the crime, creates intimidation, and attempts 

to solicit speculative information, the NHRCT 

recommends that media organizations, including 

radio, television, and online news producers, 

educate about privacy rights and guidelines 

for presenting news to media professionals. 

This is to avoid unnecessary disclosure of personal 

The report on the performance of the National Human Rights Commission of Thailand (NHRCT) 

for the fiscal year 2023 is prepared in accordance with Section 45 of the National Human Rights 

Commission Act 2017. The report covers the period from 1 October 2022 to 30 September 2023. 

Major outcomes of its performance are summarized below:
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information, among other considerations. 

In 46 cases (23.71%), no violations were found 

but the NHRCT did make recommendations 

to promote and protect human rights to 

the relevant agencies. Examples include: 

1) In the case of a community in the Khlong San 

district being impacted by the construction of 

a hotel and commercial buildings under 

the RTWO project, the NHRCT recommends 

establishing a coordinating committee to assess 

and propose fair solutions to address and 

prevent the impact. Additionally, the committee 

should monitor the restoration efforts closely 

to compensate the affected residents for the 

damages they have incurred; and 2) In the 

case of a community in Pathum Thani province 

experiencing distress due to the necessity of 

relocating from long - term inhabited land with 

legitimate ownership documents, the NHRCT 

recommends that Pathum Thani Province, 

relevant local authorities, and the Community 

Organizations Development Institute (CODI) 

consider providing assistance to residents facing 

hardships. This assistance should align with the 

guidelines for addressing housing stability issues 

for low - income individuals in urban areas, such 

as the Secure Housing Project. The remaining 

25 cases (12.89%) were either resolved by relevant 

authorities, withdrawn by the complainants, 

under court litigation, or concluded for other 

reasons.

The NHRCT has monitored the progress of 

actions taken in response to the examination 

of 136 cases of alleged human rights violations. 

Out of these, 122 cases (89.71%) involved 

government or private sector agencies that 

fully or partially implemented the NHRCT’s 

recommendations. Noteworthy instances 

include: 1) In a case where the investigators of 

a certain provincial police station delayed the 

legal proceedings, the Royal Thai Police has 

resolved the issue, and the case file has been 

forwarded to the public prosecutor’s office 

for further action; 2) In the case of opposing 

the construction project of the Mae Lao Dam 

in the Chiang Kham district, Phayao province, 

the relevant authorities have canceled the 

project and developed guidelines for water 

management to maximize benefits and align 

with the geographical and social conditions 

of the area; and 3) In a case alleging that the 

Department of Land Transport did not permit 

people with mobility disabilities to obtain 

a public vehicle driver’s license, the relevant 

authorities have coordinated to invite the 

petitioner to participate in the examination 

for obtaining a public vehicle driver’s license. 

The petitioner has successfully passed the 

examination, resolving the matter; and etc. 

The NHRCT also concluded monitoring in 

10 cases (7.35%) due to reasons such as 

cases that cannot be addressed based on 
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recommendations, cases where the NHRCT 

has made a justified decision, or cases pending 

court rulings. Additionally, there are four 

cases (2.94%) where the authorities did not  

take act ion without reasonable cause.  

The NHRCT has compiled a report for submission 

to the Cabinet and/or public disclosure.  

These included: 1) In the case where the 

Social Security Office did not amend the 

Ministry of Labor’s regulations regarding 

criteria and procedures for the election of 

representatives of employers and insured 

persons as committee members in the Social 

Security Committee for the year 2021, citing 

legal differences and concerns as the sole 

basis for their decision; 2) In the case of 

Hatyai Wittayalai School not amending the 

school regulations to align with the Ministry 

of Education’s regulations regarding student 

uniforms for the year 2008, Section 12, citing 

disapproval from the school committee;  

3) In the case of the State Railway of Thailand  

not allocating trading space to previous  

traders, citing non - payment of rental insurance, 

which contradicts information from the Office 

of the Prime Minister stating that traders 

have deposited the required insurance; and  

4) In the case where the Royal Thai Police did 

not involve social workers or professionals 

in the process of collecting genetic samples 

for children and did not instruct affiliated 

agencies to comply with laws and regulations 

regarding the notification of genetic test 

results and the deletion or destruction of 

genetic information.

Preparation of reports and recommendations  

for measures or guidelines for human rights 

promotion and protection : The NHRCT has 

submitted 24 reports and recommendations for  

measures or guidelines for human rights  

promotion and protection, including amendments  

to laws, regulations, or orders. Some of 

these recommendations are: 1) Protection of 

health rights from dangers arising from non - 

medical use of marijuana; 2) The amendment  

the Empowerment of Persons With Disabilities 

Act 2007 aims to broaden protection to 

encompass disabled individuals within 

organizations. This includes considerations 

for differences in origin, ethnicity, language, 

gender, age, disability, and personal status; 

3) Promoting access to hormones, which is 

crucial for the sexual health of transgender 

individuals; 4) Protecting the rights of drug - 

related offenders by ensuring access to court 

proceedings in accordance with human rights 

principles; 5) Addressing air pollution in eight 

provinces in the northern upper region; and 

6) Protecting the right to survival for children 

by providing adequate health services for 

preterm infants; and etc. 

Preparation of the assessment report 

on Thailand’s human rights situation: 

The NHRCT has prepared a report on the 

assessment of the human rights situation in 

Thailand for the year 2022. The report was 

submitted to the Parliament and the Cabinet 

on March 27, 2023. The report has showed 

the results of the assessment of the human 

rights situation, along with recommendations 
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covering key issues in the year 2022. The 

situations include civil and political rights, 

economic rights, social and cultural rights, 

as well as the rights of specific groups such 

as children, older persons, persons with 

disabilities, women, and people with status 

problems.

Promoting awareness of human rights 

across all sectors of society : The NHRCT has 

developed training courses for diverse target 

groups, including a course to raise awareness 

of human rights for high - level executives, 

curriculum development for studying human 

rights in the E-Learning system, and training 

on using human rights manuals for basic 

education teachers in various provinces.  

The development of collaboration on human 

rights with government agencies, various 

network organizations, and the private 

sector has been initiated. This includes the 

commencement of cooperation projects 

with educational institutions for community 

development under the Human Rights City 

program. Practical training has been provided 

to government agencies and civil society 

organizations in the southern border provinces 

to strengthen the human rights network. 

Media has been used to raise awareness of 

children’s and youth rights, addressing family 

violence issues. Information dissemination 

has been diversified through “Human Rights 

Perspective” newsletters, documents, and 

e - newsletters, with 10 press releases on 

significant events such as shootings in a child 

development center in Tambon Uthai Sawan, 

Nong Bua Lam Phu province, blockades of 

protest movements, the arrival of displaced 

Myanmar citizens in Thailand, and the case of 

“Yok” an individual not registered in the state 

education system. Additionally, 46 weekly 

press briefings have been conducted to 

disseminate important operational outcomes 

to the public.

Research: The NHRCT has successfully 

conducted and completed three research 

studies on human rights. These studies are as 

follows: 1) A study of the impact of industry 

on human rights:Sugar and the Supply Chain 

Concerns; on the Impact of Industry on Human 

Rights: Sugar and the Supply Chain Concerns; 

2) A gold Mining Business Project and 

Violations of Community Rights: A Case Study 

from Chanthaburi Province; and 3) Research 

Project to Develop Recommendations for the 

Promotion and Protection of Human Rights 

Defenders. The NHRCT will leverage the 

research findings to drive and contribute to 

the development of policy recommendations 

on relevant issues in the future.

International Cooperation : In the fiscal 

year 2023, the NHRCT served as the SEANF 

chairperson and actively advocated for 

the implementation of SEANF’s strategic 

plan for the years 2022–2026, particularly 

focusing on the third agenda item related 

to NHRC’s role in prevent ing torture .  

In addition, the NHRCT has also participated 

in international conferences organized by the 

United Nations, global and regional networks 

of national human rights institutions, and 

the ASEAN human rights mechanism. These 

conferences focused on promoting the rights 
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of older persons, preventing torture, and 

controlling the distortion of information. 

Moreover, the NHRCT organized a meeting to 

receive feedback on the ILO Convention No. 87 

and 98, aiming to formulate recommendations 

for the Thai government and collaborate 

with United Nations agencies. This initiative 

facilitates the exchange of ideas concerning 

crucial human rights - related activities.

O p e r a t i o n s  a n d  o r g a n i z a t i o n a l 

development : The Office of the NHRCT 

had a total budget of 225,178,231.95 baht 

for the fiscal year 2023, comprising an annual 

budget allocation of 216,231,000.00 baht and 

an accumulated budget brought forward from 

the previous fiscal year worth 8,947,231.95 

baht. The NHRCT’s total expenditure was 

218,421,293.06 baht, which represented 97% 

of the total budget and was higher than the 

expenditure rate of the fiscal year 2022 of 

96.50%. The NHRCT also approved that the 

remaining budget of 6,756,938.89 baht be 

used for promoting and protecting human 

rights for the next fiscal year.

The NHRCT established a regional office 

in the northeastern region, the second 

after the one in the southern reg ion. 

Additionally, the the NHRCT has restructured 

its organizational units and staffing framework 

to ensure appropriateness. This includes 

the enhancement of staff capacities and 

competencies at all levels. Furthermore, the 

NHRCT has enhanced its digital technology 

and management systems to support efficient 

workflow processes. These initiatives involve 

the development of the Enterprise Resource 

Planning System (ERP) the improvement 

of information systems for collecting data 

and providing information on human rights, 

and the refinement of the Data Personal 

Information System (DPIS). Furthermore, the 

NHRCT has been involved in the development 

of Enterprise Architecture (EA).

Challenges and recommendations :

The challenges encountered in operational 

processes remain the same as in previous 

years: revising and adjusting the NHRCT’s duties 

and powers to align with the Paris Principles. 

This entails eliminating roles and powers for 

explaining and reporting accurate facts promptly 

and without delay if there are any incorrect or 

unfair reports related to human rights situations 

in Thailand. Simultaneously, there is a need for 

the expansion of roles and powers to mediate 

and resolve human rights disputes. Regarding 

this matter, the NHRCT proposed a draft royal 

decree to amend the constitution, addressing 

these issues, in the fiscal year 2023. However, 

due to the 2024 elections and the formation of a 

new government, the NHRCT needs to re-submit 

its proposal to the legislative system.
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ǲ.2.ǲ หนsาทีแɣละǥำานาจƱǥง กสม.
กสิม. มสีิถานุะเป็นุองคก์รอสิิระติามรัฐธิรรมนูุญ

แห่่งราชอาณาจ้ักรไทย พุทธิศูักราช 2560 โดียมีห่นุ้าที�

แลิะอำนุาจ้ติามมาติรา 247 ของรัฐธิรรมนูุญ แลิะพระราช

บีัญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนุูญว่าดี้วยคณะกรรมการ

สิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ พ.ศู. 2560 มาติรา 26 ดีังนุี�

1) ติรวจ้สิอบีแลิะรายงานุข้อเท็จ้จ้ริงที�ถูกติ้อง

เกี�ยวกับีการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุทุกกรณีโดียไม่ลิ่าช้า

แลิะเสินุอแนุะมาติรการห่ร่อแนุวทางที� เห่มาะสิม

ในุการป้องกันุห่ร่อแก้ไขการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ

รวมทั�งการเยียวยาผู้ได้ีรับีความเสีิยห่ายจ้ากการลิะเมิดี

สิทิธิมินุษุยชนุต่ิอห่นุว่ยงานุของรฐัห่รอ่เอกชนุที�เกี�ยวขอ้ง

2) จ้ัดีทำรายงานุผลิการประเมินุสิถานุการณ์

ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุของประเทศูเสินุอต่ิอรัฐสิภัา แลิะ

คณะรัฐมนุติรี แลิะเผยแพร่ติ่อประชาชนุ

3) เสินุอแนุะมาติรการห่รอ่แนุวทางในุการส่ิงเสิรมิ

แลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุติ่อรัฐสิภัา คณะรัฐมนุติรี 

แลิะห่นุว่ยงานุที�เกี�ยวขอ้ง รวมติลิอดีทั�งการแกไ้ขปรบัีปรงุ

กฎห่มาย กฎ ระเบีียบี ห่ร่อคำสิั�งใดี ๆ เพ่�อให่้สิอดีคลิ้อง

กับีห่ลิักสิิทธิิมนุุษยชนุ

4) ชี�แจ้งแลิะรายงานุข้อเท็จ้จ้ริงที�ถูกติ้องโดีย

ไม่ชักช้าในุกรณีที�มีการรายงานุสิถานุการณ์เกี�ยวกับี

สิทิธิมินุษุยชนุในุประเทศูไทยโดียไม่ถกูต้ิองห่รอ่ไม่เป็นุธิรรม

5) สิร้างเสิริมทกุภัาคส่ิวนุของสิงัคมให้่ติระห่นุกัถง้

ความสิำคัญของสิิทธิิมนุุษยชนุ

6) ห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้อ่�นุติามที�กำห่นุดีไว้ในุ

พระราชบีัญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนุูญนุี�ห่ร่อกฎห่มายอ่�นุ

นุอกจ้ากนุี� พระราชบีญัญติัิประกอบีรฐัธิรรมนุญู

ว่าดี้วยคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ พ.ศู. 2560 

มาติรา 27 ยังไดี้บีัญญัติิว่าเพ่�อประโยชนุ์ในุการปฏิิบีัติิ

ห่นุ้าที�ติามมาติรา 26 ให้่ กสิม. มีห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้

ดีังติ่อไปนุี�ดี้วย

1.1 ท่�ม�ของร�ยง�นำ

รายงานุผลิการปฏิิบีัติิงานุ กสิม. ประจ้ำปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 ไดี้จ้ัดีทำข้�นุติามพระราชบีัญญัติิ 

ประกอบีรัฐธิรรมนูุญว่าด้ีวยคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ พ.ศู. 2560 มาติรา 45 ที�กำห่นุดีว่า ภัายในุ

ห่นุ้�งร้อยแปดีสิิบีวันุนุับีแติ่วันุสิิ�นุปีงบีประมาณ ให้่คณะกรรมการจั้ดีทำรายงานุประจ้ำปีเสินุอติ่อคณะรัฐมนุติรี 

แลิะรัฐสิภัา โดียอย่างนุ้อยให่้คณะกรรมการสิรุปปัญห่า อุปสิรรค แลิะข้อเสินุอแนุะในุการดีำเนุินุการดี้วย แลิะ

เผยแพร่ให่้ประชาชนุทราบีเป็นุการทั�วไป

1.2 ห่นำ��ท่�และอำ�นำ�จ และโคำรงสร��งสำ�นัำกง�นำ

1 บัทนำำ�
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1) สิ่งเสิริม สินุับีสินุุนุ แลิะร่วมม่อแก่บีุคคลิ

ห่นุ่วยงานุของรัฐ แลิะภัาคเอกชนุ ในุการศู้กษาวิจ้ัย แลิะ

เผยแพร่ความรูแ้ลิะพฒันุาความเข้มแขง็ด้ีานุสิทิธิิมนุษุยชนุ

รวมติลิอดีทั�งในุการให่้ความช่วยเห่ลิ่อห่ร่อเยียวยาแก่

ผู้ถูกลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ

2) ส่ิงเสิริมแลิะเผยแพร่ให้่เด็ีก เยาวชนุแลิะ

ประชาชนุทั�วไปติระห่นัุกถง้สิทิธิมินุษุยชนุของแต่ิลิะบุีคคลิ

ที�ทดัีเทียมกันุ แลิะการเคารพในุสิทิธิมินุษุยชนุของบุีคคลิอ่�นุ

ซ้�งอาจ้แติกต่ิางกันุในุทางวัฒนุธิรรม ประเพณี วิถีชีวิติ

แลิะศูาสินุา

3) สิ่งเสิริมความร่วมม่อแลิะการประสิานุงานุ

ระห่ว่างห่นุ่วยงานุของรัฐ องค์กรเอกชนุ แลิะองค์การ

ระห่ว่างประเทศูในุดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุ

4) เสินุอความเห็่นุต่ิอคณะรัฐมนุติรีเกี�ยวกบัีการที�

ประเทศูไทยจ้ะเข้าเป็นุภัาคีห่ร่อการปฏิิบัีติิติามห่นัุงสิ่อ

สิัญญาเกี�ยวกับีการสิ่งเสิริมแลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ

5) ออกระเบีียบีห่ร่อประกาศูเพ่�อปฏิิบีัติิการ

ติามพระราชบีัญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนุูญนุี�

6) ห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้อ่�นุติามที�กำห่นุดีไว้ในุ

พระราชบีัญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนุูญนุี�ห่ร่อกฎห่มายอ่�นุ

ǲ.2.2 หนsาทีแɣละǥำานาจƱǥงสำานักงาน กสม.
พระราชบีัญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนุูญว่าดี้วย

คณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ พ.ศู. 2560 

มาติรา 47 บีัญญัติิให่้มีสิำนุักงานุ กสิม. เป็นุสิ่วนุราชการ

แลิะมีฐานุะเป็นุนิุติิบุีคคลิ อยู่ภัายใต้ิการกำกับีดูีแลิ

ของ กสิม. แลิะมาติรา 48 บีัญญัติิให่้สิำนุักงานุมีห่นุ้าที�

แลิะอำนุาจ้ ดีังนุี�

1) รับีผิดีชอบีงานุธุิรการแลิะดีำเนิุนุการเพ่�อให้่

คณะกรรมการบีรรลิุภัารกิจ้แลิะห่นุ้าที�ติามที�กำห่นุดี

ไว้ในุรัฐธิรรมนุูญ พระราชบีัญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนุูญนุี� 

แลิะกฎห่มายอ่�นุ

2) อำนุวยความสิะดีวก ช่วยเห่ลิ่อ สิ่งเสิริม แลิะ

สินุบัีสินุนุุการปฏิบิีตัิงิานุของคณะกรรมการแลิะกรรมการ

3) ศูก้ษา รวบีรวม วเิคราะห่ข์อ้มลูิ แลิะสินุบัีสินุนุุ

ให่้มีการวิจ้ัยเกี�ยวกับีงานุของคณะกรรมการ รวมทั�ง

ประสิานุงานุกับีห่นุ่วยงานุของรัฐ องค์กรเอกชนุ ห่ร่อ

องค์กรอ่�นุใดีในุด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุ เพ่�อประโยชน์ุในุการ

สินุับีสินุุนุภัารกิจ้แลิะห่นุ้าที�ของคณะกรรมการ

4) ปฏิิบัีติิห่นุ้าที�อ่�นุใดีติามที�มีกฎห่มายกำห่นุดี

ห่ร่อที�คณะกรรมการมอบีห่มาย

ǲ.2.Ǵ Ǭครงสราsงสำานักงาน
ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 มีการปรับีปรุง

การแบ่ีงส่ิวนุราชการแลิะห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้ของส่ิวนุราชการ

ในุสิงักดัีสิำนุกังานุ กสิม. ให่ม่เพ่�อรองรบัีภัารกจิ้ของ กสิม. 

ให่้มีความเห่มาะสิมแลิะมีประสิิทธิิภัาพมากยิ�งข้�นุ

โดียโครงสิร้างให่มข่องสิำนุกังานุ กสิม. เป็นุไปติามประกาศู

กสิม. เร่�อง การแบี่งสิ่วนุราชการภัายในุ แลิะขอบีเขติ

ห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้ของสิ่วนุราชการในุสิังกัดีสิำนุักงานุ

กสิม. พ.ศู. 2565 ซ้�งมีผลิบีังคับีใช้เม่�อวันุที� 17 ติุลิาคม 

2565 ประกอบีด้ีวย 5 ภัารกิจ้ห่ลัิก 12 สิำนัุก แลิะ 1 ห่นุว่ย 

ดีังแผนุภัาพที� 1 
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24 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

บริหารและวิชาการ

รองเลขาธิการคณะกรรมการสทิธิมนุษยชนแหง่ชาติ

ทีป่รกึษาสาํนักงานคณะกรรมการสทิธิมนุษยชนแหง่ชาติ

หน่วยตรวจสอบภายใน
ผูต้รวจราชการ

สาํนักบรหิารกลาง

• กลุ่มงานบรหิารท่ัวไป
• กลุ่มงานบรหิารทรพัยากรบุคคล
• กลุ่มงานคลัง
• กลุ่มงานพสัดุ

ภารกิจสง่เสริมสิทธิมนุษยชน

สาํนักสง่เสรมิการเคารพสทิธิมนุษยชน

• ฝ่ายชว่ยอํานวยการ
• กลุ่มงานสง่เสรมิสทิธิมนุษยชน
• กลุ่มงานพฒันาความรว่มมอืเครอืข่าย 1
• กลุ่มงานพฒันาความรว่มมอืเครอืข่าย 2
• กลุ่มงานสื่อสารองค์กร

สาํนักนโยบายและยุทธศาสตร์

• ฝ่ายช่วยอํานวยการ
• กลุ่มงานอํานวยการกิจการ กสม.
• กลุ่มงานนโยบายและยุทธศาสตร์
• กลุ่มงานวิจัยและวิชาการสทิธิมนุษยชน
• กลุ่มงานพฒันาระบบบรหิารและ
 ติดตามประเมนิผล

สาํนักดิจิทัลสทิธิมนุษยชน

• ฝ่ายช่วยอํานวยการ
• กลุ่มงานพฒันาระบบสารสนเทศและฐานข้อมลู
• กลุ่มงานคอมพวิเตอรแ์ละระบบเครอืข่าย
• กลุ่มงานสารสนเทศ

ภารกิจคุ้มครองสิทธิมนุษยชน

สาํนักรบัเรื่องรอ้งเรยีนและ
ประสานการคุ้มครองสทิธิมนุษยชน

• ฝ่ายชว่ยอํานวยการ
• กลุ่มงานกล่ันกรองรบัเรื่องรอ้งเรยีน
• กลุม่งานประสานการคุม้ครองสทิธิมนุษยชน
• กลุ่มงานศนูยข์อ้มลูและสารบบสาํนวน

สาํนักคุ้มครองสทิธิมนุษยชน 1

• ฝ่ายชว่ยอํานวยการ
• กลุ่มงานคุม้ครองสทิธิมนุษยชน 1
• กลุ่มงานคุม้ครองสทิธิมนุษยชน 2
• กลุ่มงานคุม้ครองสทิธิมนุษยชน 3
• กลุ่มงานคุม้ครองสทิธิมนุษยชน 4

ภารกิจเฝ้าระวังและ
ประเมินสถานการณ์สิทธิมนุษยชน

สาํนักเฝ้าระวังและประเมินสถานการณ์สทิธิมนุษยชน

• ฝ่ายชว่ยอํานวยการ
• กลุ่มงานเฝา้ระวังและประเมนิ
 สถานการณ์สิทธิมนุษยชน 1
• กลุ่มงานเฝา้ระวังและประเมนิ
 สถานการณ์สิทธิมนุษยชน 2
• กลุ่มงานเฝา้ระวังและประเมนิ
 สถานการณ์สิทธิมนุษยชน 3

สาํนักสทิธิมนุษยชนระหว่างประเทศ

• ฝ่ายชว่ยอํานวยการ
• กลุ่มงานความรว่มมอืสทิธิมนุษยชนระหว่างประเทศ
• กลุ่มงานพนัธกรณแีละมาตรฐานสิทธิมนุษยชนระหว่างประเทศ

ภารกิจในพื้นท่ี

สาํนักงานคณะกรรมการสทิธิมนุษยชนแหง่ชาติ
พื้นทีภ่าคใต้

• กลุ่มงานบรหิารท่ัวไป
• กลุ่มงานคุม้ครองสทิธิมนุษยชน
• กลุ่มงานสง่เสรมิและเฝา้ระวังสถานการณ์สทิธิมนุษยชน

สาํนักงานคณะกรรมการสทิธิมนุษยชนแหง่ชาติ
พื้นทีภ่าคตะวันออกเฉยีงเหนือ

• กลุ่มงานบรหิารท่ัวไป
• กลุ่มงานคุม้ครองสทิธิมนุษยชน
• กลุ่มงานสง่เสรมิและเฝา้ระวังสถานการณ์สทิธิมนุษยชน

สาํนักคุ้มครองสทิธิมนุษยชน 2

• ฝ่ายชว่ยอํานวยการ
• กลุ่มงานคุม้ครองสทิธิมนุษยชน 1
• กลุ่มงานคุม้ครองสทิธิมนุษยชน 2
• กลุ่มงานคุม้ครองสทิธิมนุษยชน 3

สาํนักกฎหมาย

• ฝ่ายชว่ยอํานวยการ
• กลุ่มงานเสนอแนะการแก้ไขปรบัปรุงกฎหมาย 1
• กลุ่มงานเสนอแนะการแก้ไขปรบัปรุงกฎหมาย 2
• กลุ่มงานนิติการ

เลขาธิการคณะกรรมการสทิธิมนุษยชนแหง่ชาติ

ท่�มา : สิำนุักบีริห่ารกลิาง (ข้อมูลิ ณ วันุที� 30 กันุยายนุ 2566) 

แผนǕาพที ɣǲ โครงสร้างสำานัักงานัคณะกรรมการสิทธิิมนัุษยชนัแห่ง่ชาติิ
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25รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

บริหารและวิชาการ

รองเลขาธิการคณะกรรมการสทิธิมนุษยชนแหง่ชาติ

ทีป่รกึษาสาํนักงานคณะกรรมการสทิธิมนุษยชนแหง่ชาติ

หน่วยตรวจสอบภายใน
ผูต้รวจราชการ

สาํนักบรหิารกลาง

• กลุ่มงานบรหิารท่ัวไป
• กลุ่มงานบรหิารทรพัยากรบุคคล
• กลุ่มงานคลัง
• กลุ่มงานพสัดุ

ภารกิจสง่เสริมสิทธิมนุษยชน

สาํนักสง่เสรมิการเคารพสทิธิมนุษยชน

• ฝ่ายชว่ยอํานวยการ
• กลุ่มงานสง่เสรมิสทิธิมนุษยชน
• กลุ่มงานพฒันาความรว่มมอืเครอืข่าย 1
• กลุ่มงานพฒันาความรว่มมอืเครอืข่าย 2
• กลุ่มงานสื่อสารองค์กร

สาํนักนโยบายและยุทธศาสตร์

• ฝ่ายชว่ยอํานวยการ
• กลุ่มงานอํานวยการกิจการ กสม.
• กลุ่มงานนโยบายและยุทธศาสตร์
• กลุ่มงานวิจัยและวิชาการสทิธิมนุษยชน
• กลุ่มงานพฒันาระบบบรหิารและ
 ติดตามประเมนิผล

สาํนักดิจิทัลสทิธิมนุษยชน

• ฝ่ายชว่ยอํานวยการ
• กลุ่มงานพฒันาระบบสารสนเทศและฐานขอ้มลู
• กลุ่มงานคอมพวิเตอรแ์ละระบบเครอืขา่ย
• กลุ่มงานสารสนเทศ

ภารกิจคุ้มครองสิทธิมนุษยชน

สาํนักรบัเรื่องรอ้งเรยีนและ
ประสานการคุ้มครองสทิธิมนุษยชน

• ฝ่ายชว่ยอํานวยการ
• กลุ่มงานกล่ันกรองรบัเรื่องรอ้งเรยีน
• กลุม่งานประสานการคุม้ครองสทิธิมนุษยชน
• กลุ่มงานศนูยข้์อมลูและสารบบสํานวน

สาํนักคุ้มครองสทิธิมนุษยชน 1

• ฝ่ายชว่ยอํานวยการ
• กลุ่มงานคุม้ครองสทิธิมนุษยชน 1
• กลุ่มงานคุม้ครองสทิธิมนุษยชน 2
• กลุ่มงานคุม้ครองสทิธิมนุษยชน 3
• กลุ่มงานคุม้ครองสทิธิมนุษยชน 4

ภารกิจเฝ้าระวังและ
ประเมินสถานการณ์สิทธิมนุษยชน

สาํนักเฝ้าระวังและประเมินสถานการณ์สทิธิมนุษยชน

• ฝ่ายช่วยอํานวยการ
• กลุ่มงานเฝา้ระวังและประเมนิ
 สถานการณ์สิทธิมนุษยชน 1
• กลุ่มงานเฝา้ระวังและประเมนิ
 สถานการณ์สิทธิมนุษยชน 2
• กลุ่มงานเฝา้ระวังและประเมนิ
 สถานการณ์สิทธิมนุษยชน 3

สาํนักสทิธิมนุษยชนระหว่างประเทศ

• ฝ่ายช่วยอํานวยการ
• กลุ่มงานความรว่มมอืสทิธิมนุษยชนระหว่างประเทศ
• กลุ่มงานพนัธกรณแีละมาตรฐานสิทธิมนุษยชนระหว่างประเทศ

ภารกิจในพื้นท่ี

สาํนักงานคณะกรรมการสทิธิมนุษยชนแหง่ชาติ
พื้นทีภ่าคใต้

• กลุ่มงานบรหิารท่ัวไป
• กลุ่มงานคุม้ครองสทิธิมนุษยชน
• กลุ่มงานสง่เสรมิและเฝา้ระวังสถานการณ์สทิธิมนุษยชน

สาํนักงานคณะกรรมการสทิธิมนุษยชนแหง่ชาติ
พื้นทีภ่าคตะวันออกเฉยีงเหนือ

• กลุ่มงานบรหิารท่ัวไป
• กลุ่มงานคุม้ครองสทิธิมนุษยชน
• กลุ่มงานสง่เสรมิและเฝา้ระวังสถานการณ์สทิธิมนุษยชน

สาํนักคุ้มครองสทิธิมนุษยชน 2

• ฝ่ายชว่ยอํานวยการ
• กลุ่มงานคุม้ครองสทิธิมนุษยชน 1
• กลุ่มงานคุม้ครองสทิธิมนุษยชน 2
• กลุ่มงานคุม้ครองสทิธิมนุษยชน 3

สาํนักกฎหมาย

• ฝ่ายชว่ยอํานวยการ
• กลุ่มงานเสนอแนะการแก้ไขปรบัปรุงกฎหมาย 1
• กลุ่มงานเสนอแนะการแก้ไขปรบัปรุงกฎหมาย 2
• กลุ่มงานนิติการ

เลขาธิการคณะกรรมการสทิธิมนุษยชนแหง่ชาติ

* ห่มายเห่ติ ุ: สิำนุกังานุ กสิม. พ่�นุที�ภัาคติะวนัุออกเฉยีงเห่นุอ่ เปิดีดีำเนุนิุการ เม่�อวนัุที� 2 ติลุิาคม 2566 
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“สังคมไทยตระหนักและเคารพในสิทธิมนุษยชน”

เป้าประสงค์ (Ultimate goal)

“สร้างเสริมวัฒนธรรมเคารพสิทธิมนุษยชน 
โดยพลังความร่วมมือจากทุกภาคส่วน”

วิสัยทัศน์ (Vision)

เป้าหมาย (Goals)

พันธกิจ (Mission)

4

ประสานความรว่มมือกับทุกǕาคส่วนของสังคมทxังǭนและต่างประเทศ
ǭนการสรา้งความตระหนัก เก่ียวกับสิทธิมนุษยชน
ประสานความรว่มมือกับทุกǕาคส่วนของสังคมทxังǭนและต่างประเทศ
ǭนการสรา้งความตระหนัก เก่ียวกับสิทธิมนุษยชน

เสนอแนะแนวทางเพื่อǭห้เกิดการส่งเสรมิและคุ้มครองสิทธิมนุษยชนอย่างเปˮนระบบเสนอแนะแนวทางเพื่อǭห้เกิดการส่งเสรมิและคุ้มครองสิทธิมนุษยชนอย่างเปˮนระบบ

เฝ้าระวังและติดตามสถานการณ์ด้านสิทธิมนุษยชนของประเทศอย่างต่อเน่ืองเฝ้าระวังและติดตามสถานการณ์ด้านสิทธิมนุษยชนของประเทศอย่างต่อเน่ือง

ตรวจสอบการละเมิดสิทธิมนุษยชน และเสนอแนะมาตรการหรอืแนวทางท่ีเหมาะสม
ǭนการป้องกัน หรอืแก้ไขการละเมิดสิทธิมนุษยชน รวมทxังการเยยีวยาผู้ได้รบัความเสยีหาย
ตรวจสอบการละเมิดสิทธิมนุษยชน และเสนอแนะมาตรการหรอืแนวทางท่ีเหมาะสม
ǭนการป้องกัน หรอืแก้ไขการละเมิดสิทธิมนุษยชน รวมทxังการเยยีวยาผู้ได้รบัความเสยีหาย

321

3

2

4

1

อัตราการดําเนินการ
คุ้มครองผู้ถูกละเมิด

สิทธิมนุษยชน
ตามระยะเวลา

มาตรฐานเพิ่มข˴ˣน

จํานวนองค์กร
ท่ีมแีนวปǂิบัติ

ด้านสิทธิมนุษยชน
เพิ่มข˴ˣน

ความเข้าǭจด้าน
สิทธิมนุษยชน

ของประชาชนเพิ่มข˴ˣน

พัฒนาǭห้มี
ดัชนีสิทธิมนุษยชน

1.3 เป้�ประสงค์ำ วิิสัยทัศน์ำ เป้�ห่ม�ยและพันำธกิจ
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2Ǹรายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

เพ่�อให่้การดีำเนุินุงานุของ กสิม. บีรรลิุวัติถุประสิงค์ที�กำห่นุดีไว้ จ้้งไดี้กำห่นุดีทิศูทางการดีำเนุินุงานุของ กสิม. 

พ.ศู. 2566 - 2570 ประกอบีดี้วย 4 ยุทธิศูาสิติร์ 10 ประเดี็นุยุทธิศูาสิติร์ 19 ติัวชี�วัดี รายลิะเอียดี ติามติารางที� 1 

แลิะแผนุภัาพที� 2 

ตารางที ɣǲ รายละเอีียดยุทธิศาสติร์คณะกรรมการสิทธิิมนัุษยชนัแห่ง่ชาติิ พ.ศ. 2566 - 2570
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1.4 ยุทธศ�สตรค์ำณะกรรมก�รสิทธิมนุำษยชนำแห่่งช�ติ พ.ศ. 2566 - 2570

ลำาǉับ

ทีˠ
ช˶ˠǥตัǞชีǞัxǉ

Ʊˢǥม́ล

พ˶ˣนǄาน

ȴ�ÓŨûįěĺûȵ

ค่าǪปʕาหมาย

พ.ศ.
2566

พ.ศ.
256Ǹ

พ.ศ.
256ǹ

พ.ศ.
256Ǻ

พ.ศ.
25ǸǱ

ยุทธิศาสิติร์ท่� 1 สิร�างพลังความร่วมมือสิ่งเสิริมวัฒนธิรรมสิิทธิิมนุษยชน

ประเด็นยุทธิศาสิติร์ท่� 1.1 สิ่งเสิริมให่�องค์กรทั�งภาครัฐและเอกชนม่การดำเนินการสิอดคล�องกับัห่ลักสิิทธิิมนุษยชน

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 1. เพิ�มจำนวนห่น่วยงานท่�ม่การกำห่นดนโยบัายและแนวปฏิิบััติิด�านสิิทธิิมนุษยชน

1.1 จ้ำนุวนุห่นุ่วยงานุที�มีนุโยบีายห่ร่อแนุวทาง
ดีำเนุินุการเกี�ยวกับีสิิทธิิมนุุษยชนุ

N/A ศูก้ษาแลิะ
กำห่นุดี
แนุวทาง
ขับีเคลิ่�อนุ
ติัวชี�วัดี

20/15
(ห่นุ่วย/
จ้ังห่วัดี)

30/25
(ห่นุ่วย/
จ้ังห่วัดี)

40/35
(ห่นุ่วย/
จ้ังห่วัดี)

50/50
(ห่นุ่วย/
จ้ังห่วัดี)

ประเด็นยุทธิศาสิติร์ท่� 1.2 สิร�างกลไกให่�สิังคมเกิดการเร่ยนร้�ด�านสิิทธิิมนุษยชน

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 2. เสิริมสิร�างความเข้�าใจด�านสิิทธิิมนุษยชนกับัประชาชนกลุ่มเสิ่�ยง

2.1 ร้อยลิะของประชาชนุกลิุ่มเสิี�ยง
ที�มีความเข้าใจ้เร่�องสิิทธิิมนุุษยชนุ

N/A ห่า
Baseline

ร้อยลิะ
50

ร้อยลิะ
60

ร้อยลิะ
70

ร้อยลิะ
80

ประเด็นยุทธิศาสิติร์ท่� 1.3 สิ่งเสิริมและพัฒนาผ้�นำและเครือข้่ายด�านสิิทธิิมนุษยชนทั�งในและติ่างประเทศ

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 3. สิ่งเสิริมและพัฒนาผ้�นำด�านสิิทธิิมนุษยชนในชุมชน โดยร่วมมือกับัภาคประชาสิังคม
4. ยกระดับัความร่วมมือกับักลุ่ม Social Movement
5. ยกระดับัความสิัมพันธิ์กับัห่น่วยงานด�านสิิทธิิมนุษยชนข้องติ่างประเทศ

3.1 จ้ำนุวนุผู้นุำดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุที�ร่วม
ดีำเนุินุการกับี กสิม. อย่างสิม�ำเสิมอ (สิะสิม)

N/A ห่า
Baseline

10 คนุ  20 คนุ 40 คนุ 60 คนุ

4.1 จ้ำนุวนุโครงการความร่วมม่อกับีกลิุ่ม Social 
Movement ห่ร่อโครงการของกลิุ่ม Social 
Movement ที� กสิม. สินุับีสินุุนุ
ที�ประสิบีความสิำเร็จ้ติามเป้าห่มาย (สิะสิม)

N/A ห่า
Baseline

4
โครงการ 

6
โครงการ 

8
โครงการ 

10
โครงการ 

5.1 จ้ำนุวนุโครงการความร่วมม่อกับีห่นุ่วยงานุ
ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุของติ่างประเทศู
ที�ประสิบีความสิำเร็จ้ติามเป้าห่มาย (สิะสิม)

N/A ห่า
Baseline

4
โครงการ 

6
โครงการ 

8
โครงการ 

10
โครงการ 
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ยุทธิศาสิติร์ท่� 2 ยกระดับัความสิามารถการเฝ้้าระวังสิถานการณ์ด�านสิิทธิิมนุษยชน

ประเด็นยุทธิศาสิติร์ท่� 2.1 พัฒนาดัชน่สิิทธิิมนุษยชนและเฝ้้าระวังสิถานการณ์ด�านสิิทธิิมนุษยชนด�วยเทคโนโลย่สิารสินเทศ

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 1. พัฒนาดัชน่สิิทธิิมนุษยชนในการยกระดับัความสิามารถการเฝ้้าระวังสิถานการณ์ 
ด�านสิิทธิิมนุษยชนครอบัคลุมประเด็นและกลุ่มเป้าห่มายติามท่� กสิม. กำห่นด

1.1 ร้อยลิะความสิำเร็จ้ของการพัฒนุาดีัชนุี
สิิทธิิมนุุษยชนุที�ครอบีคลิุมประเดี็นุแลิะ
กลิุ่มเป้าห่มายติามที� กสิม. กำห่นุดี

N/A ศูก้ษา
รปูแบีบี
แลิะ

กำห่นุดี
กรอบีดีชันุี

ร้อยลิะ 
40

ร้อยลิะ 
80

ร้อยลิะ 
100

 - 

1.2 ร้อยลิะความสิมบีูรณ์ของระบีบีเฝ่้าระวัง
สิถานุการณ์ดี้วยเทคโนุโลิยีสิารสินุเทศู

N/A ศู้กษา
แลิะจ้ัดีทำ

ระบีบี

ร้อยลิะ 
25

ร้อยลิะ 
50

ร้อยลิะ 
75

ร้อยลิะ 
100

ประเด็นยุทธิศาสิติร์ท่� 2.2 พัฒนากลไกการประเมินผลกระทบัด�านสิิทธิิมนุษยชน

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 2. พัฒนากลไกการประเมินผลกระทบัด�านสิิทธิิมนุษยชนสิำห่รับัรับัรองการดำเนินงานองค์กร
 ทั�งภาครัฐ และเอกชน

2.1 ร้อยลิะความสิำเร็จ้ของการศู้กษาแลิะจ้ัดีทำ
เคร่�องม่อการประเมินุผลิกระทบีดี้านุ
สิิทธิิมนุุษยชนุ

N/A ร้อยลิะ
50

ร้อยลิะ
75

ร้อยลิะ
100

 -  - 

2.2 จ้ำนุวนุห่นุ่วยงานุที�นุำเคร่�องม่อไปใช้
ในุการประเมินุผลิกระทบีดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุ
(สิะสิม)

N/A  -  -  - 10
ห่นุ่วย/
องค์กร

15
ห่นุ่วย/
องค์กร

ยุทธิศาสิติร์ท่� 3 เพิ�มประสิิทธิิภาพการคุ�มครองและการเสินอแนะมาติรการด�านสิิทธิิมนุษยชน

ประเด็นยุทธิศาสิติร์ท่� 3.1 พัฒนากระบัวนการจัดการเรื�องร�องเร่ยน และช่วยเห่ลือเย่ยวยาผ้�ถ้กละเมิดสิิทธิิมนุษยชน

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 1. ยกระดับักระบัวนการติรวจสิอบัการละเมิดสิิทธิิมนุษยชน และการประสิานการคุ�มครอง
สิิทธิิมนุษยชนให่�ม่ประสิิทธิิภาพมากข้ึ�น

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 2. พัฒนาและผลักดันให่�ห่น่วยงานข้องรัฐและเอกชนนำข้�อเสินอแนะข้อง กสิม. ไปสิ้่การปฏิิบััติิ
เพื�อแก�ไข้และป้องกันการละเมิดสิิทธิิมนุษยชน

1.1 ร้อยลิะของการดีำเนุินุการติรวจ้สิอบี
การลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุไดี้ติามระยะเวลิา
ที�กำห่นุดี

N/A ร้อยลิะ
60

ร้อยลิะ
65

ร้อยลิะ
70

ร้อยลิะ
75

ร้อยลิะ
80

1.2 ร้อยลิะของการประสิานุการคุ้มครอง
ไดี้ติามเวลิามาติรฐานุ

N/A ร้อยลิะ
75

ร้อยลิะ
80

ร้อยลิะ
85

ร้อยลิะ
90

ร้อยลิะ
95
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2.1 ร้อยลิะของข้อเสินุอแนุะจ้ากการติรวจ้สิอบี
ที�ห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวข้องนุำไปพิจ้ารณา
ดีำเนุินุการ (รวมถ้งการเยียวยา)

N/A ร้อยลิะ
90

ร้อยลิะ
90

ร้อยลิะ
90

ร้อยลิะ
95

ร้อยลิะ
95

ประเด็นยุทธิศาสิติร์ท่� 3.2 พัฒนากระบัวนการจัดทำข้�อเสินอแนะเพื�อคุ�มครองสิิทธิิมนุษยชนและการแก�ไข้กฎห่มาย กฎ 
ห่รือระเบั่ยบัท่�เก่�ยวข้�อง

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 3. พัฒนากระบัวนการจัดทำข้�อเสินอแนะในการแก�ไข้ปรับัปรุงกฎห่มาย กฎ ระเบั่ยบั
 ห่รือคำสิั�งใด ๆ ให่�สิอดคล�องกับัห่ลักสิิทธิิมนุษยชนให่�แก่ห่น่วยงานท่�เก่�ยวข้�อง

อย่างม่สิ่วนร่วมข้องประชาชน และผ้�ม่สิ่วนได�สิ่วนเสิ่ย

3.1 จ้ำนุวนุข้อเสินุอแนุะในุการแก้ไขปรับีปรุง
กฎห่มาย กฎระเบีียบี ห่ร่อคำสิั�งใดี ๆ 
เสินุอต่ิอห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวข้องจ้ากกระบีวนุการ
มีสิ่วนุร่วม

N/A 4 เร่�อง 5 เร่�อง 6 เร่�อง 7 เร่�อง 7 เร่�อง

3.2 ร้อยลิะการนุำข้อเสินุอแนุะเชิงนุโยบีายไปสิู่
การปฏิิบีัติิจ้ริง

N/A  -  - ร้อยลิะ
100

ร้อยลิะ
100

ร้อยลิะ
100

ยุทธิศาสิติร์ท่� 4 พัฒนาสิำนักงาน กสิม. ให่�เป็นองค์กรสิมรรถนะสิ้ง

ประเด็นยุทธิศาสิติร์ท่� 4.1 พัฒนาระบับัการจัดการข้องสิำนักงาน กสิม. ให่�เท่ยบัเท่าระดับัสิากล

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 1. พัฒนาองค์กรติามเกณฑ์์คุณภาพการบัริห่ารจัดการภาครัฐ และแนวปฏิิบััติิข้องสิำนักงาน 
 รัฐบัาลดิจิทัล

1.1 ระดีับีความสิำเร็จ้ในุการพัฒนุาองค์กร
เพ่�อให่้ไดี้รับีการรับีรองคุณภัาพการบีริห่าร
มาติรฐานุ

N/A 1 2 3 4 5

1.2 ร้อยลิะของบีุคลิากรที�มีสิมรรถนุะติาม
มาติรฐานุประจ้ำติำแห่นุ่ง แลิะพฤติิกรรม
มุ่งห่วังติามค่านุิยมห่ลิักของสิำนุักงานุ กสิม.

N/A  - ร้อยลิะ
75

ร้อยลิะ
80

ร้อยลิะ
85

ร้อยลิะ
90

1.3 ร้อยลิะความผูกพันุแลิะความทุ่มเทของ
บีุคลิากรติ่อสิำนุักงานุ กสิม.

N/A  - ร้อยลิะ
70

ร้อยลิะ
75

ร้อยลิะ
80

ร้อยลิะ
85

ประเด็นยุทธิศาสิติร์ท่� 4.2 สิร�างกระบัวนการสิื�อสิาร และความเข้�าใจด�านสิิทธิิมนุษยชน

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 2. สิร�างกระบัวนการสิื�อสิารเชิงรุกติ่อพันธิกิจ กสิม.

2.1 ร้อยลิะของประชาชนุกลิุ่มเป้าห่มายที�รับีรู้
บีทบีาท ภัารกิจ้ แลิะผลิการดีำเนุินุงานุของ 
กสิม.

N/A ทำแผนุ
การ

สิ่�อสิาร

ร้อยลิะ 
50

ร้อยลิะ 
60

ร้อยลิะ 
70

ร้อยลิะ 
80

ประเด็นยุทธิศาสิติร์ท่� 4.3 ข้ยายศักยภาพการดำเนินงานระดับัภ้มิภาค

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 3. ยกระดับัความสิามารถการสิ่งเสิริมวัฒนธิรรมด�านสิิทธิิมนุษยชน เฝ้้าระวังสิถานการณ์
และดำเนินการด�านการคุ�มครองและเย่ยวยาผ้�ท่�ถ้กละเมิดสิิทธิิมนุษยชนในพื�นท่�ได�อย่างม่
ประสิิทธิิภาพ

3.1 จ้ำนุวนุสิำนุักงานุ กสิม. สิาขาในุภัูมิภัาค 
(สิะสิม)

N/A 2 แห่่ง  - 3 แห่่ง  - 4 แห่่ง
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ติามที� กสิม. ไดี้เริ�มปฏิิบีัติิห่นุ้าที�ห่ลิังจ้ากมีพระบีรมราชโองการโปรดีเกลิ้าฯ แติ่งติั�งประธิานุแลิะ กสิม. เม่�อวันุที� 

25 พฤษภัาคม 2564 นุั�นุ กสิม. มีความติระห่นุักดีีว่าสิิทธิิมนุุษยชนุเป็นุเร่�องของทุกคนุในุสิังคม ที�จ้ะติ้องร่วมม่อกันุ

ในุการสิ่งเสิริม คุ้มครองแลิะแก้ไขปัญห่า เพ่�อนุำพาสิังคมไทยไปสิู่การเคารพในุสิิทธิิมนุุษยชนุ แลิะการอยู่ร่วมกันุ

อยา่งสัินุติสุิิข ดีว้ยความเช่�อมั�นุแลิะการมีสิว่นุร่วมเป็นุสิำคัญ ขณะเดีียวกันุการทำงานุของ กสิม. จ้ะต้ิองมีความโปร่งใสิ

กลิ้าห่าญ เที�ยงธิรรม ปราศูจ้ากอคติิ เป็นุกลิาง แลิะสิร้างสิรรค์เป็นุที�พ้�งของประชาชนุไดี้ กสิม. จ้้งได้ีกำห่นุดี

แนุวนุโยบีายพ่�นุฐานุสิำห่รับีการดีำเนุินุงานุของ กสิม. ชุดีที� 4 ไว้ ดีังนุี� 

1.5 นำโยบั�ยคำณะกรรมก�รสิทธิมนุำษยชนำแห่่งช�ติ

โดยการนำเทคโนโลยส่ิารสินเทศมาสินับัสินนุการปฏิบิัตัิงิานเพื�อให่�ประชาชนได�รบััการคุ�มครองสิทิธิมินษุยชน 
และการแก�ไข้ปัญห่าอย่างทันท่วงท่ รวมทั�งการแก�ปัญห่าการละเมิดสิิทธิิมนุษยชน ท่�เกิดจากปัญห่า
เชิงโครงสิร�างอย่างเป็นระบับั โดยจะร่วมมือกับัทุกภาคสิ่วนไม่ว่าจะเป็นภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสิังคม
ในการแก�ไข้ปรับัปรุงนโยบัาย ระเบั่ยบั กฎห่มาย แนวทางการปฏิิบััติิงานให่�สิอดคล�องกับัรัฐธิรรมน้ญและ
กฎห่มายระห่ว่างประเทศท่�ประเทศไทยเป็นภาค่

การเคารพในศักดิ�ศร่ความเป็นมนุษย์ การเคารพความแติกต่ิางในความคิดเห็่น ความเชื�อ เชื�อชาติิ ศาสินา 
เพศ ภาษา ห่รือสิถานะอื�นใด รวมทั�งการเคารพสิิทธิิและเสิร่ภาพภายใติ�กรอบัข้องกฎห่มาย อันจะนำไปสิ้่
ความปรองดองในสิังคม การไม่เลือกปฏิิบััติิ ไม่ใช�ถ�อยคำท่�แสิดงถึงการด้ถ้ก ด้ห่มิ�น ห่รือสิร�างความเกล่ยดชัง 
ห่รือลดทอนศักดิ�ศร่ความเป็นมนุษย์ข้องผ้�อื�น เพื�อให่�ทุกคน ทุกกลุ่มในสิังคมอย้่ร่วมกันได�โดยสิันติิ

ให่�ม่ความเข้�มแข้็งในการข้ับัเคลื�อนงานด�านสิิทธิิมนุษยชน โดยร่วมกับัทุกภาคสิ่วน ทั�งภาคประชาชน 
ประชาสิังคม ภาคเอกชน ภาครัฐ รวมถึงสิถาบัันวิชาการ สิื�อมวลชน และคนรุ่นให่ม่

โดยผลกัดนัให่�ม่การแก�ไข้บัทบัญัญตัิขิ้องกฎห่มายท่�ยงัอาจไม่สิอดคล�องกบััห่ลกัการปารส่ิ ในประเดน็ห่น�าท่�และ
อำนาจข้อง กสิม. ทั�งน่� เพื�อให่� กสิม. มศ่กัยภาพเพิ�มมากข้ึ�นในบัทบัาทห่น�าท่�เพื�อความผาสุิกข้องประชาชน 
ก่อให่�เกิดความเชื�อมั�นแก่ประชาชนและประชาคมระห่ว่างประเทศ จนส่ิงผลให่� กสิม. ได�รับัการปรับัสิถานะ
จากระดบัั B กลบััคนืสิ้ส่ิถานะ A ซึึ่�งจะช่วยให่� กสิม. ทำห่น�าท่�เพื�อปกป้องและคุ�มครองสิทิธิมินุษยชนให่�ประชาชน
ได�ดย่ิ�งข้ึ�น และเป็นการเรย่กคนืศกัดิ�ศร่ข้องประเทศไทยในเวทส่ิทิธิมินษุยชนระห่ว่างประเทศด�วย

บันฐานคิดในการนำระบับัเทคโนโลย่ดิจิทัล และการบัริห่ารจัดการสิารสินเทศระบับัคลังข้�อม้ล (Big Data) 
มาใช�เป็นเครื�องมือในการบัริห่ารจัดการและพัฒนาองค์ความร้�ข้ององค์กร (KM) รวมทั�งเสิริมสิร�างวัฒนธิรรม
องค์กรและคุณภาพช่วิติข้องบัุคลากรในองค์กรให่�ด่และม่ความสิุข้ในการทำงาน

1

2

3

4

5

มุ่งเน�นการคุ�มครองสิิทธิิมนุษยชนด�วยความรวดเร็วและเป็นธิรรม

สิ่งเสิริมวัฒนธิรรมการเคารพสิิทธิิมนุษยชน

สิร�างและสินับัสินุนกระบัวนการความร่วมมือข้ององค์กรเครือข้่ายทั�งในและติ่างประเทศ

สิร�างความเชื�อมั�นต่ิอบัทบัาทข้อง กสิม. ในระดบััสิากล

เร่งพัฒนาสิำนักงาน กสิม. ให่�มุ่งสิ้่การเป็นองค์กรท่�ม่สิมรรถนะสิ้ง
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1.6 คำวิ�มเช่� อมโยงกับัยุทธศ�สตร์ช�ติ แผนำแม่บัทภ�ยใต� ยุทธศ�สตร์ช�ติ 
แผนำย่อยของแผนำแม่บัท แผนำพัฒนำ�เศรษฐกิจและสังคำมแห่่งช�ติ ฉบัับัท่� 13 
และยุทธศ�สตรค์ำณะกรรมก�รสิทธิมนุำษยชนำแห่่งช�ติ พ.ศ. 2566 - 2570

ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 การปฏิิบีัติิห่นุ้าที�ข้างติ้นุของ กสิม. แลิะสิำนุักงานุ กสิม. ติามกฎห่มาย นุโยบีาย

แลิะยุทธิศูาสิติร์ของ กสิม. เช่�อมโยงกับียุทธิศูาสิติร์ชาติิ แผนุแม่บีทภัายใติ้ยุทธิศูาสิติร์ชาติิ แผนุย่อยของแผนุแม่บีท 

แผนุพัฒนุาเศูรษฐกิจ้แลิะสิังคมแห่่งชาติิ ฉบัีบีที� 13 แลิะยุทธิศูาสิติร์ กสิม. พ.ศู. 2566 - 2570 ดีังรายลิะเอียดี

ติามแผนุภัาพที� 3

ทั�งนุี� กสิม. ได้ีมอบีนุโยบีายในุการขบัีเคลิ่�อนุนุโยบีายเชงิประเดีน็ุสิิทธิมินุษุยชนุที�สิำคญั ในุปี พ.ศู. 2566 จ้ำนุวนุ

5 ประเดีน็ุ ไดี้แก่ (1) กระบีวนุการยุติิธิรรม (การซ้อมทรมานุ) (2) ธิุรกิจ้กับีสิิทธิิมนุุษยชนุ (3) การขจ้ัดีการเลิ่อกปฏิิบีัติิ 

(4) ความรุนุแรงในุครอบีครัว แลิะ (5) สิถานุะบุีคคลิ นุอกจ้ากนุี� กสิม. ยังให่้ความสิำคัญกับีงานุประชุม

ระห่ว่างประเทศู การสิ่งเสิริมวัฒนุธิรรมการทำงานุแบีบี Cross Cutting Team การสิ่�อสิารภัายในุองค์กรมากข้�นุ

การทำงานุแบีบีทำนุ้อย - ไดี้มาก การปฏิิบีัติิงานุเพ่�อให้่เกิดีผลิงานุที�มีประสิิทธิิภัาพบีนุฐานุทรัพยากรที�มีจ้ำกัดี

การพัฒนุาระบีบีเทคโนุโลิยีดีิจ้ิทัลิเพ่�อสินัุบีสินุุนุกระบีวนุการทำงานุแลิะการมุ่งไปสิู่องค์กรดีิจ้ิทัลิ รวมถ้งการพัฒนุา

บีุคลิากรแลิะการศู้กษาวิจ้ัยที�สิอดีคลิ้องกับีจุ้ดีเนุ้นุเชิงนุโยบีายของ กสิม.
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34 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

ǲ.Ǹ.ǲ ǕาพรǞมǉsานทรพัยากรบุคคล
 ข้อมูลิ ณ วันุที� 30 กันุยายนุ 2566 สิำนุักงานุ กสิม. มีบีุคลิากรปฏิิบีัติิห่นุ้าที� 322 คนุ จ้ำแนุกเป็นุข้าราชการ 

184 คนุ (ร้อยลิะ 57.14) พนุักงานุราชการ 62 คนุ (ร้อยลิะ 19.25) ลิูกจ้้างสิำนุักงานุ กสิม. 53 คนุ (ร้อยลิะ 16.46) 

พนุักงานุจ้้างเห่มาบีริการ 5 คนุ (ร้อยลิะ 1.55) แลิะบีุคลิากรสิำนุักงานุ กสิม. 18 คนุ คิดีเป็นุร้อยลิะ 5.59 โดียสิำนุัก

ที�มีบีุคลิากรปฏิิบีัติิงานุมากที�สิุดี ค่อ สิำนุักบีริห่ารกลิาง 64 คนุ (ร้อยลิะ 19.87) รองลิงมาค่อ สิำนุักสิ่งเสิริมการเคารพ

สิิทธิิมนุุษยชนุ 36 คนุ (ร้อยลิะ 11.18) แลิะสิำนุักคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ 1 จ้ำนุวนุ 30 คนุ (ร้อยลิะ 9.32) ติามลิำดีับี

รายลิะเอียดีติามติารางที� 2 

ตารางที ɣ2 จำำานัวนับุคลากรขัอีงสำานัักงานั กสม. จำำาแนักติามสำานััก/ห่นัว่ย

1.7 ภ�พรวิมด้��นำทรพัย�กรบุัคำคำลและงบัประม�ณ

สำานักȰหน่Ǟยงาน Ʊˢาราชการ พนักงาน
ราชการ

ลก́จsาง
สำานักงาน

กสม.

พนักงาน
จsางǪหมา
บรกิาร

บุคลากร
สำานักงาน

กสม.
รǞม

เลิขาธิิการ กสิม./รองเลิขาธิิการ กสิม.
/ที�ปร้กษาสิำนุักงานุ กสิม./ผู้ติรวจ้ราชการ 

6  -  -  -  - 6

ที�ปร้กษาประจ้ำ กสิม./เลิขานุุการแลิะ
ผู้ช่วยเลิขานุุการประจ้ำประธิานุ กสิม. แลิะ กสิม. 

 -  -  -  - 18 18

สิำนุักบีริห่ารกลิาง 26 16 21 1  - 64

สิำนุักนุโยบีายแลิะยุทธิศูาสิติร์ 16 5 4  -  - 25

สิำนุักสิ่งเสิริมการเคารพสิิทธิิมนุุษยชนุ 21 7 8  -  - 36

สิำนุักรับีเร่�องร้องเรียนุแลิะประสิานุการคุ้มครอง
สิิทธิิมนุุษยชนุ

15 7 3  -  - 25

สิำนุักคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ 1 19 6 5  -  - 30

สิำนุักคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ 2 15 5 3  -  - 23

สิำนุักเฝ่้าระวังแลิะประเมินุสิถานุการณ์สิิทธิิมนุุษยชนุ 10 4  -  -  - 14

สิำนุักสิิทธิิมนุุษยชนุระห่ว่างประเทศู 10 3  -  -  - 13

สิำนุักกฎห่มาย 11 2 3  -  - 16

สิำนุักดีิจ้ิทัลิสิิทธิิมนุุษยชนุ 10 2 6  -  - 18

ห่นุ่วยติรวจ้สิอบีภัายในุ 3 2  -  -  - 5

สิำนุักงานุ กสิม. พ่�นุที�ภัาคใติ้ 13 3  - 2  - 18

สิำนุักงานุ กสิม. พ่�นุที�ภัาคติะวันุออกเฉียงเห่นุ่อ 9  -  - 2  - 11

รวม 184 62 53 5 18 322

สำานักȰานักȰาน หนักȰหนักȰ ่Ǟยงาน Ʊˢาราชการ พนักงานักงาน น
ราชการ

ลก́ลก́ล จsางจsางจ
สำานักงาานักงาาน น

กสม.

พนักงานักงาน น
จsางǪจsางǪจ หมา
บ กิารรกิารร

บุคลากรบุคลากรบ
สำานักงาานักงาาน น

กสม.
รǞม

ท่�มา : สิำนุักบีริห่ารกลิาง (ข้อมูลิ ณ วันุที� 30 กันุยายนุ 2566)

รวม 184 62 53 5 18 322
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Ǵ5รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

ǲ.Ǹ.2 ǕาพรǞมǉsานงบประมาณ
 สิำนุักงานุ กสิม. ได้ีรับีจ้ัดีสิรรงบีประมาณติามพระราชบัีญญัติิงบีประมาณรายจ่้ายประจ้ำปีงบีประมาณ 

พ.ศู. 2566 จ้ำนุวนุ 216,231,000 บีาท เพิ�มจ้ากปีงบีประมาณ พ.ศู. 2565 จ้ำนุวนุ 6,339,000 บีาท ห่ร่อร้อยลิะ 2.93 

โดียไดี้รับีจ้ัดีสิรรงบีประมาณในุ 4 แผนุงานุห่ลัิก ค่อ แผนุงานุบีุคลิากรภัาครัฐ แผนุงานุพ่�นุฐานุด้ีานุการปรับีสิมดีุลิ

แลิะพฒันุาระบีบีบีรหิ่ารจ้ดัีการภัาครฐั แผนุงานุยทุธิศูาสิติร ์แลิะแผนุงานุบีรูณาการ รายลิะเอยีดีจ้ำแนุกติามติารางที� 3 

ตารางที ɣǴ การเปรียบเทียบงบประมาณประจำำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และ 2566

แผนงาน

งบประมาณทีǮɣǉsรบัจัǉสรร ǪพิˠมȰลǉ

ป˳งบประมาณ
พ.ศ. 2565

ป˳งบประมาณ
พ.ศ. 2566 งบประมาณ รǥsยละ

1. แผนงานบัุคลากรภาครัฐ 146,916,500 151,747,900 4,831,400 3.18

2. แผนงานพื�นฐานด�านการปรับัสิมดุลและพัฒนา
ระบับับัริห่ารจัดการภาครัฐ
2.1 ผลิผลิิติการสิ่งเสิริมสิิทธิิมนุุษยชนุ
2.2 ผลิผลิิติการคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ

48,917,900

26,964,900
21,953,000

 50,771,500

29,613,100
21,158,400

1,853,600

2,648,200
 - 794,600

3.65

8.94
 - 3.76

3. แผนงานยุทธิศาสิติร์
3.1 แผนุงานุยุทธิศูาสิติร์สิ่งเสิริมความสิัมพันุธิ์

ระห่ว่างประเทศู
3.2 แผนุงานุยุทธิศูาสิติร์พัฒนุาบีริการประชาชนุ

แลิะพัฒนุาประสิิทธิิภัาพภัาครัฐ

12,989,600
4,528,100

8,461,500

12,851,600
10,249,000

2,602,600

 - 138,000
5,720,900

 - 5,858,900

 - 1.07
55.82

 - 225.12

4. แผนงานบั้รณาการ
แผนุงานุบีูรณาการขับีเคลิ่�อนุการแก้ไขปัญห่าจ้ังห่วัดี
ชายแดีนุภัาคใติ้

1,068,000
1,068,000

860,000
860,000

 - 208,000
 - 208,000

 - 24.19
 - 24.19

รวมทั�งสิิ�น 209,892,000 216,231,000 6,339,000 2.93

แผนงาน

งบประมาณทีǮɣทีǮɣท ǉsรบัรบัร จัǉสรร ǪพิˠมȰลǉ

˳งบประมาณป˳งบประมาณป
พ.ศ. 2565

˳งบประมาณป˳งบประมาณป
พ.ศ. 2566 งบประมาณ รǥsยละ

ท่�มา : สิำนุักบีริห่ารกลิาง (ข้อมูลิ ณ วันุที� 30 กันุยายนุ 2566)

ห่นุ่วย : บีาท

รวมรวมทัทั�ง�ง�งทั�งทัทั�งทัทั�งทั สิิสิิ�น�น�นสิิ�นสิิสิิ�นสิิ 209,892,000209,892,000 216,231,000216,231,000 6,339,0006,339,000 2.932.93



Ǵ6 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 กสิม. ไดีข้บัีเคลิ่�อนุกระบีวนุงานุเพ่�อสิร้างเสิริมวฒันุธิรรมการเคารพสิิทธิมินุษุยชนุ

ในุการทำงานุร่วมกับีทุกภัาคสิ่วนุให่้สิอดีคลิ้องกับียุทธิศูาสิติร์ชาติิ 20 ปี พ.ศู. 2561 - 2580 แลิะแผนุยุทธิศูาสิติร์ 

กสิม. พ.ศู. 2566 - 2570 ประกอบีดี้วย 4 ยุทธิศูาสิติร์ ซ้�งมีผลิการดีำเนุินุงานุที�สิำคัญในุแติ่ลิะยุทธิศูาสิติร์ ดีังนุี�

ตัǞชีǞัxǉทีˠ ǪปʕาหมายการǉำาǪนินการ รายละǪǥยีǉผลการǉำาǪนินงาน

ยุทธิศาสิติร์ท่� 1 สิร�างพลังความร่วมมือสิ่งเสิริมวัฒนธิรรมสิิทธิิมนุษยชน

ประเด็นยุทธิศาสิติร์ท่� 1.1 สิ่งเสิริมให่�องค์กรทั�งภาครัฐและเอกชนม่การดำเนินการสิอดคล�องกับัห่ลักสิิทธิิมนุษยชน

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 1. เพิ�มจำนวนห่น่วยงานท่�ม่การกำห่นดนโยบัายและแนวปฏิิบััติิด�านสิิทธิิมนุษยชน

1.1 การศู้กษาแลิะกำห่นุดีแนุวทาง
ในุการดีำเนุินุงานุเพ่�อให่้ห่นุ่วยงานุ
มีนุโยบีายห่ร่อแนุวทางดีำเนุินุการ 
เกี�ยวกับีสิิทธิิมนุุษยชนุ

กสิม. ไดี้ดีำเนุินุการเพ่�อสินัุบีสินุุนุให่้มีการจ้ัดีทำนุโยบีาย/แนุวทาง
ดีำเนุินุการเกี�ยวกับีสิิทธิิมนุุษยชนุของห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวข้อง ดีังนุี�

1) ร่วมกบัีสิถาบีนัุพระปกเกล้ิา ดีำเนุนิุโครงการสิร้างเสิรมิความติระห่นุกั 
ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุสิำห่รับีนุักบีริห่ารระดีับีสิูง (Human Rights 
Executive Program: HREP) เพ่�อส่ิงเสิริมให้่นุักบีริห่ารระดัีบีสูิง 
ซ้�งมีบีทบีาทเป็นุผู้กำห่นุดีทิศูทางขององค์กรแลิะสิังคมให่้ทราบีแลิะ
ติระห่นัุกถ้งห่ลัิกการ แลิะความสิำคัญของสิิทธิิมนุุษยชนุ สิามารถนุำ
ความรู้ไปขับีเคลิ่�อนุนุโยบีาย แลิะยุทธิศูาสิติร์ขององค์กรไดี้ 

2) ร่วมกับีสิภัาการส่ิ�อมวลิชนุแห่่งชาติิ จ้ัดีกิจ้กรรมรับีฟังความคิดีเห็่นุ
ติ่อ (ร่าง) แนุวปฏิิบัีติิสิภัาการส่ิ�อมวลิชนุแห่่งชาติิ เร่�อง การนุำเสินุอ
ข่าว การแสิดีงความคิดีเห่็นุ แลิะภัาพข่าวเกี�ยวกับีอาชญากรรม
ร่วมกันุลิดีการนุำเสินุอข่าว/ภัาพข่าว ติลิอดีจ้นุความคิดีเห่็นุแลิะ
การวิเคราะห่์วิจ้ารณ์เกี�ยวกับีอาชญากรรมแลิะการดีำเนุินุคดีีอาญา
ที�เสิี�ยงติ่อการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุของบีุคคลิติ่าง ๆ

3) การผลิักดีันุให่้เกิดีแนุวปฏิิบีัติิเพ่�อคุ้มครองสิิทธิิชุมชนุในุบีริบีทของ 
สิิ�งแวดีลิ้อมร่วมกับีห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวข้อง ดีังนุี� 

3.1) จ้ัดีประชุมเชิงปฏิิบีัติิการร่วมกับีสิำนุักงานุคณะกรรมการ
ข้าราชการพลิเร่อนุ สิภัาลิมห่ายใจ้ภัาคเห่นุ่อ มห่าวิทยาลิัย
เชียงให่ม่ แลิะสิำนุักงานุกองทุนุสินุับีสินุุนุการสิร้างเสิริมสิุขภัาพ 
เพ่�อสิร้างกรอบีติัวชี�วัดี มาติรฐานุ แลิะแนุวทางการดีำเนิุนุงานุ
สิิทธิิในุอากาศูสิะอาดี แลิะการจั้ดีการมลิภัาวะทางอากาศู
ที�เป็นุธิรรมในุพ่�นุที�จ้ังห่วัดีเชียงให่ม่ 

3.2) จ้ัดีประชุมร่วมกับีกรมควบีคุมมลิพิษ สิำนัุกงานุนุโยบีาย แลิะ
แผนุทรัพยากรธิรรมชาติิแลิะสิิ�งแวดีล้ิอม กระทรวงทรพัยากร
ธิรรมชาติแิลิะสิิ�งแวดีล้ิอม แลิะเครอ่ข่ายภัาคประชาสัิงคมที�เกี�ยวขอ้ง
เพ่�อห่าร่อ ทบีทวนุ แลิะผลัิกดีันุข้อเสินุอแนุะในุการปรับีปรุง
พระราชบีัญญัติิสิ่งเสิริมแลิะรักษาคุณภัาพสิิ�งแวดีลิ้อมแห่่งชาติิ 
พ.ศู. 2535 แลิะที�แก้ไขเพิ�มเติิม (ฉบีับีที� 2) พ.ศู. 2561 รวมถ้ง
กฎห่มายเกี�ยวกับีวิธิีพิจ้ารณาคดีีสิิ�งแวดีลิ้อม 

1.8 ผลก�รด้ำ�เนิำนำง�นำต�มยุทธศ�สตร ์กสม. พ.ศ. 2566 - 2570 
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ǴǸรายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

ตัǞชีǞัxǉทีˠ ǪปʕาหมายการǉำาǪนินการ รายละǪǥยีǉผลการǉำาǪนินงาน

3.3) จ้ัดีประชุมร่วมกับีศูาลิยุติิธิรรม ศูาลิปกครองสิูงสิุดี อัยการสิูงสิุดี
สิภัาทนุายความในุพระบีรมราชูปถัมภ์ั นุักวิชาการ แลิะ
เคร่อข่ายภัาคประชาสัิงคมที�เกี�ยวข้อง เพ่�อสิ่งเสิริมการเข้าถ้ง
ความยุติิธิรรมทางสิิ�งแวดีลิ้อมผ่านุการจ้ัดีทำกฎห่มายวิธิี
พิจ้ารณาคดีีสิิ�งแวดีล้ิอม แลิะการนุำเคร่�องม่อทางเศูรษฐศูาสิติร์
มาใชเ้พ่�อการจ้ดัีการสิิ�งแวดีล้ิอมแลิะแนุวทางการปรบัีปรงุกองทนุุ
สิิ�งแวดีลิ้อม

ประเด็นยุทธิศาสิติร์ท่� 1.2 สิร�างกลไกให่�สิังคมเกิดการเร่ยนร้�ด�านสิิทธิิมนุษยชน

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 2. เสิริมสิร�างความเข้�าใจด�านสิิทธิิมนุษยชนกับัประชาชนกลุ่มเสิ่�ยง

2.1 การห่าข้อมูลิเพ่�อใช้เป็นุฐานุสิำห่รับี
การกำห่นุดีค่าเป้าห่มายการดีำเนุินุงานุ
เพ่�อเสิริมสิร้างความเข้าใจ้ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุ
ของประชาชนุกลิุม่เสิี�ยง (ร้อยลิะของประชาชนุ
กลิุ่มเสิี�ยงที�มีความเข้าใจ้เร่�องสิิทธิิมนุุษยชนุ)

สิำนุักงานุ กสิม. ไดี้จ้ัดีโครงการ/กิจ้กรรมเพ่�อสิ่งเสิริมความเข้าใจ้ดี้านุ
สิิทธิิมนุุษยชนุแก่ผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจ้กรรม แลิะได้ีสิำรวจ้ความเข้าใจ้
เร่�องสิิทธิิมนุุษยชนุห่ลิังจ้บีโครงการ/กิจ้กรรม ผลิการดีำเนุินุการ มีผู้ติอบี
แบีบีสิอบีถามทั�งห่มดี 1,520 คนุ แลิะมีผู้ไดี้คะแนุนุประเมินุติั�งแติ่
ร้อยลิะ 70 ข้�นุไป 1,428 คนุ คิดีเป็นุร้อยลิะ 93.94 ทั�งนุี� ข้อมูลิดีังกลิ่าว
ได้ีประมวลิจ้ากโครงการ/กจิ้กรรมเพ่�อส่ิงเสิรมิความเข้าใจ้เร่�องสิทิธิมินุษุยชนุ
ที�จ้ัดีข้�นุในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 เช่นุ

1) การอบีรมการนุำคู่ม่อการจ้ัดีการเรียนุรู้สิิทธิิมนุุษยชนุศู้กษาสิำห่รับี
การศู้กษาขั�นุพ่�นุฐานุ (e - learning) ไปประยุกติ์ใช้ 

2) การจั้ดีทำเคร่�องม่อห่ร่อส่ิ�อการส่ิงเสิริมสิิทธิิมนุุษยชนุสิำห่รับีผู้จั้ดี
การศู้กษาขั�นุพ่�นุฐานุ

3) การวัดีผลิความติระห่นุักดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุผ่านุแบีบีประเมินุ
งานุสิมัชชาสิิทธิิมนุุษยชนุ ประจ้ำปี 2566 แบี่งแบีบีประเมินุออกเป็นุ
2 แบีบี ไดี้แก่ 

(1) แบีบีการประเมินุความรูค้วามเข้าใจ้เกี�ยวกับีห่ลัิกการสิทิธิมินุษุยชนุ
โดียมีผู้ผ่านุเกณฑ์์แบีบีประเมินุ ร้อยลิะ 93.02 แลิะ 

(2) แบีบีการประเมินุทัศูนุคติิแลิะพฤติิกรรมความติระห่นุักดี้านุ
สิิทธิิมนุุษยชนุ โดียมีผู้ผ่านุเกณฑ์์แบีบีประเมินุ ร้อยลิะ 98.60

ประเด็นยุทธิศาสิติร์ท่� 1.3 สิ่งเสิริมและพัฒนาผ้�นำและเครือข้่ายด�านสิิทธิิมนุษยชนทั�งในและติ่างประเทศ

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 3. สิ่งเสิริมและพัฒนาผ้�นำด�านสิิทธิิมนุษยชนในชุมชน โดยร่วมมือกับัภาคประชาสิังคม
4. ยกระดับัความร่วมมือกับักลุ่ม Social Movement
5. ยกระดับัความสิัมพันธิ์กับัห่น่วยงานด�านสิิทธิิมนุษยชนข้องติ่างประเทศ

3.1 การห่าข้อมูลิเพ่�อเป็นุฐานุสิำห่รับีการกำห่นุดี
ค่าเป้าห่มายการดีำเนุินุงานุเพ่�อสิ่งเสิริมแลิะ
พัฒนุาผู้นุำแลิะเคร่อข่ายดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุ
ในุปีติ่อไป (จ้ำนุวนุผู้นุำด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุ
ที�ร่วมดีำเนุินุการกับี กสิม. อย่างสิม�ำเสิมอ)

กสิม. มีการดีำเนุินุงานุร่วมกับีกลิุ่มผู้นุำแลิะเคร่อข่ายดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุ
จ้ำนุวนุ 2 กิจ้กรรม ดีังนุี�

1) การประชุมกับีองค์กรภัาคประชาสิังคมที�ไดี้รับีการจ้ดีแจ้้งเป็นุองค์กร 
เอกชนุดีา้นุสิทิธิมินุษุยชนุ รวมทั�งสิิ�นุ 86 องคก์ร เพ่�อรบัีฟงัความคดิีเห่น็ุ
ขอ้เสินุอแนุะติอ่ทศิูทางการทำงานุร่วมกนัุในุด้ีานุการคุม้ครอง เฝ่า้ระวงั 
แลิะสิ่งเสิริมสิิทธิิมนุุษยชนุ

2) กสิม. จ้ดัีโครงการอบีรมเชงิปฏิบิีตัิกิารให่ค้วามรูแ้กก่ลิุม่ผูนุ้ำทางศูาสินุา 
แลิะนุกัวชิาการศูาสินุาในุพ่�นุที�จ้งัห่วัดีชายแดีนุภัาคใติ ้รวมทั�งสิิ�นุ 72 คนุ



38 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

4.1 การห่าข้อมูลิเพ่�อเป็นุฐานุสิำห่รับีการกำห่นุดี
คา่เปา้ห่มายการดีำเนุนิุงานุดีา้นุความรว่มม่อ
กบัีกลิุม่ Social Movement (จ้ำนุวนุโครงการ
ความร่วมม่อกับีกลิุ่ม Social Movement 
ห่ร่อโครงการของกลิุ่ม Social Movement 
ที� กสิม. สินุับีสินุุนุที�ประสิบีความสิำเร็จ้)

กสิม. มีการดีำเนุินุงานุภัายใติ้โครงการประสิานุความร่วมม่อกับีเคร่อข่าย
เพ่�อส่ิงเสิรมิแลิะคุม้ครองสิทิธิิมนุษุยชนุแบีบีบีรูณาการร่วมกบัีภัาคเีครอ่ข่าย
ที� เป็นุกลิุ่ม Social Movement ซ้� งแบี่งกลิุ่มติามประเภัทสิิทธิิ
ไดี้ 4 กลิุ่ม รวมทั�งสิิ�นุ 9 กิจ้กรรม ไดี้แก่ 

1) กลิุ่มชาติิพันุธิุ์
- งานุรวมญาติิชาติิพันุธิุ์ชาวเลิ ครั�งที� 12
- วันุชนุเผ่าพ่�นุเม่องสิากลิ 9

2) กลิุ่มบีุคคลิห่ลิากห่ลิายทางเพศู
- งานุมอบีรางวัลิอรรธินุารีศูวร ครั�งที� 4
- งานุของสิภัากลิุ่มนุอนุไบีนุารีแห่่งประเทศูไทย Taipride 
- กิจ้กรรม Pattaya Pride
- การจ้ัดีงานุบีางกอกไพรดี์

3) กลิุ่มสิิทธิิในุกระบีวนุการยุติิธิรรม
- กิจ้กรรมภัายใติ้โครงการ Safe in Custody

4) กลิุ่มสิิทธิิในุที�ดีินุ
- สินัุบีสินุุนุการอบีรมเคร่อข่ายประเดี็นุสิิทธิิในุที�ดีินุ พ่�นุที�จ้ังห่วัดี

  ชายแดีนุภัาคใติ้ 

5.1 การห่าข้อมูลิเพ่�อเป็นุฐานุสิำห่รับี
การกำห่นุดีค่าเป้าห่มาย
การดีำเนุินุงานุดี้านุความสิัมพันุธ์ิ
กับีห่นุ่วยงานุสิิทธิิมนุุษยชนุติ่างประเทศู
(จ้ำนุวนุโครงการความร่วมม่อกับี
ห่นุ่วยงานุด้ีานุสิิทธิมินุษุยชนุของต่ิางประเทศู
ที�ประสิบีความสิำเร็จ้)

กสิม. มโีครงการความร่วมมอ่กบัีห่นุ่วยงานุดีา้นุสิทิธิมินุษุยชนุต่ิางประเทศู
รวมถง้การเขา้รว่ม/จ้ดัีการประชมุ/กจิ้กรรมในุกรอบีความรว่มมอ่ระห่วา่ง
สิถาบีันุสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิในุระดีับีติ่าง ๆ ดีังนุี�

1) การขับีเคล่ิ�อนุงานุด้ีานุธุิรกิจ้กับีสิิทธิิมนุุษยชนุในุพ่�นุที�จ้ังห่วัดีภูัเก็ติ
ร่วมกับีโครงการพัฒนุาแห่่งสิห่ประชาชาติิ (United Nations 
Development Programme: UNDP) แลิะธินุาคารพัฒนุาวิสิาห่กิจ้
ขนุาดีกลิางแลิะขนุาดีย่อมแห่่งประเทศูไทย (SME D Bank) โดียไดี้มี
การห่าร่อกับีภัาคสิ่วนุที� เกี�ยวข้องเพ่�อนุำห่ลิักการดี้านุธุิรกิจ้กับี
สิิทธิิมนุุษยชนุไปใช้ในุพ่�นุที�จ้ังห่วัดีภัูเก็ติ แลิะมีการกำห่นุดีแผนุงานุ
ที�จ้ะดีำเนุินุการร่วมกันุในุปี 2567 

2) การร่วมกับี UNDP ประเทศูไทย แลิะสิำนุักงานุข้าห่ลิวงให่ญ่
เพ่�อสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งสิห่ประชาชาติิ (Office of the High 
Commissioner for Human Rights: OHCHR) ประจ้ำภูัมิภัาค
เอเชียติะวันุออกเฉียงใต้ิ จ้ัดีกิจ้กรรมยกย่องเชิดีชูบีุคคลิต้ินุแบีบี
ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุ (Human Rights Idol)

3) ความร่วมม่อในุกรอบีเคร่อข่ายพันุธิมิติรระดีับีโลิกว่าดี้วยสิถาบีันุ
สิิทธิมินุษุยชนุแห่ง่ชาติ ิ(Global Alliance of National Human Rights 
Institutions: GANHRI)

3.1) การเข้าร่วมประชุมแลิะเป็นุวิทยากรในุการประชุมประจ้ำปี
ของ GAHNRI ที�สิำนุักงานุสิห่ประชาชาติิ นุครเจ้นุีวา ประเทศู
สิวิติเซอร์แลินุดี์ เม่�อเดี่อนุมีนุาคม 2566

3.2) การเข้าร่วมการประชุมคณะทำงานุด้ีานุสิิทธิิผู้ สูิงอายุของ 
GANHRI ที�กรุงมะนิุลิา ประเทศูฟิลิิปปินุส์ิ เม่�อเดี่อนุกันุยายนุ
2566

4) ความร่วมม่อในุกรอบีความร่วมม่อระห่ว่างสิถาบัีนุสิิทธิิมนุุษยชนุ
แห่ง่ชาติใินุภัมูภิัาคเอเชยี - แปซฟิกิ (Asia Pacific Forum of National 
Human Rights Institutions: APF)

ตัǞชีǞัxǉทีˠ ǪปʕาหมายการǉำาǪนินการ รายละǪǥยีǉผลการǉำาǪนินงาน
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39รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

4.1) การเข้าร่วมประชุมแลิะเป็นุวิทยากรในุการประชุมประจ้ำปี
ครั�งที� 28 แลิะการประชมุทกุ 2 ป ีของ APF ที�กรงุนุวิเดีลิ ีประเทศู
อินุเดีีย เม่�อเดี่อนุกันุยายนุ 2566

4.2) การเข้าร่วมโครงการความร่วมม่อระห่ว่างกลิไกสิิทธิิมนุุษยชนุ
ในุภูัมิภัาคเอเชียติะวันุออกเฉียงใติ้ของ APF เพ่�อสิ่งเสิริม
สิิทธิิในุสิิ�งแวดีลิ้อม

5) การทำห่นุ้าที�ประธิานุของกรอบีความร่วมมอ่ระห่ว่างสิถาบีนัุสิิทธิมินุษุยชนุ
แห่่งชาติิในุเอเชียติะวันุออกเฉียงใติ้ (South East Asia National 
Human Rights Institutions Forum: SEANF) โดียเป็นุเจ้้าภัาพ
จ้ัดีประชุม Technical Working Group ของ SEANF รวม 2 ครั�ง 
รวมทั�งจ้ัดีการศู้กษาดีูงานุแก่สิมาชิกที�ทัณฑ์สิถานุห่ญิงกลิาง เม่�อเดี่อนุ
กรกฎาคม 2566

6) การเข้าร่วมประชุมที�จ้ัดีโดียสิห่ประชาชาติิ ไดี้แก่ การเข้าร่วมประชุม 
แลิะเป็นุวิทยากรในุการประชุมเชิงปฏิิบีัติิการระห่ว่างประเทศูเร่�อง 
การเสิริมสิร้างความร่วมม่อระห่ว่างกลิไกระดีับีภัูมิภัาคแลิะระดีับี
ระห่ว่างประเทศู เพ่�อสิ่งเสิริมแลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ จ้ัดีโดีย  
OHCHR ที�นุครเจ้นุีวา ประเทศูสิวิติเซอร์แลินุดี์ เม่�อเดี่อนุติุลิาคม 2565

7) การเขา้รว่มประชมุห่ารอ่ระห่วา่ง SEANF กบัี คณะกรรมาธิกิารระห่ว่าง
รัฐบีาลิอาเซียนุว่าดี้วยสิิทธิิมนุุษยชนุ (ASEAN Intergovernmental 
Commission on Human Rights: AICHR) ซ้�งเปน็ุกลิไกสิิทธิมินุษุยชนุ
ของอาเซยีนุ เกี�ยวกบัีแนุวทางความร่วมมอ่ระห่ว่างกนัุ ในุรปูแบีบีออนุไลิน์ุ 
เม่�อเดี่อนุพฤษภัาคม 2566

ยุทธิศาสิติร์ท่� 2 ยกระดับัความสิามารถการเฝ้้าระวังสิถานการณ์ด�านสิิทธิิมนุษยชน

ประเด็นยุทธิศาสิติร์ท่� 2.1 พัฒนาดัชน่สิิทธิิมนุษยชนและเฝ้้าระวังสิถานการณ์ด�านสิิทธิิมนุษยชนด�วยเทคโนโลย่สิารสินเทศ

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 1. พัฒนาดัชน่สิิทธิิมนุษยชนในการยกระดับัความสิามารถการเฝ้้าระวัง 
สิถานการณ์ด�านสิิทธิิมนุษยชนครอบัคลุมประเด็นและกลุ่มเป้าห่มายติามท่� กสิม. กำห่นด

1.1 การศูก้ษารูปแบีบีแลิะกำห่นุดีกรอบีดัีชนีุชี�วดัี
ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุ

สิำนุักงานุ กสิม. ไดี้ศู้กษาข้อมูลิที�จ้ะใช้ในุการกำห่นุดีเกณฑ์์ชี�วัดี
ประ เดี็นุสิำคัญติามแผนุปฏิิบีัติิ การระดีับีชาติิ ว่ าดี้ วยธิุ รกิ จ้กับี
สิิทธิิมนุุษยชนุ (National Action Plan on Business and Human 
Rights: NAP) เพ่�อนุำมาประกอบีการพัฒนุาดีัชนุีสิิทธิิมนุุษยชนุแลิะ
เฝ่้าระวังสิถานุการณ์สิิทธิิมนุุษยชนุในุประเดี็นุธิุรกิจ้กับีสิิทธิิมนุุษยชนุ
ในุปีงบีประมาณถัดีไป

1.2 การศูก้ษาแลิะจั้ดีทำระบีบีเฝ้่าระวังสิถานุการณ์
ดี้วยเทคโนุโลิยีสิารสินุเทศู

สิำนุักงานุ กสิม. ไดี้ออกแบีบีระบีบีการบีันุท้กข้อมูลิที�ไดี้จ้ากการเฝ่้าระวัง 
สิถานุการณ์สิิทธิิมนุุษยชนุ ซ้�งจ้ะเริ�มนุำข้อมูลิเข้าระบีบีในุปี 2567

ประเด็นยุทธิศาสิติร์ท่� 2.2 พัฒนากลไกการประเมินผลกระทบัด�านสิิทธิิมนุษยชน

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 2. พัฒนากลไกการประเมินผลกระทบัด�านสิิทธิิมนุษยชนสิำห่รับัรับัรองการดำเนินงานองค์กร
 ทั�งภาครัฐและเอกชน

2.1 ความคบ่ีห่นุ้าของการศูก้ษาแลิะจ้ดัีทำเคร่�องมอ่
ประเมนิุผลิกระทบีด้ีานุสิทิธิมินุษุยชนุ

สิำนุกังานุ กสิม. ได้ีกำห่นุดีแผนุงานุศูก้ษาวิจ้ยัเพ่�อจ้ดัีทำเคร่�องมอ่ประเมินุ
ผลิกระทบีด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุ โดียได้ีเสินุอโครงการเพ่�อขอรับีจั้ดีสิรร 
งบีประมาณในุการดีำเนุินุการจ้ากสิำนุักงานุคณะกรรมการสิ่งเสิริม 
วิทยาศูาสิติร์ วิจ้ัย แลิะนุวัติกรรม (สิกสิว.) ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2567 
(ซ้�งไดีร้บัีจ้ดัีสิรรงบีประมาณประจ้ำปงีบีประมาณ พ.ศู. 2566 ไปพลิางกอ่นุ
จ้ำนุวนุ 600,000 บีาท แลิะไดี้เริ�มดีำเนุินุโครงการแลิ้ว)

ตัǞชีǞัxǉทีˠ ǪปʕาหมายการǉำาǪนินการ รายละǪǥยีǉผลการǉำาǪนินงาน



ǵǱ รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

ยุทธิศาสิติร์ท่� 3 เพิ�มประสิิทธิิภาพการคุ�มครองและการเสินอแนะมาติรการด�านสิิทธิิมนุษยชน

ประเด็นยุทธิศาสิติร์ท่� 3.1 พัฒนากระบัวนการจัดการเรื�องร�องเร่ยน และช่วยเห่ลือเย่ยวยาผ้�ถ้กละเมิดสิิทธิิมนุษยชน

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 1. ยกระดับักระบัวนการติรวจสิอบัการละเมิดสิิทธิิมนุษยชน และการประสิานการคุ�มครอง
สิิทธิิมนุษยชนให่�ม่ประสิิทธิิภาพมากข้ึ�น

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 2. พัฒนาและผลักดันให่�ห่น่วยงานข้องรัฐและเอกชนนำข้�อเสินอแนะข้อง กสิม. ไปสิ้่การปฏิิบััติิ
เพื�อแก�ไข้และป้องกันการละเมิดสิิทธิิมนุษยชน

1.1 การดีำเนุินุการติรวจ้สิอบีการลิะเมิดี
สิิทธิิมนุุษยชนุไดี้ติามระยะเวลิาที�กำห่นุดี
ไม่ติ�ำกว่าร้อยลิะ 60

กสิม. ได้ีติรวจ้สิอบีเร่�องร้องเรียนุที�รับีเป็นุคำร้อง ทั� งคำร้องในุ
ปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 แลิะคำร้องสิะสิมที�ไดี้รับีก่อนุปีงบีประมาณ 
พ.ศู. 2566 รวม 181 คำร้อง (อ้างอิงจ้ากผลิคำรับีรองข้อมูลิคำร้อง
ที�ติรวจ้สิอบีแลิว้เสิรจ็้ภัายในุปงีบี 2566 : รอบีประเมนิุที� 1 จ้ำนุวนุ 71 คำรอ้ง 
แลิะ รอบีการประเมินุที� 2 จ้ำนุวนุ 110 คำร้อง) โดียมีคำร้องที�ติรวจ้สิอบี
เสิรจ็้สิิ�นุภัายในุระยะเวลิาที�กำห่นุดี รวม 125 คำร้อง คดิีเปน็ุรอ้ยลิะ 69.06 
ซ้�งเป็นุไปติามเป้าห่มายที�กำห่นุดี

1.2 การประสิานุการคุ้มครองไดี้ติามเวลิา
มาติรฐานุไม่ติ�ำกว่าร้อยลิะ 75

กสิม. ไดี้รับีเร่�องร้องเรียนุไว้ประสิานุการคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ จ้ำนุวนุ
289 คำร้อง สิามารถดีำเนุินุการให่้ความช่วยเห่ลิ่อเสิร็จ้สิิ�นุ จ้ำนุวนุ
278 คำร้อง คิดีเป็นุร้อยลิะ 96.19 ซ้�งเกินุกว่าเป้าห่มายที�กำห่นุดี

2.1 ข้อเสินุอแนุะจ้ากการติรวจ้สิอบีที�ห่นุ่วยงานุ
ที�เกี�ยวข้องนุำไปพจิ้ารณาดีำเนุนิุการ (รวมถง้
การเยียวยา) ไม่ติ�ำกว่าร้อยลิะ 90

กสิม. มีผลิการติิดีติามการดีำเนิุนุการติามรายงานุผลิการติรวจ้สิอบี
การลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ รวมทั�งสิิ�นุ 171 รายงานุ โดียมีกรณีที�ห่นุ่วยงานุ
ของรัฐห่ร่อเอกชนุได้ีดีำเนุินุการติามมาติรการห่ร่อแนุวทางห่ร่อ
ขอ้เสินุอแนุะของ กสิม. ทั�งห่มดีห่รอ่บีางสิว่นุที�เปน็ุสิาระสิำคญั 166 รายงานุ
คิดีเป็นุร้อยลิะ 97.08 ซ้�งเกินุกว่าเป้าห่มายที�กำห่นุดี

ประเด็นยุทธิศาสิติร์ท่� 3.2 พัฒนากระบัวนการจัดทำข้�อเสินอแนะเพื�อคุ�มครองสิิทธิิมนุษยชนและการแก�ไข้กฎห่มาย กฎ 
ห่รือระเบั่ยบัท่�เก่�ยวข้�อง

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 3. พัฒนากระบัวนการจัดทำข้�อเสินอแนะในการแก�ไข้ปรับัปรุงกฎห่มาย กฎ ระเบั่ยบั
ห่รือคำสิั�งใด ๆ ให่�สิอดคล�องกับัห่ลักสิิทธิิมนุษยชนให่�แก่ห่น่วยงานท่�เก่�ยวข้�อง
อย่างม่สิ่วนร่วมข้องประชาชน และผ้�ม่สิ่วนได�สิ่วนเสิ่ย

3.1 จ้ำนุวนุข้อเสินุอแนุะในุการแกไ้ข
ปรับีปรุงกฎห่มาย กฎ ระเบีียบี
ห่ร่อคำสิั�งใดี ๆ เสินุอติ่อห่นุ่วยงานุ
ที�เกี�ยวข้องจ้ากกระบีวนุการมีสิ่วนุร่วม 
(ไม่ติ�ำกว่า 4 เร่�อง)

กสิม. ได้ีจ้ัดีทำข้อเสินุอแนุะมาติรการห่ร่อแนุวทางในุการส่ิงเสิริม แลิะ
คุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุรายกรณี รวมติลิอดีทั�งการแก้ไขปรับีปรุงกฎห่มาย 
กฎ ระเบีียบี ห่ร่อคำสิั�งใดี ๆ รวมทั�งสิิ�นุ 16 เร่�อง ซ้�งเกินุกว่าเป้าห่มาย
ที�กำห่นุดี

ยุทธิศาสิติร์ท่� 4 พัฒนาสิำนักงาน กสิม. ให่�เป็นองค์กรสิมรรถนะสิ้ง

ประเด็นยุทธิศาสิติร์ท่� 4.1 พัฒนาระบับัการจัดการข้องสิำนักงาน กสิม. ให่�เท่ยบัเท่าระดับัสิากล

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 1. พัฒนาองค์กรติามเกณฑ์์คุณภาพการบัริห่ารจัดการภาครัฐ และแนวปฏิิบััติิข้องสิำนักงาน 
 รัฐบัาลดิจิทัล

1.1 ระดีบัีความสิำเรจ็้ในุการพฒันุาองคก์รเพ่�อให่้
ไดีร้บัีการรับีรองคุณภัาพการบีริห่ารมาติรฐานุ
(ขั�นุติอนุที� 1)

1) สิำนุักงานุ กสิม. ไดี้ศู้กษาเปรียบีเทียบีแนุวทางพัฒนุาระบีบีการบีริห่าร 
จ้ัดีการของสิำนุักงานุให่้เป็นุองค์กรสิมรรถนุะสิูง โดียเลิขาธิิการ กสิม. 
ไดี้เห่็นุชอบีให่้นุำเกณฑ์์รางวัลิคุณภัาพแห่่งชาติิ (Thailand Quality 
Award: TQA) ของสิถาบัีนุเพิ�มผลิผลิิติแห่่งชาติิ สิำนัุกงานุรางวัลิ
คุณภัาพแห่่งชาติิ มาใช้ในุการติรวจ้ประเมินุคุณภัาพการบีริห่ารจ้ัดีการ
องค์กรของสิำนัุกงานุ กสิม. โดียให้่เริ�มกระบีวนุการติรวจ้ประเมินุ
ติามเกณฑ์์ TQA ติั�งแติ่ปีงบีประมาณ พ.ศู. 2567 
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2) สิำนุักงานุ กสิม. อยู่ระห่ว่างการจ้ัดีทำสิถาปัติยกรรมองค์กร เพ่�อจ้ัดีทำ
พิมพ์เขียวขององค์กร แลิะกลิวิธิีที�จ้ะช่วยในุการบีริห่ารจั้ดีการ 
ดี้านุเทคโนุโลิยีสิารสินุเทศูให้่ติอบีสินุองความต้ิองการขององค์กร 
โดียจ้ะจ้ัดีทำแลิะพัฒนุาสิถาปัติยกรรมองค์กรให่้ครอบีคลิุม 5 ดี้านุ
ประกอบีด้ีวย สิถาปัติยกรรมกระบีวนุการทางธุิรกิจ้ สิถาปัติยกรรม
โปรแกรมประยุกต์ิ สิถาปัติยกรรมข้อมูลิ สิถาปัติยกรรมเทคโนุโลิยี 
แลิะสิถาปัติยกรรมความมั�นุคงปลิอดีภััย ซ้�งจ้ะเป็นุแนุวทางบูีรณาการ
ทกุภัาคส่ิวนุ ของสิำนุกังานุ กสิม. ให้่ขบัีเคลิ่�อนุการทำงานุในุรปูแบีบีดีจิ้ทิลัิ

3) สิำนุักงานุ กสิม. มีการพัฒนุาระบีบีแผนุงานุ แลิะการบีริห่าร
งบีประมาณสิำนุักงานุ กสิม. (Enterprise Resource Planning : ERP) 
โดียการนุำระบีบีเทคโนุโลิยีสิารสินุเทศูมาประยุกต์ิใช้ในุการบีริห่าร
แผนุงานุแลิะงบีประมาณ เพ่�อยกระดีับีความสิามารถในุการบีูรณาการ
ข้อมูลิสิารสินุเทศูภัายในุของสิำนุักงานุ

1.2 การจ้ัดีทำแผนุการบีริห่ารบีุคลิากรเพ่�อให่้
บีุคลิากรมีสิมรรถนุะติามมาติรฐานุประจ้ำ
ติำแห่นุ่ง แลิะมีพฤติิกรรมมุ่งห่วังติามค่านุิยม
ห่ลิักของสิำนุักงานุ กสิม.

ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 เป็นุขั�นุติอนุของการเติรียมการ เพ่�อให้่
บีคุลิากรมสีิมรรถนุะติามมาติรฐานุประจ้ำติำแห่นุง่ แลิะมพีฤติกิรรมมุง่ห่วงั
ติามค่านุิยมห่ลิักของสิำนุักงานุ กสิม. โดียมีการดีำเนุินุการดีังนุี�

1) การจ้ัดีทำแผนุยุทธิศูาสิติร์การบีริห่ารทรัพยากรบีุคคลิ ประจ้ำปี 
งบีประมาณ พ.ศู. 2566 - 2570 โดียดีำเนุินุการในุรูปแบีบีของ
คณะกรรมการ ผ่านุกระบีวนุการมส่ีิวนุร่วมของบีคุลิากรในุสิงักดัี เพ่�อเป็นุ
กรอบีแนุวทางการดีำเนิุนุงานุด้ีานุการบีริห่ารทรัพยากรบุีคคลิ แลิะ
นุำไปใช้ในุการวางแผนุปฏิิบีัติิการดี้านุการบีริห่ารทรัพยากรบุีคคลิ
ในุแติ่ลิะปีให่้มีประสิิทธิิภัาพ คุ้มค่า เห่มาะสิม แลิะสิอดีคลิ้องกับี
บีริบีทขององค์กร รวมทั�งเพ่�อพัฒนุาระบีบีบีริห่ารทรัพยากรบีุคคลิให่้
มีประสิิทธิิภัาพ ประสิิทธิิผลิ มีความทันุสิมัย สิอดีคลิ้องเช่�อมโยงกับี
แผนุยุทธิศูาสิติร์ กสิม. พ.ศู. 2566 - 2570  

2) การจ้ัดีโครงการฝ่ึกอบีรมบีุคลิากรให่ม่ โดียสิ่งเสิริมกระบีวนุการ
เรียนุรู้แบีบีมีส่ิวนุร่วม การศู้กษาอบีรม แลิะการถ่ายทอดีแลิกเปลิี�ยนุ
ความรูแ้ลิะประสิบีการณ์จ้ากรุ่นุพี�แลิะวิทยากรที�มีความเชี�ยวชาญ

1.3 การจั้ดีทำแผนุเพ่�อสิ่งเสิริมความผูกพันุแลิะ
ความทุ่มเทของบีุคลิากรติ่อสิำนุักงานุ กสิม.

สิำนุักงานุ กสิม. ไดี้ริเริ�มจ้ัดีทำแบีบีสิำรวจ้ความผาสิุกแลิะผูกพันุ
ติ่อองค์กรของบีุคลิากรสิำนุักงานุ กสิม. ติ่อปัจ้จ้ัยติ่าง ๆ รวม 9 ดี้านุ
(50 คำถาม) เพ่�อประเมินุระดีับีปัจ้จ้ัยที�มีผลิติ่อความผูกพันุของบีุคลิากร 
สิำนุกังานุ กสิม. แลิะไดีจ้้ดัีทำแผนุงานุเสิรมิสิรา้งความผกูพนัุของบีคุลิากร 
สิำนุักงานุ กสิม. ประจ้ำปีงบีประมาณ พ.ศู. 2567 - 2570 แลิ้วเสิร็จ้
โดียมวีตัิถปุระสิงคเ์พ่�อใชเ้ปน็ุกรอบีแนุวทางในุการเสิรมิสิรา้งแลิะยกระดีบัี
ความผูกพันุของบีุคลิากรสิำนุักงานุ กสิม. รวมถ้งสินุับีสินุุนุ ผลิักดีันุ
ให่บ้ีคุลิากรปฏิิบัีติงิานุได้ีอยา่งมีประสิิทธิภิัาพ ซ้�งจ้ะส่ิงผลิให้่การขับีเคล่ิ�อนุ
แผนุยุทธิศูาสิติร์ กสิม. พ.ศู. 2566 - 2570 ไปสิู่เป้าห่มายที�กำห่นุดีไดี้
อย่างมีประสิิทธิิภัาพ
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ประเด็นยุทธิศาสิติร์ท่� 4.2 สิร�างกระบัวนการสิื�อสิาร และความเข้�าใจด�านสิิทธิิมนุษยชน

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 2. สิร�างกระบัวนการสิื�อสิารเชิงรุกติ่อพันธิกิจ กสิม.

2.1 การจ้ัดีทำแผนุการสิ่�อสิารเพ่�อให่้
ประชาชนุรับีรู้เกี�ยวกับีบีทบีาท ภัารกิจ้
แลิะผลิการดีำเนุินุงานุของ กสิม.

กสิม. มีแผนุการสิร้างกระบีวนุการสิ่�อสิารเชิงรุกเพ่�อให่้ประชาชนุไดี้รับีรู้
เกี�ยวกับีบีทบีาท ภัารกิจ้ แลิะผลิการดีำเนุินุงานุของ กสิม. โดียในุ
ปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 ไดี้ดีำเนุินุการ ดีังนุี�

1) การสิ่�อสิารผ่านุสิถานีุวทิยกุระจ้ายเสีิยง 2 สิถานุ ีคอ่ วทิยคุรอบีครัวขา่ว 
แลิะสิถานุีวิทยุรัฐสิภัา

2) การร่วมกับีเคร่อข่าย ไดี้แก่ กองทุนุผลิิติสิ่�อปลิอดีภััยแลิะสิร้างสิรรค์ 
แลิะสิถาบีันุยุวทัศูนุ์แห่่งประเทศูไทย ผลิิติสิ่�อสิำห่รับีเผยแพร่ทาง 
online platform เช่นุ Tiktok Facebook แลิะ YouTube 
เร่�องความรนุุแรงในุครอบีครวั แลิะสิทิธิพิลิเมอ่งในุระบีอบีประชาธิปิไติย 
โดียประเดีน็ุห่ลิงัเนุ้นุการเผยแพร่ในุกลิุม่เดีก็แลิะเยาวชนุ

3) การจั้ดีทำจ้ดีห่มายข่าว “มุมมองสิิทธิิ�” ที�เผยแพร่ข้อมูลิข่าวสิาร
ดีา้นุสิทิธิมินุษุยชนุแลิะการดีำเนุนิุงานุที�สิำคญัของ กสิม. เปน็ุรายเดีอ่นุ
ทั�งในุรูปแบีบีเอกสิารแลิะ e - newsletter

4) การจ้ัดีแถลิงข่าวประจ้ำสิัปดีาห่์เพ่�อเผยแพร่ผลิการดีำเนุินุงานุที�สิำคัญ
ของ กสิม. โดียเฉพาะผลิการติรวจ้สิอบีเร่�องร้องเรียนุกรณีติ่าง ๆ

5) การออกแถลิงการณ์ติ่อเห่ตุิการณ์สิำคัญดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุเพ่�อแสิดีง
ข้อห่่วงกังวลิ ข้อคิดีเห่็นุ แลิะข้อเสินุอแนุะเพ่�อสิ่งเสิริมแลิะคุ้มครอง
สิิทธิิมนุุษยชนุ

ทั�งนุี� เพ่�อให่ก้ารดีำเนุนิุการดีา้นุการสิ่�อสิารมปีระสิิทธิภิัาพ ในุปงีบีประมาณ 
พ.ศู. 2566 จ้้งไดี้มีการวิเคราะห่์รวบีรวมผลิการดีำเนุินุงานุ เพ่�อเป็นุข้อมูลิ
ประกอบีการจ้ัดีทำแผนุการสิ่�อสิารติ่อไป

ประเด็นยุทธิศาสิติร์ท่� 4.3 ข้ยายศักยภาพการดำเนินงานระดับัภ้มิภาค

วัติถุประสิงค์เชิงยุทธิศาสิติร์ 3. ยกระดับัความสิามารถการสิ่งเสิริมวัฒนธิรรมด�านสิิทธิิมนุษยชน เฝ้้าระวังสิถานการณ์
และดำเนินการด�านการคุ�มครองและเย่ยวยาผ้�ท่�ถ้กละเมิดสิิทธิิมนุษยชนในพื�นท่�
ได�อย่างม่ประสิิทธิิภาพ

3.1 มีการจ้ัดีติั�งสิำนุักงานุ กสิม. สิาขาในุภัูมิภัาค 
2 แห่่ง (สิะสิม)

ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 มีการจ้ัดีติั�งสิำนุักงานุ กสิม. พ่�นุที�ภัาค
ติะวันุออกเฉียงเห่นุ่อ ซ้�งเป็นุสิำนุักงานุภัูมิภัาคแห่่งที�สิองห่ลัิงจ้ากการเปิดี
ดีำเนุินุงานุของสิำนุักงานุ กสิม. พ่�นุที�ภัาคใติ้เป็นุแห่่งแรกในุปี 2565 
โดียมพี่�นุที�รบัีผดิีชอบีครอบีคลิมุ 20 จ้งัห่วดัี ไดีแ้ก ่จ้งัห่วดัีกาฬสินิุธิุ ์ขอนุแกนุ่
ชัยภัูมิ นุครพนุม นุครราชสิีมา บี้งกาฬ บีุรีรัมย์ มห่าสิารคาม มุกดีาห่าร 
ยโสิธิร ร้อยเอ็ดี เลิย ศูรีสิะเกษ สิกลินุคร สิุรินุทร์ ห่นุองคาย ห่นุองบีัวลิำภัู 
อำนุาจ้เจ้ริญ อุดีรธิานีุ แลิะอุบีลิราชธิานีุ โดียสิำนัุกงานุฯ ติั�งอยู่ที�เลิขที� 
555/67 โครงการติลิาดีจ้อมพลิ ห่มู่ที� 13 ถนุนุกสิิกรทุ่งสิร้าง ติำบีลิ
ในุเม่อง อำเภัอเม่องขอนุแก่นุ จ้ังห่วัดีขอนุแก่นุ
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บทที่

2การǪปรียบǪทียบ
งบประมาณและผลการǉำาǪนินงาน
ระหǞ่างปีที่ ผ่านมากับปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566
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การจ้ดัีสิรรงบีประมาณของประเทศูที�ผา่นุมาจ้นุถง้ปจั้จ้บุีนัุให่ค้วามสิำคญักบัีความติอ่เนุ่�องในุการบีรหิ่ารราชการ

แผนุ่ดีนิุเพ่�อขบัีเคล่ิ�อนุยุทธิศูาสิติร์แลิะนุโยบีายของรัฐบีาลิให้่ประสิบีผลิสิำเรจ็้อย่างเป็นุรูปธิรรม แลิะเม่�อมกีารประกาศู

ใช้ยุทธิศูาสิติร์ชาติิ 20 ปี (พ.ศู. 2561 - 2580) เม่�อวันุที� 8 ติุลิาคม 2561 เป็นุติ้นุมา แนุวทางการจ้ัดีสิรรงบีประมาณ

ไดี้มุ่งเนุ้นุการจ้ัดีสิรรงบีประมาณที�ขับีเคลิ่�อนุเป้าห่มายยุทธิศูาสิติร์ชาติิ แผนุแม่บีทภัายใติ้ยุทธิศูาสิติร์ชาติิ แผนุย่อย

ของแผนุแมบ่ีท แผนุพัฒนุาเศูรษฐกจิ้แลิะสิงัคมแห่ง่ชาติิ ฉบีบัีที� 13 โดียคำนุง้ถง้ประโยชน์ุสิงูสิดุีต่ิอประชาชนุ ถง้แมว้า่

สิถติิกิารจั้ดีสิรรงบีประมาณสิำห่รับีสิำนัุกงานุ กสิม. ในุช่วงที�ผา่นุมาจ้นุถง้ปัจ้จ้บุีนัุจ้ะมีวงเงินุงบีประมาณจ้ำนุวนุไม่มาก

เม่�อเปรียบีเทียบีกับีสิ่วนุราชการห่ร่อองค์กรอิสิระอ่�นุ ๆ แติ่ กสิม. ไดี้กำห่นุดีเป้าห่มายการทำงานุให่้สิอดีคลิ้องกับี

ยุทธิศูาสิติร์ชาติิ แลิะความต้ิองการของประชาชนุ โดียมุ่งเนุ้นุการทำงานุเพ่�อส่ิงเสิริมแลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ

อยา่งทั�วถง้แลิะเปน็ุธิรรม ทั�งนุี� ขอ้มลูิเชงิสิถติิิเกี�ยวกบัีงบีประมาณที�ไดีร้บัีการจ้ดัีสิรร ผลิการเบีกิจ้า่ย ผลิการดีำเนุนิุงานุ

ติามติัวชี�วัดีในุภัาพรวมที�ปรากฏิในุพระราชบีัญญัติิงบีประมาณรายจ้่ายประจ้ำปีงบีประมาณ พ.ศู. 2562 - 2566 

ของสิำนุักงานุ กสิม. มีดีังนุี�

 สิำนุกังานุ กสิม. ไดีร้บัีจ้ดัีสิรรงบีประมาณติามพระราชบีญัญตัิงิบีประมาณรายจ้า่ยประจ้ำปรีะห่วา่งปงีบีประมาณ 

พ.ศู. 2562 - 2566 เป็นุงบีรายจ้่ายอ่�นุแลิะงบีเงินุอุดีห่นุุนุ ประกอบีดี้วย ค่าใช้จ้่ายบีุคลิากร ค่าใช้จ้่ายดีำเนุินุงานุ แลิะ

ค่าใช้จ้่ายลิงทุนุ จ้ำแนุกรายลิะเอียดีติามติารางที� 4 แลิะแผนุภัาพที� 4

ตารางที ɣǵ งบประมาณที�ได้รับจัำดสรรระห่ว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  -  2566 ขัอีงสำานัักงานั กสม.

2.1 ก�รจัด้สรรงบัประม�ณร�ยจ่�ยประจำ�ปีงบัประม�ณ พ.ศ. 2562 - 2566

รายการ ป˳งบประมาณ 
พ.ศ. 2562

ป˳งบประมาณ 
พ.ศ. 256Ǵ

ป˳งบประมาณ 
พ.ศ. 256ǵ

ป˳งบประมาณ 
พ.ศ. 2565

ป˳งบประมาณ 
พ.ศ. 2566

ค่าใช้จ้่ายบีุคลิากร 141,613,300 147,248,100 149,016,800 146,916,500 151,747,900

ค่าใช้จ้่ายดีำเนุินุงานุ 71,090,900 71,495,400 52,178,700 46,387,400 55,736,500

ค่าใช้จ้่ายลิงทุนุ 3,000,000 3,798,800 10,534,200 16,588,100 8,746,600

รวม 215,704,200 222,542,300 211,729,700 209,892,000 216,231,000

รายการ ˳งบประมาณ ป˳งบประมาณ ป
พ.ศ. 2562

˳งบประมาณ ป˳งบประมาณ ป
พ.ศ. 256Ǵ

˳งบประมาณ ป˳งบประมาณ ป
พ.ศ. 256ǵ

˳งบประมาณ ป˳งบประมาณ ป
พ.ศ. 2565

˳งบประมาณ ป˳งบประมาณ ป
พ.ศ. 2566

ท่�มา : สิำนุักนุโยบีายแลิะยุทธิศูาสิติร์ (ข้อมูลิ ณ วันุที� 30 กันุยายนุ 2566)

2 ก�รเปรย่บัเทย่บังบัประม�ณและผลก�รด้ำ�เนิำนำง�นำ
ระห่ว่ิ�งปีท่�ผ่�นำม�กับัปีงบัประม�ณ พ.ศ. 2566
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ระห่ว่างปีงบีประมาณ พ.ศู. 2562 - 2566 สิำนุักงานุ กสิม. ไดี้รับีการจ้ัดีสิรรงบีประมาณเป็นุงบีรายจ้่ายอ่�นุ

แลิะงบีเงินุอุดีห่นุุนุ โดียมีรายลิะเอียดีงบีประมาณที�ไดี้รับีจ้ัดีสิรรติามพระราชบีัญญัติิงบีประมาณรายจ้่ายประจ้ำปี

แลิะผลิการเบีิกจ้่าย จ้ำแนุกติามห่มวดีค่าใช้จ้่ายติามติารางที� 5

2.2 ก�รเปรย่บัเท่ยบังบัประม�ณท่�ได้�รับัจัด้สรรและผลก�รใช�จ่�ยงบัประม�ณ 
ระห่ว่ิ�งปีงบัประม�ณ พ.ศ. 2562 - 2566 

ท่�มา : สิำนุักนุโยบีายแลิะยุทธิศูาสิติร์ (ข้อมูลิ ณ วันุที� 30 กันุยายนุ 2566)

แผนǕาพที ɣǵ งบประมาณที�ได้รับจัำดสรรระห่ว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 - 2566 ขัอีงสำานัักงานั กสม.

70.16% 25.78% 4.04%

ป˳งǏประมาǈ พȣศȣ ǳǶǷǷ 
รวม ǳǲǷȤǳǴǲȤǱǱǱ Ǐาท

70.00% 22.10% 7.90% ǸǱȣǴǹʃ 24.64% 4.98% 66.17% ǴǳȣǲǴʃ 1.71% 65.65% ǴǳȣǺǷʃ ǲȣǴǺʃ

ป˳งǏประมาǈ พȣศȣ ǳǶǷǶ
รวม ǳǱǺȤǹǺǳȤǱǱǱ Ǐาท

ป˳งǏประมาǈ พȣศȣ ǳǶǷǵ
รวม ǳǲǲȤǸǳǺȤǸǱǱ Ǐาท

ป˳งǏประมาǈ พȣศȣ ǳǶǷǴ
รวม ǳǳǳȤǶǵǳȤǴǱǱ Ǐาท

ป˳งǏประมาǈ พȣศȣ ǳǶǷǳ
รวม ǳǲǶȤǸǱǵȤǳǱǱ Ǐาท

ค่าใช้จ่ายบุคลากรค่าใช้จ่ายบุคลากร
ค่าใช้จ่ายǉǩเนินงานค่าใช้จ่ายǉǩเนินงาน
ค่าใช้จ่ายลงทุนค่าใช้จ่ายลงทุน70.16%
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5Ǵรายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

บทที่

3ǭนǕาพรǞม

ผลการǉำาǪนินงาน



5ǵ รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

Ǵ.ǲ การตรǞจสǥบและรายงานƱˢǥǪท˭จจรงิǪกียɣǞกับการละǪมิǉสทิธิมนุษยชน

    รัฐธิรรมนุูญแห่่งราชอาณาจ้ักรไทย พุทธิศูักราช 2560 มาติรา 247 (1) แลิะพระราชบีัญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนุูญ

ว่าด้ีวยคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ พ.ศู. 2560 มาติรา 26 (1) บีัญญัติิให้่ กสิม. มีห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้

ในุการติรวจ้สิอบีแลิะรายงานุข้อเทจ็้จ้รงิที�ถกูติอ้งเกี�ยวกบัีการลิะเมดิีสิทิธิมินุษุยชนุทกุกรณโีดียไมล่ิา่ชา้ แลิะเสินุอแนุะ

มาติรการห่ร่อแนุวทางที�เห่มาะสิมในุการป้องกันุห่ร่อแก้ไขการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ รวมทั�งการเยียวยาผู้ได้ีรับี

ความเสิียห่ายจ้ากการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุติ่อห่นุ่วยงานุของรัฐห่ร่อเอกชนุที�เกี�ยวข้อง

  ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 กสิม. มีผลิการดีำเนุินุงานุดี้านุการติรวจ้สิอบีแลิะรายงานุข้อเท็จ้จ้ริงเกี�ยวกับี

การลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ ดีังนุี�

Ǵ.ǲ.ǲ  สǋิติการรบัǪร˶ˠǥงรǥsงǪรยีน
กสิม. ได้ีรับีเร่�องร้องเรียนุว่ามีการกระทำห่ร่อ

การลิะเลิยการกระทำอันุเป็นุการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ

แลิะเร่�องที�ขอให่้ กสิม. ดีำเนุินุการ รวมทั�งเร่�องที� กสิม. 

เห่น็ุควรให้่มกีารติรวจ้สิอบี รวมทั�งสิิ�นุ  940  เร่�อง เม่�อจ้ำแนุก

ข้อมูลิติามประเภัทสิิทธิิมนุุษยชนุที�มีการร้องเรียนุ พบีว่า 

สิทิธิใินุกระบีวนุการยุติธิิรรมมีการร้องเรยีนุมากที�สิดุี 192 เร่�อง 

แผนǕาพที ɣ5 สถิูติิเร่�อีงร้อีงเรียนัจำำาแนักติามประเภทสิทธิิมนัุษยชนัในัปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ท่�มา : สิำนุักรับีเร่�องร้องเรียนุแลิะประสิานุการคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ (ข้อมูลิ ณ วันุที� 30 กันุยายนุ 2566)

คดิีเปน็ุร้อยลิะ 20.43 รองลิงมา คอ่ สิทิธิแิลิะความเสิมอภัาค

ทางเพศู 94 เร่�อง คิดีเป็นุร้อยลิะ 10.00 แลิะ สิิทธิิแลิะ

สิถานุะบีุคคลิ 89 เร่�อง คิดีเป็นุร้อยลิะ 9.47 สิ่วนุประเดี็นุ

สิิทธิิมนุุษยชนุอ่�นุ ๆ ที�มีการร้องเรียนุ เช่นุ สิิทธิิชุมชนุ

สิิทธิแิลิะเสิรีภัาพในุชีวติิแลิะร่างกาย แลิะสิิทธิขิองบุีคคลิ

ในุทรัพย์สิินุ เป็นุติ้นุ รายลิะเอียดีติามแผนุภัาพที� 5 

3 ผลก�รด้ำ�เนิำนำง�นำในำภ�พรวิม

สถิติเรื่องรอ้งเรยีนจําแนกตามประเภทสทิธิมนุษยชนในปงีบประมาณ พ.ศ. 2566

192

94 89

67
56

47

21 20 17 14 10 9 8 8 4 4 4 3 3 3 3 2 2 1 1

20.43%10.00%9.47% 7.13% 5.96% 5.00% 3.51% 2.23% 2.13% 1.81% 1.49% 1.06% 0.96% 0.85% 0.85% 0.43% 0.43% 0.43% 0.32% 0.32% 0.32% 0.32% 0.21% 0.21% 0.11% 0.11% 23.94%
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ห่น่วย : เรื�อง

รวมทั�งสิิ�น 940 เรื�อง
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55รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

ท่�มา : สิำนุักนุโยบีายแลิะยุทธิศูาสิติร์ (ข้อมูลิ ณ วันุที� 30 กันุยายนุ 2566)

สถิติเรื่องรอ้งเรยีนจําแนกตามประเǕทสิทธิ 3 อันดับแรก ǭนแต่ละป˳

แผนǕาพเปรยีบเทียบสถิติเรื่องรอ้งเรยีนจําแนกตามป˳งบประมาณ พ.ศ. 2ǶǷ2 ȼ 2ǶǷǷ

สิิทธิิในุกระบีวนุการยุติิธิรรม

การเลิ่อกปฏิิบีัติิโดียไม่เป็นุธิรรม

สิิทธิิแลิะสิถานุะบีุคคลิ

สิิทธิิในุกระบีวนุการยุติิธิรรม

สิิทธิิแลิะเสิรีภัาพในุชีวิติแลิะร่างกาย

สิิทธิิพลิเม่อง

สิิทธิิในุกระบีวนุการยุติิธิรรม

สิิทธิิพลิเม่อง

สิิทธิิของบีุคคลิในุทรัพย์สิินุ

0

100

200

300

400

500

ปี 2ǶǷǷ ปี 2ǶǷǶ ปี 2ǶǷǵ ปี 2ǶǷǴ ปี 2ǶǷ2

สิิทธิิแลิะสิถานุะบีุคคลิ

สิิทธิิในุกระบีวนุการยุติิธิรรม

สิิทธิิชุมชนุ

ป˳งบประมาณ พȣศȣ 2ǶǷǴ

จํานวนท้ังสิจํานวนทังสิจํานวนทั น้ ǵǷǶ เรื่องน้ ǵǷǶ เรื่อง้

ป˳งบประมาณ พȣศȣ 2ǶǷǵ

จํานวนท้ังสิน้ ǶǺǴ เรื่อง

ป˳งบประมาณ พȣศȣ 2ǶǷǶ

จํานวนท้ังสิน้ 1Ȥ1ǵǺ เรื่อง

ป˳งบประมาณ พȣศȣ 2ǶǷǷ

จํานวนท้ังสิน้ ǺǵǱ เรื่อง

ป˳งบประมาณ พȣศȣ 2ǶǷ2

จํานวนท้ังสิจํานวนทังสิจํานวนทั น้ ǶǶ1 เรื่องน้ ǶǶ1 เรื่อง้

1Ǻ2

Ǻǵ ǹǺ

152

402

ǶǺ

1ǶǺ

ǺǶ

52

170

74
53

147

103

ǷǸ

สิิทธิิในุกระบีวนุการยุติิธิรรม

สิิทธิิแลิะความเสิมอภัาคทางเพศู

สิิทธิิแลิะสิถานุะบีุคคลิ

เม่�อเปรยีบีเทยีบีสิถิติเิร่�องรอ้งเรยีนุระห่วา่งปงีบีประมาณ พ.ศู. 2562 - 2566 พบีวา่ ประเดีน็ุสิทิธิใินุกระบีวนุการ

ยุติิธิรรม มีการร้องเรียนุมากติิดีอันุดีับีห่นุ้�งในุสิามของทุกปีงบีประมาณ โดียสิ่วนุให่ญ่เป็นุการร้องเรียนุเกี�ยวกับี

การปฏิิบีัติิห่นุ้าที�ของเจ้้าพนุักงานุในุกระบีวนุการยุติิธิรรม อาทิ กรณีร้องเรียนุว่าเจ้้าห่นุ้าที�ติำรวจ้ทำร้ายร่างกาย

ในุขณะติรวจ้ค้นุ กรณีร้องเรียนุว่าพนัุกงานุสิอบีสิวนุดีำเนิุนุคดีีล่ิาช้า แลิะกรณีร้องเรียนุว่าเจ้้าห่นุ้าที�ติำรวจ้

ชุดีปราบีปรามเข้าติรวจ้ค้นุโดียไม่มีห่มายค้นุ เป็นุติ้นุ รายลิะเอียดีติามแผนุภัาพที� 6

แผนǕาพที ɣ6 สถิูติิเร่�อีงร้อีงเรียนัจำำาแนักติามประเภทสิทธิิมนัุษยชนัระห่ว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 - 2566



56 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

ท่�มา : สิำนุักรับีเร่�องร้องเรียนุแลิะประสิานุการคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ (ข้อมูลิ ณ วันุที� 30 กันุยายนุ 2566)

แผนภาพที่่� 7 สถิูติิเร่�อีงร้อีงเรียนัจำำาแนักติามพ่�นัที�เกิดเห่ติุในัปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ในุปงีบีประมาณ พ.ศู. 2566 พ่�นุที�เกดิีเห่ตุิที�มกีารร้องเรยีนุมากที�สิดุี คอ่ กรุงเทพมห่านุคร 224 เร่�อง คดิีเป็นุรอ้ยลิะ 

23.83 รองลิงมา คอ่ ภัาคติะวันุออกเฉียงเห่นุอ่ 189 เร่�อง คดิีเป็นุร้อยลิะ 20.11 แลิะภัาคกลิาง 125 เร่�อง คดิีเป็นุร้อยลิะ 

13.30 (แผนุภัาพที� 7) แลิะห่ากจ้ำแนุกผู้ร้องเรียนุติามเพศู พบีว่า เป็นุเพศูชายมากที�สิุดี 528 คนุ คิดีเป็นุร้อยลิะ 56.17 

รองลิงมา ค่อ เพศูห่ญิง 205 คนุ คิดีเป็นุร้อยลิะ 21.81 แลิะบีุคคลิห่ลิากห่ลิายทางเพศู 126 คนุ คิดีเป็นุร้อยลิะ 13.40 

(แผนุภัาพที� 8) โดียช่องทางที�ผู้ร้องเรียนุมากที�สิุดี ค่อ ทางจ้ดีห่มายอิเลิ็กทรอนุิกสิ์ 368 เร่�อง คิดีเป็นุร้อยลิะ 39.15 

รองลิงมา ค่อ ทางไปรษณีย์ 311 เร่�อง คิดีเป็นุร้อยลิะ 33.09 แลิะร้องเรียนุดี้วยตินุเอง 82 เร่�อง คิดีเป็นุร้อยลิะ 8.72 

(แผนุภัาพที� 9)

สถิติเรื่องรอ้งเรยีนจําแนกตามพืˣนท่ีเกิดเหตǭุนป˳งบประมาณ พ.ศ. 2ǶǷǷ

รวมทั�งสิิ�น 940 เรื�อง

13.30�
ภาคกลาง

จำนวน 125 เรื�อง

23.83�
กรุงเทพมหานคร

จำนวน 224 เรื�อง

11.91�
ภาคใต้

จำนวน 125 เรื�อง

3.72�
ภาคตะวันตก

จำนวน 35 เรื�อง

11.28�
ภาคเหนือ

จำนวน 106 เรื�อง

20.11�
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

จำนวน 189 เรื�อง

5.85�
จำนวน 55 เรื�อง

9.47�
จำนวน 89 เรื�อง

0.53�
ต่างประเทศ

จำนวน 5 เรื�อง

ภาคตะวันออก

Ǯม่ระบุพื้นที่เกิดเหตุ
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5Ǹรายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

แผนภาพที่่� 8 สถิูติิเร่�อีงร้อีงเรียนัจำำาแนักติามเพศขัอีงผ้้ร้อีงเรียนัในัปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ท่�มา : สิำนุักรับีเร่�องร้องเรียนุแลิะประสิานุการคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ (ข้อมูลิ ณ วันุที� 30 กันุยายนุ 2566)

แผนภาพที่่� 9 สถิูติิเร่�อีงร้อีงเรียนัจำำาแนักติามชอ่ีงทางการร้อีงเรียนัในัปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ท่�มา : สิำนุักรับีเร่�องร้องเรียนุแลิะประสิานุการคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ (ข้อมูลิ ณ วันุที� 30 กันุยายนุ 2566)

์ทพัศรทโ

บัอสิจวรติราก่ม�ห่ใรวคมสิน็ห่เ.มสิก

.มสิกนางกันำสิ

.มสิกนางกันำสิ

.มสิกนางกันำสิต์ิซึ่ไบั็วเ

.มสิกนา่ผนย่รเงอ�ร

งอเวัติยว�ดนย่รเงอ�ร

์ย่ณษรปไ

39.15%เรื�อง863

33.09%113 เรื�อง

8.72%28 เรื�อง

7.77%37 เรื�อง

5.32%05 เรื�อง

3.40%23 เรื�อง

1.49%41 เรื�อง

0.64%6 เรื�อง

0.43%4 เรื�อง

์สิกินอรทก็ลเิอยามห่ดจ

พื�นท่�ภาคใติ�

พื�นท่�ภาคติะวันออกเฉ่ยงเห่นือ

รวมทั�งสิิ�น 940 เรื�อง
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5ǹ รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

แผนǕาพที ɣǲǱ สรุปผลการพิจำารณาดำาเนัินัการเร่�อีงร้อีงเรียนัในัปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

Ǵ.ǲ.Ǵ การประสานการคุˢมครǥงสทิธิมนุษยชนกับหน่ǞยงานǕาครǄั ǥงค˪กรǪǥกชน Ǖาคประชาสงัคม
 หรǥ˶บุคคลǭนการคุˢมครǥงสทิธิมนุษยชน

 นุอกจ้ากเร่� อง ร้องเรียนุที� รับีไว้ติรวจ้สิอบี

การลิะเมิดีสิทิธิมินุษุยชนุแล้ิว กสิม. ได้ีให้่ความสิำคญักบัี

การคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุอย่างมีประสิิทธิิภัาพโดียมุ่ง

ให้่เกิดีผลิสิัมฤทธิิ� จ้้งได้ีปรับีแนุวทางการดีำเนุินุงานุ

ดี้านุการคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ โดียมุ่งเนุ้นุการประสิานุ

การคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุเพ่�อนุำไปสิู่การแก้ไขปัญห่า

ความเดี่อดีร้อนุของประชาชนุอย่างรวดีเร็วแลิะทันุ

ติ่อสิถานุการณ์ อีกทั�งสิามารถเยียวยาความเสิียห่ายไดี้

1 ติามมาติรา 39 แห่่งพระราชบีัญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนุูญว่าดี้วยคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ พ.ศู. 2560 ประกอบีข้อ 17 
  ของระเบีียบี กสิม. ว่าดี้วยห่ลิักเกณฑ์์แลิะวิธิีการในุการติรวจ้สิอบีการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ พ.ศู. 2561

Ǵ.ǲ.2 การǉำาǪนินการǪกียɣǞกับǪร˶ˠǥงรǥsงǪรยีน
ในุจ้ำนุวนุเร่�องรอ้งเรยีนุ 940 เร่�อง ที�ไดีร้บัีในุปงีบีประมาณ พ.ศู. 2566 กสิม. เห่น็ุควรรบัีไวพ้จิ้ารณาดีำเนุนิุการ 

610 เร่�อง คิดีเป็นุร้อยลิะ 64.89 แลิะไม่รับีพิจ้ารณา (มีลิักษณะติ้องห่้ามไม่ให่้ กสิม. รับีไว้พิจ้ารณา) 330 เร่�อง 

คิดีเป็นุร้อยลิะ 35.11 รายลิะเอียดีติามแผนุภัาพที� 10

สรุปผลการพจิารณาดําเนินการเรื่องรอ้งเรยีนǭนป˳งบประมาณ พ.ศ. 2ǶǷǷ

การดำเนินการ

รวมทั�งสิิ�น 940 เรื�อง

1. รับัไว�พิจารณาดำเนินการ

1.1 รับีไว้ติรวจ้สิอบี
     การลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ
1.2 รับีไว้ประสิานุ
     การคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ 
1.3 รับีไว้ประสิานุการช่วยเห่ลิ่อ
1.4 รับีไว้ศู้กษา วิจ้ัย เพ่�อจ้ัดีทำ
     ข้อเสินุอแนุะในุการสิ่งเสิริม
     แลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ
1.5 รับีไว้ช่วยเห่ลิ่ออ่�นุ ๆ

126

133

69
11

271

20.66

21.80

11.31
1.80

44.43

54

102

133

30

11

16.36

30.91

40.30

9.09

3.33

2.1 เร่�องที�มีการฟ้องร้องคดีี
     อยู่ในุศูาลิ ห่ร่อเร่�องที�ศูาลิ
     มีคำพิพากษา คำสิั�ง ห่ร่อ
     คำวินุิจ้ฉัยเสิร็จ้เดี็ดีขาดีแลิ้ว
2.2 เร่�องที�ไม่อยู่ในุห่นุ้าที�
     แลิะอำนุาจ้ของคณะกรรมการ
2.3 เร่�องที�ข้อเท็จ้จ้ริงไม่เพียงพอ
     ติ่อการพิจ้ารณา แลิะไม่สิามารถ
     ติิดีติ่อผู้ร้องไดี้ ทั�งการพิจ้ารณา
     ติ่อไปจ้ะไม่เป็นุประโยชนุ์
     ติ่อประชาชนุโดียสิ่วนุรวม
2.4 เร่�องที�มีการแก้ไขปัญห่า
     อย่างเห่มาะสิมแลิ้ว
2.5 เร่�องที�อยู่ในุห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้
     ขององค์กรอิสิระอ่�นุ

610 64.89

จำนวน ร�อยละ

330 35.11

จำนวน

ห่น่วย: เร่�อง

ร�อยละ
2. ไม่รับัพิจารณา 

(ม่ลักษณะติ�องห่�ามไม่ให่� กสิม. รับัพิจารณา)1

ท่�มา : สิำนุักรับีเร่�องร้องเรียนุแลิะประสิานุการคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ (ข้อมูลิ ณ วันุที� 30 กันุยายนุ 2566)

อย่างเป็นุรูปธิรรม โดียใช้วิธิีการประสิานุงานุกับี

ห่นุ่วยงานุของรัฐ องค์กรเอกชนุ องค์กรห่ร่อบีุคคลิอ่�นุใดี

ในุการคุม้ครองสิทิธิิมนุษุยชนุ เพ่�อแสิวงห่าความร่วมมอ่จ้าก

ทกุภัาคส่ิวนุที�เกี�ยวข้องในุการแก้ไขปัญห่าความเดีอ่ดีร้อนุ

ของประชาชนุแลิะเป็นุเร่�องที�อยู่ในุห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้

ของห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวข้องโดียติรงเพ่�อให้่เกิดีผลิสัิมฤทธิิ�

อย่างรวดีเร็ว 
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5Ǻรายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

 นุอกจ้ากการดีำเนุินุการติ่อเร่�องร้องเรียนุ
ในุการที�รับีไว้ติรวจ้สิอบีการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุแลิะ
ประสิานุการคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุแล้ิว กสิม. ยังได้ี
กำห่นุดีแนุวทางในุการดีำเนิุนุการให้่ความช่วยเห่ลิ่อ
ประชาชนุให้่รอบีด้ีานุมากยิ�งข้�นุ โดียห่ากเร่�องร้องเรยีนุใดี
พิจ้ารณาแลิ้วเห่็นุว่าควรไดี้รับีการช่วยเห่ลิ่อแลิะแก้ไข
ปัญห่าโดียห่นุ่วยงานุอ่�นุที�มีห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้โดียติรง 
จ้ะดีำเนุินุการประสิานุความช่วยเห่ลิ่อโดียส่ิงเร่�องไปยัง
ห่นุ่วยงานุภัาครัฐ องค์กรเอกชนุ ภัาคประชาสิังคม ห่ร่อ
บีุคคลิที�มีห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้โดียติรงดีำเนุินุการแก้ไข
ปัญห่าดีังกลิ่าวติามห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้ติ่อไป ทั�งนุี� ติามข้อ 
18/1 ของระเบีียบีคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ
วา่ดีว้ยห่ลัิกเกณฑ์แ์ลิะวิธิกีารในุการติรวจ้สิอบีการลิะเมิดี
สิิทธิิมนุุษยชนุ พ.ศู. 2561 แลิะที�แก้ไขเพิ�มเติิม  

ในุปงีบีประมาณ พ.ศู. 2566 กสิม. ไดีด้ีำเนุนิุการ
ประสิานุความช่วยเห่ลิ่อ รวมทั�งสิิ�นุ 94 คำร้อง โดียเป็นุ
คำร้องในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 จ้ำนุวนุ 69 คำร้อง 
แลิะเป็นุคำร้องสิะสิมที�ได้ีรบัีในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2565 
จ้ำนุวนุ 25 คำรอ้ง ดีำเนุนิุการให่ค้วามชว่ยเห่ลิอ่แลิว้เสิรจ็้
จ้ำนุวนุ 87 คำรอ้ง คดิีเปน็ุร้อยลิะ 92.55 แลิะอยูร่ะห่วา่ง
ดีำเนุนิุการ จ้ำนุวนุ 7 คำรอ้ง คดิีเปน็ุรอ้ยลิะ 7.45 สิว่นุให่ญ่
เป็นุเร่�องเกี�ยวกับีสิิทธิิแลิะสิถานุะบีุคคลิ แลิะสิิทธิิชุมชนุ
เช่นุ กรณขีอความช่วยเห่ลิอ่ในุการพสิิจู้น์ุสิทิธิใินุสิญัชาติไิทย 
แลิะกรณีขอความช่วยเห่ลิอ่เนุ่�องจ้ากได้ีรบัีความเดีอ่ดีร้อนุ
จ้ากการประกอบีกิจ้การโรงงานุ เป็นุติ้นุ

ในุปงีบีประมาณ พ.ศู. 2566 กสิม. ไดีด้ีำเนุนิุการ

ประสิานุการคุ้ มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ รวมทั� งสิิ� นุ

212 คำร้อง โดียเป็นุคำร้องในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 

จ้ำนุวนุ 133 คำร้อง แลิะเป็นุคำร้องสิะสิมที�ไดี้รับี

ในุปงีบีประมาณ พ.ศู. 2565 จ้ำนุวนุ 79 คำรอ้ง ดีำเนุนิุการ

ประสิานุคุ้มครองแล้ิวเสิร็จ้ จ้ำนุวนุ 190 คำร้อง 

คิดีเป็นุร้อยลิะ 89.62 แลิะอยู่ระห่ว่างดีำเนุินุการ 

จ้ำนุวนุ 22 คำร้อง คิดีเป็นุร้อยลิะ 10.38 สิ่วนุให่ญ่

เป็นุเร่�องเกี�ยวกับีสิิทธิิในุกระบีวนุการยุติิธิรรม แลิะสิิทธิิ

แลิะสิถานุะบุีคคลิ เช่นุ กรณีขอให้่พนุักงานุสิอบีสิวนุ

เร่งรัดีการดีำเนิุนุคดีี แลิะกรณีขอความช่วยเห่ลิ่อ

ให่้ไดี้รับีการจ้ัดีทำบีัติรประจ้ำติัวบีุคคลิที�ไม่มีสิถานุะ

ทางทะเบีียนุ เป็นุติ้นุ

QR code : กรณต่ิวัอย่างรายงานผลการประสิานการคุ�มครองสิทิธิมินษุยชน กบััห่น่วยงาน
ภาครัฐ องค์กรเอกชน ภาคประชาสิังคม ห่รือบัุคคลในการคุ�มครองสิิทธิิมนุษยชน

Ǵ.ǲ.ǵ การประสานคǞามช่ǞยǪหล˶ǥกับหน่ǞยงานǕาครǄั ǥงค˪กรǪǥกชน Ǖาคประชาสังคม หรǥ˶บุคคล 
ƺ˴งɣมหีนsาทีแɣละǥำานาจǬǉยตรงǭนการแกsǮƱป˞ƾหา 

QR code : กรณ่ติัวอย่างรายงานการประสิานความช่วยเห่ลือกับัห่น่วยงานภาครัฐ 
องค์กรเอกชน ภาคประชาสิังคม ห่รือบัุคคลในการคุ�มครองสิิทธิิมนุษยชน



60 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

3.1.5	 การตรวจสอบการละเมิิดสิทิธิิมนุุษยชน
	 กสม. ได้้ดำเนิินการตรวจสอบคำร้้องที่่�ได้้รัับไว้ ้

ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รวมกัับคำร้้องสะสมที่่�ได้้รัับ 

ก่่อนปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และจััดทำรายงานผล 

การตรวจสอบการละเมิิดสิทิธิิมนุษุยชนแล้้วเสร็จ็ รวมทั้้�งสิ้้�น  

194 คำร้้อง เป็็นคำร้้องในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

จำนวน 63 คำร้้อง และเป็็นคำร้้องก่่อนปีีงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 จำนวน 131 คำร้้อง โดยเป็็นเรื่่�องที่่�พบ 

การกระทำหรืือการละเลยการกระทำอัันเป็็นการละเมิิด 

สิิทธิิมนุุษยชนและ กสม. มีีข้้อเสนอแนะมาตรการหรืือ

แนวทางที่่�เหมาะสมในการป้้องกัันหรืือแก้้ไขการละเมิิด

สิิทธิิมนุุษยชนตามรััฐธรรมนููญแห่่งราชอาณาจัักรไทย 

พุุทธศัักราช 2560 มาตรา 247 (1) และพระราชบััญญััติิ

ประกอบรัฐัธรรมนูญูว่า่ด้ว้ยคณะกรรมการสิทิธิมินุุษยชน 

แห่่งชาติิ พ.ศ. 2560 มาตรา 26 (1) จำนวน 123 คำร้้อง  

คิิดเป็็นร้อยละ 63.40 เรื่่�องที่่�ไม่่พบการกระทำหรืือ 

การละเลยการกระทำอัันเป็น็การละเมิิดสิทิธิมินุษุยชน แต่่ 

กสม. มีขี้อ้เสนอแนะมาตรการหรืือแนวทางในการส่ง่เสริมิ 

และคุ้้�มครองสิทิธิมินุษุยชนต่อรััฐสภา คณะรัฐัมนตรี และ 

หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง รวมตลอดทั้้�งการแก้้ไขปรัับปรุุง

กฎหมาย กฎ ระเบียีบหรืือคำสั่่�งใด ๆ  เพ่ื่�อให้้สอดคล้้องกัับ 

หลักสิิทธิมินุษุยชน ตามรัฐัธรรมนูญูแห่่งราชอาณาจักัรไทย  

พุทุธศักราช 2560 มาตรา 247 (3) และพระราชบัญัญัตัิ ิ

ประกอบรัฐัธรรมนููญว่่าด้้วยคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชน 

แห่่งชาติ ิพ.ศ. 2560 มาตรา 26 (3) จำนวน 46 คำร้้อง 

คิิดเป็็น ร้้อยละ 23.71 และเรื่่�องอื่่�น ๆ ได้้แก่่ เรื่่�องที่่�

ตรวจสอบแล้้วไม่่พบประเด็็นการละเมิิดสิิทธิิมนุุษยชน  

เรื่่�องที่่�มีีข้้อสัังเกตหรืือข้้อเสนอแนะให้้หน่่วยงาน 

ที่่�เกี่่�ยวข้้องพิิจารณาดำเนิินการตามที่่�เห็็นสมควร เรื่่�องที่่� 

ได้้รัับการแก้้ไขจากหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง เรื่่�องที่่�ผู้้�ร้้อง

ประสงค์์ขอถอนเร่ื่�อง เรื่่�องที่่�มีีการฟ้้องร้้องเป็็นคดีีอยู่่�ใน

ศาลหรืือเรื่่�องที่่�ศาลมีีคำพิิพากษา คำสั่่�งหรืือคำวิินิิจฉััย

เสร็็จเด็็ดขาดแล้้ว เร่ื่�องที่่�ไม่่อยู่่�ในหน้้าที่่�และอำนาจของ 

กสม. และเร่ื่�องที่่�ส่่งไปยัังหน่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องพิิจารณา

ดำเนิินการ รวม 25 คำร้้อง คิิดเป็็นร้อยละ 12.89  

รายละเอีียดตามตารางที่่� 8

	ตั วอย่่างข้้างต้้นเป็็นเพีียงส่่วนหนึ่่�งที่่�สะท้้อนให้้เห็น็

ถึึงความสำเร็จ็จากการประสานการคุ้้�มครองสิทิธิมินุษุยชน 

และการประสานความช่่วยเหลืือจนเกิิดผลสัมฤทธิ์์�  

สามารถแก้้ไขปััญหาได้้อย่่างเป็็นรูปธรรมและทัันท่่วงทีี  

ซึ่่�งสอดคล้อ้งกับัแผนยุทุธศาสตร์ก์ารดำเนินิงานของ กสม.  

พ.ศ. 2566 - 2570 ยุทุธศาสตร์ที่่� 3 ที่่�มุ่่�งเพิ่่�มประสิทิธิภิาพ 

การคุ้้�มครองและการเสนอแนะมาตรการด้้านสิทิธิิมนุุษยชน  

โดยการพััฒนากระบวนการจััดการเรื่่�องร้้องเรีียน และ 

การประสานการคุ้้�มครองมนุุษยชนให้้มีีประสิิทธิิภาพ 

มากขึ้้�น
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6ǲรายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

แบีง่เปน็ุประเภัท 1) สิทิธิชิมุชน 23 คำรอ้ง คดิีเปน็ุรอ้ยลิะ 

18.70 เช่นุ กรณีการก่อสิร้างคันุกั�นุนุ�ำในุโครงการ

ประติูระบีายนุ�ำศูรีสิองรักอันุเนุ่�องมาจ้ากพระราชดีำริ 

อาจ้สิ่งผลิกระทบีติ่อสิิ�งแวดีลิ้อมแลิะความเป็นุอยู่

แลิะขาดีการมีสิ่วนุร่วมของประชาชนุอย่างแท้จ้ริง 

แลิะกรณีร้องเรียนุว่าโครงการก่อสิร้างอ่างเก็บีนุ�ำ

บ้ีานุห่นุองติาดีั�ง อำเภัอสิวนุผ้�ง จ้ังห่วัดีราชบีุรี กระทบีติ่อ

ที�อยู่อาศูัยที�ทำกินุ วิถีชีวิติ วัฒนุธิรรมชุมชนุ แลิะ

การดีำเนุินุการขาดีการมีสิ่วนุร่วม เป็นุติ้นุ

 สิำห่รับีเร่�องร้องเรียนุที� กสิม. รับีเป็นุคำร้อง

ไว้ติรวจ้สิอบีแลิะจ้ัดีทำรายงานุผลิการติรวจ้สิอบี

การลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ กรณีเร่�องที�พบีการลิะเมิดี

สิิทธิิมนุุษยชนุแลิะ กสิม. มีข้อเสินุอแนุะมาติรการห่ร่อ

แนุวทางที�เห่มาะสิมในุการป้องกันุห่ร่อแก้ไขการลิะเมิดี

สิิทธิิมนุุษยชนุ แลิะกรณีเร่�องที� ไ ม่พบีการลิะเมิดี

สิิทธิิมนุุษยชนุแติ่ กสิม. มีข้อเสินุอแนุะมาติรการห่ร่อ

แนุวทางในุการส่ิงเสิริมแลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ

รวมทั�งสิิ�นุ 169 คำร้อง มีรายลิะเอียดีดีังนุี�

ǲȵ รายงานผลการตรǞจสǥบทีˠพบการละǪมิǉ

สทิธิมนุษยชนและ กสม. มีƱˢǥǪสนǥแนะมาตรการ

หร˶ǥแนǞทางทีˠǪหมาะสมǭนการปʕǥงกันหร˶ǥแกsǮƱ

การละǪมิǉสทิธิมนุษยชน

กสิม. ได้ีจ้ัดีทำรายงานุผลิการติรวจ้สิอบีที�พบี

การลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุแลิะมีข้อเสินุอแนุะมาติรการ

ห่รอ่แนุวทางที�เห่มาะสิมในุการป้องกนัุห่รอ่แก้ไขการลิะเมดิี

สิิทธิิมนุุษยชนุ 123 คำร้อง คิดีเป็นุร้อยลิะ 63.40 

2 ติามรัฐธิรรมนุูญแห่่งราชอาณาจ้ักรไทย พุทธิศูักราช 2560 มาติรา 247 (1) 
3 ติามรัฐธิรรมนุูญแห่่งราชอาณาจ้ักรไทย พุทธิศูักราช 2560 มาติรา 247 (3)
4 ติามพระราชบีัญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนุูญว่าดี้วยคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ พ.ศู. 2560 มาติรา 39

ตารางที ɣǹ ผลการติรวจำสอีบการละเมิดสิทธิิมนัุษยชนัในัปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ห่น่วย: คำร้อง
ผลการตรǞจสǥบการละǪมิǉสทิธิมนุษยชน จำานǞน รǥsยละ

1.  เรื�องท่�พบัการกระทำห่รอืการละเลยการกระทำอนัเป็นการละเมดิสิิทธิิมนษุยชน2 และมข่้�อเสินอแนะ
     มาติรการห่รือแนวทางท่�เห่มาะสิมในการป้องกันห่รือแก�ไข้การละเมิดสิิทธิิมนุษยชน รวมทั�ง
     การเย่ยวยา

123 63.40

2.   เรื�องท่�ไมพ่บัการกระทำห่รือการละเลยการกระทำอันเป็นการละเมิดสิทิธิมินุษยชน3 แติม่ข่้�อเสินอแนะ
     มาติรการห่รือแนวทางในการสิ่งเสิริมและคุ�มครองสิิทธิิมนุษยชน รวมทั�งการปรับัปรุงกฎห่มาย
     ให่�สิอดคล�องกับัห่ลักสิิทธิิมนุษยชน

46 23.71

3.  เรื�องท่�ไม่พบัการละเมิดสิิทธิิมนุษยชนห่รือม่ลักษณะติามมาติรา 394

     3.1 ไม่พบีประเดี็นุการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ

     3.2 มีการฟ้องร้องเป็นุคดีีอยู่ในุศูาลิห่ร่อเร่�องที�ศูาลิมีคำพิพากษา คำสิั�ง 
          ห่ร่อคำวินุิจ้ฉัยเสิร็จ้เดี็ดีขาดีแลิ้ว แลิะไม่อยู่ในุห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้ของ กสิม. 

     3.3 ไดี้รับีการแก้ไขปัญห่าอย่างเห่มาะสิมจ้ากห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวข้องแลิ้ว 

     3.4 ผู้ร้องประสิงค์ขอถอนุเร่�อง

25

10

6

3

6

12.89

5.15

3.09

1.55

3.09

รวม 194 100.00

ท่�มา : สิำนุักรับีเร่�องร้องเรียนุแลิะประสิานุการคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ (ข้อมูลิ ณ วันุที� 30 กันุยายนุ 2566)



62 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

2) สิิทธิิในกระบัวนการยุติิธิรรม 21 คำร้อง คิดีเป็นุ

รอ้ยลิะ 17.07 เชนุ่ กรณเีจ้า้ห่นุา้ที�ติำรวจ้ขอความรว่มมอ่

เก็บีติัวอย่างสิารพันุธิุกรรม (ดีีเอ็นุเอ) บีุคคลิที�พ้นุโทษ

ติามนุโยบีายห่ร่อข้อสิั�งการของสิำนัุกงานุติำรวจ้แห่ง่ชาติิ 

โดียอ้างเห่ติุผลิเกี�ยวกับีประโยชนุ์สิาธิารณะแลิะ

ความยินุยอมของผูท้ี�จ้ะถูกติรวจ้เก็บี แลิะกรณีร้องเรยีนุว่า

เร่อนุจ้ำกลิางบีางขวางคุมขงัเกินุกว่าระยะเวลิาติามห่มาย

จ้ำคุก แลิะสิำนัุกงานุกองทุนุยุติธิิรรม กระทรวงยุติิธิรรม 

จ่้ายเงินุเยียวยาล่ิาช้า เป็นุต้ินุ 3) สิิทธิิและเสิร่ภาพใน

ช่วิติและร่างกาย 20 คำร้อง คิดีเป็นุร้อยลิะ 16.26 เช่นุ

กรณีการนุำทห่ารห่ร่อทห่ารกองประจ้ำการไปทำห่นุ้าที�

รับีใช้นุายทห่ารห่ร่อบีุคคลิอ่�นุในุภัารกิจ้ที�ไม่เกี�ยวข้อง

กับีภัารกิจ้ทางการทห่าร แลิะกรณีร้องเรยีนุว่าเจ้้าห่นุ้าที�

ติำรวจ้ทำร้ายร่างกายขณะจั้บีกุมแลิะซ้อมทรมานุเพ่�อ

ให่้รับีสิารภัาพ เป็นุติ้นุ 4) สิิทธิิข้องบัุคคลในทรัพย์สิิน 

11 คำรอ้ง คดิีเปน็ุรอ้ยลิะ 8.94 เชนุ่ กรณขีอความชว่ยเห่ล่ิอ

เนุ่�องจ้ากที�ดีินุไม่มีทางออกสิู่สิาธิารณะทำให่้ไม่มีไฟฟ้า

แลิะนุ�ำประปาใช้ แลิะกรณีร้องเรยีนุว่าห่นุ่วยงานุของรัฐ

ไม่ดีำเนิุนุการสิำรวจ้พิสิูจ้นุ์สิิทธิิในุที�ดีินุติามมติิคณะ

รฐัมนุติร ีเปน็ุตินุ้5) สิิทธิเิดก็ 11 คำรอ้ง คดิีเปน็ุรอ้ยลิะ 8.94 

เช่นุ กรณีร้องเรยีนุว่าห่นุ่วยงานุของรัฐลิะเลิยการปฏิิบีัติิ

QR code : กรณ่ตัิวอย่างรายงานผลการติรวจสิอบัท่�พบัการละเมิดสิิทธิิมนุษยชน 
และ กสิม. ม่ข้�อเสินอแนะมาติรการห่รือแนวทางท่�เห่มาะสิมในการป้องกันห่รือแก�ไข้
การละเมิดสิิทธิิมนุษยชน

ห่นุ้าที�ในุการคุ้มครองเดี็กจ้ากการถูกลิ่วงลิะเมิดีทางเพศู

ในุสิถานุศู้กษาติามมติิที�ประชุมคณะกรรมการคุ้มครอง

เดี็กแห่่งชาติิ แลิะกรณีร้องเรียนุว่าสิ่�อมวลิชนุนุำเสินุอ

ข่าวโดียลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ เป็นุติ้นุ

ตารางที ɣǺ รายงานัผลการติรวจำสอีบที�พบการละเมิดสทิธิมินุัษยชนัและ กสม. มขีัอ้ีเสนัอีแนัะมาติรการห่รอ่ีแนัวทางที�เห่มาะสม

ในัการป้อีงกันัห่ร่อีแก้ไขัการละเมิดสิทธิิมนัุษยชนั ในัปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ห่น่วย: คำร้อง
ประǪǕทสทิธิมนุษยชน จำานǞน รǥsยละ

1) สิิทธิิชุมชนุ 23 18.70

2) สิิทธิิในุกระบีวนุการยุติิธิรรม 21 17.07

3) สิิทธิิแลิะเสิรีภัาพในุชีวิติแลิะร่างกาย 20 16.26

4) สิิทธิิของบีุคคลิในุทรัพย์สิินุ 11 8.94

5) สิิทธิิเดี็ก 11 8.94

6) สิิทธิิในุความเป็นุอยู่สิ่วนุติัว 9 7.32

6) สิทิธิิในความเป็นอย้ส่่ิวนติวั 9 คำร้อง คดิีเป็นุร้อยลิะ 

7.32 เช่นุ กรณีร้องเรียนุว่ากองอำนุวยการรักษาความ

มั�นุคงภัายในุภัาค 4 ส่ิวนุห่นุ้า จ้ดัีทำสิ่�อที�มเีนุ่�อห่าเกี�ยวข้อง

กับีบีุคคลิห่ร่อกลิุ่มบีุคคลิ ทำให้่ได้ีรับีความเสิ่�อมเสิีย

แลิะด้ีอยค่านัุกปกป้องสิทิธิมินุษุยชนุ แลิะกรณีร้องเรยีนุว่า

ผูด้ีำรงติำแห่นุ่งทางการเมอ่งคุกคามทางเพศู แลิะเลิิกจ้้าง

โดียไม่เป็นุธิรรม เป็นุต้ินุ รายลิะเอยีดีติามติารางที� 9
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ประǪǕทสทิธิมนุษยชน จำานǞน รǥsยละ

7) สิิทธิิในุที�อยู่อาศูัย 5 4.07

8) การเลิ่อกปฏิิบีัติิโดียไม่เป็นุธิรรม 4 3.25

9) สิิทธิิแลิะสิถานุะบีุคคลิ 3 2.44

10) เสิรีภัาพในุการชุมนุุม 3 2.44

11) สิิทธิิแรงงานุ 2 1.63

12) เสิรีภัาพในุการประกอบีอาชีพ 2 1.63

13) สิิทธิิแลิะเสิรีภัาพสิ่วนุบีุคคลิ 2 1.63

14) สิิทธิิในุการเสินุอเร่�องราวร้องทุกข์ 1 0.81

15) สิิทธิิทางการศู้กษา 1 0.81

16) สิิทธิิคนุพิการ 1 0.81

17) เสิรีภัาพในุการนุับีถ่อศูาสินุา 1 0.81

18) เสิรีภัาพในุการแสิดีงความคิดีเห่็นุ 1 0.81

19) ธิุรกิจ้กับีสิิทธิิมนุุษยชนุ 1 0.81

20) สิิทธิิในุการทำงานุ 1 0.81

รวม 123 100.00

ท่�มา : สิำนุักรับีเร่�องร้องเรียนุแลิะประสิานุการคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ (ข้อมูลิ ณ วันุที� 30 กันุยายนุ 2566)

2ȵ รายงานผลการตรǞจสǥบทีˠǮม่พบการละǪมิǉ

สิทธิมนุษยชน แต่ กสม. มีƱˢǥǪสนǥแนะมาตรการ

หรǥ˶แนǞทางǭนการสง่Ǫสรมิและคุมsครǥงสทิธิมนุษยชน

กสิม. ไดี้จ้ัดีทำรายงานุผลิการติรวจ้สิอบีที�ไม่พบี

การลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ แต่ิมีข้อเสินุอแนุะมาติรการ

ห่ร่อแนุวทางในุการส่ิงเสิริมแลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ

46 คำร้อง คิดีเป็นุร้อยลิะ 23.71 แบ่ีงเป็นุประเภัท 

1) สิิทธิิชุมชน 8 คำร้อง คิดีเป็นุร้อยลิะ 17.39 เช่นุ

กรณีร้องเรียนุว่าการเติรียมการประกาศูอุทยานุแห่่งชาติิ

แม่เงาแลิะอุทยานุแห่่งชาติิถ�ำผาไทขาดีการรับีฟังความ

คิดีเห่็นุของประชาชนุแลิะทับีที�ดีินุทำกินุ กรณีชุมชนุ

แห่่งห่นุ้�งในุพ่�นุที�เขติคลิองสิานุ ไดี้รับีผลิกระทบีจ้าก

การก่อสิร้างโรงแรม แลิะอาคารพาณิชย์ แลิะกรณีชุมชนุ

แห่่งห่นุ้�งในุจั้งห่วัดีปทุมธิานีุ ได้ีรับีความเดี่อดีร้อนุ

ติ้องอพยพออกจ้ากที�ดีินุที�อาศูัยอยู่มานุานุเนุ่�องจ้าก

เป็นุที�ดีินุที�มีเจ้้าของซ้�งมีเอกสิารสิิทธิิถูกติ้อง เป็นุต้ินุ

2) สิิทธิิข้องบัุคคลในทรัพย์สิิน 7 คำร้อง คิดีเป็นุร้อยลิะ 

15.22 เช่นุ กรณีร้องเรียนุว่าไดี้รับีผลิกระทบีจ้าก

โครงการก่อสิร้างอาคารสิถานีุรถไฟความเร็ว สูิง 

(ระยะที� 1 ช่วงกรุงเทพมห่านุคร-นุครราชสีิมา) สิถานีุ

ปากช่อง เป็นุติ้นุ

3) การเลือกปฏิิบััติิโดยไม่เป็นธิรรม 6 คำร้อง คิดีเป็นุ

ร้อยลิะ 13.04 เช่นุ กรณีสิถานุปฏิิบีัติิธิรรมกำห่นุดี

ห่ลิักเกณฑ์์การบีวชพุทธิสิาวิกาศูีลิ 10 โดียอาศูัยผลิ

การติรวจ้เช่�อเอชไอวี (HIV) ประกอบีในุการพิจ้ารณา

รับีบีวช แลิะกรณีร้องเรียนุว่าศููนุย์บีริการโลิห่ิติแห่่งชาติิ 

สิภัากาชาดีไทยไม่รับีบีริจ้าคโลิห่ิติจ้ากกลิุ่มบีุคคลิ

ห่ลิากห่ลิายทางเพศู เปน็ุตินุ้ รายลิะเอยีดีติามติารางที� 10

QR code : กรณ่ติัวอย่างรายงานผลการติรวจสิอบัท่�ไม่พบัการละเมิดสิิทธิิมนุษยชน 
แต่ิ กสิม. มข่้�อเสินอแนะมาติรการห่รอืแนวทางในการส่ิงเสิรมิและคุ�มครองสิทิธิิมนษุยชน



64 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

ตารางที่่� 10 รายงานผลการตรวจสอบที่่�ไม่่พบการละเมิิดสิิทธิิมนุุษยชน แต่่ กสม. มีีข้้อเสนอแนะมาตรการหรืือแนวทาง 

ในการส่ง่เสริิมและคุ้้�มครองสิิทธิิมนุุษยชน ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

หน่่วย: คำร้้อง
ประเภทสิทิธิิมนุุษยชน จำำ�นวน ร้อ้ยละ

1) สิิทธิิชุุมชน 8 17.39

2) สิิทธิิของบุุคคลในทรััพย์์สิิน 7 15.22

3) การเลืือกปฏิิบััติิโดยไม่่เป็็นธรรม 6 13.04

4) สิิทธิิในกระบวนการยุุติิธรรม 5 10.87

5) สิิทธิิและเสรีภาพในชีีวิิตและร่่างกาย 4 8.70

6) สิิทธิิเด็็ก 4 8.70

7) สิิทธิิทางการศึึกษา 3 6.52

8) สิิทธิิในความเป็็นอยู่่�ส่่วนตัว 2 4.35

9) เสรีภาพในการแสดงความคิิดเห็็น 2 4.35

10) เสรีีภาพในการประกอบอาชีีพ 1 2.17

11) สิิทธิิในที่่�อยู่่�อาศััย 1 2.17

12) ธุุรกิิจกัับสิิทธิิมนุุษยชน 1 2.17

13) สิิทธิิในการทำงาน 1 2.17

14) สิิทธิสิตรีี 1 2.17

รวม 46 100.00

ท่ี่�มา : สำนัักรัับเรื่่�องร้้องเรีียนและประสานการคุ้้�มครองสิิทธิิมนุุษยชน (ข้้อมููล ณ วัันที่่� 30 กัันยายน 2566)

3.1.6	 ผลการติิดตามการดำำ� เ นิินการตาม
มาตรการหรือืแนวทางของ กสม. ในการป้้องกััน
หรือืแก้้ไข การละเมิิดสิทิธิิมนุุษยชน หรือืในการ
ส่ง่เสริมิและคุ้้�มครองสิทิธิิมนุุษยชน

	 กสม. ได้้แต่่งตั้้�งคณะทำงานติดิตามการดำเนิินการ 

ของหน่ว่ยงานที่่�เกี่่�ยวข้อ้งตามมาตรการหรืือข้อ้เสนอแนะ 

ของ กสม. ขึ้้�น โดยเป็็นกลไกตามระเบีียบคณะกรรมการ 

สิิทธิมินุษุยชนแห่่งชาติว่ิ่าด้้วยการติดิตามผลการดำเนินิการ 

ด้้านสิิทธิิมนุุษยชน พ.ศ. 2564 และที่่�แก้้ไขเพิ่่�มเติิม  

ซึ่่�งมีีหน้้าที่่�และอำนาจในการพิิจารณาผลการดำเนิินการ 

ที่่�มีเีหตุใุห้ยุ้ตุิกิารติดิตาม จากกรณีทีี่่�หน่ว่ยงานที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง 

ได้้ดำเนิินการทั้้�งหมดหรืือบางส่่วนที่่�เป็็นสาระสำคััญแล้้ว  

หรืือไม่่อาจดำเนิินการได้้โดยมีเีหตุผุลอันัสมควร หรืือเป็น็ 

กรณีีที่่�ได้้มีีการฟ้้องร้้องเป็็นคดีีอยู่่�ในศาล รวมทั้้�งกรณีีที่่� 

การดำเนิินการจะไม่่เป็็นประโยชน์์อีีกต่่อไป นอกจากนี้้�  

คณะทำงานดัังกล่่าวยัังเป็็นกลไกในการพิิจารณาในกรณี ี

หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องไม่่ดำเนิินการโดยไม่่มีีเหตุุผลอััน

สมควร เพ่ื่�อเสนอ กสม. ให้้จัดัทำรายงานต่อคณะรัฐัมนตรีี 

ตามพระราชบัญัญัติัิประกอบรัฐัธรรมนูญูว่่าด้้วยคณะกรรมการ 

สิิทธิิมนุุษยชนแห่่งชาติิ พ.ศ. 2560 มาตรา 36 วรรคสี่่�  

หรืือเสนอให้้เผยแพร่่รายงานหรืือผลการดำเนิินการ 

ของหน่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องให้้ประชาชนทราบเป็็นการทั่่�วไป 

ตามมาตรา 43 วรรคสอง ทั้้�งนี้้� ในกระบวนการพิิจารณา 

ข้า้งต้น้ คณะทำงานยังัมีหีน้า้ที่่�และอำนาจในการประสาน 

กัับหน่่วยงานของรััฐ หน่วยงานเอกชน หรืือบุุคคล 

ที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพ่ื่�อประโยชน์์ในการติิดตามผลการดำเนิินการ 

ตามความจำเป็็นและเหมาะสมแก่่กรณีีด้้วย

	 ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีีผลการติิดตาม

การดำเนิินการตามรายงานผลการตรวจสอบการละเมิิด 

สิิทธิิมนุุษยชน รวมทั้้�งสิ้้�น 136 เรื่่�อง (184 คำร้้อง)  

โดยสิทิธิใินกระบวนการยุุติธิรรมมีผีลการติดิตามมากที่่�สุดุ  

36 เร่ื่�อง (37 คำร้้อง) คิิดเป็็นร้้อยละ 26.47 เช่่น กรณีี 
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65รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

ร้องเรียนุว่าพนุักงานุสิอบีสิวนุ สิถานุีติำรวจ้ภูัธิรคลิองไผ่ 

จ้ังห่วัดีนุครราชสิีมา ดีำเนุินุคดีีลิ่าช้า แลิะกรณีร้องเรียนุ

ว่าเจ้้าห่นุ้าที�ติำรวจ้ สิถานุีติำรวจ้ภัูธิรโพธิิ�แก้ว จ้ังห่วัดี

นุครปฐม ปฏิิบีัติิห่นุ้าที�โดียมิชอบี แลิะขอให่้เร่งรัดี

การดีำเนุินุคดีี เป็นุติ้นุ รองลิงมา ค่อ สิิทธิิชุมชน 22 เร่�อง 

(39 คำร้อง) คิดีเป็นุร้อยลิะ 16.18 เช่นุ กรณีคัดีค้านุ

โครงการก่อสิรา้งอา่งเกบ็ีนุ�ำแมล่ิาวในุพ่�นุที�อำเภัอเชยีงคำ 

จ้ังห่วัดีพะเยา เป็นุต้ินุ สิิทธิิและเสิร่ภาพในช่วิติ

และร่างกาย 12 เร่�อง (17 คำร้อง) คิดีเป็นุร้อยลิะ 8.82 

เช่นุ กรณีร้องเรียนุว่าเจ้้าห่นุ้าที�ติำรวจ้ สิถานุีติำรวจ้

นุครบีาลิโคกคราม ทำร้ายร่างกายขณะทำการจั้บีกุม เป็นุต้ินุ

การเลือกปฏิิบััติิโดยไม่เป็นธิรรม 8 เร่�อง (12 คำร้อง) 

คิดีเป็นุร้อยลิะ 5.15 เช่นุ กรณีร้องเรียนุว่ากรมการขนุสิ่ง

ทางบีกไม่อนุุญาติให้่ผู้พิการทางการเคลิ่�อนุไห่วทำ

ใบีอนุุญาติขับีรถยนุติ์สิาธิารณะ เป็นุติ้นุ แลิะสิิทธิิอ่�นุ ๆ 

ติามลิำดีับี (ติารางที� 11) 

แลิะ 4) กรณทีี�การดีำเนุนิุการจ้ะไม่เป็นุประโยชน์ุอกีต่ิอไป 

5 เร่�อง (5 คำร้อง) คิดีเป็นุร้อยลิะ 3.68 สิำห่รับีกรณีที�

ห่นุ่วยงานุมิไดีด้ีำเนิุนุการโดียไม่มเีห่ตุิผลิอันุสิมควร 4 เร่�อง 

(4 คำร้อง) คิดีเป็นุร้อยลิะ 2.94 ไดี้แก่ 1) กรณีสิำนุักงานุ

ประกันุสัิงคมไม่แก้ไขระเบีียบีเกี�ยวกับีห่ลัิกเกณฑ์์แลิะ

วิธิีการเลิ่อกติั�งกรรมการประกันุสัิงคม ซ้�งไม่คำนุ้งถ้ง

ห่ลิักการมีสิ่วนุร่วมของผู้ที�มีสิ่วนุไดี้เสิีย 2) กรณีโรงเรียนุ

ห่าดีให่ญ่วทิยาลัิยไม่แก้ไขระเบียีบีของโรงเรยีนุให้่สิอดีคล้ิอง

กบัีระเบียีบีกระทรวงศูก้ษาธิกิารวา่ด้ีวยเคร่�องแบีบีนุกัเรยีนุ

พ.ศู. 2551 3) กรณีการรถไฟแห่่งประเทศูไทยไม่จ้ัดีสิรร

พ่�นุที�ค้าขายให้่แก่ผู้ค้ารายเดิีมอ้างว่าผู้ค้าไม่ไดี้ชำระเงินุ

ค่าประกันุการขอเช่าพ่�นุที� ซ้�งไม่ติรงกับีข้อมูลิในุห่นุังสิ่อ

สิำนุกันุายกรัฐมนุติรีที�ระบุีวา่ผูค้้าได้ีวางเงินุประกันุไว ้แลิะ 

4) กรณีสิำนุักงานุติำรวจ้แห่่งชาติิไม่จ้ัดีให่้มีนุักสิังคม

สิงเคราะห่์ห่ร่อสิห่วิชาชีพเข้าร่วมในุกระบีวนุการจ้ัดีเก็บี

สิารพันุธิุกรรมสิำห่รับีเดี็กแลิะไม่สิั�งการให้่ห่นุ่วยงานุในุ

สิังกัดีปฏิิบีัติิติามกฎห่มายเกี�ยวกับีการแจ้้งผลิการติรวจ้

สิารพันุธิุกรรม แลิะเร่�องลิบีห่ร่อทำลิายข้อมูลิสิาร

พันุธิุกรรม เป็นุติ้นุ ซ้�ง กสิม. ไดี้จ้ัดีทำรายงานุเสินุอคณะ

รฐัมนุติรี แลิะ/ห่รอ่เผยแพร่รายงานุห่รอ่ผลิการดีำเนิุนุการ

ของคณะรัฐมนุติรีห่ร่อห่นุ่วยงานุของรัฐห่ร่อเอกชนุ

ที�เกี�ยวขอ้งให่ป้ระชาชนุทราบีเปน็ุการทั�วไป (ติารางที� 12) 

กสิม. ไดี้พิจ้ารณารับีทราบีผลิดีำเนุินุการของ

ห่นุว่ยงานุของรฐัห่รอ่เอกชนุ แลิะมมีติใิห่ย้ตุิกิารติดิีติามผลิ

การดีำเนิุนุการติามระเบีียบีคณะกรรมการสิทิธิมินุษุยชนุ

แห่่งชาติว่ิาด้ีวยการติดิีติามผลิการดีำเนิุนุการด้ีานุสิทิธิมินุษุยชนุ

พ.ศู. 2564 แลิะที�แก้ไขเพิ�มเติิม ข้อ 22 วรรคสิอง 

เนุ่�องจ้าก 1) ห่นุ่วยงานุของรัฐห่ร่อเอกชนุได้ีดีำเนุนิุการ

ติามมาติรการห่ร่อแนุวทางห่ร่อข้อเสินุอแนุะของ กสิม. 

ทั�งห่มดีห่ร่อบีางส่ิวนุที� เป็นุสิาระสิำคัญ 122 เร่�อง 

(170 คำร้อง) คิดีเป็นุร้อยลิะ 89.71 2) กรณีที�ไม่อาจ้

ดีำเนิุนุการติามมาติรการห่ร่อแนุวทางห่ร่อข้อเสินุอแนุะ 

กสิม. ไดี้โดียมีเห่ติุผลิอันุสิมควร 4 เร่�อง (4 คำร้อง) 

คิดีเป็นุร้อยลิะ 2.94 3) กรณีที�มีการฟ้องร้องเป็นุคดีี

อยูใ่นุศูาลิห่รอ่เร่�องที�ศูาลิมคีำพพิากษา คำสิั�ง ห่รอ่คำวนิุจิ้ฉัย

เสิร็จ้เดี็ดีขาดีแลิ้ว 1 เร่�อง (1 คำร้อง) คิดีเป็นุร้อยลิะ 0.73 
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ตารางที่่� 11 ประเภทสิิทธิมินุุษยชนตามรายงานผลการตรวจสอบการละเมิิดสิิทธิมินุุษยชนที่่�มีีผลการติิดตามการดำำ�เนิินการ 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ประเภทสิทิธิิมนุุษยชน จำำ�นวน ร้อ้ยละ

1) สิิทธิิในกระบวนการยุุติิธรรม 36 26.47

2) สิิทธิิชุุมชน 22 16.18

3) สิิทธิิและเสรีภาพในชีีวิิตและร่่างกาย 12 8.82

4) การเลืือกปฏิิบััติิโดยไม่่เป็็นธรรม 8 5.88

5) สิิทธิิในความเป็็นอยู่่�ส่่วนตัว 7 5.15

6) สิิทธิิในการได้้รัับบริิการสาธารณสุุข 6 4.41

7) สิิทธิิพลเมืือง 6 4.41

8) สิิทธิิและสถานะบุุคคล 5 3.67

9) สิิทธิิในการจััดการที่่�ดิิน 4 2.94

10) สิิทธิิเด็็ก 3 2.20

11) สิิทธิิและเสรีภาพในการประกอบอาชีีพ 3 2.20

12) เสรีีภาพในการปฏิบิััติิตามหลัักศาสนา 3 2.20

13) สิิทธิิของบุุคคลในทรััพย์์สิิน 3 2.20

14) เสรีีภาพในการติิดต่่อสื่่�อสาร 2 1.47

15) เสรีีภาพในการแสดงความคิิดเห็็น 2 1.47

16) ศัักดิ์์�ศรีีความเป็็นมนุุษย์์ 2 1.47

17) สิิทธิิในการเข้้าถึึงบริิการสาธารณะ 2 1.47

18) สิิทธิิในการจััดการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน 2 1.47

19) สิิทธิิในข้้อมููลส่่วนบุคคล 1 0.74

20) สิิทธิสิตรีี 1 0.74

21) สิิทธิผิู้้�สููงอายุุ 1 0.74

22) สิิทธิิคนพิิการ 1 0.74

23) เสรีีภาพของสื่่�อมวลชน 1 0.74

24) เสรีีภาพในการรวมตััวเป็็นสมาคม 1 0.74

25) สิิทธิิในที่่�อยู่่�อาศััย 1 0.74

26) สิิทธิิในสวััสดิิการสัังคม 1 0.74

รวม 136 100.00

ที่่�มา : สำนัักนโยบายและยุุทธศาสตร์ (ข้้อมููล ณ วัันที่่� 30 กัันยายน 2566)

หน่วย: เรื่่�อง
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6Ǹรายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

ตารางทีˠ ǲ2 ผลการติิดติามการดำาเนัินัการติามรายงานัผลการติรวจำสอีบการละเมิดสิทธิิมนุัษยชนั ในัปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

ห่น่วย: เร่�อง
ผลการǉำาǪนินการ จำานǞน รǥsยละ

1. ยุติิการติิดติามติามระเบั่ยบั กสิม. ว่าด�วยการติิดติามฯ ข้�อ 22 วรรคสิอง

   (1) กรณีที�รัฐสิภัา คณะรัฐมนุติรี ห่ร่อห่นุ่วยงานุของรัฐห่ร่อเอกชนุที�เกี�ยวข้อง ไดี้ดีำเนุินุการ
       ติามมาติรการห่ร่อแนุวทางห่ร่อข้อเสินุอแนุะของ กสิม. ทั�งห่มดีห่ร่อบีางสิ่วนุที�เป็นุสิาระสิำคัญแลิ้ว

122 89.71

   (2) กรณีที�รัฐสิภัา คณะรัฐมนุติรี ห่ร่อห่นุ่วยงานุของรัฐห่ร่อเอกชนุที�เกี�ยวข้องไม่อาจ้ดีำเนุินุการ
        ติามมาติรการห่ร่อแนุวทาง ห่ร่อข้อเสินุอแนุะของ กสิม. ไดี้โดียมีเห่ติุผลิอันุสิมควร

4 2.94

   (3) กรณีที�มีการฟ้องร้องเป็นุคดีีอยู่ในุศูาลิห่ร่อเร่�องที�ศูาลิมีคำพิพากษา คำสิั�ง ห่ร่อ คำวินุิจ้ฉัยเสิร็จ้
        เดี็ดีขาดีแลิ้ว ในุประเดี็นุเดีียวกันุ

1 0.73

   (4) กรณีที�การดีำเนุินุการจ้ะไม่เป็นุประโยชนุ์อีกติ่อไป 5 3.68

2. ห่น่วยงานมิได�ดำเนินการโดยไม่ม่เห่ติุผลอันสิมควร

   จ้ัดีทำรายงานุเสินุอคณะรัฐมนุติรี แลิะ/ห่ร่อเผยแพร่รายงานุห่ร่อผลิการดีำเนุินุการของคณะรัฐมนุติรี
   ห่ร่อห่นุ่วยงานุของรัฐห่ร่อเอกชนุที�เกี�ยวข้องให่้ประชาชนุทราบีเป็นุการทั�วไป5

4 2.94

รวม 136 100.00

ท่�มา : สิำนุักนุโยบีายแลิะยุทธิศูาสิติร์ (ข้อมูลิ ณ วันุที� 30 กันุยายนุ 2566)

 ทั�งนุี� ผลิการดีำเนิุนุการติามมาติรการห่รอ่แนุวทางของ กสิม. ในุการปอ้งกนัุห่รอ่แก้ไขการลิะเมิดีสิทิธิมินุษุยชนุ

ห่ร่อในุการสิ่งเสิริมแลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ มีสิาระสิำคัญแลิะกรณีติัวอย่าง ดีังนุี�

ǲȵ สทิธิǭนกระบǞนการยุติธรรม 

     กรณตัีǞǥยา่งมาตรการหรǥ˶ƱˢǥǪสนǥแนะต่ǥหน่ǞยงานƱǥงรǄั

สทิธิǭนกระบǞนการยุติธรรม กรณรีǥsงǪรยีนǞ่าพนักงานสǥบสǞน สǋานตีำารǞจǕธ́รǪหน˶ǥคลǥง และสǋานตีำารǞจǕธ́รหลังสǞน
ǉำาǪนินคǉล่ีาชˢา ȴรายงานที ɣǲǸǹȰ256ǵȵ

ห่น่วยปฏิิบััติิ สิำนุักงานุติำรวจ้แห่่งชาติิ

ข้�อเสินอแนะ ให่้สิอบีสิวนุการปฏิิบีัติิห่นุ้าที�ของพนุักงานุสิอบีสิวนุที�รับีผิดีชอบีคดีีเพ่�อห่าสิาเห่ติุของความลิ่าช้า
อย่างเร่งด่ีวนุ แลิะให้่สิถานีุติำรวจ้ต้ินุสัิงกัดีเร่งรัดีคดีีของผู้ร้องให้่แล้ิวเสิร็จ้ แลิะให้่พนัุกงานุสิอบีสิวนุ
ปฏิบิีตัิติิามคำสิั�งสิำนุักงานุติำรวจ้แห่่งชาติิ ที� 419/2556 ลิงวันุที� 1 กรกฎาคม 2556 อย่างเคร่งครัดี

ผลการดำเนินการ ติำรวจ้ภัูธิรภัาค 8 ไดี้ติรวจ้สิอบีสิาเห่ติุที�พนุักงานุสิอบีสิวนุ สิถานุีติำรวจ้ภัูธิรเห่นุ่อคลิอง ดีำเนุินุคดีี
ลิ่าช้าแลิ้วพบีว่า ไม่ไดี้รับีห่นุังสิ่อติอบีรับีการอายัดีติัวจ้ากสิถานุีติำรวจ้ท้องที�ที�เร่อนุจ้ำซ้�งผู้ร้องถูกขังอยู่
เม่�อทราบีก็ไดีส้ิอบีสิวนุผูร้้องจ้นุเสิร็จ้สิิ�นุแลิะพนัุกงานุอัยการได้ีสิั�งฟอ้งผูร้้องต่ิอศูาลิแล้ิว สิว่นุสิถานีุติำรวจ้
ภัูธิรห่ลัิงสิวนุได้ีสิ่งสิำนุวนุการสิอบีสิวนุให้่พนุักงานุอัยการพิจ้ารณาติามกฎห่มาย รวมทั�งแจ้้งให้่พนุักงานุ
สิอบีสิวนุปฏิิบีัติิติามคำสิั�งสิำนุักงานุติำรวจ้แห่่งชาติิอย่างเคร่งครัดี เพ่�อมิให่้เกิดีความลิ่าช้า

5  ติามพระราชบีัญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนุูญว่าดี้วยคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ พ.ศู. 2560 มาติรา 36 วรรคสิี� แลิะมาติรา 43 วรรคสิอง
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สิทิธิิในกระบวนการยุุติิธรรม กรณีีร้อ้งเรีียนว่่าพนัักงานสอบสวน สถานีีตำำ�รวจภูธูรบางแก้้ว ไม่่รับัแจ้้งความดำำ�เนิินคดีี 
(รายงานที่่� 141/2565)

หน่วยปฏิิบััติิ สำนัักงานตำรวจแห่่งชาติิ

ข้้อเสนอแนะ ให้้กำชัับพนัักงานสอบสวนให้้ทำความเข้้าใจอย่่างชััดเจนกัับประชาชนเกี่่�ยวกัับการแจ้้งความว่่า ผู้้�แจ้้งมีี
วััตถุประสงค์์อย่่างไร และการลงบัันทึึกประจำวัันไว้้เป็็นหลัักฐานแตกต่่างจากการรัับแจ้้งความร้้องทุุกข์์
กล่่าวโทษเพื่่�อดำเนิินคดีีอย่่างไร

ผลการดำเนิินการ สำนัักงานตำรวจแห่่งชาติิได้้มีีหนัังสืือแจ้้งไปยัังหน่่วยต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องให้้กำชัับพนัักงานสอบสวน 
ทำความเข้้าใจอย่่างชัดัเจนเกี่่�ยวกับัการแจ้้งความว่่า ผู้้�แจ้้งมีคีวามประสงค์์อย่่างไร และการลงบัันทึึกประจำวััน 
ไว้้เป็็นหลัักฐานแตกต่่างจากการรัับแจ้้งความร้้องทุุกข์์กล่่าวโทษเพื่่�อดำเนิินคดีีอย่่างไรแล้้ว

	 2) สิทิธิิชุุมชน 

	      กรณีีตัวอย่า่งมาตรการหรือืข้้อเสนอแนะต่่อหน่วยงานของรัฐั

สิทิธิิชุุมชน กรณีีร้อ้งเรีียนว่่าได้้รับัความเดืือดร้อ้นจากการประกอบกิิจการโรงงาน (รายงานที่่� 43/2564)

หน่วยปฏิิบััติิ องค์์การบริิหารส่่วนตำบลทุ่่�งขวาง สำนัักงานอุตสาหกรรมจัังหวััดชลบุรีี นายกองค์์การบริิหารส่่วนตำบล 
ทุ่่�งขวาง อำเภอพนััสนิิคม คณะกรรมการสาธารณสุุขจัังหวััดชลบุรีี และกรมโรงงานอุุตสาหกรรม

ข้้อเสนอแนะ 1) ให้้องค์์การบริหารส่่วนตำบลทุ่่�งขวางทบทวนการอนุุญาตประกอบกิจการที่่�เป็็นอัันตรายต่่อสุุขภาพ 
ของบริิษััท และแจ้้งให้้บริิษััทจััดให้้มีีการรัับฟัังความคิิดเห็็นของประชาชนให้้ครบถ้้วนตามขั้้�นตอนของ
กฎหมาย โดยให้้นายกองค์์การบริหารส่่วนตำบลทุ่่�งขวาง ในฐานะเจ้า้พนัักงานท้องถิ่่�นตามพระราชบััญญััติิ
การสาธารณสุุข พ.ศ. 2535 กำหนดมาตรการป้้องกัันเหตุุเดืือดร้้อนรำคาญหรืือแนวทางการป้้องกััน 
ผลกระทบต่อสุุขภาพของประชาชนเป็็นเงื่่�อนไขท้้ายใบอนุุญาตดัังกล่่าว รวมทั้้�งตรวจสอบและกำกัับดููแล 
การประกอบกิจการโรงงานไม่่ให้้ส่่งผลกระทบต่่อผู้้�ร้้องและประชาชนรายอื่่�นอย่่างเคร่่งครััด

2) ให้้สำนัักงานอุุตสาหกรรมจัังหวัดชลบุุรีี ในฐานะพนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�ตามพระราชบััญญััติิโรงงาน พ.ศ. 
2535 ร่่วมกัับนายกองค์์การบริหารส่่วนตำบลทุ่่�งขวางจััดทำแผนตรวจสอบและติิดตามการแก้้ไขปััญหา
ความเดืือดร้้อนของประชาชนจากการประกอบกิิจการโรงงานอย่่างสม่่ำเสมอและต่่อเนื่่�อง

3) ให้้อำเภอพนััสนิคมแต่่งตั้้�งคณะกรรมการร่่วมระหว่่างผู้้�แทนบริษััท หน่่วยงานราชการที่่�เกี่่�ยวข้้อง และ 
ประชาชน เพ่ื่�อกำหนดแนวทางการแก้้ไขปััญหาร่่วมกััน รวมถึึงมาตรการเยีียวยาความเสีียหายกรณีีที่่�มี ี
ผลกระทบต่อสุุขภาพและสิ่่�งแวดล้้อม

4) ให้้คณะกรรมการสาธารณสุุขจัังหวััดชลบุุรีีให้้คำปรึึกษาและแนะนำต่่อองค์์การบริิหารส่่วนตำบล 
ทุ่่�งขวางในการปฏิบัิัติหิน้าที่่�แก้ไ้ขปััญหาเหตุเุดืือดร้อ้นรำคาญ การอนุญุาตและควบคุมกิจิการที่่�เป็็นอันัตราย
ต่อ่สุขุภาพ รวมทั้้�งให้ค้ำแนะนำหรืือข้อ้ควรปฏิิบัตัิใินการปรับัตัวและป้อ้งกันัผลกระทบระยะยาวต่อ่สุุขภาพ
กายและจิิตใจแก่่ผู้้�ร้้องและประชาชนที่่�อาศััยอยู่่�บริิเวณใกล้้เคีียงโรงงาน

5) ให้้กรมโรงงานอุตสาหกรรมนำแผนปฏิิบััติิการระดัับชาติิว่่าด้้วยธุุรกิิจกัับสิิทธิิมนุุษยชน ระยะที่่� 1  
(พ.ศ. 2562 - 2565) แผนปฏิบัิัติกิารด้า้นชุมุชน ที่่�ดินิ ทรัพัยากรธรรมชาติ ิและสิ่่�งแวดล้อ้ม และหลักัการชี้้�แนะ 
ของสหประชาชาติิว่่าด้้วยธุุรกิิจกัับสิิทธิิมนุุษยชน : การปฏิิบััติิตามกรอบการคุ้้�มครอง เคารพ และเยีียวยา  
ไปปรัับใช้้ในกระบวนการพิิจารณาอนุุญาตการประกอบกิิจการโรงงาน

ผลการดำเนิินการ 1) อำเภอพนััสนิิคม และองค์์การบริิหารส่่วนตำบลทุ่่�งขวาง ร่่วมกัับหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องแก้้ไขปััญหา
ด้้านมลพิิษทางอากาศ กลิ่่�นเหม็น และเหตุเดืือดร้้อนรำคาญให้้อยู่่�ในเกณฑ์์มาตรฐาน และแต่่งตั้้�ง 
คณะกรรมการเพื่่�อดำเนิินการหาแนวทางแก้้ไขปััญหาและการป้้องกัันผลกระทบจากการประกอบกิิจการ
โรงงาน ซึ่่�งคณะกรรมการได้้ประชุุมหาแนวทางแก้้ไขปััญหาและมีีมติิให้้หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องดำเนิินการ
แล้้ว รวมถึึงการพิิจารณาเยีียวยาประชาชนผู้้�ได้้รัับผลกระทบและให้้องค์์การบริหารส่่วนตำบลทุ่่�งขวาง
ตรวจสอบโรงงานทุกเดืือน
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6Ǻรายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

2) สิำนุักงานุอุติสิาห่กรรมจ้ังห่วัดีชลิบีุรีไดี้จ้ัดีทำแผนุติรวจ้สิอบีการประกอบีกิจ้การโรงงานุร่วมกับีอำเภัอ
พนุัสินุิคม องค์การบีริห่ารสิ่วนุติำบีลิทุ่งขวาง แลิะติัวแทนุภัาคประชาชนุเรียบีร้อยแลิ้ว รวมทั�งบีริษัท
ได้ีจ้ดัีทำมาติรการในุการป้องกันุห่รอ่แก้ไขแลิะบีรรเทาผลิกระทบี ติดิีติั�งระบีบีม่านุนุ�ำพ่นุในุห้่องปฏิบัิีติงิานุ แลิะ
ระบีบีบีำบัีดีกลิิ�นุด้ีวยถังแอกทิเวติเติดีคาร์บีอนุ จ้้างบีริษัทเอกชนุขนุส่ิงแลิะกำจั้ดีของเสีิยที�เกิดีจ้าก
การผลิติิติามข้อกำห่นุดีของทางอตุิสิาห่กรรม แลิะจ้ดัีทำม่านุประติพูลิาสิติกิเพิ�มเติมิเพ่�อลิดีปัญห่าฝุ่นุ่ลิะออง

3) กรมโรงงานุอุติสิาห่กรรมแจ้ง้ว่า กระบีวนุการพิจ้ารณาอนุญุาติประกอบีกิจ้การโรงงานุมีกฎห่มายกำห่นุดี
ห่ลิกัเกณฑ์แ์ลิะการมสีิว่นุรว่มของประชาชนุไวเ้ห่มาะสิมดีแีลิว้ อกีทั�งกฎห่มายวา่ดีว้ยการผงัเมอ่งไดีก้ำห่นุดี
แนุวทางปฏิิบีัติิเกี�ยวกับีการกำห่นุดีพ่�นุที�ที�เห่มาะสิมไว้แลิ้ว

4) องค์การบีริห่ารส่ิวนุติำบีลิทุ่งขวางแจ้้งว่า การประกอบีกิจ้การของบีริษัทไม่เข้าข่ายติ้องรับีฟัง
ความคิดีเห็่นุของประชาชนุที�เกี�ยวข้องก่อนุการพิจ้ารณาอนุญุาติ จ้ง้ไม่ติอ้งรับีฟังความคิดีเห็่นุติามประกาศู
กระทรวงสิาธิารณสิุข เร่�อง กำห่นุดีประเภัทห่ร่อขนุาดีกิจ้การแลิะห่ลิักเกณฑ์์ วิธิีการแลิะเง่�อนุไขที�ผู้ขอ
อนุุญาติจ้ะติ้องดีำเนุินุการก่อนุการพิจ้ารณาออกใบีอนุุญาติ พ.ศู. 2561

สทิธิชุมชน กรณคัีǉคsานǬครงการก่ǥสราsงǥ่างǪก˭บน˺าแม่ลาǞǭนบรǪิǞณพ˶ˣนทีชุɣมชน ȴรายงานที ɣǵǹȰ2565ȵ

ห่น่วยปฏิิบััติิ กรมชลิประทานุ แลิะจ้ังห่วัดีพะเยา

ข้�อเสินอแนะ ให่้ศู้กษาเชิงเปรียบีเทียบีแลิะพิจ้ารณาทางเลิ่อกอ่�นุในุการบีริห่ารจั้ดีการนุ�ำเพ่�อให้่เกิดีประโยชน์ุสิูงสุิดี
แลิะเห่มาะสิมกับีสิภัาพทางภัูมิศูาสิติร์แลิะสิังคมโดียเฉพาะความติ้องการของประชาชนุในุพ่�นุที�

ผลการดำเนินการ กรมชลิประทานุได้ีจ้ัดีทำแนุวทางบีริห่ารจั้ดีการนุ�ำเพ่�อให้่เกิดีประโยชน์ุสิูงสิุดีแลิะเห่มาะสิมกับีสิภัาพ
ภัูมิศูาสิติร์แลิะสิังคม แลิะบีรรจุ้กรณีความติ้องการของประชาชนุในุพ่�นุที�เข้าแผนุงานุดีำเนุินุการเอง
ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2567 รวมทั�งได้ียกเลิิกโครงการศู้กษาแลิะติัดีแผนุงานุการก่อสิร้างอ่างเก็บีนุ�ำ
แม่ลิาวออกจ้ากแผนุงานุแลิ้ว

Ǵȵ สทิธิและǪสรǕีาพǭนชǞิีตและรา่งกาย  

     กรณตัีǞǥยา่งมาตรการหรǥ˶ƱˢǥǪสนǥแนะต่ǥหน่ǞยงานƱǥงรǄั 

สทิธิและǪสรǕีาพǭนชǞิีตและรา่งกาย กรณรีǥsงǪรยีนǞ่าǪจsาหนsาทีทɣหารคกุคามคǞามǪปˮนสǞ่นตัǞ และคǞบคมุตัǞǬǉยǮม่Ǯǉsกระทำา
คǞามผǉิ ȴรายงานที ɣǲ2ǹȰ2565ȵ 

ห่น่วยปฏิิบััติิ กองอำนุวยการรักษาความมั�นุคงภัายในุภัาค 4 สิ่วนุห่นุ้า (กอ.รมนุ.ภัาค 4 สินุ.)

ข้�อเสินอแนะ ให่้กำชับีเจ้้าห่นุ้าที�กรมทห่ารพรานุที� 44 แลิะเจ้้าห่นุ้าที�ในุสัิงกัดีปฏิิบีัติิห่นุ้าที�ในุการติรวจ้ค้นุบี้านุพัก
เคร่อญาติิของบีุคคลิเป้าห่มาย โดียคำนุ้งถ้งห่ลิักกฎห่มายแลิะสิิทธิิมนุุษยชนุ ติามระเบีียบี กอ.รมนุ.ภัาค 4 
ว่าดี้วยวิธิีการปฏิิบีัติิงานุของพนุักงานุเจ้้าห่นุ้าที�ติามมาติรา 11 แห่่งพระราชกำห่นุดีการบีริห่ารราชการ
ในุสิถานุการณ์ฉุกเฉินุ พ.ศู. 2548 ข้อ 11.4 ที�กำห่นุดีให่้การติรวจ้ค้นุจ้ะติ้องกระทำโดียลิะมุนุลิะม่อม 
จ้ะต้ิองคำนุ้งถ้งห่ลัิกนิุติิธิรรม ก่อให้่เกิดีความเดี่อดีร้อนุนุ้อยที�สิุดีแก่ประชาชนุผู้บีริสิุทธิิ� ติ้องคำนุ้งถ้ง
ห่ลิักการทางศูาสินุา ความเช่�อ ประเพณี แลิะวัฒนุธิรรมของประชาชนุในุพ่�นุที�นุั�นุเป็นุสิำคัญ แลิะสิร้าง
ความสิมานุฉันุทใ์ห่เ้กดิีข้�นุในุห่มูป่ระชาชนุทุกศูาสินุา อย่างเครง่ครดัี แลิะให่เ้จ้า้ห่นุา้ที�กรมทห่ารพรานุที� 44 
ดีำเนิุนุการเยียวยาผลิกระทบีจ้ากการกระทำดีังกลิ่าวแก่ผู้เสิียห่ายด้ีวย อาทิ การทำความเข้าใจ้ แลิะ
การแสิดีงความขอโทษ

ผลการดำเนินการ กอ.รมนุ.ภัาค 4 สินุ. ไดี้มอบีห่มายสิำนุักกฎห่มายแลิะสิิทธิิมนุุษยชนุจ้ัดีชุดีบีรรยายให่้ความรู้ความ
เข้าใจ้แก่เจ้้าห่นุ้าที�ห่นุ่วยงานุความมั�นุคงในุพ่�นุที�จ้ังห่วัดีชายแดีนุภัาคใติ้ในุเร่�องห่ลัิกการปฏิิบีัติิติาม
กฎห่มายพิเศูษทั�งสิามฉบีับี รวมทั�งพระราชบีัญญัติิการป้องกันุแลิะปราบีปรามการทรมานุแลิะ
การกระทำให่บ้ีคุคลิสิญูห่าย พ.ศู. 2565 แลิะระเบียีบี กอ.รมนุ. ภัาค 4 วา่ดีว้ยวธิิกีารปฏิบิีตัิงิานุของพนุกังานุ
เจ้า้ห่นุา้ที�ติามมาติรา 11 แห่ง่พระราชกำห่นุดีการบีริห่ารราชการในุสิถานุการณ์ฉกุเฉนิุ พ.ศู. 2548 ขอ้ 11.4 
ซ้�งเป็นุแนุวทางในุการป้องกันุการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุอย่างยั�งย่นุ สิ่วนุห่นุ่วยเฉพาะกิจ้กรมทห่ารพรานุ
ที� 44 ไดี้สิร้างความเข้าใจ้กับีครอบีครัวของผู้ร้อง ผู้นุำท้องที�/ท้องถิ�นุเพ่�อสิร้างความสิัมพันุธิ์ที�ดีีแลิะ
ลิดีปัญห่าผลิกระทบีจ้ากการปฏิิบีัติิห่นุ้าที�แลิ้ว



70 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

สิทิธิิและเสรีีภาพในชีีวิตและร่า่งกาย อัันเกี่่�ยวเนื่่�องกัับสิทิธิิในกระบวนการยุุติิธรรม กรณีีร้อ้งเรีียนว่่าเจ้้าหน้าที่่�ตำำ�รวจ 
ทำำ�ร้า้ยร่า่งกายขณะทำำ�การจัับกุมุ (รายงานที่่� 140/2565)

หน่วยปฏิิบััติิ สำนัักงานตำรวจแห่่งชาติิ

ข้้อเสนอแนะ ให้้กำชัับเจ้้าหน้้าที่่�ตำรวจ สถานีีตำรวจนครบาลโคกคราม และทุุกหน่่วยงานในสัังกััดให้้ปฏิิบััติิตามคำสั่่�ง 
สำนัักงานตำรวจแห่่งชาติิในการบัันทึึกภาพและเสีียงการตรวจค้น จัับกุม และการสอบสวนคดีีอาญา  
โดยเคร่่งครััด ด้้วยการมอบหมายให้้เจ้้าหน้าที่่�ตำรวจผู้้�ร่วมจัับกุมุผู้้�ใดผู้้�หนึ่่�งเป็็นผู้้�รับผิดิชอบในการบัันทึึกภาพ 
และเสีียง โดยใช้เ้คร่ื่�องมืือหรืืออุุปกรณ์์ที่่�ทางราชการจััดหาให้้ หรืือสิ่่�งอื่่�นใดที่่�สามารถบัันทึึกภาพและเสีียงได้้  
เว้้นแต่่มีีเหตุุอัันมิิอาจกระทำการได้้ให้้บัันทึึกเหตุุแห่่งการนั้้�นไว้้ในบัันทึึกการจัับกุุม รวมทั้้�งให้้มีีการออก
กฎ ระเบีียบ หรืือคำสั่่�งให้้เจ้้าหน้้าที่่�ตำรวจที่่�ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ในการจัับกุุมตััวผู้้�กระทำความผิิดและมีีการใช้ ้
กำลัังในการจัับกุุม ต้้องรายงานการใช้้กำลัังต่่อผู้้�บัังคัับบััญชาทุุกครั้้�ง โดยระบุุรายละเอีียดที่่�ชััดเจน 
เกี่่�ยวกัับพฤติิกรรมของผู้้�ถููกจัับ สภาพแวดล้้อม ระดัับและพฤติิการณ์์ ของการใช้้กำลััง ผลของการใช้้กำลััง  
รวมถึึงภาพและเสีียงที่่�ได้้บัันทึึกไว้้เป็็นหลักฐานในขณะทำการจัับกุุมด้้วย

ผลการดำเนิินการ สำนัักงานตำรวจแห่ง่ชาติไิด้้มีหีนังสืือกำชัับไปยัังหน่วยงานในสังกััดที่่�เกี่่�ยวข้้องให้้ปฏิิบััติติามคำสั่่�งสำนัักงาน
ตำรวจแห่่งชาติิแล้้ว และมีีคำสั่่�งให้้อำนวยความยุุติิธรรมในคดีีอาญา การทำสำนวนการสอบสวน และ
มาตรการควบคุม ตรวจสอบ เร่่งรััดการสอบสวนคดีีอาญา โดยกำหนดขั้้�นตอนการปฏิิบััติิการจัับและ
ให้้เจ้้าพนัักงานตำรวจผู้้�จับกุมแจ้้งรายละเอีียดเกี่่�ยวกัับเหตุแห่่งการจัับให้้ผู้้�ถูกจัับทราบ โดยบัันทึึกไว้้ใน
รายงานประจำวัันเกี่่�ยวกัับคดีีและบัันทึึกการจัับกุมและคำสั่่�งให้้มีีการบัันทึึกภาพและเสีียงการจัับกุม 
ไว้้เป็็นหลัักฐานในขณะทำการจัับกุุม และเพื่่�อเป็็นการตรวจสอบการปฏิิบััติิงานของเจ้้าหน้้าที่่�ตำรวจ 
ให้้เป็็นไปตามกฎหมาย

	 4) การเลืือกปฏิิบัติัิโดยไม่่เป็็นธรรม 

	      กรณีีตัวอย่า่งมาตรการหรือืข้้อเสนอแนะต่่อหน่วยงานของรัฐั

การเลืือกปฏิิบัติัิที่่�ไม่่เป็็นธรรมด้้วยเหตุแุห่ง่ความพิิการ กรณีีร้อ้งเรีียนว่่ากรมการขนส่ง่ทางบกไม่่อนุุญาตให้ผู้้้�พิิการ
ทางการเคลื่่�อนไหวทำำ�ใบอนุุญาตขับรถยนต์สาธารณะ (รายงานที่่� 116/2565)

หน่่วยปฏิิบััติิ กรมการขนส่่งทางบก

ข้้อเสนอแนะ ให้้เร่่งรััดการดำเนิินการให้้ผู้้�ร้้องได้้เข้้ารัับการทดสอบเพื่่�อขอรัับใบอนุุญาตขัับรถยนต์์สาธารณะและกำชัับ
ให้้นายทะเบีียนพิิจารณาดำเนิินการตามกฎกระทรวงการขอและการออกใบอนุุญาตขัับรถ และการต่่อ
อายุุใบอนุุญาตขัับรถ พ.ศ. 2563 ข้้อ 8 (2) อย่่างเคร่่งครััด เพื่่�อให้้การออกใบอนุุญาตขัับรถยนต์์สาธารณะ
เป็็นไปด้้วยความรอบคอบมีความชััดเจน และสามารถใช้้เป็็นแนวทางปฏิิบััติิสำหรับขอรัับใบอนุุญาตที่่�มีี
ลัักษณะเดีียวกัันกับผู้้�ร้้อง

ผลการดำเนิินการ กรมการขนส่่งทางบกได้้ประสานผู้้�ร้้องเข้้ารัับการทดสอบเพื่่�อขอรัับใบอนุุญาตขัับรถยนต์์สาธารณะและ 
ผู้้�ร้้องผ่่านการทดสอบตามหลัักเกณฑ์์และได้้รัับใบอนุุญาตดัังกล่่าวเรีียบร้้อยแล้้ว

การเลืือกปฏิิบัติัิโดยไม่่เป็็นธรรม กรณีีร้อ้งเรีียนว่่าระเบีียบกระทรวงแรงงานกำำ�หนดคุณุสมบัติัิผู้้�มีีสิทิธิิเลืือกตั้้�งกรรมการ
ในคณะกรรมการประกัันสังัคม โดยไม่ค่ำำ�นึงถึึงหลักการมีีส่ว่นร่ว่มของผู้้�มีีส่ว่นได้้เสีีย (รายงานที่่� 154/2565)

หน่่วยปฏิิบััติิ กระทรวงแรงงาน

ข้้อเสนอแนะ ให้้แก้้ไขระเบีียบกระทรวงแรงงานว่าด้้วยหลัักเกณฑ์์และวิิธีีการเลืือกตั้้�งผู้้�แทนฝ่่ายนายจ้้างและผู้้�แทนฝ่่าย
ผู้้�ประกัันตนเป็็นกรรมการในคณะกรรมการประกัันสัังคม พ.ศ. 2564 ข้้อ 16 (1) ที่่�กำหนดว่่า ผู้้�มีีสิิทธิิ 
เลืือกตั้้�งต้้องมีีสััญชาติิไทยเพ่ื่�อมิิให้้เป็็นการเลืือกปฏิิบััติิโดยไม่่เป็็นธรรมและคำนึึงถึึงการมีีส่่วนร่่วม 
อย่่างแท้้จริิง รวมทั้้�งเร่่งรััดจััดการเลืือกตั้้�งเพ่ื่�อให้้ได้้มาซึ่่�งผู้้�แทนฝ่่ายนายจ้้างและผู้้�แทนฝ่่ายผู้้�ประกัันตน 
เป็็นกรรมการในคณะกรรมการประกัันสังคมโดยเร็็ว 
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Ǹǲรายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

ผลการดำเนินการ สิำนุักงานุประกันุสิังคมแจ้้งว่า ไม่อาจ้ดีำเนิุนุการติามมาติรการได้ี เนุ่�องจ้ากเป็นุเพียงข้อคิดีเห่็นุ
ความแติกต่ิางทางด้ีานุกฎห่มายแลิะข้อกงัวลิเร่�องการบีริห่ารจ้ดัีการด้ีานุงบีประมาณเท่านุั�นุ ซ้�ง กสิม. เห็่นุวา่ 
เม่�อระเบีียบีกระทรวงแรงงานุว่าดี้วยห่ลิักเกณฑ์์แลิะวิธิีการเลิ่อกติั�งผู้แทนุฝ่่ายนุายจ้้างแลิะผู้แทนุฝ่่าย
ผู ้ประกันุตินุเป็นุกรรมการในุคณะกรรมการประกันุสัิงคม พ.ศู. 2564 ข้อ 16 (1) เป็นุบีทบีัญญัติิที�
ก่อให่้เกิดีการเลิ่อกปฏิิบีัติิโดียไม่เป็นุธิรรมติ่อบีุคคลิเพราะเห่ติุแห่่งเช่�อชาติิ ติามที�รัฐธิรรมนุูญ แลิะกติิกา
ระห่ว่างประเทศูว่าด้ีวยสิิทธิิทางเศูรษฐกิจ้ สิังคมแลิะวัฒนุธิรรม ให้่การรับีรองแลิะคุ้มครองไว้ จ้้งควรมี
การปรับีปรุงแก้ไข ดีังนุั�นุ เม่�อห่นุ่วยงานุมิไดี้ดีำเนุินุการติามมาติรการห่ร่อข้อเสินุอแนุะของ กสิม. 
โดียไม่มีเห่ติุผลิอันุสิมควร จ้้งจ้ัดีทำรายงานุเสินุอคณะรัฐมนุติรี ติามพระราชบีัญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนุูญ
ว่าดี้วยคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ พ.ศู. 2560 มาติรา 36 วรรคสิี�

5ȵ สทิธิǭนคǞามǪปˮนǥย́ส่Ǟ่นตัǞ

     กรณตัีǞǥยา่งมาตรการหรǥ˶ƱˢǥǪสนǥแนะต่ǥหน่ǞยงานƱǥงรǄั 

QR code : สิรุปผลการติิดติามการดำเนินการข้องห่น่วยงานติามมาติรการห่รือ
ข้�อเสินอแนะข้อง กสิม. ประจำปีงบัประมาณ พ.ศ. 2566

สทิธิǭนคǞามǪปˮนǥย́ส่Ǟ่นตัǞ และǪสรǕีาพǭนการติǉต่ǥส˶ˠǥสาร กรณรีǥsงǪรยีนǞ่าหน่ǞยงานƱǥงรǄัǪƱˢาǋ˴งƱˢǥม́ลตำาแหน่งสƾัƾาณ
Ǭทรศพัท˪Ǫคลɣ˶ǥนทีƱɣǥงประชาชน ǬǉยǥsางǪหตผุลǭนการปʕǥงกันการแพรร่ะบาǉƱǥงǬรคติǉǪช˶ˣǥǮǞรสัǬคǬรนา 2ǱǲǺ ȴ�p½J%ȼǲǺȵ 
ȴรายงานที ɣ62Ȱ256ǵȵ

ห่น่วยปฏิิบััติิ กระทรวงกลิาโห่ม แลิะกรมควบีคุมโรค

ข้�อเสินอแนะ ให่้กระทรวงกลิาโห่มกำห่นุดีห่ลิักเกณฑ์์ห่ร่อแนุวทางที�ชัดีเจ้นุในุการขอข้อมูลิสิ่วนุบีุคคลิของประชาชนุ
จ้ากห่นุ่วยงานุอ่�นุ โดียจ้ะติ้องกระทำเท่าที�จ้ำเป็นุภัายใติ้วัติถุประสิงค์อันุชอบีดี้วยกฎห่มายแลิะ
ไม่ลิะเมิดีห่ร่อกระทบีสิิทธิิ แลิะให่้กรมควบีคุมโรคกำห่นุดีมาติรการดีูแลิแลิะคุ้มครองข้อมูลิส่ิวนุบีุคคลิ
ที�เห่มาะสิมสิำห่รับีกรณีที�มีความจ้ำเป็นุติ้องใช้ข้อมูลิติำแห่นุ่งสิัญญาณโทรศัูพท์เคลิ่�อนุที�ของประชาชนุ
เพ่�อการสิอบีสิวนุแลิะควบีคุมโรคติิดีเช่�อไวรัสิโคโรนุา 2019

ผลการดำเนินการ กระทรวงกลิาโห่มไดีแ้จ้้งห่ลิักเกณฑ์์ห่รอ่แนุวทางในุการขอขอ้มลูิสิ่วนุบีุคคลิของประชาชนุไปยงัเจ้า้ห่นุา้ที�
ทห่ารแลิ้ว สิ่วนุกรมควบีคุมโรคไดี้กำห่นุดีห่ลิักเกณฑ์์ วิธิีการ แลิะเง่�อนุไขในุการเปิดีเผยข้อมูลิซ้�งมี
การพาดีพิงถ้งติัวบีุคคลิที�เกี�ยวกับีการรักษา การป้องกันุ การควบีคุมโรคติิดีติ่ออันุติราย ห่ร่อการเกิดีโรค
ระบีาดีซ้�งมีผลิกระทบีติ่อสิุขภัาพของประชาชนุ

สทิธิǭนคǞามǪปˮนǥย́ส่Ǟ่นตัǞ กรณรีǥsงǪรยีนǞ่าǋก́ǪจsาหนsาทีตɣำารǞจติǉตามและคกุคามคǞามǪปˮนǥย́ส่Ǟ่นตัǞ ทำาǭหǮsǉsรบั
คǞามǪǉ˶ǥǉรǥsน ȴรายงานที ɣǲǴǹȰ2565ȵ

ห่น่วยปฏิิบััติิ สิถานุีติำรวจ้ภัูธิรวารินุชำราบี สิถานุีติำรวจ้ภัูธิรนุ�ำย่นุ แลิะสิำนุักงานุติำรวจ้แห่่งชาติิ

ข้�อเสินอแนะ ให่้สิถานุีติำรวจ้ภัูธิรวารินุชำราบีแลิะสิถานุีติำรวจ้ภัูธิรนุ�ำย่นุสิั�งการเจ้้าห่นุ้าที�ในุสิังกัดีให่้ยุติิการติิดีติาม
ห่ร่อสิอบีถามข้อมูลิสิ่วนุบีุคคลิของผู้ร้องแลิะบีุคคลิในุครอบีครัว เพ่�อไม่ให่้เกิดีความห่วาดีระแวงแก่ผู้ร้อง
แลิะบุีคคลิในุครอบีครัวทั�งในุปัจ้จุ้บีันุแลิะอนุาคติ รวมทั�งให้่สิำนัุกงานุติำรวจ้แห่่งชาติิสิั�งการเจ้้าห่นุ้าที�
ในุสิังกัดีมิให่้ติิดีติามห่ร่อสิอบีถามข้อมูลิสิ่วนุบีุคคลิอันุเป็นุการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุในุลิักษณะเดีียวกันุนุี�

ผลการดำเนินการ สิำนัุกงานุติำรวจ้แห่ง่ชาติไิด้ีมหี่นัุงสิอ่ไปยังติำรวจ้ภูัธิรภัาค 3 สิั�งการให้่เจ้า้ห่นุ้าที�ในุสัิงกัดีสิถานีุติำรวจ้ภูัธิร
วารนิุชำราบี แลิะสิถานีุติำรวจ้ภูัธิรนุ�ำย่นุยุติกิารติดิีติามห่รอ่สิอบีถามข้อมลูิสิว่นุบีคุคลิของผูร้้องแลิะบุีคคลิ
ในุครอบีครัวทั�งในุปัจ้จุ้บีันุแลิะอนุาคติ รวมทั�งมีห่นุังสิ่อไปยังห่นุ่วยติ่าง ๆ  ที�เกี�ยวข้องให่้สิั�งการเจ้้าห่นุ้าที�
ในุสิังกัดีมิให่้ติิดีติามห่ร่อสิอบีถามข้อมูลิสิ่วนุบีุคคลิอันุเป็นุการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ



Ǹ2 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

     ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 กสิม. ได้ีจ้ดัีทำข้อเสินุอ

แนุะมาติรการห่ร่อแนุวทางในุการส่ิงเสิริมแลิะคุ้มครอง

สิิทธิิมนุุษยชนุรายกรณี รวมติลิอดีทั�งการแก้ไขปรับีปรุง

กฎห่มาย กฎ ระเบีียบี ห่ร่อคำสิั�งใดี ๆ เพ่�อให่้สิอดีคลิ้อง

กับีห่ลิักสิิทธิิมนุุษยชนุอันุเป็นุห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้ติาม

รัฐธิรรมนุูญแห่่งราชอาณาจ้ักรไทย พุทธิศูักราช 2560 

มาติรา 247 (3) แลิะพระราชบัีญญัติปิระกอบีรัฐธิรรมนูุญ

ว่าดี้วยคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ พ.ศู. 2560 

มาติรา 26 (3) ทั�งที�เป็นุข้อเสินุอแนุะที�เสินุอโดียติรงติ่อ

คณะรัฐมนุติรีแลิะห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวข้อง รวมทั�งสิิ�นุ 24 เร่�อง 

อาท ิ1) การคุม้ครองสิทิธิิดีา้นุสิขุภัาพจ้ากอนัุติรายอนัุเกดิี

จ้ากการใช้กัญชาที�ไม่ใช่เพ่�อวัติถุประสิงค์ทางการแพทย์

โดียการออกกฎห่มายแลิะมาติรการควบีคุมการผลิิติ

แลิะการจ้ำห่นุ่ายผลิิติภััณฑ์์กัญชา 2) การปรับีปรุง

พระราชบีญัญตัิสิิง่เสิรมิแลิะพฒันุาคณุภัาพชวีติิคนุพกิาร 

พ.ศู. 2550 แลิะที�แก้ไขเพิ�มเติิม แลิะระเบีียบีที�เกี�ยวข้อง

เพ่�อขยายความคุ้มครองให้่ครอบีคลิุมถ้งองค์กรคนุพิการ

ที�สิมาชิกมคีวามแติกต่ิางในุเร่�องถิ�นุกำเนิุดี เช่�อชาติิ ภัาษา 

เพศู อาย ุความพิการ แลิะสิถานุะของบุีคคลิ 3) การปรับีปรุง

กฎห่มาย ระเบียีบีแลิะแนุวปฏิิบีตัิเิพ่�อให่ผู้ต้ิอ้งขงัขา้มเพศู

สิามารถใชฮ้อรโ์มนุซ้�งเปน็ุสิิ�งสิำคญัติอ่สิขุภัาวะทางเพศูได้ี 

  การจ้ัดีทำรายงานุผลิการประเมินุสิถานุการณ์
ดีา้นุสิทิธิมินุษุยชนุของประเทศูเป็นุห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้ของ 
กสิม. ติามรัฐธิรรมนูุญแห่ง่ราชอาณาจั้กรไทย พทุธิศัูกราช 
2560 มาติรา 247 (2) แลิะพระราชบัีญญัติิประกอบี
รัฐธิรรมนุูญว่าดี้วยคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ 
พ.ศู. 2560 มาติรา 26 (2) ประกอบีมาติรา 33 มาติรา 40 
แลิะมาติรา 44 ที�กำห่นุดีให่้ กสิม. เฝ่้าระวังแลิะติิดีติาม

Ǵ.2 ก�รเสนำอแนำะม�ตรก�รห่รอ่แนำวิท�งในำก�รส่งเสรมิและคำุ�มคำรองสทิธิมนุำษยชนำ

4) กรณีการควบีคุมตัิวผู้ต้ิองห่าคดีียาเสิพติิดีไว้เพ่�อ

สิ่บีสิวนุสิอบีสิวนุให่้ใช้วิธิีการติามประมวลิกฎห่มายวิธิี

พจิ้ารณาความอาญาเพ่�อให้่สิิทธิผู้ิต้ิองห่าได้ีพบีศูาลิติามห่ลัิก

สิิทธิิมนุุษยชนุ 5) การบีริห่ารจ้ัดีการมลิภัาวะทางอากาศู

ในุพ่�นุที� 8 จ้ังห่วัดีภัาคเห่นุ่อติอนุบีนุ โดียการกระจ้าย

อำนุาจ้การบีริห่ารจ้ดัีการ ทบีทวนุนุโยบีายห้่ามเผา แลิะ

ปรับีปรุงกระบีวนุการจ้ัดีสิรรงบีประมาณเพ่�อการแก้ไข

ปัญห่ามลิภัาวะทางอากาศูที�ยั�งย่นุ 6) สิิทธิิเดี็ก กรณี

การเข้าถ้งบีริการสิุขภัาพของทารกที�คลิอดีก่อนุกำห่นุดี

โดียพจิ้ารณาอตัิราคา่ใชจ้้า่ยในุการดีแูลิรกัษา การจ้ดัีสิรร

อุปกรณ์ห่ร่อเคร่�องม่อเฉพาะที�จ้ำเป็นุเพ่�อคุ้มครอง

สิิทธิิ ในุการอยู่ รอดีแลิะสิิทธิิ ด้ีานุสิุขภัาพของเดี็ก 

7) การแก้ไขปรบัีปรงุกฎห่มายเพ่�อป้องกนัุแลิะแก้ไขปัญห่า

ความรนุุแรงในุครอบีครวัเพ่�อให้่สิามารถคุม้ครองเยยีวยา

ผูถ้กูกระทำด้ีวยความรนุุแรงในุครอบีครวัได้ีอย่างเป็นุระบีบี

แลิะ 8) การป้องกนัุภัาวะพกิารแต่ิกำเนุดิี โดียปรบัีปรงุสิทิธิิ

การเข้าถ้งกรดีโฟลิิกเพ่�อคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุของห่ญิง

วัยเจ้ริญพันุธิุ์แลิะป้องกันุภัาวะความพิการแติ่กำเนุิดีของ

เดี็กที�จ้ะเกิดีในุอนุาคติ เป็นุติ้นุ

QR code : ข้�อเสินอแนะมาติรการห่รือแนวทางในการส่ิงเสิริมและคุ�มครองสิทิธิมินุษยชน
รวมติลอดทั�งการแก�ไข้ปรบััปรงุกฎห่มาย กฎระเบัย่บั ห่รอืคำสิั�งใด ๆ เพื�อให่�สิอดคล�อง
กบััห่ลกัสิทิธิมินษุยชน

3.3 ก�รจัด้ทำ�ร�ยง�นำผลก�รประเมินำสถ�นำก�รณ์ด้��นำสิทธิมนุำษยชนำของประเทศ

เห่ตุิการณ์ห่ร่อสิถานุการณ์ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุของ
ประเทศูอยา่งต่ิอเนุ่�องโดียให่จ้้ดัีทำรายงานุให่เ้สิรจ็้ภัายในุ
90 วันุนุับีแต่ิวันุสิิ�นุปีปฏิิทินุเพ่�อเสินุอต่ิอรัฐสิภัาแลิะ
คณะรัฐมนุติรี แลิะเผยแพร่ให่้ประชาชนุทราบีเป็นุ
การทั�วไป โดียคำนุ้งถ้งความถูกติ้อง เป็นุธิรรม แลิะ
ผลิประโยชนุ์สิ่วนุรวมของชาติิเป็นุสิำคัญ
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ǸǴรายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

รายงานุผลิการประเมนิุสิถานุการณ์สิทิธิมินุษุยชนุ

ของประเทศูไทยเป็นุรายงานุปีปฏิิทินุที�มเีนุ่�อห่าครอบีคลุิม

ระยะเวลิาระห่ว่างเดี่อนุมกราคม-ธิันุวาคมของแติ่ลิะปี 

ในุการจ้ัดีทำรายงานุ กสิม. ไดี้ใช้ข้อมูลิจ้ากการติิดีติาม

เห่ติุการณ์ที�มีผลิกระทบีติ่อสิิทธิิมนุุษยชนุที�เกิดีข้�นุ

ติลิอดีทั�งปี การปฏิิบีัติิงานุติามห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้ทั�งในุ

ส่ิวนุข้อร้องเรยีนุ ข้อเสินุอแนุะ แถลิงการณ์ต่ิอเห่ตุิการณ์

สิำคัญ การจั้ดีเวทีรับีฟังความคิดีเห็่นุในุประเด็ีนุสิิทธิิ

ต่ิาง ๆ  ข้อมลูิจ้ากห่นุ่วยงานุภัาครฐั องค์กรภัาคประชาสิงัคม 

ภัาควิชาการ รวมทั�งการจั้ดีเวทีสิมัชชาสิทิธิมินุษุยชนุแล้ิว

นุำข้อมูลิมาประมวลิแลิะวิเคราะห่์สิถานุการณ์ ปัญห่า

ห่ร่ออุปสิรรค เปรียบีเทียบีติามสิิทธิิที�ไดี้รับีการรับีรอง

ไว้ในุรัฐธิรรมนุูญ กฎห่มายภัายในุแลิะห่นุังสิ่อสิัญญา

ที�ประเทศูไทยเป็นุภัาคีแลิะมีพันุธิกรณีที�จ้ะติ้องปฏิิบัีติิ

ติามพร้อมทั�งมีข้อเสินุอแนุะติ่อรัฐบีาลิแลิะห่นุ่วยงานุ

ที�เกี�ยวข้องในุการสิ่งเสิริมแลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ

ซ้�งในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 กสิม. มีการดีำเนุินุงานุ

ในุสิ่วนุของการจ้ัดีทำรายงานุดีังกลิ่าว ดีังนุี�

Ǵ.Ǵ.ǲ การจัǉทำารายงานผลการประǪมนิสǋานการณ˪
สทิธิมนุษยชนƱǥงประǪทศǮทย ประจำาป˳ 2565 

กสิม. ได้ีจ้ดัีทำรายงานุผลิการประเมนิุสิถานุการณ์

สิิทธิิมนุุษยชนุ ประจ้ำปี 2565 สิ่งให่้รัฐสิภัา แลิะ

คณะรัฐมนุติรี เม่�อวันุที� 27 มีนุาคม 2566 ซ้�งเป็นุไปติาม

ระยะเวลิาที�กฎห่มายกำห่นุดี รวมทั�งได้ีเผยแพร่รายงานุ

ฉบีบัีเติม็ทางเวบ็ีไซต์ิของสิำนุกังานุ กสิม. รายงานุได้ีนุำเสินุอ

การประเมินุสิถานุการณ์สิิทธิิมนุุษยชนุ โดียแบี่งออกเป็นุ

4 สิ่วนุห่ลิัก ดีังนุี�

1) การประเมินสิถานการณ์สิิทธิิมนุษยชน

ในสิถานการณ์เฉพาะ 2 เห่ติุการณ์ สิถานการณ์แรก 

ค่อ การแพร่ระบีาดีของโรคติิดีเช่�อไวรัสิโคโรนุา 2019 

(COVID-19) ในุเร่�องการเข้าถ้งสิิทธิิดี้านุสิุขภัาพ 

การศู้กษา สิิทธิิในุมาติรฐานุการครองชีพที�เพียงพอ

ผ่านุมาติรการช่วยเห่ลิ่อเยียวยากลิุ่มติ่าง ๆ ในุภัาวะ

ที�เศูรษฐกิจ้ยังไม่ฟ้�นุติัว อุปสิรรคในุการเข้าถ้งมาติรการ

เยียวยาของผู้สิูงอายุ กลิุ่มพนุักงานุบีริการ กลิุ่มแรงงานุ

นุอกระบีบีแลิะแรงงานุข้ามชาติิ กลิุ่มชาติิพันุธิุ์ แลิะ

ผู้มีปัญห่าสิถานุะแลิะสิิทธิิ ความท้าทายในุการส่ิงเสิริม

ให้่ประชาชนุกลัิบีมามีงานุทำแลิะมีรายไดี้ที�เพียงพอ

ติ่อการดีำรงชีวิติ รวมถ้งการติิดีติามให่้เดี็กจ้ำนุวนุห่นุ้�ง

กลิับีเข้าสิู่ระบีบีการศู้กษา สิ่วนสิถานการณ์ท่�สิอง 

ค่อ การใช้เสิรีภัาพในุการชุมนุุมของประชาชนุห่ลิายกลิุ่ม 

ในุเร่�องการแสิดีงความคิดีเห็่นุเกี�ยวกับีสิถานุการณ์

ทางการเม่อง แลิะเรียกร้องให่้รัฐบีาลิทบีทวนุนุโยบีาย

แลิะแก้ไขปัญห่าความเดีอ่ดีร้อนุเกี�ยวกบัีสิทิธิใินุการจ้ดัีการ

ที�ดีินุ ทรัพยากรธิรรมชาติิ แลิะสิิ�งแวดีลิ้อม รวมถ้ง

การบีังคับีใช้กฎห่มายของเจ้้าห่นุ้าที�ติ่อผู้ชุมนุุม แลิะ

การให่้ความช่วยเห่ลิ่อเยียวยาแก่ผู้ไดี้รับีผลิกระทบีจ้าก

การชุมนุุมในุปี 2564

2) การประเมินสิถานการณ์ด�านสิิทธิิพลเมือง

และสิิทธิิทางการเมือง ประกอบีดี้วย (1) การเข้าถ้ง

ความยุติิธิรรมของประชาชนุ ในุเร่�องการขอรับีการ

ช่วยเห่ลิ่อแลิะเยียวยาติามกฎห่มาย การแก้ไขปัญห่า

ความแออัดีในุเร่อนุจ้ำทั�วประเทศูแลิะการดีำเนิุนุคดีี

อาญาลิ่าช้าของพนัุกงานุสิอบีสิวนุ การเปลิี�ยนุแปลิง

โทษประห่ารชีวิติ 3 ระยะ เพ่�อนุำไปสิู่การยกเลิิก

โทษประห่ารชีวิติในุประเทศูไทย (2) การกระทำทรมานุ

แลิะการบัีงคับีให่้บีุคคลิสูิญห่าย ทั� งสิถานุการณ์

แลิะเร่�องที�มีการร้องเรียนุต่ิอ กสิม. การเยียวยา

แก่ผู้ เสีิยห่ายแลิะครอบีครัว รวมถ้งการประกาศูใช้

บีังคับีพระราชบัีญญัติิป้องกันุแลิะปราบีปรามการ

ทรมานุแลิะการกระทำให่้บีุคคลิสิูญห่าย พ.ศู. 2565 

(3) การคุ้มครองนัุกปกป้องสิิทธิิมนุุษยชนุ จ้ากการถูก

ข่มขู่คุกคาม การทำร้ายร่างกาย การสิังห่ารห่ร่อบีังคับี

ให่้สิูญห่าย รวมถ้งการใช้กระบีวนุการทางกฎห่มาย

ห่ร่อการฟ้องร้องกลิั�นุแกล้ิงเพ่�อปิดีปาก (Strategic 

Lawsuit Against Public Participation: SLAPPs) 

(4) สิถานุการณ์จ้ังห่วัดีชายแดีนุภัาคใติ้ ทั�งเห่ติุการณ์

ความรุนุแรง การวิสิามัญฆาติกรรม แลิะการติรวจ้

เก็บีตัิวอย่างสิารพันุธิุกรรม (DNA) แลิะ (5) เสิรีภัาพ

ในุการแสิดีงความคิดีเห่็นุ เสิรีภัาพของสิ่�อมวลิชนุ

แลิะเสิรีภัาพในุการรวมกลิุ่ม ในุเร่�องการดีำเนุินุคดีี

กับีผู้ใช้เสิรีภัาพในุการแสิดีงความคิดีเห่็นุผ่านุช่องทาง



74 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

ต่่าง ๆ  การปฏิบิัตัิหิน้าที่่�ของสื่่�อมวลชนขณะมีกีารชุมุนุมุ และ 

การนำเสนอข่า่วของสื่่�อมวลชนที่่�กระทบต่อ่สิทิธิมินุษุยชน  

ตลอดจนความคืืบหน้าของร่า่งพระราชบััญญัตัิกิารดำเนิิน 

กิิจกรรมขององค์์กรไม่่แสวงหากำไร พ.ศ. ....

	 3) การประเมินิสถานการณ์์ด้้านสิทิธิทิางเศรษฐกิจิ  

สัังคม และวััฒนธรรม ประกอบด้วย 1) สิิทธิิแรงงาน  

ในเรื่่�องการเพิ่่�มความคุ้้�มครองสิิทธิิแรงงานในระบบ 

จากการว่่างงานหรืือการถููกเลิิกจ้้าง และการเลืือกปฏิิบััติิ 

การพยายามทำให้แ้รงงานนอกระบบได้ร้ับัความคุ้้�มครอง 

เช่่นเดีียวกัับแรงงานในระบบ การแก้้ไขปััญหาแรงงาน 

ข้้ามชาติิในเรื่่�องใบอนุุญาตทำงานและสถานการณ์์ 

เข้้าเมืืองที่่�ผิิดกฎหมาย (2) สิิทธิิในสุุขภาพ ในเรื่่�อง 

การเข้้าถึึงบริการด้้านสุขภาพของกลุ่่�มแรงงานข้ามชาติ ิ

และเด็็กติิดตามแรงงานข้้ามชาติิ ปััญหาสุุขภาพจิิต

ของประชาชนที่่�เพิ่่�มขึ้้�นและการเข้้าถึึงการรักัษาพยาบาล  

สถานการณ์์การใช้้กััญชาของประชาชนในช่่วงที่่�ยัังไม่่มี ี

กลไกบัังคัับใช้้กฎหมายที่่�ชััดเจนและครอบคลุุมเพีียงพอ 

ที่่�จะป้้องกัันผลกระทบได้้อย่่างมีีประสิทิธิผิล (3) สิทิธิด้ิ้าน 

การศึึกษา ในเรื่่�องการจัดัการและการเข้้าถึึงการศึึกษาหลััง 

สถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา  

2019 เริ่่�มดีขีึ้้�น การประเมินิผลการศึึกษา รวมถึึงความ 

คืืบหน้า้ในการจัดัทำกฎหมายด้า้นการศึึกษา (4) สิทิธิชิุมุชน 

ในการจััดการที่่�ดิิน ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้อ้ม  

ในเรื่่�องการแก้้ไขปััญหาให้้แก่่ประชาชนที่่�ประสบปัญหา 

ที่่�ดิินทำกิินทัับซ้อนกัับโครงการและที่่� ดิิ นของรัั ฐ 

ปััญหาโครงการพััฒนาของรััฐหรืือเอกชนที่่�ส่่ งผล 

กระทบต่่อชุุมชนและสิ่่� งแวดล้้อมและ (5) ธุุรกิิจ 

กัับสิิทธิิมนุุษยชน ในเรื่่�องการขัับเคลื่่�อนแผนปฏิิบััติิการ 

ระดัับชาติิว่่าด้้วยธุุรกิิจกัับสิิทธิิมนุุษยชน (National  

Action Plan on Business and Human Rights: NAP)  

เพ่ื่�อส่่งเสริิมการประกอบธุุรกิิจที่่�เคารพสิิทธิิมนุุษยชน 

ให้้เกิิดผลมากข้ึ้�น ปััญหาหรืือข้้อท้้าทายซึ่่�งเป็็นผลมาจาก 

การติิดตามสถานการณ์์และดำเนิินการของ กสม.  

ต่่อประเด็็นหลัักตามแผน NAP ด้้านแรงงาน ด้้านชุุมชน  

ที่่�ดินิ ทรััพยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้อม ด้า้นนักปกป้้อง 

สิิทธิิมนุุษยชน และด้้านการลงทุุนระหว่่างประเทศ 

และบรรษััทข้้ามชาติิ

	 4) การประเมิินสถานการณ์์สิิทธิิมนุุษยชน 

ของกลุ่่�มบุุคคล ประกอบด้้วย (1) สิิทธิิเด็็ก ในเรื่่�อง 

การเข้้าถึึงระบบรัับเงิินอุุดหนุุน การขัับเคลื่่�อนมาตรฐาน 

สถานพัฒนาเด็็กปฐมวััย การใช้้ความรุุนแรงในเด็็ก 

การถูกูล่่วงละเมิดิและการแสวงหาประโยชน์์ การปรับัปรุงุ 

แก้้ไขกฎหมายเกี่่�ยวกัับการกระทำความผิิดทางอาญา  

สถานการณ์์เด็็กเสีียชีีวิิตจากการจมน้้ำ สถานการณ์์ 

การศึึกษาและสุุขภาพของเด็็กในพื้้�นที่่�จัังหวััดชายแดน 

ภาคใต้้ (2) สิิทธิิผู้้�สููงอายุุ ในเรื่่�องสิิทธิิในสุุขภาพ  

หลักัประกันัรายได้ ้การส่ง่เสริมิการทำงาน การถูกูละเมิดิ 

สิิทธิิด้้านร่างกาย อารมณ์์ และจิิตใจ การหาประโยชน์์ 

ในทรััพย์์สิินและการเอาเปรีียบทางกฎหมาย การถููก 

ล่่วงละเมิดิทางเพศ การละเลย ทอดทิ้้�ง และการละเว้้น

การกระทำ (3) สิิทธิิคนพิการ ในเรื่่�องการจััดสวัสดิการ 

เบี้้�ยความพิิการ การเข้้าถึึงสภาพแวดล้้อมทางภายภาพ  

ขนส่่งสาธารณะและข้้อมููลข่่าวสาร ธุุรกรรมทางการเงิิน  

การศึึกษา และการจ้้างงาน การถููกกระทำความรุุนแรง 

และล่ว่งละเมิดิทางเพศ (4) สิิทธิสิตรีแีละความเสมอภาค 

ทางเพศ ในเรื่่�องปััญหาความรุุนแรงในครอบครััว  

การถููกคุุกคามและการล่่วงละเมิิดทางเพศ สิิทธิิอนามััย

การเจริญิพันัธุ์์� และการส่่งเสริมิความเท่่าเทียีมระหว่างเพศ 

(5) ผู้้�มีีปััญหาสถานะและสิิทธิิ/คนไร้้รััฐไร้้สััญชาติิ  

ในเรื่่�องการดำเนิินงานด้้านสััญชาติิและสถานะบุุคคล 

การเข้้าถึึงการศึึกษาและสิิทธิิในสุุขภาพ แนวปฏิิบััติิ 

ต่่อผู้้�แสวงหาที่่�พัักพิิงหรืือผู้้�ลี้้�ภััย การกัักตััวเด็็กไว้้ใน 

สถานกัักตััวคนต่่างด้้าวเพื่่�อรอการส่่งกลัับ การช่่วยเหลืือ 

และดููแลผู้้�หนี ีภัั ยการสู้้� รบจากประเทศเมีียนมา  

(6) สิิทธิิของกลุ่่�มชาติิพัันธุ์์� ในเร่ื่�องการแก้้ไขปััญหาสิิทธิ ิ

และสถานะบุุคคล ผลกระทบต่่อวิิถีีชีีวิิต วััฒนธรรม ที่่�ดินิ  

และการจััดการทรััพยากรธรรมชาติิ และ (7) สิิทธิิของ 

กลุ่่�มคนจนเมืือง ในเรื่่�องปััญหาความมั่่�นคงในที่่�อยู่่�อาศััย  

และการเข้้าถึึงสาธารณููปโภคขั้้�นพื้้�นฐานที่่�จำเป็็นต่่อ 

การดำรงชีีวิิต
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Ǹ5รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

Ǵ.Ǵ.2     การจัǉทำารายงานผลการประǪมนิสǋานการณ˪
สทิธิมนุษยชนƱǥงประǪทศǮทยประจำาป˳ 2566

กสิม. ไดี้ เฝ่้าระวังแลิะติิดีติามเห่ติุการณ์

ห่ร่อสิถานุการณ์ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุของประเทศู

ติั�งแติ่เริ�มติ้นุปี 2566 มาอย่างติ่อเนุ่�อง แลิะไดี้จ้ัดีทำ

แผนุการจ้ัดีทำรายงานุติามที�กำห่นุดีในุมาติรา 41 

แห่่ งพระราชบีัญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนุูญว่าด้ีวย

คณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ พ.ศู. 2560 ซ้�งมี

เค้าโครงประกอบีดี้วย 4 สิ่วนุห่ลิัก ไดี้แก่ 1) สิถานุการณ์

ดี้านุสิิทธิิพลิเม่องแลิะสิิทธิิทางการเม่อง 2) สิถานุการณ์

ดี้ านุสิิทธิิทาง เศูรษฐกิจ้ สิั งคม แลิะวัฒนุธิรรม 

3) สิถานุการณ์สิิทธิิมนุุษยชนุของกลิุ่มบีุคคลิ แลิะ 

การสิร้างเสิริมทุกภัาคสิ่วนุของสิังคมให่้ติระห่นุัก

ถ้งความสิำคัญของสิิทธิิมนุุษยชนุเป็นุห่นุ้�งในุห่นุ้าที�

แลิะอำนุาจ้ของ กสิม. ที�กำห่นุดีไว้ในุรัฐธิรรมนุูญแห่่ง

ราชอาณาจ้กัรไทย พทุธิศูกัราช 2560 มาติรา 247 (5) แลิะ

พระราชบัีญญัติปิระกอบีรัฐธิรรมนูุญว่าด้ีวยคณะกรรมการ

สิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ พ.ศู. 2560 มาติรา 26 (5) 

ประกอบีมาติรา 27 (2) ซ้�งสิอดีคลิ้องกับีบีทบีาทของ

สิถาบีันุสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิติามห่ลิักการปารีสิที�ติ้อง

มุง่ดีำเนุนิุการด้ีานุการส่ิงเสิรมิสิทิธิมินุษุยชนุ (Promotional 

Function) ซ้�ง กสิม. ได้ีปฏิิบัีติิห่นุ้าที� โดียการจั้ดี

กิจ้กรรมในุรูปแบีบีที�ห่ลิากห่ลิายแลิะเห่มาะสิมในุแติ่ลิะ

กลิุ่มเป้าห่มาย ผ่านุช่องทางการสิ่�อสิารในุห่ลิายรูปแบีบี

โดียมีการดีำเนุินุงานุดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุศู้กษาทั�งในุ

แลิะนุอกระบีบีการศู้กษา มีการสิร้างกระบีวนุการเรียนุรู้

ร่วมกันุ มีการพัฒนุาองค์ความรู้ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุ

ให่้เกิดีความติระห่นัุกเห็่นุคุณค่าแลิะเคารพศัูกดีิ�ศูรี

ความเป็นุมนุุษย์ ติลิอดีจ้นุไดี้สินุับีสินุุนุให่้ทุกภัาคสิ่วนุ

เกดิีความรว่มมอ่ในุการสิง่เสิรมิการเคารพแลิะการปฏิบิีตัิิ

ติามห่ลิกัสิทิธิมินุษุยชนุ โดียเฉพาะการสิง่เสิรมิวฒันุธิรรม

แลิะวิถีชีวิติในุสิังคมไทย สิำห่รับีการดีำเนุินุงานุดี้านุ

การส่ิ�อสิารสิาธิารณะเพ่�อสิร้างความรู้ความเข้าใจ้แลิะ

เห่น็ุคณุค่าการเคารพ แลิะการปฏิบิีตัิติิามห่ลิกัสิทิธิมินุษุยชนุ

ไดี้มีการจ้ัดีทำสิ่�อเพ่�อพัฒนุาองค์ความรู้ การปรับีเปลิี�ยนุ

เจ้ติคติิ แลิะเผยแพร่ความรู้ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุ การแก้ไข

ปัญห่าการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ ห่ร่อแนุวทางการแก้ไข

การปฏิิบัีติิที�ไม่เป็นุธิรรมต่ิอสิาธิารณชนุให้่แก่ห่นุ่วยงานุ

ภัาครัฐ ภัาคเอกชนุ ชุมชนุ ท้องถิ�นุ ภัาคประชาสัิงคม

แลิะประชาชนุ ติลิอดีจ้นุสิ่�อมวลิชนุ นุอกจ้ากนุี� กสิม. 

ยงัไดีป้ระสิานุงานุแลิะพฒันุาเครอ่ขา่ยดีา้นุสิิทธิมินุษุยชนุ

โดียการจ้ัดีทำบีันุท้กข้อติกลิงความร่วมม่อ (MOU) 

กับีห่นุ่วยงานุภัาครัฐ ภัาคเอกชนุ ชุมชนุ ท้องถิ�นุ แลิะ

ภัาคประชาสัิงคม สินุับีสินุุนุให้่ประชาชนุมีสิ่วนุร่วม

เป็นุเคร่อข่ายในุการสิ่งเสิริมแลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ

โดียมีผลิการดีำเนุินุงานุที�สิำคัญสิรุปไดี้ ดีังนุี�

QR code : รายงานผลการประเมินสิถานการณ์สิิทธิิมนุษยชนข้องประเทศไทย
ประจำปี 2565

4) สิถานุการณ์สิิทธิิมนุุษยชนุในุจั้งห่วัดีชายแดีนุภัาคใต้ิ 

โดียมีการจ้ัดีประชุมแลิะลิงพ่�นุที� เพ่�อรับีฟังข้อมูลิ

มาประมวลิแลิะวเิคราะห่ส์ิถานุการณ ์ปัญห่าห่รอ่อปุสิรรค 

เปรยีบีเทยีบีติามสิิทธิทิี�ได้ีรบัีการรบัีรองไว้ในุรัฐธิรรมนุูญ 

กฎห่มายภัายในุแลิะห่นัุงสิ่อสัิญญาที�ประเทศูไทย

เป็นุภัาคีแลิะมีพันุธิกรณีที�จ้ะต้ิองปฏิิบัีติิติามแลิ้วจ้ัดีทำ

เป็นุรายงานุผลิการประเมินุสิถานุการณ์สิิทธิิมนุุษยชนุ

ของประเทศูไทยประจ้ำปี 2566 พร้อมทั�งจ้ดัีทำข้อเสินุอแนุะ

แนุวทางในุการสิ่งเสิริมแลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ

ในุด้ีานุต่ิาง ๆ เสินุอต่ิอรฐัสิภัา คณะรฐัมนุติรีแลิะเผยแพร่

ให่้ประชาชนุทราบีเป็นุการทั�วไป

3.4 ก�รสร��งเสรมิทุกภ�คำส่วินำของสังคำมให่�ตระห่นัำกถึงคำวิ�มสำ�คัำญของสิทธิมนุำษยชนำ
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3.4.1	 การพััฒนาหลักสูตูรสิทิธิิมนุุษยชนศึกึษา
สำำ�หรับักลุ่่�มเป้้าหมายที่่�หลากหลาย

	 1) โครงการสร้้างเสริิมความตระหนัักด้้าน 

สิิทธิิมนุุษยชนสำหรับนัักบริิหารระดัับสููง (Human 

Rights Executive Program: HREP) เพ่ื่�อสร้้างเสริิม 

ความตระหนักัด้้านสิทิธิมินุษุยชนให้้กับันักับริหิารระดับัสูงู 

ทั้้�งจากหน่่วยงานภาครััฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสัังคม  

องค์์กรอิิสระ องค์์กรตุุลาการและสื่่�อมวลชนเพื่่�อสามารถ 

นำความรู้้� ไปขัับเคลื่่�อนนโยบายและยุุทธศาสตร์์ 

ขององค์ก์รได้ ้ในการฝึกึอบรมนักับริหิารระดับัสูงู รุ่่�นที่่� 3  

ได้้นำประเด็็นสิิทธิิมนุุษยชนที่่� เป็็นนโยบายสำคััญ 

ของ กสม. มาพููดคุยแลกเปลี่่�ยนและจััดทำเอกสาร 

วิิชาการกลุ่่�ม เกี่่� ยวกัับสถานการณ์์สิิทธิิมนุุษยชน 

และการดำเนิินงานของภาคส่่วนต่่าง ๆ รวมถึึงศึึกษา

กรณีีเฉพาะและจััดทำข้้อเสนอแนะอัันเป็็นประโยชน์์ 

ต่่อการส่่งเสริมและคุ้้�มครองสิิทธิิมนุุษยชน อาทิิ  

สิิท ธิิชุุมชนในการบริิหารจััดการน้้ำที่่�ดีีและยั่่� งยืืน  

แนวทางการลดปัญหาความรุุนแรงในครอบครัั ว 

ตามหลัักศาสนา สิิทธิิของผู้้�เสีียหายที่่�เป็็นผู้้�บกพร่่อง

ทางสติิปััญญาในกระบวนการยุุติิธรรมทางอาญา  

และธุุรกิิจโรงไฟฟ้้ากัับผลกระทบต่่อสิิทธิิมนุุษยชน  

โดยมีี กสม. และที่่�ปรึึกษา กสม. เข้้าร่่วมรัับฟััง 

ผลการศึึกษาและให้้ข้้อคิิดเห็็น พร้้อมประเมิินผล 

ความตระหนักของผู้้�เข้้าอบรม ซึ่่�งมีีผลการประเมิิน 

ใน 3 มิิติิ ได้้แก่่ (1) การประเมิินการนำความรู้้�ที่่�ได้้รัับ 

จากการอบรมไปดำเนิินงานและผลลััพธ์์ต่่อองค์์กร  

คิิดเป็็นร้้อยละ 69.49 (2) การประเมิินความเข้้าใจ

และการรัับรู้้�ด้้านสิิทธิิมนุุษยชน คิิดเป็็นร้้อยละ 77.95 

และ (3) การประเมิินด้้านทัศนคติิและพฤติิกรรม 

ความตระหนักด้้านสิิทธิิมนุุษยชน คิิดเป็็นร้้อยละ 95.12

	 2) โครงการขัับเคลื่่�อนสิิทธิิมนุุษยชนศึึกษา 

เพื่่�อสร้้างกลไกเรีียนรู้้�และองค์ค์วามรู้้�ด้้านสิทิธิมินุุษยชน 

ในปีทีี่่�ผ่่านมา กสม. ได้จ้ัดัทำเนื้้�อหารายวิชิาสิิทธิมินุษุยชน 

ศึึกษาสำหรับผู้้�จััดการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐานเพื่่�อรองรัับ 

การเรีียนรู้้� ในรููปแบบ e-learning และจััดอบรม 

เชิงิปฏิบิัตัิกิารวิทิยากรกระบวนการ (Training of Trainers)  

ด้้านสิิทธิิมนุุษยชนเพ่ื่�อนำคู่่�มืือการจััดการเรีียนรู้้� 

ดัังกล่่าวไปประยุุกต์์ใช้้ในระดัับปฐมวััย-มััธยมศึึกษา

ในพื้้� นที่่� ภาคกลางและกรุุ ง เทพมหานคร ดัังนั้้� น  

ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กสม. ได้้ขยายพื้้�นที่่�อบรม

เชิิงปฏิิบััติิการวิิทยากรกระบวนการ ประกอบด้้วย 

ศึึกษานิิเทศก์จัังหวัด สำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษา 

มััธยมศึึกษา (สพม.) สำนัักเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถม

ศึึกษา (สพป.) และองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น (อปท.) 

โดยมีีจัังหวัดนำร่่อง 3 จัังหวัด ได้้แก่่ ฉะเชิิงเทรา  

ชลบุุรีี  และระยอง เพ่ื่�อให้้เกิิดการพััฒนาต้้นแบบ 

และกระตุ้้�นให้้สถานศึึกษาในสังกััดนำคู่่�มืือการเรีียนรู้้�  

5 ช่่วงชั้้�น ไปประยุุกต์์ใช้้และขยายผลไปยัังพื้้�นที่่�อื่่�นต่่อไป  

ทั้้�งนี้้� ได้้ส่่งมอบคู่่�มืือไปยัังกระทรวงศึึกษาธิิการและ 

หน่ว่ยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง และคู่่�มืือในรูปแบบ E-Book เพ่ื่�อใช้้ 

ประกอบการจััดการเรีียนการสอนต่่อสถานศึึกษาแล้้ว

	น อกจากนี้้� กสม. ได้้พััฒนาโครงร่่างเนื้้�อหา 

สิิทธิิมนุุษยชนศึึกษาพื้้�นฐาน สำหรัับ e–Learning ที่่�เน้้น 

การเรีียนรู้้�ผ่่านกรณีีศึึกษา (Problem-based learning)  

จากงานด้านการตรวจสอบการละเมิิดสิิทธิิมนุุษยชน 

ของ กสม. หรืือกรณีีศึึกษาสิิทธิิมนุุษยชนที่่�เป็็นประเด็็น 

ถกเถีียงในสัังคม เพ่ื่�อส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนเกิิดกระบวนการ 

คิดิวิเิคราะห์ ์และนำไปสู่่�การเชื่่�อมโยงกับัหลักัการ แนวคิดิ 

สิิทธิิมนุุษยชนในประเด็็นต่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง รวมถึึง 

ประเด็็นสิิทธิิมนุุษยชนที่่�เกิิดขึ้้�นในชีีวิิตประจำวััน ขณะนี้้� 

อยู่่�ระหว่่างดำเนิินการรวบรวมกรณีีศึึกษาในประเด็็น 

สิิทธิิมนุุษยชนต่่าง ๆ เพื่่�อจััดทำร่่างหลัักสููตรฯ ต่่อไป 
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Ǵ.ǵ.2 การส˶ǥɣสารƱǥsมล́Ʊา่Ǟสารǉsานสทิธิมนุษยชน
1) การสิ่งเสิริมสิิทธิิมนุษยชนผ่านทางสิถาน่

วิทยุกระจายเสิ่ยง 

   1.1) การเผยแพร่ทางสิถาน่วิทยุกระจาย

เสิ่ยงสิำห่รับักลุ่มเป้าห่มายในพื�นท่�กรุงเทพมห่านคร

และปรมิณฑ์ล (สิ.ทร. FM 106 MHz วทิยคุรอบีครวัข่าว) 

โดียเผยแพร่สิปอติวิทยุรณรงค์การเคารพสิิทธิิมนุุษยชนุ

การประชาสิัมพันุธ์ิข้อมูลิข่าวสิาร แลิะการสิัมภัาษณ์สิดี

ออกอากาศูในุรายการติ่าง ๆ  ของทางสิถานุี เช่นุ รายการ

คยุกันุเช้านุี� รายการเร่�องเล่ิาเช้านุี� รายการโห่นุกระแสิ เป็นุต้ินุ

        1.2) การเผยแพร่ทางสิถานวิ่ทยกุระจายเสิย่ง

รฐัสิภา (FM 87.5 MHz) ผ่านรายการคยุกบััคณะกรรมการ

สิิทธิิมนุษยชนแห่่งชาติิ ทุกวันุพุธิ เวลิา 21.00 นุาฬิิกา

2) การผลติิสืิ�อประชาสิมัพนัธิแ์ละสิื�อการเรย่นร้�

กสิม. ร่วมกับีกองทุนุพัฒนุาส่ิ�อปลิอดีภััยแลิะสิร้างสิรรค์ 

ผลิิติสิ่�อสิ่งเสิริมความรู้ความเข้าใจ้แลิะรณรงค์การแก้ไข

ปญัห่าความรนุุแรงในุครอบีครวัเร่�อง “เร่�องผวัเมยียุง่ไดี”้ 

แบี่งเป็นุ 3 ติอนุ ไดี้แก่ ติอนุที� 1 “ติีลิูก ติบีเมีย = ติิดีคุก” 

ติอนุที� 2 “เสิ่อก = ช่วย” แลิะติอนุที� 3 “ความรุนุแรง

ในุครอบีครัว = คดีีอาญา” เผยแพร่ในุสิ่�อออนุไลินุ์ 

Facebook แลิะ YouTube เพ่�อประชาสิัมพันุธิ์

ให่้ประชาชนุมีความรู้ ความเข้าใจ้ แลิะมีความกลิ้า

ที�จ้ะช่วยเห่ลิ่อผู้ประสิบีปัญห่าความรุนุแรงในุครอบีครัว 

ซ้�งมีกฎห่มายที�ให่้ความคุ้มครองผู้ที�พบีเห่็นุแลิะแจ้้งติ่อ

พนุกังานุเจ้้าห่นุ้าที�โดียไม่ต้ิองรบัีผดิีทั�งทางแพ่ง ทางอาญา 

แลิะทางปกครอง ห่ากเป็นุการกระทำโดียสิุจ้ริติ

กสิม. ยงัได้ีร่วมมอ่กบัีสิถาบัีนุยุวทศัูน์ุแห่่งประเทศูไทย

อย่างต่ิอเนุ่�อง ผลิิติส่ิ�อส่ิงเสิริมสิิทธิิมนุุษยชนุในุประเด็ีนุ

ที�เกี�ยวขอ้งกบัีสิิทธิพิลิเมอ่งแลิะสิิทธิทิางการเมอ่งสิำห่รบัี

เดี็กแลิะเยาวชนุ ชุดีที� 2 จ้ำนุวนุ 18 ติอนุ เผยแพร่ผ่านุ

แพลิติฟอร์มออนุไลิน์ุ ได้ีแก่ Tiktok Reels บีนุ Facebook 

แลิะ YouTube Short แลิะร่วมจั้ดีกิจ้กรรมอบีรมแลิะ

พฒันุาศูกัยภัาพสิภัาเดีก็แลิะเยาวชนุแลิะเครอ่ข่ายเยาวชนุ

เกี�ยวกบัีสิิทธิพิลิเมอ่งแลิะสิทิธิทิางประชาธิปิไติยติอ่เนุ่�อง

จ้ากป ี2565 ในุกลิุม่จั้งห่วดัีภัาคกลิาง (กรุงเทพมห่านุคร) 

ภัาคติะวันุออกเฉียงเห่นุ่อ (นุครราชสิีมา) แลิะภัาคเห่นุ่อ 

(เชียงให่ม่) เพ่�อสิร้างองค์ความรู้ให่้กับีเคร่อข่ายแกนุนุำ

เดี็กแลิะเยาวชนุในุพ่�นุที�ติ่อประเดี็นุสิิทธิิพลิเม่อง

ในุระบีอบีประชาธิิปไติย 

 นุอกจ้ากนุี� สิำนุักงานุ กสิม. ไดี้ผลิิติสิ่�อสิิ�งพิมพ์ 

ประเภัทแผ่นุพบัี แลิะสิ่�อประชาสิมัพนัุธ์ิ ประเภัทกระเป๋าผ้า 

เพ่�อใช้สิำห่รับีเผยแพร่ความรู้ด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุภัายใต้ิ

โครงการ กิจ้กรรม แลิะนุิทรรศูการติ่าง ๆ เช่นุ โครงการ

ผู้ติรวจ้การแผ่นุดิีนุสัิญจ้รพบีประชาชนุ ครั�งที� 48-50 

นุทิรรศูการ “พลัิงจ้มกู The Power of Nose, the Power 

of Right to Clean Air” ณ ห่อศูิลิปวัฒนุธิรรมแห่่ง

กรุงเทพมห่านุคร แลิะโครงการบูีรณาการสิานุเคร่อข่าย

ศูาลิรัฐธิรรมนูุญสิูป่ระชาชนุ ประจ้ำปี พ.ศู. 2566 เป็นุตินุ้

3) จดห่มายข้่าวมุมมองสิิทธิิ� กสิม. ไดี้จ้ัดีทำ

จ้ดีห่มายข่าว “มุมมองสิิทธิิ�” ในุรูปแบีบี e-newsletter 

ผา่นุเวบ็ีไซติส์ิำนุกังานุ กสิม. เพ่�อเผยแพร่ความรูแ้ลิะข้อมลูิ

ข่าวสิารด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุ ติลิอดีจ้นุผลิการดีำเนิุนุงานุ

ที�สิำคญัของ กสิม. ต่ิอสิาธิารณะ โดียมวีาระเผยแพร่เป็นุฉบีบัี

รายเดี่อนุ ปีลิะ 12 ฉบีับี เผยแพร่ไปยังกลิุ่มเป้าห่มาย



Ǹǹ รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

5) แถลงข่้าวเด่นประจำสัิปดาห์่ กสิม. ได้ีจ้ัดี

กิจ้กรรมการแถลิงข่าวเดี่นุประจ้ำสิัปดีาห่์ เป็นุประจ้ำทุก

วนัุพฤห่สัิบีดี ีเพ่�อเผยแพรข่อ้มลูิขา่วสิารดีา้นุสิทิธิมินุษุยชนุ

ให่้ประชาชนุไดี้รับีทราบีอย่างติ่อเนุ่�อง โดียมี กสิม. แลิะ

ผูบ้ีริห่ารสิำนัุกงานุ กสิม. เป็นุผูแ้ถลิงข่าว ในุปีงบีประมาณ 

พ.ศู. 2566 มีการแถลิงข่าวเกี�ยวกับีข้อเสินุอแนุะของ 

กสิม. ที�มีติ่อรัฐบีาลิ ห่นุ่วยงานุภัาครัฐ แลิะภัาคเอกชนุ

Ǵ.ǵ.Ǵ ǬครงการȰกิจกรรมǪพ˶ˠǥǪสรมิสราsงคǞาม
ตระหนักǉsานสทิธิมนุษยชนǪชงิประǪǉ˭น

ในุปงีบีประมาณ พ.ศู. 2566 กสิม. ไดีม้กีารดีำเนุนิุ

โครงการ/กิจ้กรรม เพ่�อเสิริมสิร้างความรู้ความเข้าใจ้

แลิะความติระห่นุักถ้งสิิทธิิมนุุษยชนุ ติลิอดีจ้นุสิร้างพลิัง

ขับีเคลิ่�อนุความร่วมม่อสิ่งเสิริมวัฒนุธิรรมสิิทธิิมนุุษยชนุ

โดียมีโครงการ/กิจ้กรรมสิำคัญ อาทิ

ที�ห่ลิากห่ลิาย ไดีแ้ก ่ประชาชนุ องคก์รภัาครฐั ภัาคเอกชนุ

ภัาคประชาสัิงคม นุักเรียนุ นุิสิิติ นุักศู้กษา แลิะภัาคี

เครอ่ข่ายของ กสิม. ทั�งนุี� ไดี้จ้ัดีทำแบีบีประเมินุออนุไลินุ์

เพ่�อวัดีความรู้ความเข้าใจ้ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุ บีทบีาท

ห่นุ้าที�ของ กสิม. แลิะความพง้พอใจ้จ้ากผูอ่้านุ ซ้�งผลิคะแนุนุ

อยู่ในุเกณฑ์์ร้อยลิะ 80 ข้�นุไป โดียผู้อ่านุเห็่นุว่าเนุ่�อห่า

มีความนุ่าเช่�อถ่อทันุติ่อสิถานุการณ์แลิะสิามารถนุำไปใช้

เป็นุประโยชนุ์ไดี้

4) แถลงการณ์ กสิม. กสิม. ไดี้ออกแถลิงการณ์
เพ่�อแสิดีงความคิดีเห็่นุ ข้อเสินุอแนุะ แลิะข้อห่่วงกังวลิ
ติ่อสิถานุการณ์ติ่าง ๆ ที�สิุ่มเสิี�ยงห่ร่อมีการลิะเมิดี

สิทิธิมินุษุยชนุ เพ่�อเผยแพร่ผ่านุสิ่�อมวลิชนุไปยงัห่นุ่วยงานุ

ที�เกี�ยวข้องแลิะสิาธิารณชนุ จ้ำนุวนุ 10 ฉบัีบี อาทิ 

การแถลิงการณ์เร่�อง (1) การลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ

อย่างร้ายแรง กรณีเห่ตุิกราดียิงในุศููนุย์พัฒนุาเดี็กเลิ็ก

ติำบีลิอุทัยสิวรรค์ อำเภัอนุากลิาง จ้ังห่วัดีห่นุองบัีวลิำภูั 

(2) ผลิการติรวจ้สิอบีการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุกรณี

ความรนุุแรงจ้ากการสิกดัีกั�นุการเคลิ่�อนุขบีวนุของผูช้มุนุมุ 

(3 )  กรณีชาวเมียนุมาห่นุีภััยความไม่สิงบีเข้ามา

ในุประเทศูไทย แลิะ (4) สิิทธิิเดี็ก กรณี “ห่ยก” ไม่มีช่�อ

ในุระบีบีการศู้กษาของรัฐ

QR code : แถลงการณ์ กสิม. ในปีงบัประมาณ พ.ศ. 2566

เพ่�อแสิดีงความห่ว่งใยแลิะเสินุอแนุะแนุวทางเพ่�อสิง่เสิรมิ

แลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุของประชาชนุ แลิะเผยแพร่

ผลิสิำเร็จ้ในุการคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ รวมถ้งได้ีมี

การประชาสิัมพันุธ์ิผลิการดีำเนิุนุงานุที�สิำคัญของ กสิม. 

ผ่านุทางเว็บีไซติ์สิำนุักงานุ กสิม. แลิะเฟซบีุ�กสิำนุักงานุ

กสิม. จ้ำนุวนุ 46 ครั�ง

QR code : ข้่าวเด่นประจำสิัปดาห่์ ในปีงบัประมาณ พ.ศ. 2566

1) การจัดกิจกรรมในประเด็นผ้�ม่ความห่ลาก

ห่ลายทางเพศ กสิม. ให้่ความสิำคัญกับีการขับีเคลิ่�อนุ

ประเดี็นุของผู้มีความห่ลิากห่ลิายทางเพศูอย่างต่ิอเนุ่�อง 

ทั�งเร่�องของการผลิกัดีนัุกฎห่มายว่าด้ีวยการก่อติั�งครอบีครวั 

การรับีรองอัติลิักษณ์ของบีุคคลิห่ลิากห่ลิายทางเพศู

รวมไปถ้งการจั้ดีกิจ้กรรมเพ่�อสิ่งเสิริมแลิะคุ ้มครอง

สิิทธิิมนุุษยชนุของกลิุ ่มบีุคคลิดัีงกลิ่าว โดียในุปี

งบีประมาณ พ.ศู. 2566 ไดี้จ้ัดีกิจ้กรรมที�สิำคัญ อาทิ 
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ǸǺรายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

(1) การจั้ดีกิจ้กรรมภัายใต้ิช่�อ “Taipride - ติัดข้วาง

เชื�อมโยง Intersectionality” เพ่�อสิร้างพ่�นุที�ปลิอดีภััย

ให่้บีุคคลิผู้มีความห่ลิากห่ลิายทางเพศู มีโอกาสิแสิดีง

จ้ดุียนุ่ของตินุเอง (2) การเชดิีชบูีคุคลิห่ลิากห่ลิายทางเพศู

โดีย กสิม. แลิะสิมาคมฟา้สิรีุง้แห่ง่ประเทศูไทยเปน็ุองคก์ร

ร่วมจั้ดีพิธิีมอบี “รางวัลอรรธินาร่ศวร” ซ้�งเป็นุรางวัลิ

แห่ง่ความห่ลิากห่ลิายทางเพศูระดัีบีชาติแิลิะระดัีบีสิากลิ

โดียมีบีคุคลิได้ีรบัีรางวัลิ จ้ำนุวนุ 6 ราย ห่นุว่ยงานุ จ้ำนุวนุ

4 ราย สิ่�อมวลิชนุ จ้ำนุวนุ 1 ราย แลิะสิ่�อสิังคมออนุไลินุ์ 

จ้ำนุวนุ 1 ราย สิ่วนุองค์กรภัาคธิุรกิจ้ไม่มีองค์กรที�ผ่านุ

ห่ลิักเกณฑ์์การให้่รางวัลิ แลิะ (3) การเข้าร่วมกิจ้กรรม 

“บัางกอกไพรด์พาเห่รด Bangkok Pride month 

2023” ณ บีริเวณแยกปทุมวันุ ถ้งแยกราชประสิงค์ 

กรงุเทพมห่านุคร โดียมีการร่วมเดนิข้บัวนไพรด ์พาเห่รด 

(Pride Parade) เพ่�อรณรงค์ขับีเคลิ่�อนุเร่�องสิิทธิิ

ความเท่าเทียมทางเพศูซ้�งมกีารเรยีกร้องในุประเด็ีนุสิำคัญ 

เช่นุ การรับีรองเพศูสิภัาพ (Gender Recognition) 

การสิมรสิเท่าเทยีม (Marriage Equality) สิทิธิขิองพนัุกงานุ

บีริการทางเพศู (Sex Worker’s rights) แลิะสิวัสิดีิการ

ถ้วนุห่นุ้าสิำห่รับีผู้มีความห่ลิากห่ลิายทางเพศู (Equal 

Right to Health) เป็นุติ้นุ

2) การจัดกิจกรรมในประเด็นกลุ่มชาติิพันธิุ์

ในุปงีบีประมาณ พ.ศู. 2566 กสิม. รว่มขบัีเคล่ิ�อนุนุโยบีาย

การสิ่งเสิริมสิุขภัาวะของกลิุ่มชาติิพันุธิุ์ชาวเลิแลิะคนุไทย

พลิัดีถิ�นุให่้เกิดีความสิำเร็จ้เป็นุรูปธิรรมผ่านุการร่วมจ้ดัี

กิจ้กรรม ได้ีแก่ (1) “กิจกรรมงานรวมญาติิชาติิพันธิุ์

ชาวเล อันดามัน ครั�งท่� 12 พื�นท่�คุ�มครองวิถ่ช่วิติ

กลุ่มชาติิพันธิุ์กับัความยั�งยืนในการพัฒนา (SDGs)”

เพ่�อการแลิกเปลิี�ยนุเรียนุรู้ขององค์กรภัาคีสินุับีสินุุนุ

เคร่อข่ายประกาศูพ่�นุที� เขติส่ิงเสิริมแลิะคุ้มครอง

ทางวัฒนุธิรรมชาวเลิทับีติะวันุนุำร่อง (2) การจัดงาน

สิมัชชาระ ดับัชาติิ ว่ าด� วยสิภาชนเ ผ่าพื� น เมื อง

แห่่งประเทศไทย ครั�งท่� 7 พ.ศ. 2566 “พลังเยาวชน

ชนเผ่าพื�นเมอืง ร่วมสิร�างสิรรค์สิงัคมสิ้ก่ารเปล่�ยนแปลง”

ร่วมกับีสิภัาชนุเผ่าพ่�นุเม่องแห่่งประเทศูไทย แลิะองค์กร

ภัาคีเคร่อข่ายติ่าง ๆ โดียมีการติิดีติามความค่บีห่นุ้า

การเสินุอร่างกฎห่มายว่าดี้วยสิภัาชนุเผ่าพ่�นุเม่อง

แห่่งประเทศูไทย แลิะร่างกฎห่มายเกี�ยวกับีการคุ้มครอง

กลิุ่มชาติิพันุธิุ์อ่�นุ ๆ แลิะ (3) การร่วมเสินอแนวทาง

การพัฒนาข้�อเสินอแนะเชงินโยบัายแผนการขั้บัเคลื�อน

การป้องกนัและส่ิงเสิรมิสิขุ้ภาวะข้องกลุม่ชาติพินัธิุช์าวเล

และคนไทยพลดัถิ�นให่�เกดิเป็นรป้ธิรรม แลิะการขับีเคลิ่�อนุ

งานุร่วมกับีภัาคีเคร่อข่าย ทั�งภัาครัฐ ภัาคประชาสิังคม 

แลิะภัาควชิาการ โดียเฉพาะอย่างยิ�งห่นุ่วยบีริการวชิาการ

นุติิิชาติิพันุธิุ ์ มห่าวิทยาลัิยทกัษณิ ภัายใต้ิบีนัุท้กข้อติกลิง

ความร่วมมอ่ (MOU) ร่วมกนัุ

3) การจัดกิจกรรมในประเด็นกระบัวนการ

ยุติิธิรรม กสิม. ร่วมกับัสิภาการสิื�อมวลชนแห่่งชาติิ 

จ้ัดีเวที “สิ่�อมวลิชนุกับีการเสินุอข่าวสิิทธิิมนุุษยชนุในุ

กระบีวนุยุติิธิรรม” เพ่�อทบีทวนุห่ลิักการแลิะแนุวปฏิิบีัติิ

ที�เกี�ยวข้องกับีการนุำเสินุอข่าวในุกระบีวนุการยุติิธิรรม

ทางอาญาให่้สิอดีคลิ้องกับีห่ลิักการดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุ

แลิะเพ่�อให่้สิ่�อมวลิชนุไดี้ร่วมยกระดีับีในุการปกป้อง

แลิะส่ิงเสิริมสิิทธิิมนุุษยชนุในุการปฏิิบัีติิต่ิอผู้ติกเป็นุข่าว 

เช่นุ ผู้เสิียห่าย ผู้ติ้องห่า จ้ำเลิย พยานุ แลิะประชาชนุ

ทั�วไป เนุ่�องจ้ากพบีว่าสิ่�อมวลิชนุมกีารนุำเสินุอข่าว ภัาพข่าว 



80 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

ตลอดจนการแสดงความคิดิเห็น็และการวิิเคราะห์์วิจิารณ์์

ที่่�เสี่่�ยงต่่อการละเมิิดสิิทธิิมนุุษยชน โดยเฉพาะกัับเด็็ก 

และเยาวชน และการจัดักิจิกรรมเพื่่�อรับัฟังความคิดิเห็น็ 

ต่่อ (ร่่าง) แนวปฏิิบััติิสภาการสื่่�อมวลชนแห่่งชาติิ  

เรื่่�อง การนำเสนอข่่าว การแสดงความคิดิเห็น็ และภาพข่่าว 

เกี่่�ยวกัับอาชญากรรม ร่่วมกัับผู้้�แทนองค์์กรวิิชาชีีพสื่่�อ  

ส่ื่�อมวลชน ผู้้�แทนองค์์กรเอกชนด้านสิิทธิิมนุุษยชน  

บุคุลากรในกระบวนการยุุติธิรรม บุคุลากรในการกู้้�ชีพ/กู้้�ภัยั  

นัักวิิชาการ และผู้้�แทนสำนัักงาน กสม. เพ่ื่�อลดการนำเสนอ 

ข่่าว/ภาพข่่าว ตลอดจนความคิิดเห็็นและการวิิเคราะห์์

วิิจารณ์์เกี่่�ยวกัับอาชญากรรมและการดำเนิินคดีีอาญา 

ที่่�เสี่่�ยงต่่อการละเมิิดสิิทธิิมนุุษยชนของบุุคคลต่่าง ๆ

3.4.4	 การพััฒนาความร่ว่มมืือ และขัับเคลื่่�อน 
ด้้านสิิทธิิมนุุษยชนกับหน่วยงานภาครััฐ ภาคีี 
เครือืข่า่ยต่่าง ๆ และภาคเอกชน

	 1)	 การพััฒนาความร่่วมมืือและขัับเคลื่่�อน 

การดำเนิินงานด้้านธุุรกิจิกับัสิทิธิมินุุษยชนกัับองค์์กรภาคีี

		  1.1)	ส ำนักังาน กสม. ได้้ร่่วมมืือกับัมหาวิทิยาลัยั

บูรูพา สำนักังานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒันาพิเิศษ 

ภาคตะวัันออก (สกพอ.) และหน่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง  

เช่่น สภาอุุตสาหกรรม สภาอุุตสาหกรรมการท่่องเที่่�ยว  

ในการขัับเคล่ื่�อนการดำเนิินงานเกี่่�ยวกัับหลักสููตรธุุรกิิจ 

กับัสิทิธิมินุษุยชนของมหาวิิทยาลััยบููรพา ซึ่่�งมีีวัตัถุประสงค์์ 

เพื่่�อสร้างความรู้้�ความเข้้าใจตามหลักการชี้้�แนะของ 

สหประชาชาติว่ิ่าด้้วยธุรุกิจิกับัสิทิธิมินุษุยชน (UN Guiding  

Principles on Business and Human Rights:  

UNGPs) ส่่งเสริมิการประกอบธุรุกิจิที่่�รับัผิดิชอบต่อสังัคม  

เคารพต่่อหลัักสิิทธิิมนุุษยชน และเป็็นไปตามแนวทาง

การพััฒนาที่่�ยั่่� งยืืนให้้กัับผู้้�ประกอบการหรืือผู้้�แทน 

ของผู้้�ประกอบการในพื้้�นที่่�ภาคตะวัันออก โดยเฉพาะ

เขตพััฒนาพิิเศษภาคตะวัันออก (Eastern Economic 

Corridor: EEC) อีีกทั้้�งยัังเป็็นการสร้างเครืือข่่ายองค์์กร

ธุุรกิิจต้นแบบภาคตะวัันออกที่่�ดำเนิินธุุรกิิจที่่�เคารพต่่อ 

สิทิธิมินุษุยชน

		  1.2)	สำนักังาน กสม. ได้ร้่ว่มมืือกับั โครงการ 

พััฒนาแห่่งสหประชาชาติิ (United Nations Development  

Programme: UNDP) ธนาคารพััฒนาวิิสาหกิจขนาดกลาง 

และขนาดย่่อมแห่่งประเทศไทย (SME D Bank) 

และกรมคุ้้�มครองสิิทธิิและเสรีภาพ กระทรวงยุุติิธรรม 

เพ่ื่�อร่่วมกัันขับเคลื่่�อนการดำเนิินงานด้านธุุรกิิจกัับ 

สิิทธิิมนุุษยชนสำหรับกลุ่่�มผู้้�ประกอบการธุุรกิิจ SMEs  

ในพื้้�นที่่�จัังหวััดภููเก็็ต โดยได้้มีีการประชุุมหารืือร่่วมกััน

มาอย่่างต่่อเนื่่�อง เพ่ื่�อพัฒันาหลักสูตูรการอบรมธุรุกิจิกับั 

สิทิธิมินุษุยชนสำหรับัผู้้�ประกอบการธุรุกิจิ SMEs รวมทั้้�ง 

รายละเอีียดรายการตรวจสอบ (Check List) ซึ่่�งเป็็น 

เครื่่�องมืือประเมินิตนเองเพื่่�อให้้มั่่�นใจว่าการประกอบธุรุกิจิ 

มีีความสอดคล้้องกัับมาตรฐานสิิทธิิมนุุษยชนสากล  

และกำหนดแนวทางการประเมิินผลการดำเนิินงาน 

ที่่�มีคีวามเหมาะสมกัับธุรกิิจ SMEs โดยมีีแผนการจััดอบรม

ให้้แก่่ผู้้�ประกอบการธุุรกิิจ SMEs ในพื้้�นที่่�จัังหวััดภููเก็็ต 

เพื่่�อเสริมสร้างความรู้้� ความเข้้าใจ และความตระหนัก 

ถึึงการดำเนิินธุรกิิจที่่�สอดคล้้องกัับหลักการสิทิธิมินุษุยชน  

จากนั้้�นจะมีีการติิดตามเพื่่�อสนัับสนุุนการดำเนิินงาน 

ของผู้้�ประกอบการธุุรกิจิ SMEs ที่่�เข้้าร่่วมอบรม ทั้้�งในมิติิิ

การส่่งเสริมสิทิธิมินุุษยชนและการลงทุุนทางธุรุกิจิ

	 2)	 การพััฒนาความร่่วมมืือกัับภาคีีเครืือข่่าย 

ในด้้านอื่่�น ๆ 

	 กสม. ให้ค้วามสำคััญกับัการส่่งเสริมสิทิธิมินุษุยชน

ร่่วมกับัภาคีเีครืือข่่ายที่่�หลากหลาย มีกีารจััดกิจิกรรมความ

ร่่วมมืือ เช่น่ (1) การร่ว่มกับัมหาวิทิยาลััยมหิดิล และองค์ก์าร 

ยููนิิเซฟ ประเทศไทย จััดสัมมนาออนไลน์เรื่่�อง “ศาสนา 

และการคุ้้�มครองเด็็ก : บทบาทและประสบการณ์์ของ 

องค์์กรศาสนาในการคุ้้�มครองเด็็ก” เพื่่�อแลกเปลี่่�ยน 

แนวทางการปกป้้องเด็็กในระดัับชุุมชน รวมถึึงการรัับฟััง  

และแลกเปลี่่�ยนแนวทางในการขัับเคล่ื่�อนงานด้าน 
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คุ้มครองเดี็กกับีภัาคศูาสินุา (2) การร่วมจ้ัดีกิจ้กรรม 

“สิมัชชาเพ่�อสิ่�อสิาธิารณะ ประจ้ำป ี2565” กบัีไทยพีบีเีอสิ

ในุห่ัวข้อ “พลิังสิ่�อสิาธิารณะ ขับีเคลิ่�อนุสิิทธิิจ้าก

เสิียงประชาชนุสิู่...สัิงคมที�เป็นุธิรรม” แลิะ “มาติ�ะ! 

มาสิ่�อสิารเพ่�อการเปลิี�ยนุแปลิงสิู่ปักษ์ใติ้แห่่งความสุิข” 

เพ่�อเปิดีโอกาสิให่้ประชาชนุไดี้แสิดีงบีทบีาทแลิะ

ความคิดีเห่็นุ พร้อมนุำเสินุอสิ่�อสิาธิารณะในุการสิ่งเสิริม

แลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ โดียมุ่งเนุ้นุเร่�องการลิดี

ความเห่ล่ิ�อมลิ�ำ สิร้างความเป็นุธิรรมในุทุกมิติิ แลิะ

ขับีเคลิ่�อนุการพัฒนุาอย่างยั�งย่นุ แลิะ (3) การจ้ัดีประชุม

ร่วมกับีองค์กรเคร่อข่าย กลิุ่มเป้าห่มายที�เป็นุองค์กร

เอกชนุด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุแลิะสิภัาวิชาชีพ เพ่�อรับีฟัง

ความคิดีเห่็นุแลิะข้อเสินุอแนุะต่ิอทิศูทางการทำงานุ

ร่วมกันุในุดี้านุการคุ้มครอง เฝ่้าระวัง แลิะสิ่งเสิริม

สิิทธิิมนุุษยชนุร่วมกันุ

ที�เกี�ยวข้อง กสิม. ได้ีกำห่นุดีประเด็ีนุสิิทธิิมนุุษยชนุ

แลิะแนุวทางที�จ้ะขับีเคลิ่�อนุร่วมกับีภัาคีเคร่อข่าย 

5 ประเดีน็ุ ได้ีแก่ (1) สิทิธิใินุกระบีวนุการยตุิธิิรรมทางอาญา 

มุ่งผลิักดีันุการปฏิิรูปกระบีวนุการยุติิธิรรมทางอาญา

เพ่�อเป็นุห่ลิกัประกนัุการเข้าถง้ความยุติธิิรรมสิำห่รับีทกุคนุ

แลิะติิดีติามการบีังคับีใช้กฎห่มายว่าด้ีวยการป้องกันุ

แลิะปราบีปรามการทรมานุแลิะการกระทำให้่บีุคคลิ

สิูญห่าย (2) สิิทธิิชุมชนุแลิะสิิ�งแวดีล้ิอม มุ่งผลัิกดัีนุ

การจ้ัดีทำกฎห่มายกลิางด้ีานุสิิ�งแวดีล้ิอมเพ่�อให้่เกิดี

การเข้าถ้งความยุติิธิรรมทางสิิ�งแวดีล้ิอม (3) การแก้ไข

ปัญห่ากลิุ่มสิถานุะบีุคคลิ มุ่ ง เ นุ้นุการแก้ไขปัญห่า

การไร้รัฐไร้สิัญชาติิร่วมกันุในุระดัีบีพ่�นุที� แลิะผลัิกดีันุ

ให่ท้บีทวนุกฎห่มาย นุโยบีาย แลิะแนุวปฏิบิีตัิใิห่เ้ห่มาะสิม

กบัีสิถานุการณพ์รอ้มติิดีติามแลิะเรง่แกไ้ขปญัห่าเพ่�อขจ้ดัี

ความไร้รัฐไร้สิัญชาติิให้่ห่มดีไป (zero statelessness) 

(4) การขจ้ัดีการเลิ่อกปฏิิบีัติิติ่อบีุคคลิ มุ่งขับีเคลิ่�อนุให่้มี

กฎห่มายกลิางว่าดี้วยการขจ้ัดีการเลิ่อกปฏิิบีัติิติ่อบีุคคลิ

แลิะยกเลิิกกฎห่มายที�เป็นุการเลิ่อกปฏิิบัีติิต่ิอบุีคคลิ

แลิะ (5) การแก้ไขปัญห่าความรุนุแรงในุครอบีครัว 

มุ่งผลัิกดีันุการปรับีปรุงแก้ไขกฎห่มาย แลิะเสิริมสิร้าง

ศูกัยภัาพบีคุลิากรแลิะพฒันุากลิไกการคุม้ครองผู้เสิยีห่าย

3) การจัดงาน “สิมัชชาสิทิธิมินุษยชน” ครั�งท่� 2

เม่�อวนัุที� 23 - 24 สิงิห่าคม 2566 เพ่�อรบัีฟังความคดิีเห่น็ุ

จ้ากเคร่อข่ายเกี�ยวกับีสิถานุการณ์สิิทธิิมนุุษยชนุ

แลิะแสิวงห่าแนุวทางในุการดีำเนุินุการเพ่�อแก้ไขปัญห่า

ประเดีน็ุสิทิธิมินุษุยชนุร่วมกบัีภัาคเีครอ่ข่ายภัาคประชาชนุ

องค์กรภัาคประชาสัิงคม แลิะผู้แทนุห่นุ่วยงานุภัาครัฐ

QR code : ข้�อมติร่ิวมกบััเครอืข่้ายสิมชัชาสิทิธิมินษุยชน ประจำปีงบัประมาณ พ.ศ. 2566
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กสิม. ไดี้คัดีเลิ่อกบีุคคลิแลิะองค์กรที�มีผลิงานุ

ดีเีดีนุ่ดีา้นุการสิง่เสิรมิ ปกปอ้ง แลิะคุม้ครองสิทิธิมินุษุยชนุ

ประจ้ำป ี2565 เพ่�อยกยอ่ง เชดิีช ูแลิะประกาศูเกยีรติคิณุ

บีุคคลิแลิะองค์กรที�อุทิศูตินุปฏิิบีัติิงานุเพ่�อสิ่งเสิริม 

ปกป้อง แลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุให้่สิังคมได้ีรับีรู้

สิร้างขวัญกำลิังใจ้ ติลิอดีจ้นุเพ่�อประชาสัิมพันุธิ์แลิะ

เผยแพร่ประวัติิ ผลิงานุที�ไดี้รับีรางวัลิให่้เป็นุแบีบีอย่าง

แลิะเป็นุแรงบีันุดีาลิใจ้แก่บีุคคลิอ่�นุในุสิังคม บีุคคลิแลิะ

องคก์รดีเีดีนุ่ที�จ้ะไดีร้บัีการคดัีเลิอ่ก 9 รางวลัิ ประกอบีดีว้ย 

(1) ประเภัทบีุคคลิทั�วไป 6 รางวัลิ (2) ประเภัทองค์กร

ภัาครฐั/รฐัวสิิาห่กิจ้/องคก์รมห่าชนุ/องคก์รปกครองสิว่นุ

ท้องถิ�นุ 1 รางวัลิ (3) ประเภัทองค์กรภัาคเอกชนุ/

ภัาคประชาสิังคม/ธิุรกิจ้กับีสิิทธิิมนุุษยชนุ 1 รางวัลิ

แลิะ (4) ประเภัทบีุคคลิห่ร่อองค์กรสิ่�อมวลิชนุ 1 รางวัลิ

ทั�งนุี� ได้ีกำห่นุดีพิธิีมอบีรางวัลิประจ้ำปี 2565 ในุงานุ

วันุสิิทธิิมนุุษยชนุสิากลิ 10 ธิันุวาคม ประจ้ำปี 2566 

เม่�อวันุที� 14 ธิันุวาคม 2566 

กสิม. ให้่ความสิำคัญกบัีการเข้าถง้ประชาชนุ จ้ง้มี

นุโยบีายจ้ดัีติั�งสิำนุกังานุในุส่ิวนุภัมูภิัาคเพ่�อขยายขอบีเขติ

การดีำเนุนิุงานุด้ีานุสิทิธิมินุษุยชนุแลิะสินุบัีสินุนุุการปฏิิบีตัิงิานุ

ของสิำนุักงานุ กสิม. ส่ิวนุกลิางในุทุกด้ีานุ โดียเฉพาะ

ด้ีานุการรบัีเร่�องร้องเรยีนุ ประสิานุ ติรวจ้สิอบี แลิะติดิีติาม

การคุม้ครองสิทิธิมินุษุยชนุ ด้ีานุการเฝ้่าระวงัแลิะติิดีติาม

สิถานุการณ์สิทิธิมินุษุยชนุ แลิะด้ีานุการส่ิงเสิริมการเคารพ

สิิทธิิมนุุษยชนุแลิะพัฒนุาความร่วมม่อกับีเคร่อข่าย

ด้ีานุสิทิธิมินุษุยชนุในุพ่�นุที�ภัมูภิัาค อนัุจ้ะช่วยให้่การทำงานุ

ของ กสิม. มปีระสิทิธิภิัาพมากยิ�งข้�นุ โดียปัจ้จ้บุีนัุได้ีจ้ดัีติั�ง

สิำนุกังานุในุส่ิวนุภัมูภิัาคแล้ิว 2 แห่่ง คอ่ สิำนุกังานุ กสิม. 

พ่�นุที�ภัาคใต้ิ เปิดีดีำเนิุนุการในุเดี่อนุกุมภัาพันุธ์ิ 2565 

แลิะสิำนัุกงานุ กสิม. พ่�นุที�ภัาคติะวันุออกเฉียงเห่นุ่อ 

เปิดีดีำเนุินุการในุเดี่อนุติุลิาคม 2566 ซ้�งในุอนุาคติ

มีแผนุที�จ้ะจ้ัดีติั�งให้่ครบีทุกภัูมิภัาคของประเทศูไทย

เพ่�อต่ิอยอดีการทำงานุเชงิรกุของ กสิม. ในุการให้่บีริการ

ด้ีานุการส่ิงเสิริม คุ้มครองแลิะเฝ้่าระวังสิถานุการณ์

สิิทธิิมนุุษยชนุแก่ประชาชนุอย่างครอบีคลิุมแลิะทั�วถ้ง 

โดียในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 มผีลิการดีำเนุนิุงานุ ดีงันุี� 

3.5 ก�รด้ำ�เนิำนำง�นำของสำ�นัำกง�นำในำส่วินำภ้มิภ�คำ

Ǵ.5.ǲ ǉsานการคุˢมครǥงสทิธิมนุษยชน
 สิำนุกังานุ กสิม. ส่ิวนุภัมูภิัาค ได้ีรบัีเร่�องร้องเรยีนุไว้

ดีำเนุินุงานุด้ีานุการคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ รวมทั�งสิิ�นุ

53 คำร้อง โดียดีำเนุนิุการแล้ิวเสิรจ็้ จ้ำนุวนุ 34 คำร้อง 

คิดีเป็นุร้อยลิะ 64.15 แลิะอยู่ระห่ว่างดีำเนุินุการ จ้ำนุวนุ

19 คำร้อง คิดีเป็นุร้อยลิะ 35.85 แบ่ีงเป็นุประเภัท 

1) สิิทธิิและสิถานะบุัคคล กรณีขอให้่ประสิานุ

การคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุเร่�องสิถานุะทางทะเบีียนุ

ราษฎรเพ่�อแก้ไขปัญห่าความเดี่อดีร้อนุในุการดีำรงชีวิติ

แลิะสิามารถเข้าถ้งสิวัสิดีิการติ่าง ๆ จ้ากรัฐ 2) สิิทธิิเด็ก 

กรณีขอให้่ประสิานุการคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุให้่แก่เดี็ก

ที�อยูใ่นุสิภัาพยากลิำบีากในุพ่�นุที�ติำบีลิบ่ีอยาง จ้งัห่วดัีสิงขลิา 

เพ่�อให้่ได้ีรับีการคุ้มครองสิวัสิดีิภัาพจ้ากห่นุ่วยงานุ

ของรัฐติามที�กฎห่มายกำห่นุดีไว้ 3) สิิทธิิในความเป็น

ส่ิวนติวั เกย่รติิยศ ชื�อเสิย่งและครอบัครวั อนัเก่�ยวเนื�อง

กับัเสิร่ภาพในการแสิดงความคิดเห่็น กรณีร้องเรียนุว่า

กองอำนุวยการรักษาความมั�นุคงภัายในุภัาค 4 ส่ิวนุห่นุ้า 

จ้ัดีทำสิ่�อที�มีเนุ่�อห่าเกี�ยวข้องกับีบีุคคลิห่ร่อกลุ่ิมบีุคคลิ

ทำให้่ได้ีรับีความเส่ิ�อมเสิียแลิะด้ีอยค่านุักปกป้อง

QR code : รายชื�อบัุคคลและองค์กรท่�ม่ผลงานด่เด่นด�านการส่ิงเสิริม ปกป้อง 
และคุ�มครองสิิทธิิมนุษยชน ประจำปี 2565
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สิิทธิิมนุุษยชนุ แลิะ 4) สิิทธิิข้องบัุคคลในทรัพย์สิิน

อันเก่�ยวเนื�องกับัการม่สิ่วนร่วมข้องประชาชน กรณี

ร้องเรียนุว่าคณะอนุุกรรมการพิสิูจ้นุ์สิิทธิิในุที�ดีินุของรัฐ

จ้งัห่วดัีนุครศูรธีิรรมราช พจิ้ารณาการโต้ิแย้งสิทิธิคิรอบีครอง

ที�ดีินุ โดียไม่เปิดีโอกาสิให่้ประชาชนุมีสิ่วนุร่วม แลิะ

แสิดีงความคิดีเห่็นุ เป็นุติ้นุ

QR code : กรณ่ติัวอย่างผลการดำเนินงานด�านการคุ�มครองสิิทธิิมนุษยชน  

ผูเ้ขา้รว่มกจิ้กรรมที�ติอบีแบีบีทดีสิอบีผา่นุการประเมนิุผลิ

ความติระห่นุักดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุ คิดีเป็นุร้อยลิะ 96

Ǵ.5.2 ǉsานการสง่ǪสรมิการǪคารพสทิธิมนุษยชน
ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 สิำนัุกงานุ กสิม. 

สิ่วนุภูัมิภัาค ไดี้ขับีเคลิ่�อนุกระบีวนุงานุเพ่�อสิร้างเสิริม

ทุกภัาคสิ่วนุของสิังคมให่้ติระห่นุักถ้งความสิำคัญของ

สิทิธิมินุษุยชนุติามแผนุยทุธิศูาสิติร ์กสิม. พ.ศู. 2566 - 2570 

โดียการพัฒนุาความร่วมม่อดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุกับี

ห่นุ่วยงานุภัาครัฐ ภัาคีเคร่อข่ายติ่าง ๆ แลิะภัาคเอกชนุ

ซ้�งมีผลิการดีำเนุินุงานุที�สิำคัญสิรุปไดี้ ดีังนุี�

1) การดำเนินงานข้องสิำนักงาน กสิม. พื�นท่�

ภาคติะวันออกเฉ่ยงเห่นือ

  1.1) การพัฒนาความร่วมมือกับัสิถาบััน

การศกึษาสิ้ช่มุชน (Human Rights City: HRC) ร่วมกบัี

คณะรัฐศูาสิติร์ มห่าวิทยาลัิยอุบีลิราชธิานีุ แลิะมูลินิุธิิ

ฟรดีีริช เนุามนัุ ประเทศูไทย จ้ดัีกจิ้กรรมอบีรมเชงิปฏิบิีตัิกิาร 

เม่�อวันุที� 7 - 9 กรกฎาคม 2566 เพ่�อเสิริมสิร้างความรู้

ความเข้าใจ้ แลิะความติระห่นัุกถ้งความสิำคัญของ

สิทิธิมินุษุยชนุผ่านุกระบีวนุการเรยีนุรูเ้ร่�องสิทิธิมินุษุยชนุ

ติามห่ลิักการสิากลิ ให้่แก่นุักศู้กษาระดัีบีมห่าวิทยาลัิย 

แลิะนัุกเรียนุระดัีบีมัธิยมศู้กษาติอนุปลิายในุพ่�นุที�

จ้ังห่วัดีอุบีลิราชธิานีุ รวมถ้งลิงพ่�นุที�ชุมชนุในุจั้งห่วัดี

เพ่�อให่้ผู้เข้าร่วมกิจ้กรรมสิามารถนุำองค์ความรู้ที�ไดี้รับี

ไปขับีเคลิ่�อนุให่้เกิดีการเคารพสิิทธิิมนุุษยชนุในุสิังคม 

แลิะนุำไปประยกุติใ์ชเ้พ่�อแกป้ญัห่าสิทิธิมินุษุยชนุในุพ่�นุที�

ชุมชนุจั้งห่วัดีอุบีลิราชธิานีุ (Ubon Human Rights 

City Mini Hackathon) โดียนุักเรียนุนุักศู้กษาที�เข้าร่วม

กิจ้กรรมนุี�ได้ีนุำเสินุอผลิงานุขับีเคลิ่�อนุสิิทธิิมนุุษยชนุ

ในุงานุสิมัชชาสิิทธิิมนุุษยชนุของ กสิม. เม่�อวันุที� 

23 สิิงห่าคม 2566 ดี้วย ซ้�งจ้ากการประเมินุผลิ พบีว่า 

1.2) การร่วมส่ิงเสิริมสิร�างความร้�ความเข้�าใจ

เก่�ยวกับัสิิทธิิมนุษยชนแก่เด็กและเยาวชนในพื�นท่�

ภาคติะวนัออกเฉย่งเห่นอื อาท ิ โครงการบีรูณาการทาง

สิังคม สิร้างเยาวชนุติระห่นุักรู้สิู่การพิทักษ์สิิทธิิมนุุษยชนุ

อย่างยั�งย่นุ ร่วมกับีมห่าวิทยาลิัยขอนุแก่นุ สิถาบีันุ

ยุ วทั ศูนุ์ แห่่ งประ เทศู ไทย  แลิะอง ค์การแพลินุ

อินุเติอร์เนุชั�นุแนุลิ ประเทศูไทย เพ่�อสิร้างการมีสิ่วนุร่วม

ของเดี็กแลิะเยาวชนุในุพ่�นุที�ภัาคติะวันุออกเฉียงเห่นุ่อ

ติ่อนุโยบีายของสิถานุศู้กษาของเดี็กแลิะเยาวชนุ

ในุภูัมิภัาค ให่้เดี็กแลิะเยาวชนุมีความรู้ความเข้าใจ้

เกี�ยวกับีสิิทธิิขั�นุพ่�นุฐานุแลิะเข้าถ้งสิิทธิิของตินุเอง 

พร้อมจ้ัดีทำข้อเสินุอเชิงนุโยบีายด้ีานุสิิทธิิของนุักเรียนุ

แลิะการร่วมเป็นุวทิยากรจ้ดัีกจิ้กรรมส่ิงเสิรมิสิทิธิมินุษุยชนุ

ในุสิถานุศู้กษาเพ่�อสิร้างการรับีรู้แลิะความเข้าใจ้

เร่�องสิิทธิิมนุุษยชนุในุโรงเรียนุ ติลิอดีจ้นุการให้่ความรู้

ด้ีานุกฎห่มายในุเร่�องสิิทธิิในุกระบีวนุการยุติิธิรรม

ภายใติ�โครงการอุปถัมภ์ยุติิธิรรม ครั�งท่� 2 เป็นุติ้นุ
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2) การดำเนิินงานของสำนักังาน กสม. พื้้�นที่่�ภาคใต้้

	  2.1) การพัฒันาความร่่วมมือืกัับภาคีีเครืือข่่าย 

สิทิธิมินุษุยชนในพื้้�นที่่�รายประเด็น็สิทิธิ ิ อาทิ ิ ด้้านสิทิธิิ 

ชุุมชนในการจััดการท่ี่�ดิิน ทรััพยากรธรรมชาติิและ 

สิ่่�งแวดล้้อม โดยการจััดเวทีีเสวนา เร่ื่�อง “สถานการณ์์ 

สิิทธิชิุมุชน และสิ่่�งแวดล้อมกับันักปกป้้องสิิทธิมินุษุยชน”  

และเรื่่�อง “แนวทางการขับัเคลื่่�อนร่วมกันัของเครืือข่่ายประชาชน 

กับั กสม.” เพื่่�อให้้ความรู้้�และส่่งเสริมิบทบาทของนักัปกป้้อง

สิทิธิมินุษุยชน และกลไกคุ้้�มครองนัักปกป้้องสิทิธิมินุุษยชน 

ครั้้�งที่่� 1 เมื่่�อวันัที่่� 21 ธันัวาคม 2565 ณ คณะมนุษุยศาสตร์

และสังัคมศาสตร์ มหาวิทิยาลัยัสงขลานครินิทร์์ วิทิยาเขต 

ปััตตานี ีโดยมีกีลุ่่�มเป้้าหมาย คืือ ตััวแทนเครืือข่่ายนักัปฏิบิัตัิิ

การด้้านสิิทธิิมนุุษยชนในพื้้�นที่่�จัังหวััดชายแดนภาคใต้้  

และครั้้�งที่่� 2 เมื่่�อวันัที่่� 31 พฤษภาคม ถึึง 2 มิถิุนุายน 2566  

ณ โรงแรมบรรจงบุรุี ีจังัหวัดัสุราษฎร์์ธานี ีโดยมีกีลุ่่�มเป้้าหมาย  

คืือ ตััวแทนเครืือข่่ายนัักปฏิิบััติิการด้้านสิิทธิิมนุุษยชน 

ในพื้้�นที่่�จังัหวัดภาคใต้้ (นอกเหนืือพื้้�นที่่�จังัหวัดชายแดนใต้้)  

ด้้านสิิทธิิสตรีี กสม. ได้้จััดกิิจกรรมการอบรมเสริิมสร้าง

ศัักยภาพเครืือข่่ายผู้้�ทำงานด้านสิิทธิิสตรีีในพื้้�นที่่�จัังหวััด

ชายแดนภาคใต้้ (จังัหวัดัปัตตานี ี ยะลา นราธิวิาส สงขลา  

สตููล และพััทลุุง) เพื่่�อร่่วมขัับเคลื่่�อนการแก้้ไขปััญหา 

ความรุนุแรงในครอบครััว เมื่่�อวันัที่่� 14 - 15 มิถิุนุายน 2566  

ณ โรงแรมอัลัฟาฮัจัย์ จังัหวัดัสงขลา โดยมีกีารอภิปิราย 

บรรยาย และประชุมุกลุ่่�มย่่อยเพื่่�อแลกเปลี่่�ยนสถานการณ์์ 

พร้้อมเสนอแนะแนวทางการแก้้ไขปััญหาต่่อ กสม.  

ด้้านสถานะบุุคคล กสม. จััดกิิจกรรมอบรมให้้ความรู้้�  

และรัับฟังสภาพปััญหาและสถานการณ์์สิิทธิิมนุุษยชน  

โดยแบ่่งออกเป็็น 2 กิิจกรรม คืือ กิิจกรรมประเด็็น 

กลุ่่�มคนไทยพลััดถิ่่�น จััดขึ้�นในพื้้�นที่่�จัังหวัดระนอง 

และพังังา เมื่่�อวันัที่่� 12 -15 กรกฎาคม 2566 และกิจิกรรม

ประเด็็นชาติิพัันธุ์์�ชาวเลจัดขึ้้�นในพื้้�นที่่�จัังหวััดพััทลุุง  

เมื่่�อวันัที่่� 12 - 13 กันัยายน 2566 เพื่่�อร่ว่มจัดัทำข้้อเสนอแนะ 

ในการส่่งเสริิมและคุ้้�มครองสิิทธิิมนุุษยชน มีีกลุ่่�ม 

เป้้าหมาย คืือ เครืือข่่ายนักัปฏิบิัติัิการด้้านสิิทธิมินุษุยชน  

และผู้้�นำด้้านสิิทธิิมนุุษยชนด้านสิทิธิสิถานะบุคุคล และ 

	 1.3) การจััดอบรมให้้ความรู้้�และสร้้างความ

ตระหนัักเรื่่�องสิิทธิิมนุุษยชนให้้แก่่เจ้้าหน้้าท่ี่�ราชทััณฑ์์  

โดยร่ว่มกับักรมราชทัณัฑ์ ์เรืือนจำกลางขอนแก่น่ ในฐานะ 

เรืือนจำประธานเขต 4 เพ่ื่�อให้้ความรู้้�ด้านกฎหมาย  

ปลููกฝัังจิิตสำนึึกในประเด็็นสิิทธิิในกระบวนการยุุติิธรรม  

การมีีวิินััย การเคารพและไม่่ละเมิิดสิิทธิิของผู้้�อื่�น  

รวมถึึงการเสริมสร้้างความตระหนักรู้้�เกี่่�ยวกัับหลัักการ 

ปฏิิบััติิงานราชทััณฑ์์ให้้สอดคล้้องกัับอนุุสััญญาต่่อต้้าน 

การทรมานและการปฏิิบััติิหรืือการลงโทษอื่่�นที่่�โหดร้าย  

ไร้้มนุุษยธรรม หรืือที่่�ย่่ำยีีศัักดิ์์�ศรีี และพระราชบััญญััติิ 

ป้้องกัันและปราบปรามการทรมานและการกระทำให้้บุุคคล 

สููญหาย พ.ศ. 2565 แก่่เจ้้าหน้าที่่�ราชทััณฑ์์ นอกจากนี้้�  

ยังัมีกีิจิกรรมออกบูธูคลินิิกิสิทิธิมินุษุยชน ณ สถานีรีถไฟ 

จัังหวัดขอนแก่่น เพื่่�อให้้คำปรึึกษาและรัับเรื่่�องร้้องเรีียน 

การละเมิิดสิทิธิมินุษุยชนแก่่ประชาชน ภายใต้้กิจิกรรม KKU  

CSV มหาวิิทยาลััยขอนแก่่นร่วมสร้างคุุณค่่าสู่่�สังคม  

ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึ่่�งมีีประชาชนและ 

หน่วยงานในพื้้�นที่่�เข้้าร่่วมงานมากกว่่า 2,000 คน
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ǹ5รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

ด�านสิทิธิเิด็ก กสิม. ร่วมกบัีสิถาบีนัุยวุทศัูน์ุแห่่งประเทศูไทย 

แลิะองค์การแพลินุ อินุเติอร์เนุชั�นุแนุลิ (ประเทศูไทย) 

จ้ัดีอบีรมให่้ความรู้ในุห่ัวข้อ “บีทบีาทห่นุ้าที�มาพร้อมกับี

ห่ลิักสิิทธิิมนุุษยชนุแลิะสิิทธิิเดี็ก - เข้าใจ้แลิะเรียนุรู้สิิทธิิ

ฉบีบัียุวชนุ” แก่แกนุนุำเยาวชนุ แลิะเครอ่ข่ายสิภัานัุกเรยีนุ

เพ่�อส่ิงเสิริมกระบีวนุการเรียนุรู้ ด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุ

สิร้างการมีสิว่นุรว่มอย่างสิร้างสิรรค์ แลิะพฒันุาศัูกยภัาพ

สิูก่ารเป็นุนัุกยวุทตูิสิทิธิมินุษุยชนุ เม่�อวนัุที� 18 กนัุยายนุ 2566

ซ้�งครผููไ้ด้ีรับีผลิกระทบีจ้ากเห่ตุิการณ์ความไม่สิงบีในุจั้งห่วดัี

ชายแดีนุภัาคใต้ิได้ีเข้าพธิิรีบัีมอบีแล้ิวเม่�อวนัุที� 13 มนีุาคม 

2566 ณ โรงแรมเซาท์เทร์ินุววิ จ้งัห่วดัีปัติติานุ ีนุอกจ้ากนุี� 

กสิม. ยงัได�ประสิานความร่วมมอืกบัักองอำนวยการรกัษา

ความมั�นคงภายในภาค 4 ส่ิวนห่น�า (กอ.รมน. ภาค 4 สิน.)

เพ่�อร่วมแก้ไขปัญห่าด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุในุพ่�นุที�จ้ังห่วัดี

ชายแดีนุภัาคใต้ิ โดียกำห่นุดีแนุวทางความร่วมม่อ

ในุ 3 เร่�องห่ลิัก ได้ีแก่  (1) การส่ิงเสิรมิสิทิธิมินุษุยชนุ อาทิ 

การจ้ัดีอบีรมสิร้างความติระห่นุักในุเร่�องสิิทธิิมนุุษยชนุ

ให้่แก่เจ้้าห่นุ้าที�ฝ่่ายความมั�นุคง (2) การเฝ้่าระวงัสิถานุการณ์

สิิทธิิมนุุษยชนุ อาทิ การแลิกเปลิี�ยนุข้อมูลิสิถานุการณ์

สิิทธิิมนุุษยชนุในุพ่�นุที�จ้ังห่วัดีชายแดีนุภัาคใต้ิเพ่�อ

ประโยชน์ุในุการจั้ดีทำฐานุข้อมลูิด้ีานุสิิทธิมินุษุยชนุ แลิะ 

(3) การคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ อาทิ การกำห่นุดีกลิไก

ดีำเนุินุงานุกรณีมีเร่�องร้องเรียนุเกี�ยวกับีการปฏิิบีัติิงานุ

ของเจ้้าห่นุ้าที�ฝ่่ายความมั�นุคง เป็นุติ้นุ

2.2) การพัฒนาความร่วมมือกับัคณะทำงาน

ในพื�นท่�ระห่ว่าง กสิม. กับัศ้นย์อำนวยการบัริห่าร

จังห่วัดชายแดนภาคใติ� (ศอ.บัติ.) เพ่�อร่วมขับีเคล่ิ�อนุ

การแก้ไขปัญห่าบีุคคลิที�ไม่มีสิถานุะทางทะเบีียนุราษฎร

ห่รอ่คนุไทยไร้สิญัชาติกิบัีคณะทำงานุขับีเคลิ่�อนุการส่ิงเสิรมิ

แลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุในุจ้ังห่วัดีชายแดีนุภัาคใติ้ 

กรมการปกครอง แลิะสิถาบีนัุนิุติวิทิยาศูาสิติร์ ผ่านุโครงการของ 

ศูอ.บีติ. เป็นุกจิ้กรรม “การติรวจ้พิสิจู้น์ุสิารพนัุธิกุรรม (DNA)” 

ณ สิถานุกงสิลุิให่ญ่ ณ เมอ่งโกติาบีาร ูรฐักลินัุตินัุ สิห่พนัุธิรฐั

มาเลิเซีย เพ่�อขจ้ัดีปัญห่าการไร้รัฐให้่ห่มดีไปภัายในุ

10 ปี ซ้�งมคีวามสิอดีคล้ิองกบัีโครงการ Global Campaign 

to End Statelessness by 2024 ห่ร่อ #IBelong 

ของสิำนัุกงานุข้าห่ลิวงให่ญ่ผู้ลิี�ภััยแห่่งสิห่ประชาชาติิ 

(United Nations High Commissioner for Refugees: 

UNHCR) แลิะร่วมผลิักดีันุการจ่้ายเงินุช่วยเห่ลิ่อเยียวยา

ครูแลิะบีุคลิากรทางการศู้กษาผู้เสิียชีวิติอันุเนุ่�องมาจ้าก

เห่ติุการณ์ความไม่สิงบีในุจ้ังห่วัดีชายแดีนุภัาคใต้ิ ภัายใต้ิ

โครงการอำนุวยความยุติธิิรรมแลิะเยียวยาผูไ้ด้ีรบัีผลิกระทบี

2.3) โครงการส่ิงเสิรมิความร้�ด�านสิทิธิมินษุยชน

ในพื�นท่�จงัห่วดัชายแดนภาคใติ�

   (1) โครงการอบัรมเชงิปฏิบิัตัิกิารให่�ความร้�

แก่กลุ่มผ้�นำทางศาสินาและนักวิชาการศาสินา กสิม. 

จ้ัดีกิจ้กรรมการอบีรมเชิงปฏิิบีัติิการโครงการสิร้างเสิริม

ความรู้แลิะความติระห่นุักเร่�องสิิทธิิมนุุษยชนุให่้แก่กลิุ่ม

ผู้นุำทางศูาสินุาแลิะนัุกวิชาการศูาสินุาในุพ่�นุที�จ้ังห่วัดี

ชายแดีนุภัาคใต้ิ เม่�อวันุที� 15 - 16 กุมภัาพันุธิ์ 2566 

ณ โรงแรม ซ.ีเอสิ.ปตัิติานุ ีจั้งห่วดัีปตัิติานุ ีมวีตัิถปุระสิงคเ์พ่�อ 

(1) เสิริมสิร้างให้่กลิุ่มผู้นุำทางศูาสินุาแลิะนุักวิชาการ

ศูาสินุาในุพ่�นุที�จ้ั งห่วัดีชายแดีนุภัาคใติ้  มีความรู้



ǹ6 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

การศู้กษาวิจ้ัยดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุเป็นุเคร่�องม่อ
สิำคัญในุการดีำเนุินุงานุที�ก่อให่้เกิดีการเปลิี�ยนุแปลิง
เชงิโครงสิร้างอย่างเป็นุระบีบี เพ่�อปอ้งกนัุแลิะแก้ไขปญัห่า
ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุ ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 มีการ
ศู้กษาวิจ้ัยเพ่�อนุำผลิการศู้กษามาประกอบีการจ้ัดีทำ
ข้อเสินุอแนุะเชิงนุโยบีายในุการสิ่งเสิริมแลิะคุ้มครอง
สิทิธิิมนุุษยชนุ รวม 4 โครงการ ประกอบีดีว้ย โครงการวจิ้ยั

Ǭครงการศก˴ษาǞิจัยǉsานสทิธิมนุษยชน ǭนป˳งบประมาณ พ.ศ. 2566

ดำเนินการแล�วเสิร็จ
จำนวน 3 โครงการ

1)  โครงการศู้กษาผลิกระทบีของอุติสิาห่กรรมกับีการคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ : นุ�ำติาลิกับีห่่วงโซ่อุปทานุ*

2)   โครงการธิรุกจิ้เห่มอ่งทองคำกับีการลิะเมิดีสิทิธิชิมุชนุ : ปญัห่าแลิะแนุวทางการแกไ้ขในุอนุาคติ จ้ากกรณี
     ติัวอย่างของจ้ังห่วัดีจ้ันุทบีุรี*

3)  โครงการวิจ้ัยเพ่�อพัฒนุาข้อเสินุอแนุะในุการสิ่งเสิริมแลิะคุ้มครองนุักปกป้องสิิทธิิมนุุษยชนุ*

ความเข้าใจ้ แลิะเกิดีความติระห่นุักรู้ถ้งความสิำคัญ

ของสิิทธิิมนุุษยชนุ (2) พัฒนุาศูักยภัาพให่้ผู้แทนุกลิุ่ม

ผู้นุำทางศูาสินุาแลิะนัุกวิชาการศูาสินุาในุพ่�นุที�จ้ังห่วัดี

ชายแดีนุภัาคใติส้ิามารถสิ่�อสิารถา่ยทอดีความรู ้แลิะสิร้าง

ความติระห่นุักรู้ถ้งความสิำคัญของสิิทธิิมนุุษยชนุให่้แก่

ผู้ที�อยู่อาศูัยในุชุมชนุของตินุไดี้ แลิะ (3) พัฒนุาให่้

กลิุม่ผูนุ้ำทางศูาสินุาแลิะนุกัวชิาการศูาสินุาในุพ่�นุที�จ้งัห่วดัี

ชายแดีนุภัาคใติ้ เป็นุกลิไกดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุระดีับีพ่�นุที�

ในุการขับีเคลิ่�อนุงานุดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุร่วมกับี กสิม. 

3.6 ก�รศกึษ�วิิจัยด้��นำสิทธิมนุำษยชนำ

ที�ไดี้รับีงบีประมาณจ้ากสิำนัุกงานุคณะกรรมการส่ิงเสิริม
วิทยาศูาสิติร์ วิจ้ัยแลิะนุวัติกรรม (สิกสิว.) จ้ำนุวนุ
3 โครงการ วงเงินุงบีประมาณ 1,000,000 บีาท* แลิะ
โครงการวิจ้ัยที�ไดี้รับีงบีประมาณจ้ากสิำนุักงานุการวิจ้ัย
แห่่งชาติิ (วช.) จ้ำนุวนุ 1 โครงการห่ลิัก 4 โครงการย่อย 
วงเงินุงบีประมาณ 1,600,000 บีาท ซ้�งมีผลิการดีำเนุินุ
โครงการ ดีังนุี� 

(2) โครงการอบัรมเชิงปฏิิบััติิการให่�ความร้�แก่

ติัวแทนภาคประชาสัิงคม กสิม. ร่วมกับีสิถาบัีนุนิุติิวัชร์ 

แลิะสิำนุักงานุอัยการสิูงสิุดี จ้ัดีกิจ้กรรมติามโครงการ

อบีรมเชงิปฏิบิีตัิกิารให่ค้วามรูแ้กต่ิวัแทนุภัาคประชาสิงัคม

ในุพ่�นุที�จ้ังห่วัดีชายแดีนุใติ้ ระห่ว่างวันุที� 5 - 7 กรกฎาคม 

2566 ณ โรงแรม ซ.ีเอสิ.ปตัิติานุ ีจ้งัห่วดัีปตัิติานุ ีเพ่�อสิง่เสิรมิ

ศูักยภัาพภัาคประชาสัิงคมแลิะประชาชนุให้่มีส่ิวนุร่วม

ในุการเฝ้่าระวังการทรมานุแลิะบีังคับีบีุคคลิสิูญห่าย 

ติามพระราชบีัญญัติิป้องกันุแลิะปราบีปรามการทรมานุ

แลิะการกระทำให่้บีุคคลิสิูญห่าย พ.ศู. 2565 มาติรา 29
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ǹǸรายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

* เป็นุโครงการวิจ้ัยที�ไดี้รับีงบีประมาณจ้ากสิำนุักงานุคณะกรรมการสิ่งเสิริมวิทยาศูาสิติร์ วิจ้ัยแลิะนุวัติกรรม (สิกสิว.) โดียเป็นุโครงการของปีงบีประมาณ 
พ.ศู. 2565 ที�ได้ีรบัีความเห่น็ุชอบีจ้าก สิกสิว. ให้่ขยายระยะเวลิาดีำเนุนิุการได้ีอกี 1 ปีงบีประมาณ แลิะทั�ง 3 โครงการได้ีดีำเนุนิุการแล้ิวเสิรจ็้เม่�อเดีอ่นุติลุิาคม 2566 
** เป็นุโครงการวิจ้ัยที�ไดี้รับีงบีประมาณจ้ากสิำนุักงานุการวิจ้ัยแห่่งชาติิ (วช.) ซ้�งมีกำห่นุดีจ้ะดีำเนุินุการแลิ้วเสิร็จ้ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2567

3.7 ก�รด้ำ�เนิำนำง�นำด้��นำสิทธิมนุำษยชนำระห่ว่ิ�งประเทศ

QR code : ผลการศึกษาวิจยัด�านสิทิธิมินษุยชนท่�ดำเนินการแล�วเสิรจ็ในปีงบัประมาณ 
พ.ศ. 2566

    ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 กสิม. ได้ีดีำเนุนิุการ

ติามห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้ในุการส่ิงเสิริมความร่วมม่อ

แลิะประสิานุงานุกับีเคร่อข่ายสิถาบีันุสิิทธิิมนุุษยชนุ

แห่่งชาติิในุระดีับีภัูมิภัาคแลิะระห่ว่างประเทศูที� กสิม. 

เป็นุสิมาชิกผ่านุการจั้ดี/เข้าร่วมการประชุมแลิะกิจ้กรรม

ต่ิาง ๆ เพ่�อติดิีติามพัฒนุาการด้ีานุสิทิธิมินุษุยชนุที�สิำคัญ

ระห่ว่างประเทศู แลิกเปลิี�ยนุประสิบีการณ์แลิะตัิวอย่างที�ดีี

ในุการดีำเนุนิุงานุด้ีานุสิทิธิมินุษุยชนุ สินุบัีสินุนุุความร่วมมอ่

เพ่�อส่ิงเสิริมแลิะคุม้ครองสิิทธิิมนุุษยชนุในุประเดี็นุสิำคัญ

ติลิอดีจ้นุเผยแพร่การดีำเนุินุงานุขององค์กรสิู่สิากลิ

เพ่�อฟ้�นุฟูความนุ่าเช่�อถ่อของ กสิม. ในุฐานุะสิถาบัีนุที�มี

ความเป็นุอสิิระติาม “ห่ลิกัการปารสีิ” (Paris Principles) 

อันุเป็นุบีรรทัดีฐานุสิากลิในุการดีำเนิุนุงานุของสิถาบัีนุ

สิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ นุอกจ้ากนุี� กสิม. ยังได้ีติิดีติาม

การปฏิิบีตัิติิามพนัุธิกรณรีะห่ว่างประเทศูด้ีานุสิทิธิมินุษุยชนุ

ของไทยอย่างต่ิอเนุ่�อง ติลิอดีจ้นุมีการพบีปะห่าร่อกับี

ผู้แทนุห่นุ่วยงานุด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุของสิห่ประชาชาติิ 

องค์กรพัฒนุาเอกชนุต่ิางประเทศู แลิะผู้แทนุคณะทูติ

ต่ิางประเทศูในุประเทศูไทยเพ่�อแลิกเปลิี�ยนุข้อคิดีเห่็นุ

เกี�ยวกับีสิถานุการณ์สิิทธิิมนุุษยชนุที�สิำคัญ แนุวทาง

การส่ิงเสิริมแลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุในุด้ีานุต่ิาง ๆ 

รวมทั�งเพ่�อแสิวงห่าความร่วมม่อด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุ

ระห่ว่างกนัุ โดียมรีายลิะเอยีดี ดีงันุี�

Ǵ.Ǹ.ǲ คǞามรǞ่มมǥ˶กับสǋาบนัสทิธิมนุษยชนแหง่ชาติ
ǕายǭตsกรǥบคǞามรǞ่มมǥ˶ระหǞ่างประǪทศ

กสิม. เป็นุสิมาชกิในุกรอบีความร่วมมอ่ 3 ระดีบัีดีงันุี�

1) กรอบัความร่วมมอืเครอืข้า่ยพนัธิมติิรระดบัั

โลกว่าด�วยสิถาบัันสิิทธิิมนุษยชนแห่่งชาติิ (Global 

Alliance of National Human Rights Institutions: 

GANHRI) กสิม. ไดีเ้ขา้รว่มประชมุประจ้ำปขีอง GANHRI 

เม่�อเดี่อนุมีนุาคม 2566 ซ้�งไดี้พิจ้ารณาให่้ความเห่็นุชอบี

แผนุยุทธิศูาสิติร์ของ GANHRI ปี ค.ศู. 2023 - 2027 

แลิะการแก้ ไขบีทบีัญญั ติิของธิรรมนุูญ GANHRI 

เพ่�อเพิ�มประสิิทธิิภัาพของกระบีวนุการประเมินุสิถานุะ

Ǭครงการศก˴ษาǞิจัยǉsานสทิธิมนุษยชน ǭนป˳งบประมาณ พ.ศ. 2566

อย้่ระห่ว่าง
ดำเนินการ

จำนวน 1 โครงการ
ห่ลัก/4 โครงการย่อย

โครงการวิจ้ัยเพ่�อพัฒนุาเคร่�องม่อ มาติรฐานุแลิะระบีบีป้องกันุ คุ้มครองแลิะเยียวยาติามพระราชบัีญญัติิ
ป้องกันุแลิะปราบีปรามการทรมานุแลิะการกระทำให้่บีุคคลิสูิญห่าย พ.ศู. 2565 แลิะพิธิีสิารเลิ่อกรับีของ
อนุุสิัญญาติ่อติ้านุการทรมานุแลิะการประติิบัีติิห่ร่อการลิงโทษอ่�นุ ๆ ที�โห่ดีร้าย ไร้มนุุษยธิรรม ห่ร่อ
ที�ย�ำยีศูักดีิ�ศูรี**

1.1) โครงการวิจ้ัยแนุวทางจั้ดีติั�งกลิไกป้องกันุระดัีบีชาติิแลิะพัฒนุามาติรฐานุการติรวจ้สิถานุที�คุมขัง
     ติามพิธิีสิารเลิ่อกรับีของอนุุสิัญญาติ่อติ้านุการทรมานุแลิะการประติิบีัติิห่ร่อการลิงโทษอ่�นุที�โห่ดีร้าย 
       ไร้มนุุษยธิรรม ห่ร่อที�ย�ำยีศูักดีิ�ศูรี

1.2) โครงการวิจ้ัยเพ่�อพัฒนุาแนุวปฏิิบีัติิแลิะห่ลิักสิูติรการสิ่บีสิวนุสิอบีสิวนุที�เคารพสิิทธิิมนุุษยชนุแลิะ
       มีประสิิทธิิผลิ

1.3)    โครงการวิจ้ยัเพ่�อพฒันุามาติรฐานุแลิะระบีบีการให้่ความเห็่นุทางการแพทย์ เพ่�อสินุบัีสินุนุุการติรวจ้สิอบี
       แลิะเยียวยาผู้เสิียห่ายจ้ากการทรมานุ

1.4)   โครงการวจิ้ยัเพ่�อพฒันุามาติรฐานุแลิะระบีบีการเยยีวยาผูเ้สิยีห่ายจ้ากการทรมานุ แลิะบีงัคบัีสิญูห่าย
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แลิะความเช่�อมั�นุติ่อการทำห่นุ้าที�โดียอิสิระของสิถาบีันุ

สิมาชิก ติลิอดีจ้นุร่วมรับีรองถ้อยแถลิงผลิการประชุม

เพ่�อแสิดีงเจ้ตินุารมณ์แลิะความมุ่งมั�นุในุการดีำเนุินุการ

ให่้สิอดีคลิ้องกับีห่ลิักการปารีสิ รวมถ้งความร่วมม่อผ่านุ

กลิไกติา่ง ๆ  ทั�งในุระดีบัีประเทศูแลิะระดีบัีระห่วา่งประเทศู

เพ่�อส่ิงเสิริมแลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุที�ได้ีรับีรองไว้ในุ

ปฏิิญญาสิากลิว่าดี้วยสิิทธิิมนุุษยชนุให่้เกิดีผลิเป็นุจ้ริง 

นุอกจ้ากนุี� กสิม. ไดี้ร่วมเรียกร้องให่้ GANHRI มีสิ่วนุร่วม

ในุการขับีเคลิ่�อนุประเดี็นุสิิทธิิของผู้สิูงอายุ แลิะเพิ�ม

การสินัุบีสินุุนุการทำงานุของคณะทำงานุว่าด้ีวยสิิทธิิ

ของผูส้ิงูอายขุอง GANHRI รวมทั�งเรยีกรอ้งให่ค้ณะทำงานุ

ด้ีานุผูส้ิงูอายขุองสิห่ประชาชาติ ิ(UN General Assembly’s 

Open-Ended Working Group on Ageing: OEWGA) 

มีข้อเสินุอแนุะไปยังสิมัชชาสิห่ประชาชาติิให้่เริ�มต้ินุ

กระบีวนุการร่างสินุธิิสัิญญาว่าดี้วยสิิทธิิของผู้สิูงอายุ 

เพ่�อผลัิกดีนัุให่ส้ิทิธิขิองผูส้ิงูอายเุปน็ุห่นุ้�งในุสิทิธิมินุษุยชนุ

กระแสิห่ลิักติ่อไป 

ความเสิมอภัาคแลิะความยุติิธิรรมสิำห่รับีทุกคนุ” โดียได้ี

แลิกเปลิี�ยนุการดีำเนิุนุงานุที�สิำคัญของ กสิม. ติามห่นุ้าที�

แลิะการติอบีสินุองติ่อสิถานุการณ์สิำคัญติ่าง ๆ รวมทั�ง

ไดีร้ว่มรบัีรองแถลิงการณเ์ดีลิ ี(Delhi Declaration) รว่มกบัี

สิมาชิก APF ที�ย่นุยันุถ้งความมุ่งมั�นุในุการคุ้มครองแลิะ

สิ่งเสิริมสิิทธิิมนุุษยชนุในุภัูมิภัาคเอเชีย-แปซิฟิก รวมถ้ง

เนุ้นุย�ำความสิำคญัของปฏิญิญาสิากลิว่าด้ีวยสิิทธิมินุษุยชนุ

ในุการจั้ดีการกับีผลิกระทบีของการเปลิี�ยนุแปลิงสิภัาพ

ภัูมิอากาศูติ่อสิิทธิิมนุุษยชนุ นุอกจ้ากนุี� กสิม. ยังไดี้มี

ความร่วมมอ่กับี APF ดีำเนิุนุโครงการสิร้างความติระห่นัุกรู้

แลิะเสิริมสิร้างเคร่อข่ายดี้านุสิิทธิิชุมชนุแลิะสิิ�งแวดีล้ิอม

ผ่านุการศู้กษาติราสิารด้ีานุสิิ�งแวดีลิ้อมในุระดีับีภัูมิภัาค 

2 ฉบีบัี ไดีแ้ก ่ความติกลิงเอสิกาซ ู(Escazú)7 แลิะอนุสุิญัญา

อาร์ฮูสิ (Aarhus)8 พร้อมทั�งจ้ัดีประชุมกับีเคร่อข่าย

ดี้านุสิิทธิิชุมชนุแลิะสิิ�งแวดีล้ิอมเพ่�อรับีฟังความคิดีเห็่นุ

ภัาคสิ่วนุต่ิาง ๆ สิำห่รับีนุำไปประมวลิเป็นุข้อเสินุอแนุะ

ติอ่การพฒันุากรอบีแนุวคดิี/ติราสิารระดีบัีภัมูภิัาควา่ดีว้ย

สิิทธิิในุสิิ�งแวดีลิ้อมของอาเซียนุติ่อไป

6 สิมาชิกของ APF ประกอบีดี้วย สิถาบีันุสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิของประเทศูในุภัูมิภัาคเอเชีย-แปซิฟิก รวม 26 ประเทศู ไดี้แก่  อัฟกานุิสิถานุ
ออสิเติรเลิีย บีาห่์เรนุ ฟิจ้ิ บีังกลิาเทศู อินุเดีีย อินุโดีนุีเซีย อิรัก จ้อร์แดีนุ คาซัคสิถานุ เกาห่ลิีใติ้ คีร์กิซสิถานุ มาเลิเซีย มัลิดีีฟสิ์ มองโกเลิีย เมียนุมา 
เนุปาลิ นุิวซีแลินุดี์ โอมานุ ปาเลิสิไตินุ์ ฟิลิิปปินุสิ์ กาติาร์ ซามัว ศูรีลิังกา ไทย แลิะติิมอร์-เลิสิเติ

7   ความติกลิงระดีับีภัูมิภัาคว่าดี้วยการเข้าถ้งข้อมูลิ การมีสิ่วนุร่วมของประชาชนุ แลิะความยุติิธิรรมในุเร่�องสิิ�งแวดีลิ้อมในุลิะติินุอเมริกาแลิะแคริบีเบีียนุ
8  อนุุสิัญญาอาร์ฮูสิ (Aarhus Convention) ห่ร่ออนุุสิัญญาว่าด้ีวยการเข้าถ้งข้อมูลิข่าวสิาร การมีส่ิวนุร่วมในุการติัดีสิินุใจ้สิาธิารณะ แลิะการเข้าถ้ง
   กระบีวนุการยุติิธิรรมในุคดีีสิิ�งแวดีลิ้อม ค.ศู. 1998
9 สิมาชิกของ SEANF ประกอบีดี้วย สิถาบีันุสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิในุภัูมิภัาคที�มีการจ้ัดีติั�งแลิ้ว 6 ประเทศู ไดี้แก่ อินุโดีนุีเซีย มาเลิเซีย เมียนุมา 
   ฟิลิิปปินุสิ์ ไทย แลิะติิมอร์ - เลิสิเติ

2) กรอบัความร่วมมอืระห่ว่างสิถาบันัสิิทธิมินษุยชน

แห่่งชาติิในภม้ภิาคเอเชย่-แปซึ่ฟิิิก (Asia Pacific Forum 

of National Human Rights Institutions: APF)6

กสิม. ไดี้เข้าร่วมการประชุมให่ญ่ของ APF เม่�อเดี่อนุ

กนัุยายนุ  2566 ที�กรงุนุวิเดีลีิ ประเทศูอนิุเดียี แลิะประธิานุ

กสิม. ไดี้ร่วมเป็นุผู้อภัิปรายในุห่ัวข้อ “การขับีเคลิ่�อนุ

ปฏิิญญาสิากลิว่าดี้วยสิิทธิิมนุุษยชนุเพ่�อ เสิรีภัาพ

3) กรอบัความร่วมมอืระห่ว่างสิถาบันัสิทิธิมินษุยชน

แห่่งชาติิในภ้มิภาคเอเช่ยติะวันออกเฉ่ยงใติ� (South 

East Asia National Human Rights Institutions 

Forum: SEANF)9 ในุปี 2566 กสิม. ไดี้ดีำรงติำแห่นุ�ง

ประธิานุ SEANF ต่ิอจ้ากสิถาบีันุสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ

ของฟิลิิปปินุส์ิ แลิะได้ีสิานุต่ิอความร่วมม่อของสิมาชิก 
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89รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

SEANF ในุการผลิกัดีนัุการดีำเนุนิุงานุติามแผนุยทุธิศูาสิติร์

ของ SEANF ป ี2565 - 2569 ซ้�งกำห่นุดีประเด็ีนุการดีำเนิุนุ

งานุที�สิำคญั 4 ประเดีน็ุ10 โดียในุสิว่นุของไทย กสิม. ไดีร้บัี

เป็นุสิถาบีันุที�มีบีทบีาทนุำในุการผลิักดีันุประเดี็นุสิำคัญ

ที� 3 ในุยุทธิศูาสิติร์ SEANF ค่อ การป้องกันุการทรมานุ

แลิะการปฏิิบีัติิห่ร่อการลิงโทษที�โห่ดีร้าย ไร้มนุุษยธิรรม 

ห่ร่อที�ย�ำยีศูักดีิ�ศูรี โดียไดี้จ้ัดีติั�งคณะทำงานุของ SEANF 

ว่าดี้วยการป้องกันุการทรมานุแลิะจ้ัดีประชุมระห่ว่าง

เจ้้าห่นุ้าที�ผู้ปฏิิบีัติิงานุแลิะผู้มีสิ่วนุไดี้เสิียเพ่�อแลิกเปลิี�ยนุ

แนุวปฏิิบีัติิแลิะสินุับีสินุุนุให่้สิถาบีันุสิมาชิกแติ่ลิะแห่่ง

มีแผนุปฏิิบัีติิการเพ่�อขับีเคล่ิ�อนุประเด็ีนุนุี�ในุประเทศู

ของตินุ นุอกจ้ากนุี� กสิม. ยงัได้ีส่ิงเสิรมิความร่วมมอ่ระห่ว่าง 

SEANF กับีกลิไกด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุของอาเซียนุห่รอ่

คณะกรรมาธิกิารระห่ว่างรฐับีาลิอาเซยีนุว่าด้ีวยสิทิธิมินุษุยชนุ

(ASEAN Intergovernmental Commission on 

Human Rights: AICHR) รวมทั�งความร่วมม่อกับีองค์กร

ภัาคประชาสิงัคม เช่นุ Forum Asia/ANNI แลิะ World 

Justice Project ในุประเด็ีนุที�อยู่ในุความสินุใจ้ร่วมกันุ

เช่นุ การป้องกันุการทรมานุ การคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ

ในุการจ้ัดีการกับีข่าวปลิอม แลิะการพัฒนุาดีัชนุี

ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุ เป็นุติ้นุ

ภัาคประชาสิงัคมที�ให่ป้ระเทศูไทยเขา้เป็นุภัาคอีนุุสิญัญา

องค์การแรงงานุระห่ว่างประเทศู ฉบีับีที� 87 แลิะ 98 

เกี�ยวกบัีสิทิธิขิองแรงงานุในุการรวมติวั แลิะการร่วมเจ้รจ้า

ติ่อรอง ซ้�งเป็นุห่นุ้�งในุห่ลิักการพ่�นุฐานุดี้านุแรงงานุ

ที�สิำคัญที�ประเทศูสิมาชิก ILO รวมถง้ไทยควรดีำเนิุนุการ

แม้จ้ะยังไม่ไดี้เป็นุภัาคีอนุุสิัญญาทั�ง 2 ฉบีับีดีังกลิ่าว 

โดีย กสิม. ได้ีจั้ดีการประชุมเพ่�อรับีฟังข้อมูลิแลิะข้อคิดีเห็่นุ

จ้ากภัาคสิ่วนุที�เกี�ยวข้อง ทั�งผู้แทนุห่นุ่วยงานุภัาครัฐ 

ผู้แทนุองค์การนุายจ้้าง ผู้แทนุองค์การลิูกจ้้าง องค์กร

ภัาคประชาสิงัคมแลิะผูเ้ชี�ยวชาญด้ีานุแรงงานุ รวม 2 ครั�ง 

เม่�อเดีอ่นุมีนุาคมแลิะกนัุยายนุ 2566 เพ่�อประมวลิขอ้มลูิ

แลิะข้อคิดีเห่็นุที�ไดี้มาประกอบีการจ้ัดีทำข้อเสินุอแนุะ

ในุการปรับีปรุงกฎห่มายที�เกี�ยวข้องเพ่�อรองรับีการเป็นุ

ภัาคีอนุุสิัญญาทั�ง 2 ฉบีับีข้างติ้นุติ่อไป

Ǵ.Ǹ.Ǵ คǞามรǞ่มมǥ˶กับหน่ǞยงานƱǥงสหประชาชาติ 
ǥงค˪กรต่างประǪทศ Ǖาคประชาสงัคม และคณะ
ทต́านุทต́ทีปɣระจำาǥย́ǭ่นประǪทศǮทย

ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 กสิม. ได้ีมีการ

พบีห่ารอ่กบัีผูแ้ทนุของห่นุ่วยงานุของสิห่ประชาชาติ ิองค์กร

ต่ิางประเทศู ภัาคประชาสัิงคม แลิะคณะทูติต่ิางประเทศู

เพ่�อแลิกเปลิี�ยนุข้อคดิีเห่น็ุเกี�ยวกบัีสิถานุการณ์สิิทธิมินุษุยชนุ

ในุประเทศูแลิะในุภัูมิภัาค แลิะห่าร่อเกี�ยวกับีแนุวทาง

ความร่วมมอ่เพ่�อส่ิงเสิรมิแลิะคุม้ครองสิทิธิมินุษุยชนุ รวมถง้

การสินุับีสินุุนุด้ีานุการฝึ่กอบีรมบีุคลิากรภัาครัฐแลิะ

ภัาคประชาสิังคมในุด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุ แลิะการพัฒนุา

ฝ่กึอบีรมเจ้า้ห่นุา้ที�ของสิำนุกังานุ กสิม. ให่ม้คีวามเชี�ยวชาญ

ในุการปฏิบิีติัิห่นุ้าที�ให้่สิอดีคล้ิองกบัีมาติรฐานุสิทิธิมินุษุยชนุ

ระห่ว่างประเทศู

10 ประเดี็นุการดีำเนุินุงานุที�สิำคัญติามแผนุยุทธิศูาสิติร์ของ SEANF ปี พ.ศู. 2565 - 2569 ได้ีแก่ (1) สิิทธิิมนุุษยชนุในุสิถานุการณ์การแพร่ระบีาดี
  ของโรคโควิดี 19 (2) ธิุรกิจ้กับีสิิทธิิมนุุษยชนุ (3) การป้องกันุการทรมานุแลิะการปฏิิบีัติิห่ร่อการลิงโทษที�โห่ดีร้าย ไร้มนุุษยธิรรม ห่ร่อที�ย�ำยีศูักดีิ�ศูรี 
   แลิะ (4) การเสิริมสิร้างให่้ SEANFเป็นุสิถาบีันุที�นุ่าเช่�อถ่อ เป็นุอิสิระแลิะมีประสิิทธิิผลิ

Ǵ.Ǹ.2 การติǉตามการปฏิบัติตามพันธกรณี
ระหǞ่างประǪทศทีˠǮทยǪปˮนǕาคีและมพีันธกรณี
ทีตsɣǥงปฏิบติัตาม 

ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 กสิม. ได้ีติิดีติาม

การปรับีปรุงแก้ไขกฎห่มายแรงงานุสัิมพันุธิ์แลิะแรงงานุ

รัฐ วิสิาห่กิจ้สัิมพันุธ์ิ จ้ากข้อเรียกร้องขององค์กร



ǺǱ รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

ระเบีียบีคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ

ว่าด้ีวยการติิดีติามผลิการดีำเนิุนุการด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุ

พ.ศู. 2564 แลิะที�แก้ไขเพิ�มเติมิ ข้อ 24 ประกอบีข้อ 5 

กำห่นุดีให้่สิำนุกังานุ กสิม. สิรปุแลิะวเิคราะห์่ผลิการติดิีติาม

ผลิการดีำเนุินุการดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุที� กสิม. ไดี้เสินุอ

ติ่อรัฐสิภัา คณะรัฐมนุติรี ห่นุ่วยงานุของรัฐห่ร่อเอกชนุ

ที�เกี�ยวข้องเพ่�อเสินุอติ่อ กสิม. ภัายในุสิี�สิิบีห้่าวันุนัุบีแติ่

วันุสิิ�นุปีงบีประมาณ ซ้�งในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 

มีผลิการติิดีติามผลิการดีำเนุินุการดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุ

ได้ีแก่ 1) ผลิการดีำเนุนิุการติามมาติรการห่รอ่ข้อเสินุอแนุะ

ในุรายงานุผลิการติรวจ้สิอบีการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ

จ้ำนุวนุ 136 เร่�อง (184 คำร้อง) 2) ผลิการดีำเนุินุการ

ติามข้อเสินุอแนุะในุรายงานุผลิการประเมินุสิถานุการณ์

ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุของประเทศูประจ้ำปี 2565 จ้ำนุวนุ

42 ประเดี็นุย่อย 3) ผลิการดีำเนุินุการติามข้อเสินุอแนุะ

ในุรายงานุข้อเสินุอแนุะติามรฐัธิรรมนุญูแห่่งราชอาณาจ้กัรไทย 

พุทธิศูักราช 2560 มาติรา 247 (3) จ้ำนุวนุ 6 เร่�อง 

แลิะ 4) ผลิการดีำเนุินุการติามข้อเสินุอในุการสิร้างเสิริม

ให่้ทุกภัาคสิ่วนุของสิังคมติระห่นุักถ้งความสิำคัญของ

สิิทธิิมนุุษยชนุ จ้ำนุวนุ 2 เร่�อง

ผลิสิำเร็จ้ห่ร่อผลิสัิมฤทธิิ�จ้ากการดีำเนุินุงานุ

ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุของ กสิม. ประจ้ำปีงบีประมาณ 

พ.ศู. 2566 สิรุปสิาระสิำคัญไดี้ ดีังนุี�

1) ข้�อเสินอแนะในรายงานผลการติรวจสิอบั

การละเมดิสิทิธิมินษุยชน ซ้�งเปน็ุข้อเสินุอแนุะเพ่�อปอ้งกนัุ

ห่ร่อแก้ไขการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ ห่ร่อเป็นุแนุวทาง

ในุการส่ิงเสิริมแลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ รวมถ้ง

การแก้ไขปรับีปรุงกฎห่มาย กฎ ระเบีียบี ห่ร่อคำสิั�ง 

เพ่�อให่้สิอดีคลิ้องกับีห่ลิักสิิทธิิมนุุษยชนุ จ้ากการติิดีติาม

พบีว่า สิ่วนุให่ญ่ห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวข้องไดี้ดีำเนุินุการ

ที�เป็นุไปติามห่ร่อสิอดีคลิ้องกับีข้อเสินุอแนุะของ กสิม. 

ทั�งห่มดีห่ร่อบีางส่ิวนุที� เป็นุสิาระสิำคัญ เช่นุ กรณี

กรมชลิประทานุไดี้จ้ัดีทำแนุวทางบีริห่ารจ้ัดีการนุ�ำ

เพ่�อให่้เกิดีประโยชนุ์สิูงสิุดีแลิะเห่มาะสิมกับีสิภัาพ

ภัูมิศูาสิติร์แลิะสัิงคม แลิะนุำกรณีความต้ิองการของ

ประชาชนุในุพ่�นุที�บีรรจุ้ไว้ในุแผนุงานุที�จ้ะดีำเนิุนุการ

ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2567 รวมทั�งไดี้ยกเลิิกโครงการ

ศู้กษาแลิะติัดีการก่อสิร้างอ่างเก็บีนุ�ำแม่ลิาวออกจ้าก

แผนุงานุ กรณีมห่าวิทยาลิัยแม่ฟ้าห่ลิวงแก้ไขระเบีียบี

ข้อบีังคับีในุการเข้าเรียนุ สิอบีวัดีผลิ แลิะฝึ่กประสิบีการณ์

วิชาชีพ แลิะกำห่นุดีขั�นุติอนุการขออนุุญาติแติ่งกาย

ติามเพศูสิภัาพ กรณีกรมราชทัณฑ์์จ้ดัีอาห่ารที�มปีระโยชน์ุ

แลิะสิร้างภัมูคิุม้กนัุให้่แก่ผูต้้ิองขงัติามขอ้เสินุอแนุะของ กสิม. 

แลิะจ้ัดีสิรรอัติรากำลิังบีุคลิากรทางการแพทย์ประจ้ำ

สิถานุพยาบีาลิของเร่อนุจ้ำให่้เห่มาะสิมกับีสิัดีสิ่วนุ

จ้ำนุวนุผู้ติ้องขัง เป็นุติ้นุ

อยา่งไรกต็ิาม มบีีางกรณทีี�ห่นุว่ยงานุที�เกี�ยวขอ้ง

ไม่ดีำเนุินุการโดียไม่มีเห่ติุผลิอันุสิมควร กสิม. จ้้งไดี้

ขบัีเคลิ่�อนุโดียการจ้ดัีประชมุห่ารอ่เกี�ยวกบัีการดีำเนุนิุการ

ติามขอ้เสินุอแนุะรว่มกบัีห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวขอ้ง แลิะ/ห่รอ่

จ้ัดีทำรายงานุเสินุอคณะรัฐมนุติรี แลิะ/ห่ร่อเผยแพร่

รายงานุห่ร่อผลิการดีำเนิุนุการของคณะรัฐมนุติรีห่ร่อ

ห่นุ่วยงานุของรัฐห่ร่อเอกชนุที�เกี�ยวข้องให้่ประชาชนุ

ทราบีเป็นุการทั�วไปแลิ้ว ไดี้แก่ 1) กรณีสิำนุักงานุประกันุ

สิงัคมไมแ่กไ้ขระเบียีบีกระทรวงแรงงานุว่าดีว้ยห่ลิกัเกณฑ์์

แลิะวิธิีการเลิ่อกติั� งผู้แทนุฝ่่ายนุายจ้้างแลิะผู้แทนุ

ฝ่่ายผู้ประกันุตินุเป็นุกรรมการในุคณะกรรมการประกันุ

สิังคม พ.ศู. 2564 ที�ก่อให้่เกิดีการเลิ่อกปฏิิบัีติิโดียไม่

เป็นุธิรรมต่ิอบีุคคลิเพราะเห่ตุิแห่่งเช่�อชาติิ ทั�งนุี� กสิม. 

เห่น็ุควรให่แ้กไ้ขระเบียีบีดีงักลิา่ว แติห่่นุว่ยงานุที�เกี�ยวขอ้ง

อา้งวา่เปน็ุเพยีงขอ้คดิีเห่น็ุความแติกติา่งทางดีา้นุกฎห่มาย

แลิะข้อกังวลิเท่านุั�นุ 2) กรณีโรงเรียนุห่าดีให่ญ่วิทยาลัิย

ไม่แก้ไขระเบีียบีของโรงเรียนุให่้สิอดีคลิ้องกับีระเบีียบี

กระทรวงศูก้ษาธิกิารว่าด้ีวยเคร่�องแบีบีนัุกเรยีนุ พ.ศู. 2551 

ข้อ 12 โดียอ้างว่าคณะกรรมการโรงเรียนุไม่เห่็นุชอบี

3) กรณีการรถไฟแห่่งประเทศูไทยไม่จ้ัดีสิรรพ่�นุที�

3.8 ก�รวิิเคำร�ะห่์ผลก�รติด้ต�มก�รด้ำ�เนิำนำง�นำต�มห่นำ��ท่� และอำ�นำ�จ
        ของคำณะกรรมก�รสิทธิมนุำษยชนำแห่่งช�ติ
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Ǻǲรายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

ค้าขายให่้แก่ผู้ค้ารายเดีิม โดียอ้างว่าผู้ค้าไม่ไดี้ชำระ

เงินุค่าประกันุการขอเช่าพ่�นุที� ซ้�งไม่ติรงกับีข้อความ

ในุห่นัุงสิ่อสิำนุักนุายกรัฐมนุติรีที�ระบุีว่าผู้ค้าไดี้วาง

เงินุประกันุไว้ แลิะ 4) กรณีสิำนุักงานุติำรวจ้แห่่งชาติิ

ไม่จ้ัดีให่้มีนุักสิังคมสิงเคราะห่์ห่ร่อสิห่วิชาชีพเข้าร่วม

ในุกระบีวนุการจ้ัดีเก็บีสิารพันุธิุกรรมสิำห่รับีเดี็ก

แลิะไม่สิั�งการให่้ห่นุ่วยงานุในุสิังกัดีปฏิิบีัติิติามกฎห่มาย

แลิะระเบีียบีเกี�ยวกับีการแจ้้งผลิการติรวจ้สิารพันุธิุกรรม 

แลิะเร่�องลิบีห่ร่อทำลิายข้อมูลิสิารพันุธิุกรรม 

2) ข้�อเสินอแนะในรายงานผลการประเมิน

สิถานการณ์ด�านสิทิธิมินษุยชนข้องประเทศไทย ประจำปี 

2565 พบีว่าข้อเสินุอแนุะในุรายงานุประเมนิุสิถานุการณ์

สิิทธิิมนุุษยชนุมีผลิการดีำเนิุนุการ 42 ประเด็ีนุย่อย 

คดิีเปน็ุรอ้ยลิะ 30 จ้ากขอ้เสินุอทั�งห่มดี 140 ประเด็ีนุยอ่ย 

โดียสิ่วนุให่ญ่ห่นุ่วยงานุที�รับีมอบีห่มายยังไม่ไดี้แจ้้งผลิ

การดีำเนุินุการ อาจ้เนุ่�องจ้ากข้อเสินุอแนุะมีลิักษณะ

ให่้ดีำเนิุนุการในุเชิงนุโยบีายซ้�งติ้องใช้ระยะเวลิาในุ

การดีำเนิุนุการ นุอกจ้ากนุี� ข้อเสินุอแนุะดัีงกล่ิาวไม่มี

สิภัาพบีังคับี แลิะกฎห่มายไม่ไดี้กำห่นุดีกรอบีระยะเวลิา

ให้่ห่นุ่วยงานุปฏิบิีตัิ ิจ้ง้ทำให้่มคีวามล่ิาช้าในุการดีำเนุนิุการ

แลิะการแจ้้งผลิการดีำเนุินุการ

3) ข้�อเสินอแนะในรายงานข้�อเสินอแนะ

ติามรัฐธิรรมน้ญแห่่งราชอาณาจักรไทย พุทธิศักราช 

2560 มาติรา 247 (3) ซ้�งมีลิักษณะเป็นุมาติรการ

ห่ร่อแนุวทางในุการสิ่งเสิริมแลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ

รวมติลิอดีทั�งการแก้ไขปรับีปรุงกฎห่มาย กฎ ระเบีียบี

ห่ร่อคำสิั�ง เพ่�อให่้สิอดีคลิ้องกับีห่ลิักสิิทธิิมนุุษยชนุ

พบีว่า ส่ิวนุให่ญ่ห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวข้องได้ีดีำเนิุนุการที�เป็นุไปติาม

ห่ร่อสิอดีคล้ิองกับีข้อเสินุอแนุะของ กสิม. ทั�งห่มดี

ห่ร่อบีางสิ่วนุที�เป็นุสิาระสิำคัญแลิ้ว แม้จ้ะมีบีางประเดี็นุ

ที� ยั งคง ต้ิองติิดีติาม เร่ งรั ดี  แลิะ/ห่ร่อประเ มินุ

ผลิสิัมฤทธิิ�ของการบีังคับีใช้กฎห่มาย ได้ีแก่ กรณี

การบีังคับีใช้พระราชบีัญญัติิป้องกันุแลิะปราบีปราม

การทรมานุแลิะการกระทำให่้บีุคคลิสิูญห่าย พ.ศู. 2565 

กรณีเกี�ยวกับีการสิร้างเสิริมสิุขภัาพแลิะป้องกันุโรค 

ในุสิ่วนุของการแก้ไขกฎห่มายห่ร่อกฎที�เกี�ยวข้องกับี

สิทิธิไิด้ีรบัีเงินุสิวัสิดิีการค่ารักษาพยาบีาลิห่รอ่สิทิธิปิระโยชน์ุ

ดี้านุการรักษาพยาบีาลิให่้สิอดีคลิ้องกับีสิิทธิิการไดี้รับี

บีริการสิาธิารณสิุขติามพระราชบีัญญัติิห่ลิักประกันุ

สิุขภัาพแห่่งชาติิ พ.ศู. 2545 แลิะกรณีการสินัุบีสินุุนุ

แลิะผลิักดีันุร่างพระราชบีัญญัติิการไกลิ่เกลิี�ยข้อพิพาท

จ้นุมีผลิใช้บีังคับีแล้ิว แต่ิบีทบีัญญัติิบีางมาติรายังมี

สิาระสิำคญัไม่สิอดีคลิ้องกับีข้อเสินุอแนุะของ กสิม. 

4) ข้�อเสินอในการสิร�างเสิริมให่�ทุกภาคสิ่วน

ข้องสิังคมติระห่นักถึงความสิำคัญข้องสิิทธิิมนุษยชน 

กรณีข้อเสินุอจ้ากผลิการประชุมสิมัชชาสิิทธิิมนุุษยชนุ

พบีว่านุายกรฐัมนุติรไีดี้รับีทราบีข้อเสินุอแนุะของ กสิม. 

แลิะมอบีห่มายให้่ห่นุ่วยงานุที� เกี�ยวข้องดีำเนุินุการ

ขับีเคลิ่�อนุข้อเสินุอแนุะในุประเดี็นุต่ิาง ๆ ติามห่นุ้าที�

แลิะอำนุาจ้ของห่นุ่วยงานุแล้ิว แติ่ยังติ้องติิดีติาม

ว่าห่นุ่วยงานุได้ีดีำเนิุนุการติามข้อเสินุอแนุะเพียงใดี

แลิะมีผลิสัิมฤทธิิ�เป็นุอย่างไร กสิม. จ้้งยังคงขับีเคลิ่�อนุ

การดีำเนุินุงานุติามข้อเสินุอดีังกลิ่าวเพ่�อให่้ประชาชนุ

ไดี้รับีการคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุอย่างมีประสิิทธิิภัาพ

แลิะประสิิทธิิผลิยิ�งข้�นุต่ิอไปติามข้อเสินุอของสิมัชชา

สิิทธิิมนุุษยชนุประจ้ำปี 2566

 ส่ิวนุข้อเสินุอเร่�องสิิทธิิแลิะความปลิอดีภััยของ

คนุเดีนิุเท้า พบีว่าห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวข้องได้ีขบัีเคลิ่�อนุจ้นุมี

การกำห่นุดีเง่�อนุไขแลิะห่ลัิกเกณฑ์์การตัิดีคะแนุนุ

ใบีอนุุญาติขับีรถ พร้อมทั�งบัีงคับีใช้ระบีบีการตัิดีคะแนุนุ

ความประพฤติใินุการขบัีขี�ติามข้อเสินุอแนุะของ กสิม. แล้ิว 

แต่ิยงัคงมปีญัห่าในุดีา้นุอ่�นุ ๆ  อาท ิการสิรา้งวนิุยัของผูข้บัีขี� 

การติิดีติั�งกลิ้องวงจ้รปิดีแลิะกลิ้องติรวจ้จั้บีความเร็ว

ในุจ้ดุีเสิี�ยง การปรบัีปรงุโครงสิร้างทางกายภัาพของถนุนุ

แลิะการจ้ัดีสิรรงบีประมาณในุการนุำเทคโนุโลิยีมาใช้ 

ซ้�งต้ิองมกีารบีรูณาการร่วมกนัุระห่ว่างห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวข้อง

แลิะใช้เวลิาในุการดีำเนิุนุการให้่ครบีถ้วนุสิมบูีรณ์

ติามข้อเสินุอแนุะ กสิม. จ้้งยังคงติิดีติามแลิะประเมินุ

ผลิสิัมฤทธิิ�ของการบีังคับีใช้ระบีบีการติัดีคะแนุนุ

ความประพฤติิในุการขับีขี� รวมทั�งติิดีติามผลิการบูีรณาการ

ของห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวข้องติ่อไป



92 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

5) ข้�อเสินอในรายงานผลการปฏิิบัตัิงิานประจำ

ปีงบัประมาณ พ.ศ. 2565 ที�ขอให่้รัฐสิภัา คณะรัฐมนุติรี

ห่ร่อห่นุ่วยงานุของรัฐที�เกี�ยวข้องพิจ้ารณาสินุับีสินุุนุ

การแก้ไขพระราชบีัญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนุูญว่าดี้วย

คณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ พ.ศู. 2560 

โดียยกเลิิกบีทบีัญญัติิในุมาติรา 26 (4) เพ่�อให่้บีทบีาท

ห่นุ้าที�ของ กสิม. สิอดีคลิ้องกับีห่ลิักการปารีสิ แลิะขอให่้

เร่งรดัีการพจิ้ารณาร่างพระราชบีญัญตัิปิระกอบีรฐัธิรรมนุญู

ว่าด้ีวยคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ (ฉบีับีที� ..) 

พ.ศู. .... ติามที� กสิม. เสินุอเพ่�อให่ ้กสิม. มหี่นุา้ที�แลิะอำนุาจ้

ในุการดีำเนิุนุการให่้คู่กรณีทำความติกลิงเพ่�อแก้ไข

ปญัห่าการลิะเมดิีสิทิธิมินุษุยชนุ อนัุจ้ะทำให่ก้ารคุม้ครอง

ผู้ไดี้รับีความเสิียห่ายจ้ากการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ

เป็นุไปอย่างมีประสิิทธิิภัาพ ไม่ลิ่าช้าแลิะสิอดีคลิ้อง

กับีห่ลิักสิากลิ ซ้�งพบีว่า สิำนุักเลิขาธิิการคณะรัฐมนุติรี

ไดี้มีห่นัุงสิ่อไปยังห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวข้องเพ่�อให้่ความเห่็นุ

เพิ� ม เติิม  แลิะห่นุ่วยงานุที� เกี� ยวข้องไดี้พิจ้ารณา

ให่้ความเห่็นุแลิ้ว แติ่เนุ่�องจ้ากมีการเลิ่อกติั�งแลิะมกีาร

เปลิี�ยนุแปลิงรัฐบีาลิ สิำนุักงานุ กสิม. จ้้งอยู่ระห่ว่าง

รอสิำนุักเลิขาธิิการคณะรัฐมนุติรีค่นุเร่�องกลัิบีเพ่�อให่้

สิำนุักงานุ กสิม. ไดี้พิจ้ารณาย่นุยันุการปรับีแก้กฎห่มาย

เพิ�มเติิมอีกครั�ง นุอกจ้ากนุี� ติามพระราชบีัญญัติิประกอบี

รัฐธิรรมนุูญว่าดี้วยคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ 

พ.ศู. 2560 มาติรา 43 พบีปัญห่าว่า ห่นุ่วยงานุสิ่วนุให่ญ่

ยงัไม่ได้ีแจ้้งผลิการดีำเนิุนุการติามข้อเสินุอแนุะในุรายงานุ

ผลิการประเมนิุสิถานุการณ์ด้ีานุสิิทธิมินุุษยชนุ คณะรฐัมนุติรี

จ้้งควรกำชับีให่้สิ่วนุราชการแลิะห่นุ่วยงานุของรัฐ

ให่้ความสิำคัญติ่อการดีำเนุินุการติามข้อเสินุอแนุะ

ในุรายงานุ กรณีไม่อาจ้ดีำเนุินุการไดี้ ห่ร่อติ้องใช้เวลิา

ในุการดีำเนุินุการ ขอให่้แจ้้งเห่ติุผลิให่้ กสิม. ทราบี

QR code : รายงานสิรปุผลติิดติามการดำเนนิการด�านสิิทธิิมนษุยชนข้อง กสิม. ประจำปี
งบัประมาณ พ.ศ. 2566 

3.9 ก�รบัรหิ่�รจัด้ก�รและก�รพัฒนำ�องค์ำกร

  ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 กสิม. ยงัคงให้่ความ

สิำคัญกับีการพัฒนุาสิำนุักงานุ กสิม. ให่้เป็นุองค์กรที�มี 

“สิมรรถนะสิง้ (High Performance)” เพ่�อให้่สิามารถ

สินุบัีสินุนุุการปฏิบิีตัิหิ่นุ้าที�ของ กสิม. ได้ีอย่างมปีระสิทิธิภิัาพ 

โดียเนุ้นุการนุำระบีบีเทคโนุโลิยีดีิจ้ิทัลิแลิะการบีริห่าร

จ้ดัีการสิารสินุเทศูมาใช้ในุการพัฒนุากระบีวนุการทำงานุ

แลิะการจ้ดัีการองค์ความรูข้ององค์กร การพฒันุาสิมรรถนุะ

แลิะคุณภัาพชีวิติของบีุคลิากร ติลิอดีจ้นุเสิริมสิร้าง

วฒันุธิรรมองค์กรในุการทำงานุอย่างมคีวามสิขุแลิะกอ่ให่้

เกดิีผลิติิภัาพแกอ่งคก์ร ซ้�งเปน็ุไปติาม “ยทุธิศูาสิติร์ กสิม. 

พ.ศู. 2566 - 2570” ยุทธิศูาสิติร์ที� 4 ที�มีเป้าห่มายในุ

การพัฒนุาสิำนุักงานุ กสิม. ให่้เป็นุองค์กรสิมรรถนุะสิูง 

โดียได้ีมกีารดีำเนิุนุงานุ/กิจ้กรรมที�สิำคัญในุ 4 ดีา้นุ ได้ีแก่ 

การพัฒนุาโครงสิร้างองค์กร การพัฒนุากระบีวนุการ

ปฏิิบีัติิงานุ การพัฒนุาสิมรรถนุะแลิะเสิริมสิร้างค่านุิยม

บีุคลิากร แลิะการพัฒนุาดี้านุเทคโนุโลิยีสิารสินุเทศู

ซ้�งมีรายลิะเอียดี ดีังนุี� 

Ǵ.Ǻ.ǲ การพัǇนาǬครงสราsงǥงค˪กร
1) การจัดติั�งสิำนักงาน กสิม. พื�นท่�ภาคติะวันออก

เฉ่ยงเห่นือ

            กสิม. ให่�ความสิำคญักบััการเข้�าถงึประชาชน 

จงึมน่โยบัายจดัติั�งสิำนกังานในภมิ้ภาค เพื�อข้ยายข้อบัเข้ติ

การดำเนินงานด�านสิิทธิิมนุษยชน ในุปีงบีประมาณ 

พ.ศู. 2566 ได้ีมีการจ้ัดีติั�งสิำนุักงานุ กสิม. พ่�นุที�

ภัาคติะวันุออกเฉียงเห่นุ่อ ซ้�งเป็นุสิำนุักงานุในุภัูมิภัาค

แห่่งที� 2 ห่ลัิงจ้ากการติั�งสิำนุักงานุ กสิม. พ่�นุที�ภัาคใติ้

ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2565 โดียมีพ่�นุที�รับีผิดีชอบี

ครอบีคลิุม 20 จ้ังห่วัดี ไดี้แก่ จ้ังห่วัดีกาฬสิินุธิุ์ ขอนุแก่นุ
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ชัยภัูมิ  นุครพนุม นุครราชสิีมา บี้งกาฬ บีุรีรัมย์ 

มห่าสิารคาม มุกดีาห่าร ยโสิธิร ร้อยเอ็ดี เลิย ศูรีสิะเกษ 

สิกลินุคร สิุรินุทร์ ห่นุองคาย ห่นุองบีัวลิำภัู อำนุาจ้เจ้ริญ 

อุดีรธิานุี แลิะจ้ังห่วัดีอุบีลิราชธิานุี สิำนุักงานุฯ ติั�งอยู่ที�

เลิขที� 555/67 โครงการติลิาดีจ้อมพลิ ห่มู่ที� 13 ถนุนุ

กสิิกรทุ่งสิร้าง ติำบีลิในุเม่อง อำเภัอเม่องขอนุแก่นุ

จ้ังห่วัดีขอนุแก่นุ โดียเริ�มเปิดีดีำเนุินุการติั�งแติ่วันุที� 

2 ติลุิาคม 2566 แลิะมภีัารกจิ้ในุการสินุบัีสินุนุุการปฏิบิีตัิงิานุ

ของสิำนุกังานุ กสิม. ส่ิวนุกลิาง ในุทุกด้ีานุ โดียเฉพาะอย่างยิ�ง

ดีา้นุการรับีเร่�องร้องเรยีนุ ประสิานุติรวจ้สิอบีแลิะติิดีติาม

การคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ ประสิานุงานุแลิะพัฒนุา

ความร่วมมอ่กบัีเครอ่ข่ายด้ีานุสิทิธิมินุษุยชนุ แลิะเฝ้่าระวงั

แลิะติิดีติามสิถานุการณ์ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุในุพ่�นุที�

ภัาคติะวันุออกเฉียงเห่นุ่อ ทั�งนุี� กสิม. มีแผนุที�จ้ะจ้ัดีติั�ง

สิำนุกังานุ กสิม. พ่�นุที�ในุทกุภัมูภิัาคเพ่�อต่ิอยอดีการทำงานุ

เชิงรุกของ กสิม. ในุการให้่บีริการด้ีานุการส่ิงเสิริม 

แลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุแก่ประชาชนุอย่างครอบีคลิุม

แลิะทั�วถ้ง 

Ǵ.Ǻ.2 การพัǇนากระบǞนการปฏิบติังาน
1) การประเมินคุณธิรรมและความโปร่งใสิ

ในการดำเนินงานข้องห่น่วยงานภาครัฐ (Integrity 

and Transparency Assessment: ITA) กสิม. 

ให่้ความสิำคัญกับีการดีำเนิุนุงานุที�โปร่งใสิแลิะได้ีเข้ารับี

การประเมนิุคณุธิรรมแลิะความโปร่งใสิในุการดีำเนุนิุงานุ

ของห่นุ่วยงานุภัาครัฐของสิำนุักงานุ ป.ป.ช. ติั�งแติ่

ปงีบีประมาณ พ.ศู. 2557 เพ่�อให้่กระบีวนุการทำงานุของ 

กสิม. สิอดีคลิ้องกับีแนุวทางการประเมินุของสิำนัุกงานุ

ป.ป.ช. อย่างติ่อเนุ่�อง โดียในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 

สิำนัุกงานุ กสิม. ได้ีผลิคะแนุนุการประเมินุ ITA 

ที� 88.03 คะแนุนุ ซ้�งอยู่ในุระดีับีผ่านุ ติามแผนุแม่บีท

ภัายใต้ิยุทธิศูาสิติร์ชาติิ ประเดี็นุการต่ิอต้ิานุการทุจ้ริติ

แลิะประพฤติิมิชอบี

2) การพัฒนากระบัวนการทำงานสิำนุกังานุ กสิม. 

ให้่ความสิำคัญต่ิอการกำกับี ติิดีติาม แลิะประเมินุ

ผลิสิมัฤทธิิ� (results) ของการปฏิบัิีติิงานุติามยุทธิศูาสิติร์/

พันุธิกิจ้ เพ่�อใช้เป็นุข้อมูลิในุการวิเคราะห่์ พัฒนุา แลิะ

ปรับีปรุงผลิการปฏิิบีัติิงานุขององค์กรให่้มีประสิิทธิิภัาพ

แลิะประสิทิธิผิลิยิ�งข้�นุ ซ้�งสิอดีรับีกบัีแนุวคิดี “การบีริห่าร

แบีบีมุ่งผลิสัิมฤทธิิ� (Results-Based Management: 

RBM)” โดียได้ีกำห่นุดีติัวชี�วัดี (Key Performance 

Indicator: KPI) แลิะจ้ดัีทำ “คำรบัีรองการปฏิิบีตัิริาชการ 

(performance agreement)” ภัายในุห่นุ่วยงานุ สิำห่รบัีใช้

เป็นุเคร่�องมอ่ในุการติิดีติามความก้าวห่นุ้าแลิะประเมนิุผลิ

การปฏิิบีัติิงานุที�เป็นุ “ผลิผลิิติ (output) ห่ร่อผลิลิัพธิ์ 

(outcome)” ของโครงการ/กจิ้กรรมสิำคญัติามยทุธิศูาสิติร์

แลิะพันุธิกิจ้ขององค์กร ซ้�งครอบีคลิุมห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้

ของ กสิม. ในุ 4 มติิ ิได้ีแก่ มติิกิารคุม้ครอง มติิกิารส่ิงเสิรมิ 

มติิกิารเฝ้่าระวงั แลิะมติิงิานุสินุบัีสินุนุุ โดียได้ีมกีารถ่ายทอดี

ติวัชี�วดัีระดัีบีองค์กรลิงสิูร่ะดัีบีห่นุ่วยปฏิบัิีติิ (สํิานัุก/ห่นุ่วย) 

เพ่�อให้่การปฏิิบัีติิงานุของทั�วทั�งองค์กรเป็นุไปในุทิศูทาง

เดีียวกันุ ซ้�งผลิประเมินุการปฏิิบัีติิงานุติามคำรับีรอง

การปฏิบิีตัิริาชการ แบีง่ออกเปน็ุ 2 รอบี ไดีแ้ก ่รอบี 6 เดีอ่นุ

แลิะรอบี 12 เดี่อนุ โดียมีผลิการประเมินุทั�ง 2 รอบี

ไดี้ค่าคะแนุนุในุระดีับีที� 5.00 ห่ร่อคิดีเป็นุร้อยลิะ 100 

2) การปรับัโครงสิร�างการแบ่ังส่ิวนราชการ

และกรอบัอัติรากำลัง ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 

สิำนุกังานุ กสิม. ไดีด้ีำเนุนิุการปรบัีโครงสิรา้งการแบีง่สิว่นุ

ราชการแลิะกรอบีอัติรากำลิังเพ่�อพัฒนุาระบีบีงานุแลิะ

การบีรหิ่ารจ้ดัีการองค์กรให้่สิามารถสินุบัีสินุนุุการขบัีเคลิ่�อนุ

การปฏิิบีัติิงานุของ กสิม. ไดี้อย่างมีประสิิทธิิภัาพ

แลิะประสิิทธิิผลิมากยิ�งข้�นุ โดียไดี้มีประกาศู กสิม. 

เร่�อง การแบี่งสิ่วนุราชการภัายในุแลิะขอบีเขติห่นุ้าที�

แลิะอำนุาจ้ของสิ่วนุราชการในุสิังกัดีสิำนุักงานุ กสิม. 

พ.ศู. 2565 ลิงวันุที� 9 กันุยายนุ 2565 ซ้�งมีผลิใช้บีังคับี

ติั�งแติ่วันุที� 17 ติุลิาคม 2565 เป็นุติ้นุไป 
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3) งานยกร่างระเบั่ยบั ประกาศ และคำสิั�ง

ในุปงีบีประมาณ พ.ศู. 2566 ไดีม้กีารยกรา่งระเบียีบี กสิม. 

รวม 18 ฉบีับี เพ่�อรองรับีการดีำเนุินุงานุในุดี้านุติ่าง ๆ 

เช่นุ ระเบียีบี กสิม. ว่าด้ีวยค่าใช้จ่้ายในุการฝึ่กอบีรม การจ้ดัีงานุ

แลิะการประชมุระห่วา่งประเทศู พ.ศู. 2566 ระเบียีบี กสิม. 

ว่าดี้วยลิูกจ้้างสิำนุักงานุ กสิม. พ.ศู. 2566 ระเบีียบี กสิม. 

วา่ดีว้ยการชว่ยเห่ล่ิอบีคุคลิซ้�งถกูดีำเนุนิุคดีหี่รอ่เป็นุพยานุ

อันุเนุ่�องมาจ้ากการปฏิิบัีติิห่นุ้าที� พ.ศู. 2566 เป็นุต้ินุ

Ǵ.Ǻ.Ǵ การพǇันาสมรรǋนะและǪสรมิสราsงค่านิยม
บุคลากร

 สิำนุกังานุ กสิม. ไดีใ้ห่ค้วามสิำคญักบัีการพฒันุา

อย่างติ่อเนุ่�องเพ่�อเพิ�มพูนุสิมรรถนุะแลิะเสิริมสิร้าง

ศูักยภัาพบีุคลิากรให่้สิามารถรองรับีการปฏิิบีัติิราชการ

ไดี้อย่างมีประสิิทธิิภัาพ โดียการออกแบีบีแลิะพัฒนุา

ห่ลิักสิูติรการฝึ่กอบีรม แลิะการดีำเนิุนุการฝึ่กอบีรม

บีุคลิากร รวมถ้งการส่ิงบีุคลิากรเข้ารับีการฝ่ึกอบีรม

ในุห่ลัิกสิตูิรที�จ้ดัีโดียห่นุ่วยงานุภัายนุอก มผีลิการดีำเนิุนุงานุ

ดีังนุี�

1) การออกแบับัและพฒันาห่ลกัสิต้ิรการฝึ้กอบัรม 

สิำนุักงานุ กสิม. ให้่ความสิำคัญกับีการพัฒนุาบีุคลิากร

ให้่มีขีดีความสิามารถแลิะความพร้อมทั�งด้ีานุความรู้แลิะ

ด้ีานุทักษะทางการบีริห่ารเพ่�อให้่การขบัีเคลิ่�อนุการปฏิบัิีติงิานุ

เป็นุไปอย่างมีประสิิทธิิภัาพแลิะประสิิทธิิผลิ จ้้งได้ีจ้ัดีทำ

ห่ลิักสูิติรฝึ่กอบีรมในุกรอบีเนุ่�อห่าวิชา “การพัฒนุา

ศูกัยภัาพทางการบีรหิ่ารของบีคุลิากร” ให้่แก่กลิุม่เป้าห่มาย

ที�เกี�ยวข้อง ประกอบีด้ีวย ห่ัวห่นุ้ากลิุม่งานุ (เชี�ยวชาญ/

อำนุวยการระดีับีติ้นุ/ชำนุาญการพิเศูษ) ข้าราชการ

ประเภัทวชิาการ ระดีบัีชำนุาญการพเิศูษ แลิะขา้ราชการ

ประเภัททั�วไป ระดัีบีอาวุโสิ เม่�อวันุที� 23 มีนุาคม - 

19 เมษายนุ 2566 ซ้�งจ้ากการฝึ่กอบีรมได้ียกระดัีบี

ขีดีความสิามารถในุการบีริห่ารแลิะพัฒนุาภัาวะผู้นุำ 

เสิริมสิร้างความสิามารถในุการตัิดีสิินุใจ้แลิะทิศูทาง

ในุการทำงานุอย่างมีคุณภัาพ

2) การฝ้ึกอบัรมบัุคลากร สิำนัุกงานุ กสิม. 

ไดี้ดีำเนุนิุการพัฒนุาความรู้แลิะทักษะในุการปฏิิบัีติิงานุ

ของบีุคลิากรอย่างติ่อเนุ่�องเพ่�อเสิริมสิร้างให่้บีุคลิากร

ไดีเ้พิ�มพนูุความรูค้วามเชี�ยวชาญในุสิมรรถนุะที�จ้ำเป็นุติอ่

การปฏิิบีัติิงานุติามภัารกิจ้ห่นุ้าที� รวมถ้งทักษะดี้านุ

การบีริห่ารแลิะการพัฒนุาองค์กร ติลิอดีจ้นุแนุวคิดีต่ิาง ๆ  

เพ่�อพัฒนุาประสิิทธิิภัาพการปฏิิบัีติิงานุให้่พร้อมรับีม่อ

กับีการเปลิี�ยนุแปลิงของโลิกในุยุคดีิจ้ิทัลิ ประกอบีดี้วย 

5 โครงการห่ลิัก อาทิ การประชุมเชิงปฏิิบีัติิการ

เร่�อง “การพัฒนุาศัูกยภัาพพนัุกงานุเจ้้าห่นุ้าที�: ศู้กษา

กรณีการจั้ดีทำรายงานุด้ีานุการคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ” 

โครงการพัฒนุาศัูกยภัาพทางการบีริห่ารของบุีคลิากร แลิะ

โครงการฝึ่กอบีรมห่ลิกัสิตูิรการคุม้ครองการลิะเมดิีสิทิธิชิมุชนุ

สิิทธิิในุที�ดีินุ ทรัพยากรแลิะสิิ�งแวดีลิ้อม เป็นุติ้นุ

ประกาศู กสิม. เร่�อง ยกเลิิกประกาศูคณะกรรมการ

สิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ เร่�อง แนุวปฏิิบีัติิกรณีกรรมการ

สิิทธิมินุษุยชนุแห่ง่ชาติิถกูกลิา่วห่าวา่ฝ่่าฝ้่นุห่ร่อไมป่ฏิบิีติัิ

ติามมาติรฐานุทางจ้ริยธิรรม พ.ศู. 2563 พ.ศู. 2566 แลิะ

คำสิั�ง กสิม. ที� 6/2566 เร่�อง แติ่งติั�งพนุักงานุเจ้้าห่นุ้าที�

ติามพระราชบีญัญัติิประกอบีรัฐธิรรมนูุญว่าด้ีวยคณะกรรมการ

สิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ พ.ศู. 2560 เป็นุติ้นุ

QR code : ระเบั่ยบั ประกาศ และคำสิั�งติ่าง ๆ

QR code : ผลการดำเนินงานโครงการฝึ้กอบัรมบุัคลากรข้องสิำนักงาน กสิม. ประจำปี
งบัประมาณ พ.ศ. 2566 
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Ǻ5รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

3) การส่ิงบัคุลากรเข้�ารบััการฝึ้กอบัรมในห่ลกัสิต้ิร

ท่�จดัโดยห่น่วยงานภายนอกในประเทศ เพ่�อพฒันุาศูกัยภัาพ

แลิะขีดีความสิามารถของบีุคลิากรในุการดีำเนุินุงานุ

ติามภัารกิจ้ รวมทั�งเติรียมความพร้อมบุีคลิากรในุการ

กา้วเขา้สิูต่ิำแห่นุง่ในุระดีบัีที�สิงูข้�นุ รวมทั�งสิิ�นุ 34 โครงการ/

ห่ลิกัสิตูิร เชนุ่ ห่ลิกัสิตูิรนุกับีรหิ่ารยทุธิศูาสิติรก์ารปอ้งกนัุ

แลิะปราบีปรามการทุจ้ริติระดีับีสิูง (นุยปสิ.) ผู้บีริห่าร

ระดีบัีสิงูดีา้นุการอนุวุตัิมิาติรฐานุแลิะบีรรทดัีฐานุระห่วา่ง

ประเทศูเพ่�อการพัฒนุากระบีวนุการยุติิธิรรมสิถาบีันุ

เพ่�อการยุติิธิรรมแห่่งประเทศูไทย (TIJ) เป็นุต้ินุ แลิะ

ห่ลักสิ้ติรท่�จัดโดยห่น่วยงาน/องค์กรระห่ว่างประเทศ

เพ่�อแลิกเปลิี�ยนุเรียนุรู้ประสิบีการณ์แลิะเสิริมสิร้าง

องค์ความรู้ด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุร่วมกับีห่นุ่วยงานุห่ร่อ

ผูแ้ทนุจ้ากสิถาบัีนุสิิทธิิมนุุษยชนุห่ร่อองค์กรที�ปฏิิบัีติิงานุ

ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุในุต่ิางประเทศู รวมถ้งเป็นุการสิร้าง

เคร่อข่ายความร่วมม่อกับีองค์กรด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุ

ระห่ว่างประเทศูในุการขับีเคลิ่�อนุงานุดี้านุการสิ่งเสิริม

แลิะคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ เช่นุ โครงการพันุธิมิติร

สิำห่รับีนุักสิิทธิิมนุุษยชนุ ประจ้ำปี 2566 (Partnership 

Program 2023 for Human Rights Officer) จ้ัดีโดีย 

สิถาบีันุสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิของสิาธิารณรัฐเกาห่ลิี 

แลิะห่ลัิกสิตูิร Building Gender-Inclusive Institutions 

จ้ดัีโดียรฐับีาลิออสิเติรเลิยีร่วมกบัีมห่าวทิยาลิยัควนีุส์ิแลินุด์ี 

เป็นุติ้นุ

4) การเสิริมสิร�างคุณธิรรม วฒันธิรรม และค่านยิม

องค์กร สิำนุักงานุ กสิม. ให่้ความสิำคัญกับีการรณรงค์

เสิรมิสิรา้งวฒันุธิรรม คณุธิรรม แลิะคา่นุยิมรว่ม (shared 

values) ขององค์กร “RIGHTS” ที�ไดี้ประกาศูใช้เป็นุ

แนุวทางแลิะห่ลัิกการร่วมกันุในุการปฏิิบัีติิงานุให้่บีรรลิุ

วสิิยัทศัูน์ุแลิะเป้าห่มายองค์กร ภัายใต้ิแนุวคดิีการมส่ีิวนุร่วม

ของบีุคลิากรทั�งจ้ากระดีับีผู้บีริห่ารแลิะผู้ปฏิิบีัติิงานุ

เพ่�อให่อ้งคก์รมคีนุดี ีคนุเกง่ คนุมคีณุภัาพ ที�มุง่ผลิสิมัฤทธิิ� 

แลิะร่วมสิร้างบีรรยากาศูการทำงานุที�สิอดีประสิานุกันุ

อย่างสิม�ำเสิมอผ่านุกิจ้กรรม โดียในุปีงบีประมาณ 

พ.ศู. 2566 สิำนุักงานุ กสิม. ไดี้จ้ัดีกิจ้กรรม ไดี้แก่ 

4.1) กิจกรรมเทิดท้นสิถาบัันพระมห่ากษัติริย์

กสิม. แลิะบุีคลิากรสิำนุักงานุ กสิม. ได้ีเข้าร่วมงานุ

พระราชพิธิีสิำคัญติ่าง ๆ อาทิ พระราชพิธิีฉัติรมงคลิ

พระราชพธิิเีฉลิมิพระชนุมพรรษา แลิะพระราชกศุูลิต่ิาง ๆ 

อันุเป็นุการนุ้อมรำลิ้กในุพระมห่ากรุณาธิิคุณ แลิะแสิดีง

ความจ้งรักภัักดีี 

4.2) กจิกรรมสิร�างจติิสิำนกึท่�ด ่ อาท ิ กจิ้กรรม

รณรงค์งดีการรับีของขวัญ (No Gift Policy) ในุเทศูกาลิ

ปีให่ม่ กิจ้กรรมปฏิิทินุเก่าสิร้างส่ิ�อการเรียนุรู้ ให่ม่ 

เพ่�อนุำไปมอบีให่้แก่ศููนุย์เทคโนุโลิยีการศู้กษาเพ่�อ

คนุติาบีอดี มูลินิุธิิช่วยคนุติาบีอดีแห่่งประเทศูไทย 

ในุพระบีรมราชนิุปูถมัภั ์สิำห่รบัีนุำไปผลิิติเปน็ุสิ่�อการเรยีนุ

อักษรเบีรลิลิ์ให่้กับีผู้พิการทางสิายติา แลิะกิจ้กรรม

ปันุรักปันุนุ�ำใจ้ เพ่�อนุำเคร่�องอุปโภัคบีริโภัค แลิะสิิ�งของ

จ้ำเป็นุอ่�นุ ๆ ไปมอบีให้่แก่สิถานุคุ้มครองคนุไร้ที�พ้�ง

นุนุทบีุรี สิำห่รับีนุำไปใช้ประโยชนุ์ติ่อไป

Ǵ.Ǻ.ǵ การพัǇนาǉsานǪทคǬนǬลยสีารสนǪทศ
 สิำนุักงานุ กสิม. นุำระบีบีเทคโนุโลิยีดีิจ้ิทัลิ

แลิะการบีริห่ารจ้ดัีการด้ีานุสิารสินุเทศูมาใช้เป็นุเคร่�องมอ่

สินุับีสินุุนุการปฏิิบีัติิงานุ เพิ�มช่องทางประชาสัิมพันุธ์ิ

องค์กรแลิะการรับีรู้ของประชาชนุอย่างมีประสิิทธิิภัาพ 

โดียการพัฒนุาศููนุย์สิารสินุเทศูสิิทธิิมนุุษยชนุให้่เป็นุ

แห่ล่ิงรวบีรวมความรู้แลิะข้อมูลิด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุ

ของประเทศูไทยแลิะติ่างประเทศู แลิะเปิดีให่้บีริการ

ทั�งการมาส่ิบีค้นุข้อมูลิดี้วยตินุเองที�ศููนุย์สิารสินุเทศู

สิิทธิิมนุุษยชนุ ซ้�งมีเจ้้าห่นุ้าที� ให่้คำปร้กษาแนุะนุำ 

ห่ร่อใช้บีริการผ่านุช่องทางออนุไลินุ์ห่ลิายช่องทาง

ทั�งทางเว็บีไซต์ิ ไลิน์ุ ยูทูป แลิะเฟซบีุ�ก เป็นุต้ินุ รวมถ้ง

ไดี้พัฒนุาความร่วมม่อระห่ว่างห่้องสิมุดีกฎห่มาย 

การเม่องแลิะการปกครอง จ้ำนุวนุ 19 ห่นุ่วยงานุ

เพ่�ออำนุวยความสิะดีวกในุการย่มทรัพยากรสิารสินุเทศู

ผ่านุช่องทางไปรษณีย์แลิะออนุไลินุ์ร่วมกันุ

 สิำนุักงานุ กสิม. เป็นุห่นุ่วยให่้บีริการข้อมูลิ

ขา่วสิารราชการของสิำนุกังานุที�โปรง่ใสิแลิะติรวจ้สิอบีไดี้ 



รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติǺ6 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

โดียได้ีพัฒนุาศููนุย์ข้อมูลิข่าวสิารให่้อยู่ ในุรูปแบีบี

อิเลิ็กทรอนุิกสิ์ ทำให่้มีการเข้าถ้งเช่�อมติ่อระห่ว่าง

ห่นุ่วยงานุของรัฐแลิะการรับีบีริการข้อมูลิข่าวสิาร

ของราชการที�สินุองต่ิอพระราชบีัญญัติิข้อมูลิข่าวสิาร

ของราชการ พ.ศู. 2540 แลิะเพ่�อให้่เป็นุไปติามเป้าห่มาย

การพัฒนุาสิำนุักงานุให่้ เป็นุองค์กรสิมรรถนุะสิูง 

ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 สิำนุกังานุไดีด้ีำเนิุนุกิจ้กรรม

ด้ีวยการพัฒนุาระบีบีฐานุข้อมูลิ ซ้�งมีกจิ้กรรมที�สิำคัญ ดีงันุี�

(1) การจ้ดัีทำสิถาปตัิยกรรมองคก์รของสิำนุกังานุ

กสิม. เพ่�อจ้ัดีทำพิมพ์เขียวขององค์กร กำห่นุดีวิธิีการ

ที�จ้ะช่วยการบีริห่ารจั้ดีการด้ีานุเทคโนุโลิยีสิารสินุเทศู

ให่้ติอบีสินุองความติ้องการขององค์กร แลิะประสิานุ

ความร่วมม่อของทุกภัาคสิ่วนุที�เกี�ยวข้องภัายในุองค์กร 

โดียจ้ะจ้ัดีทำแลิะพัฒนุาสิถาปัติยกรรมองค์กรให้่

ครอบีคลิุม 5 ดี้านุ ประกอบีดี้วย ดี้านุกระบีวนุการ

ทางธิุ รกิ จ้ ดี้ านุโปรแกรมประยุกติ์  ดี้ านุข้อมูลิ

ดี้านุเทคโนุโลิยี แลิะดี้านุความมั�นุคงปลิอดีภััย ซ้�งจ้ะเป็นุ

แนุวทางบูีรณาการทุกภัาคส่ิวนุของสิำนัุกงานุ กสิม. 

ให่้ขับีเคลิ่�อนุการทำงานุในุรูปแบีบีดีิจ้ิทัลิ การดีำเนุินุการ

ช่วงนุี�อยูใ่นุกระบีวนุการให้่ความรูค้วามเข้าใจ้ในุการจ้ดัีทำ

สิถาปัติยกรรมองค์กร การรวบีรวมข้อมูลิในุด้ีานุต่ิาง ๆ 

ขององค์กร แลิะการวิเคราะห่์สิถานุะปัจ้จุ้บีันุของ

สิำนุักงานุ กสิม.

(2) การพัฒนุาระบีบีแผนุงานุแลิะการบีริห่าร

งบีประมาณสิำนุักงานุ กสิม. (Enterprise Resource 

Planning: ERP) โดียการนุำระบีบีเทคโนุโลิยีสิารสินุเทศู

มาประยุกติ์ใช้ในุการบีริห่ารแผนุงานุแลิะงบีประมาณ 

เพ่�อยกระดัีบีความสิามารถในุการบูีรณาการข้อมูลิ

สิารสินุเทศูภัายในุของสิำนัุกงานุ ซ้�งระบีบีจ้ะแสิดีง

ข้อมูลิสิำคัญทางดิีจ้ิทัลิ อาทิ ข้อมูลิความก้าวห่นุ้า

ของการดีำเนิุนุงานุติามแผนุ ประสิทิธิิภัาพในุการเบีกิจ้า่ย

งบีประมาณ แลิะปัญห่าอุปสิรรคในุการดีำเนุินุงานุ

(3) การพฒันุาระบีบีสิารสินุเทศูเพ่�อการรวบีรวม

แลิะบีริการสิารสินุเทศูดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุแลิะฐานุข้อมูลิ

เคร่อข่ายดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุในุสิ่วนุภัารกิจ้งานุดี้านุ

การคุ้มครอง สิ่ ง เสิ ริมแลิะเฝ่้าระวั งสิถานุการณ์

สิิทธิิมนุุษยชนุให่้มีประสิิทธิิภัาพแลิะมีมาติรฐานุเดีียวกันุ

โดียฐานุข้อมูลิทั� งห่มดีจ้ะสิามารถเช่�อมโยงกันุไดี้

เพ่�อประโยชน์ุในุการบีริห่ารจั้ดีการข้อมูลิขององค์กร 

รองรับีการบีูรณาการข้อมูลิระห่ว่างห่นุ่วยงานุทั�งภัายในุ

แลิะภัายนุอก ทำให่้เจ้้าห่นุ้าที�ผู้ปฏิิบีัติิงานุสิามารถ

ให่้บีริการติ่อประชาชนุไดี้รวดีเร็ว มีประสิิทธิิภัาพแลิะ

ติรวจ้สิอบีไดี้

(4) การนุำระบีบีแพลิติฟอร์มภัาครัฐเพ่�อรองรับี

การปฏิิบีัติิติามกฎห่มายคุ้มครองข้อมูลิสิ่วนุบีุคคลิ

ของสิำนัุกงานุคณะกรรมการดิีจ้ิทัลิเพ่�อเศูรษฐกิจ้

แลิะสิังคมแห่่งชาติิมาใช้งานุ เพ่�อให่้สิำนุักงานุ กสิม. 

มีแพลิติฟอร์มที�ช่วยในุการปฏิิบีัติิติามพระราชบีัญญัติิ

คุ้มครองข้อมูลิสิ่วนุบีุคคลิ พ.ศู. 2562

(5) การวิเคราะห่์แลิะพัฒนุาระบีบีการเช่�อมโยง

ข้อมูลิ (Application Programming Interface: API) 

กับีระบีบีสิารบีรรณอิเลิ็กทรอนุิกสิ์ เพ่�อเป็นุเคร่�องม่อ

ในุการบีริห่ารจ้ัดีการ การรับี-สิ่งแลิะเก็บีรักษาข้อมูลิ

ข่าวสิารห่ร่อห่นัุงสิ่อของสิำนัุกงานุ กสิม. ช่วยให้่ กสิม. 

ผูบ้ีริห่าร แลิะบีคุลิากรของสิำนุกังานุ กสิม. มคีวามสิะดีวก

ในุการปฏิิบีัติิงานุแลิะค้นุห่าห่นัุงสิ่อไดี้รวดีเร็ว รวมถ้ง

ลิดีขอ้ผดิีพลิาดีที�อาจ้เกดิีข้�นุในุการบีนัุทก้แลิะสิง่ติอ่ขอ้มลูิ

(6) การนุำระบีบีสิารสินุเทศูทรัพยากรบุีคคลิ

(Departmental Personnel Information System: 

DPIS) ของสิำนุักงานุ ก.พ. มาใช้เพ่�อจ้ัดีเก็บีข้อมูลิ

ข้าราชการ พนุักงานุราชการ แลิะลิูกจ้้าง ของสิำนุักงานุ

กสิม. ที�ถกูต้ิองแลิะครบีถ้วนุ สิามารถนุำมาใช้ในุการบีรหิ่าร

ทรัพยากรบีุคคลิไดี้อย่างมีประสิิทธิิภัาพ
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กสิม. ให่้ความสิำคัญติ่อการกำกับี ติิดีติาม แลิะ

ประเมินุผลิสิัมฤทธิิ� (results) ของการปฏิิบีัติิงานุติาม

ยุทธิศูาสิติร์/พันุธิกิจ้ เพ่�อใช้เป็นุข้อมูลิในุการวิเคราะห์่ 

พัฒนุา แลิะปรับีปรุงผลิการปฏิิบีัติิงานุขององค์กรให่้มี

ประสิทิธิภิัาพแลิะประสิทิธิิผลิยิ�งข้�นุ ซ้�งสิอดีรบัีกบัีแนุวคดิี

“การบัริห่ารแบับัมุ่งผลสิัมฤทธิิ� (Results-Based 

Management: RBM)” โดียสิำนุกังานุ กสิม. ได้ีกำห่นุดี

ติัวชี�วัดี (Key Performance Indicator: KPI) แลิะจ้ัดีทำ 

“คำรบััรองการปฏิบิัตัิริาชการ (performance agreement)”

ภัายในุห่นุ่วยงานุ สิำห่รับีใช้เป็นุเคร่�องม่อในุการ

ติิดีติามความก้าวห่นุ้าแลิะประเมินุผลิการปฏิิบัีติิงานุ

ที�เป็นุ “ผลิผลิิติ (output) ห่ร่อผลิลิัพธิ์ (outcome)” 

ของโครงการ/กจิ้กรรมสิำคญัติามยทุธิศูาสิติรแ์ลิะพนัุธิกจิ้

ขององค์กร ซ้�งครอบีคลุิมห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้ของ กสิม. 

ในุ 4 มิติิ ไดี้แก่ มิติิการคุ้มครอง มิติิการสิ่งเสิริม 

มติิกิารเฝ้่าระวงั แลิะมติิงิานุสินุบัีสินุนุุ โดียได้ีมกีารถ่ายทอดี

ติวัชี�วดัีระดีบัีองคก์รลิงสิูร่ะดีบัีห่นุว่ยปฏิบิีตัิ ิ(สิาํนุกั/ห่นุว่ย) 

เพ่�อให้่การปฏิิบัีติิงานุของทั�งองค์กรเป็นุไปในุทิศูทาง

เดีียวกันุ

ติวัชี�วดัีที�กำห่นุดีม ี2 ลิกัษณะ คอ่ “ติวัชี�วดัีเชงิปรมิาณ 

(quantity)” สิำห่รับีการประเมินุผลิที�เป็นุจ้ำนุวนุ

ที�สิามารถนุบัีได้ี โดียกำห่นุดีห่นุ่วยการวดัีเป็นุ “ร้อยลิะ” 

แลิะ “ติวัชี�วดัีเชงิคณุภัาพ (quality)” สิำห่รบัีการประเมนิุผลิ

ที�เนุนุ้ความสิำคัญของขั�นุติอนุการดีำเนิุนุงานุ โดียกำห่นุดี

ห่นุ่วยการวัดีเป็นุ “ระดัีบีความสิำเร็จ้ (milestone)” 

โดียได้ีเพิ�มเง่�อนุไขด้ีานุกรอบีระยะเวลิาดีำเนิุนุการ 

กลิุ่มเป้าห่มาย แลิะกระบีวนุการทำงานุ รวมถ้งผลิลัิพธิ์

ที�ไดี้จ้ากกระบีวนุการทำงานุที�สิามารถดีำเนิุนุการได้ี

ภัายในุปีงบีประมาณ การประเมินุผลิการปฏิิบีัติิงานุ

ติามคำรับีรองการปฏิิบีัติิราชการแบี่งเป็นุ 2 รอบี ไดี้แก่ 

รอบี 6 เดี่อนุ แลิะรอบี 12 เดี่อนุ โดียได้ีมีการจ้ัดีติั�ง 

“คณะทำงานประเมินผลการปฏิิบััติิราชการติาม

คำรับัรองการปฏิิบััติิราชการข้องสิำนักงาน กสิม.”

ทำห่นุ้าที�ประเมินุผลิแลิะจ้ัดีทำรายงานุการประเมินุผลิ

การปฏิบิีตัิริาชการเสินุอต่ิอ กสิม. เพ่�อรายงานุปัญห่าแลิะ

อปุสิรรค พร้อมข้อเสินุอแนุะสิำห่รับีใช้ประกอบีการจ้ัดีทำ

คำรับีรองฯ ในุปีงบีประมาณติ่อไป

กสิม. ใช้แนุวทาง “การประเมินผลภาคราชการ

แบับับัร้ณาการ (Government Evaluation System: 

GES)” มาเป็นุกรอบีแนุวทางในุการวเิคราะห์่แลิะประเมนิุผลิ

การปฏิิบัีติิงานุของ กสิม. แลิะสิำนัุกงานุ กสิม. ติั�งแต่ิ

ปีงบีประมาณ พ.ศู. 2563 ติามคำแนุะนุำ/ข้อสิังเกติ

ของคณะอนุุกรรมาธิิการองค์กรอิสิระติามรัฐธิรรมนุูญ 

วฒุสิิภัา โดีย GES เป็นุกรอบีการประเมนิุผลิการปฏิบิีตัิงิานุ

ที�ได้ีบีรูณาการระบีบีการติรวจ้สิอบีแลิะประเมินุผลิให้่เป็นุ

เอกภัาพ โดียเนุ้นุการกำห่นุดีตัิวชี�วัดีในุการประเมินุผลิ

ให่้มีจ้ำนุวนุเท่าที�จ้ำเป็นุแลิะสิามารถสิะท้อนุผลิสิัมฤทธิิ�

ภัารกจิ้ขององค์กรอย่างชดัีเจ้นุ แบ่ีงการประเมนิุออกเป็นุ

2 มติิิ ได้ีแก่ “มิติิภัายนุอก” ซ้�งเป็นุการประเมินุ “ประสิทิธิผิลิ

(effectiveness)” ของการดีำเนุนิุงานุ แลิะ “มติิิภัายในุ” 

ซ้�งเป็นุการประเมินุ “ประสิิทธิิภัาพ (efficiency)” 

ของการดีำเนุนิุงานุ แลิะ “การพฒันุาองค์กร (organization 

development)” โดีย กสิม. แลิะสิำนุกังานุ กสิม. ไดี้นุำ

ผลิการดีำเนิุนุงานุติามตัิวชี�วัดีติามคำรับีรองการปฏิิบัีติิ

ราชการประจ้ำปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 จ้ำนุวนุ

4 ติัวชี�วัดีห่ลิัก 13 ติัวชี�วัดีย่อย มาใช้ในุการวิเคราะห์่

ประเมินุผลิ พร้อมทั�งเปรียบีเทียบีผลิการดีำเนุินุงานุ

กบัีปีงบีประมาณ พ.ศู. 2565 เพ่�อแสิดีงถง้พฒันุาการสิำคญั 

ดีังรายลิะเอียดีปรากฏิติามแผนุภัาพที� 11 

4 บัทวิิเคำร�ะห์่ร�ยง�นำประเมินำผลก�รปฏิิบััติง�นำต�มกรอบัแนำวิท�ง

ก�รประเมินำผลภ�คำร�ชก�รแบับับ้ัรณ�ก�ร 
(Government Evaluation System: GES)
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4.1 มิติภ�ยนำอก 

เป็นุการประเมินประสิิทธิิผล (effectiveness) ของผลิการดีำเนุินุงานุติามภัารกิจ้ห่ลิักของ กสิม. 

ในุ 3 ดี้านุ ไดี้แก่ ดี้านุการคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ ดี้านุการสิ่งเสิริมสิิทธิิมนุุษยชนุ แลิะดี้านุการเฝ่้าระวังสิถานุการณ์

สิิทธิิมนุุษยชนุ ทั�งในุเชิงคุณภัาพแลิะเชิงปริมาณ โดียกำห่นุดีติัวชี�วัดีที�มีเกณฑ์์การประเมินุในุรูปแบีบีขั�นุติอนุ/

กระบีวนุการแลิะผลิสิัมฤทธิิ�ของงานุ แลิะเกณฑ์์การประเมินุในุรูปแบีบีผลิในุเชิงปริมาณ ดีังนุี�

กสิม. มีภัารกิจ้ดี้านุการคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ

ในุการติรวจ้สิอบีแลิะรายงานุข้อเทจ็้จ้รงิที�ถกูต้ิองเกี�ยวกบัี

การลิะเมดิีสิทิธิมินุษุยชนุทุกกรณโีดียไม่ล่ิาช้า เพ่�อเสินุอแนุะ

มาติรการห่ร่อแนุวทางที�เห่มาะสิมในุการป้องกันุห่ร่อ

แกไ้ขการลิะเมดิีสิทิธิมินุษุยชนุ รวมถง้การเยยีวยาผูไ้ดีร้บัี

ความเสิียห่ายจ้ากการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุติ่อห่นุ่วยงานุ

ของรัฐห่ร่อเอกชนุที�เกี�ยวข้อง ติลิอดีจ้นุเพ่�อเสินุอแนุะ

มาติรการห่ร่อแนุวทางในุการสิ่งเสิริมแลิะคุ้มครอง

สิิทธิิมนุุษยชนุติ่อรัฐสิภัา คณะรัฐมนุติรี แลิะห่นุ่วยงานุ

ที�เกี�ยวข้องเพ่�อการแก้ไขปรับีปรุงกฎห่มาย กฎ ระเบีียบี

ห่ร่อคำสิั�งใดี ๆ ให้่สิอดีคล้ิองกับีห่ลัิกสิิทธิิมนุุษยชนุ

ซ้�งเปน็ุไปติามห่นุา้ที�แลิะอำนุาจ้ของ กสิม. ติามมาติรา 26 

(1) แลิะ (3) แห่่งพระราชบีัญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนุูญ

ว่าดี้วยคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ พ.ศู. 2560

เพ่�อยกระดีับีประสิิทธิิผลิภัารกิจ้ดี้านุการคุ้มครอง

สิทิธิมินุษุยชนุในุ 4 กระบีวนุงานุสิำคญัติั�งแติก่ารประสิานุ

การคุ้มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ การติรวจ้สิอบีการลิะเมิดี

สิิทธิิมนุุษยชนุ การจ้ัดีทำข้อเสินุอแนุะเชิงนุโยบีาย

แลิะแกไ้ขปรบัีปรงุกฎห่มาย แลิะการติดิีติามผลิดีำเนุนิุการ

ด้ีานุสิิทธิิมนุุษยชนุ ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 

ได้ีมีการปรับีโครงสิร้างห่นุ่วยงานุภัายในุองค์กรให่ม่

การประเมินุผลิการปฏิบัิีติงิานุของ กสิม. แลิะสิำนุกังานุ กสิม. ประจ้ำปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 ภัายใต้ิกรอบี

“การประเมินุผลิการปฏิบัิีติริาชการแบีบีบูีรณาการ (GES)” ในุ 2 มติิ ิ ได้ีแก่ มติิภิัายนุอก (การประเมินุประสิทิธิผิลิ) 

แลิะมิติิภัายในุ (การประเมินุประสิิทธิิภัาพแลิะการพัฒนุาองค์กร) มีบีทวิเคราะห์่แลิะข้อเสินุอแนุะเพ่�อปรับีปรุง

การพัฒนุา ดีังนุี�

โดียแบี่ งภัารกิจ้ดี้ านุการคุ้ มครองสิิทธิิมนุุษยชนุ

ติามกติิการะห่ว่างประเทศูว่าดี้วยสิิทธิิพลิเม่องแลิะ

สิิทธิิทางการเม่อง (International Covenant on 

Civil and Political Rights: ICCPR) แลิะกติิกา

ระห่ว่างประเทศูว่าดี้วยสิิทธิิทางเศูรษฐกิจ้ สิังคม แลิะ

วัฒนุธิรรม (International Covenant on Economic, 

Social and Cultural Rights: ICESCR) เพ่�อให้่

สิามารถกระจ้ายงานุติามความรู้แลิะความเชี�ยวชาญ

ของพนุกังานุเจ้้าห่นุ้าที�ผูร้บัีผดิีชอบีคำร้องให้่มคีวามชดัีเจ้นุ

ยิ� ง ข้� นุ ซ้� งสิอดีรับีกับีแนุวคิดีทางการบีริห่ารงานุ

“การจัดคนให่�ถ้กกับังาน (put the right man on 

the right job)” อีกทั�งยังไดี้ริเริ�มจ้ัดีกลิุ่มคำร้องที�เข้าสิู่

กระบีวนุการติรวจ้สิอบีการลิะเมิดีสิทิธิมินุษุยชนุติามระดัีบี

ความยากง่ายเพ่�อให่้สิามารถกำห่นุดีระยะเวลิาแสิวงห่า

ขอ้เท็จ้จ้ริงติามคำร้องได้ีอย่างเห่มาะสิมแลิะรวดีเรว็ยิ�งข้�นุ

รวมถ้งมีการแก้ไขระเบีียบี กสิม. ว่าดี้วยห่ลิักเกณฑ์์

แลิะวิธิีการในุการติรวจ้สิอบีการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ

พ.ศู. 2561 แลิะที�แก้ไขเพิ�มเติิม ให้่สิอดีคล้ิองกับี

การจั้ดีกลิุ่มคำร้องดัีงกล่ิาว ทั�งนุี� การดีำเนิุนุการข้างต้ินุ

เป็นุผลิมาจ้ากการวิเคราะห่์ประเมินุผลิการปฏิิบีัติิงานุ

ติามกรอบี GES ในุรอบีที�ผ่านุมา 

4.1.1 ภ�รกิจด้��นำก�รคำุ�มคำรองสิทธิมนุำษยชนำ
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กสิม. มุ่งมั�นุแลิะให่้ความสิำคัญในุการสิร้าง

ความร่วมมอ่กับีภัาคีเครอ่ข่าย ทั�งจ้ากภัาครัฐ ภัาคเอกชนุ

ภัาคประชาสิังคม แลิะสิถาบีันุการศู้กษา ติลิอดีจ้นุ

ประชาคมระห่ว่างประเทศู เพ่�อให้่ภัารกจิ้ด้ีานุการส่ิงเสิรมิ

สิิทธิิมนุุษยชนุของ กสิม. มีความเข้มแข็งแลิะทำให้่

ทุกภัาคสิ่วนุของสิังคมติระห่นุักถ้งความสิำคัญของ

สิิทธิิมนุุษยชนุ ทั�งนุี� เพ่�อเป็นุการยกระดัีบีการประเมินุ

ประสิิทธิิผลิภัารกิจ้ดี้านุการสิ่งเสิริมสิิทธิิมนุุษยชนุ

ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 กำห่นุดีให่้ประเมินุ

รอบีการประเมินุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 กสิม. 

ไดี้กำห่นุดีให้่มีการประเ มินุผลิในุแง่ของผลิผลิิติ

(output) จ้าก“ร�อยละความสิำเร็จข้องการประสิาน

การคุ�มครองสิิทธิิมนุษยชน” แลิะ “ร�อยละความสิำเร็จ

ข้องการติรวจสิอบัการละเมิดสิิทธิิมนุษยชน” ให่้บีรรลิุ

ติามระยะเวลิาที�กำห่นุดี ผลิการดีำเนุินุงานุของทั�งสิอง

ติัวชี�วัดีเป็นุไปติามค่าเป้าห่มายในุระดีับีที� 5 ห่ร่อคิดีเป็นุ

ร้อยลิะ 96.19 (ค่าเป้าห่มายระดีับีที� 5 ค่อ มากกว่า

ร้อยลิะ 80) แลิะร้อยลิะ 69.06 (ค่าเป้าห่มายระดัีบีที� 5 

ค่อ มากกว่าร้อยลิะ 65) ติามลิำดีับี รวมถ้งยังไดี้

กำห่นุดีให้่มีการประเมินุผลิจ้าก “จำนวนข้�อเสินอแนะ

เชงินโยบัายเสินอติ่อรัฐบัาลห่รือห่น่วยงานท่�เก่�ยวข้�อง 

เพื�อแก�ไข้ปรับัปรุงกฎห่มาย กฎ ระเบัย่บัห่รือคำสิั�งใด ๆ ”

กำห่นุดีค่าเป้าห่มายระดีับีที� 5 ว่าจ้ะติ้องมีข้อเสินุอแนุะ

ติั�งแติ่ 8 เร่�องข้�นุไป โดียผลิการดีำเนุินุงานุมีจ้ำนุวนุ

ข้อเสินุอแนุะทั�งห่มดี 16 เร่�อง ซ้�งเกินุกว่าค่าเป้าห่มาย

ระดีับีที� 5 คิดีเป็นุร้อยลิะ 100 นุอกจ้ากนุี� กสิม. 

ยังไดี้กำห่นุดีให่้มีการประเมินุผลิในุแง่ของผลิลิัพธิ์ 

(outcome) จ้ากการประเมินุผลิ “รายงานผลการ

ติรวจสิอบัท่�ได�รับัการติอบัสินองจากห่น่วยงานท่�ได�รับั

ข้�อเสินอแนะจาก กสิม.” กำห่นุดีค่าเป้าห่มายระดีบัีที� 5 

ไว้ที�ร้อยลิะ 95 ผลิการดีำเนุินุงานุคิดีเป็นุร้อยลิะ 97.08 

ซ้�งเกินุกว่าค่าเป้าห่มายในุระดีับีที� 5 แลิะถ่อว่ามีผลิ

การประเมินุอยู่ในุระดีับีสิูง

จ้ากผลิการประเมนิุด้ีานุภัารกิจ้คุม้ครองสิทิธิมินุษุยชนุ

ข้างต้ินุเปรียบีเทียบีกับีผลิการประเมินุในุปีที�ผ่านุมา 

(แผนุภัาพ) จ้ะเห็่นุไดี้ว่า การปรับีโครงสิร้างภัายในุ

สิำนุักงานุ กสิม. แลิะการจ้ัดีกลิุ่มคำร้องติามระดีับี

ความยากง่าย ติลิอดีจ้นุการกำห่นุดีตัิวชี�วดัีให้่เห่มาะสิม

กบัีค่าเป้าห่มายผลิสิัมฤทธิิ�ในุแติ่ลิะกระบีวนุงานุ สิ่งผลิให่้

การประเมินุผลิการปฏิิบีัติิงานุในุรอบีการประเมินุนุี�

เป็นุไปติามค่าเป้าห่มายในุทุกติัวชี�วัดี อันุสิะท้อนุถ้ง

ความมีประสิทิธิผิลิในุการดีำเนิุนุงานุยิ�งข้�นุ อย่างไรก็ติาม 

ยังคงพบีปัญห่าในุทางปฏิิบีัติิ เนุ่�องจ้ากปัญห่าการลิะเมิดี

สิทิธิมินุษุยชนุ มคีวามซับีซ้อนุแลิะลิะเอียดีอ่อนุ จ้ำเป็นุต้ิอง

อาศูยัพนุกังานุเจ้า้ห่นุา้ที�ที�มอีงคค์วามรูแ้บีบีสิห่วทิยาการ 

(interdisciplinary) ซ้�งในุปีงบีประมาณที�ผ่านุมา

สิำนุักงานุ กสิม. ไดี้บีรรจุ้ข้าราชการให่ม่เพ่�อทำห่นุ้าที�

ในุการประสิานุแลิะติรวจ้สิอบีคำร้อง ทำให่้ติ้องเร่งสิร้าง

ความเชี�ยวชาญให่้แก่ข้าราชการให่ม่ รวมถ้งเสิริมสิร้าง

ความรู้แก่พนัุกงานุเจ้้าห่นุ้าที�เดิีม อันุเป็นุการพัฒนุา

ศูกัยภัาพแกบ่ีคุลิากรที�จ้ะปฏิบิีติัิงานุด้ีานุการประสิานุแลิะ

ติรวจ้สิอบีการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุต่ิอไป นุอกจ้ากนุี� 

ยงัพบีปัญห่าในุเร่�องห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวข้องไม่ให้่ความร่วมมอ่

ในุการติอบีห่นุังสิ่อห่ร่อติอบีห่นุังสิ่อลิ่าช้า ซ้�ง กสิม. จ้ะไดี้

วิเคราะห่์สิาเห่ติุแลิะสิร้างมาติรการกระติุ้นุให่้ห่นุ่วยงานุ

ที�เกี�ยวข้องเข้าใจ้บีทบีาทห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้ของ กสิม. 

เพ่�อติอบีสินุองอย่างทันุท่วงทีติ่อไป

4.1.2 ภ�รกิจด้��นำก�รสง่เสรมิสทิธิมนุำษยชนำ

“ร�อยละข้องประชาชนกลุ่มเ ป้าห่มายม่ความร้� 

ความเข้�าใจ และ/ห่รือความติระห่นักถึงความสิำคัญ

ข้องสิทิธิมินษุยชน” ผ่านุการประเมินุผลิจ้ากแบีบีทดีสิอบี

ภัายห่ลิงัการเข้าร่วมโครงการ/กิจ้กรรม โดียผูต้ิอบีแบีบีทดีสิอบี

จ้ะติ้องผ่านุเกณฑ์์การประเมินุที�กำห่นุดีแลิะมีจ้ำนุวนุ

ผู้ผ่านุเกณฑ์์ไม่นุ้อยกว่าร้อยลิะ 90 ในุค่าเป้าห่มาย

ระดัีบีที� 5 โดียผลิการดีำเนิุนุการ พบีว่า มกีารจั้ดีโครงการ/

กิจ้กรรมทั�งห่มดี 20 ครั�ง แลิะมีผู้ผ่านุเกณฑ์์การประเมินุ

คิดีเป็นุร้อยลิะ 93.94 ซ้�งเกินุกว่าค่าเป้าห่มาย



ǲǱ2 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

นุอกจ้ากนุี� สิ่บีเนุ่�องจ้ากปีงบีประมาณ พ.ศู. 2565 

กสิม. ไดี้ริเริ�มจ้ัดีงานุ “สิมัชชาสิิทธิิมนุุษยชนุระดีับีชาติิ” 

เป็นุครั�งแรก ซ้�งเป็นุเวทสีิำห่รบัีภัาคเีครอ่ข่ายด้ีานุสิทิธิมินุษุยชนุ

มาร่วมกันุทบีทวนุสิถานุการณ์สิิทธิิมนุุษยชนุที�สิำคัญ

ของประเทศูแลิะร่วมกันุกำห่นุดีแนุวทางขับีเคล่ิ�อนุ

งานุดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุเพ่�อให่้เกิดีผลิในุทางปฏิิบีัติิ

อย่างเป็นุรูปธิรรม ทั�งนุี�  เพ่�อสิานุติ่อแลิะผลิักดีันุ

ให่้การจ้ัดีงานุดีังกลิ่าวเป็นุไปอย่างมีประสิิทธิิผลิ ในุปี

งบีประมาณ พ.ศู. 2566 จ้้งกำห่นุดีให่้มีการประเมินุผลิ

“ระดบััความสิำเรจ็ในการจดังานสิมัชชาสิิทธิิมนุษยชน

ระดับัชาติิ” กำห่นุดีค่าเป้าห่มายระดีับีที� 5 ว่าจ้ะติ้อง

ดีำเนุนิุงานุรว่มกบัีกลิุม่ภัาคเีครอ่ขา่ยในุการขบัีเคลิ่�อนุงานุ

สิทิธิมินุษุยชนุในุ 5 ประเดีน็ุ ไดีแ้ก ่(1) สิทิธิใินุกระบีวนุการ

ยุติิธิรรม (2) สิิทธิิชุมชนุแลิะสิิ�งแวดีลิ้อม (3) การแก้ไข

ปัญห่าสิถานุะบุีคคลิ (4) การขจั้ดีการเลิ่อกปฏิิบัีติิ 

แลิะ (5) การแก้ไขปัญห่าความรุนุแรงในุครอบีครัว 

กสิม. มีภัารกิจ้ดี้านุการเฝ่้าระวังสิถานุการณ์

ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุของประเทศูไทยโดียการจ้ัดีทำ

รายงานุผลิการประเมินุสิถานุการณ์ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุ

ของประเทศูเป็นุประจ้ำทุกปี โดียรายงานุดัีงกลิ่าว

จ้ะติ้องแลิ้วเสิร็จ้ภัายในุ 90 วันุ นุับีติั�งแติ่วันุสิิ�นุปีปฏิิทินุ

เพ่�อเสินุอติ่อรัฐสิภัาแลิะคณะรัฐมนุติรี รวมทั�งเผยแพร่

ให่้ประชาชนุทราบีแลิะใช้ประโยชนุ์ติ่อไป อันุเป็นุไปติาม

ห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้ของ กสิม. ติามมาติรา 247 (2)

ของรฐัธิรรมนุญูแห่่งราชอาณาจ้กัรไทย พทุธิศูกัราช 2560 

แลิะมาติรา 26 (2) กับีมาติรา 40 แห่่งพระราชบัีญญัติิ

ประกอบีรฐัธิรรมนุญูวา่ดีว้ยคณะกรรมการสิทิธิมินุษุยชนุ

แห่่งชาติิ พ.ศู. 2560

เพ่�อยกระดีับีคุณภัาพของรายงานุผลิการประเมินุ

สิถานุการณ์ฯ ในุรอบีปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 

สิำนุักงานุ กสิม. ไดี้ริเริ�มกำห่นุดีให่้มีการประเมินุผลิ

“ระดบััความสิำเรจ็ข้องการจดัทำรายงานผลการประเมนิ

สิถานการณ์ด�านสิิทธิิมนุษยชนข้องประเทศไทย”

ไม่นุ้อยกว่าร้อยลิะ 100 ซ้�งผลิการดีำเนุินุงานุไดี้บีรรลิุ

ติามค่ า เป้ าห่มายที� ติั� ง ไว้  อีกทั� งยั ง ไดี้กำห่นุดีให่้

มีการประเมินุผลิจ้าก “จำนวนข้�อเสินอแนะท่�ได�รับั

จากงานสิมัชชาสิิทธิิมนุษยชนระดับัชาติิเพื�อเสินอ

ติ่อ รัฐบัาล”  กำห่นุดีค่า เป้ าห่มายในุระดีับีที�  5 

ว่าจ้ะติ้องมีข้อเสินุอแนุะมากกว่า 8 เร่�องข้�นุไป 

ซ้� งผลิการดีำเ นิุนุงานุไดี้บีรร ลุิติามค่ า เป้ าห่มาย 

โดียมีข้อเสินุอแนุะไปยังรัฐบีาลิ จ้ำนุวนุ 10 เร่�อง 

อนุ้�ง กสิม. มีแผนุที�จ้ะจ้ัดีงานุสิมัชชาสิิทธิิมนุุษยชนุ

ระดีับีชาติิเป็นุประจ้ำทุกปี ดีังนุั�นุ เพ่�อให่้การแปลิง

ภัารกิจ้งานุดีังกล่ิาวไปสิู่ภัารกิจ้งานุประจ้ำของสิำนุักงานุ

กสิม. อย่างมีประสิิทธิิผลิ กสิม. จ้ะมี “การทบัทวน

ห่ลังการปฏิิบััติิงาน (After Action Review: AAR)”

เพ่�อวิเคราะห์่ประเมินุกระบีวนุการทำงานุแลิะถอดี

บีทเรียนุเพ่�อวางแผนุในุการปรับีปรุงคุณภัาพแลิะพัฒนุา

แนุวทางการจ้ัดีงานุติ่อไป

4.1.3 ภ�รกิจด้��นำก�รเฝ้้�ระวัิงสถ�นำก�รณ์ด้��นำสิทธิมนุำษยชนำ

จ้ากการประเมินุผลิความพ้งพอใจ้ของ กสิม. ที�มีติ่อ

เนุ่�อห่าแลิะกระบีวนุการจั้ดีทำรายงานุผลิการประเมินุ

สิถานุการณ์ฯ ซ้�งถ่อเป็นุการประเมินุในุเชิงผลิลิัพธิ์ 

(outcome) นุอกเห่นุ่อจ้ากการประเมินุผลิจ้าก

ความสิำเร็จ้ในุการเสินุอรายงานุผลิการประเมินุ

สิถานุการณ์ฯ ติ่อรัฐสิภัาแลิะคณะรัฐมนุติรีไดี้แลิ้วเสิร็จ้

ติามระยะเวลิาที�กำห่นุดี ซ้�งเป็นุการประเมินุในุเชิง

ผลิผลิติิ (output) โดียไดี้กำห่นุดีค่าเป้าห่มายในุระดีับี

ที� 5 ว่าจ้ะติ้องไดี้รับีความพ้งพอใจ้จ้าก กสิม. ไม่นุ้อยกว่า

ร้อยลิะ 85 ซ้�งผลิการดีำเนิุนุงานุได้ีบีรรลุิค่าเป้าห่มาย 

ค่อ ร้อยลิะ 92 โดียข้อเสินุอแนุะสิำคัญที�ไดี้รับีจ้าก

การประเมินุผลิความพ้งพอใจ้ของ กสิม. ที�มีติ่อรายงานุ

ผลิการประเมินุสิถานุการณ์ฯ ซ้�งจ้ะเป็นุประโยชนุ์ติ่อ

การปรับีปรุงแลิะพัฒนุาคุณภัาพของรายงานุในุปีติ่อไป 

เช่นุ การเพิ�มการเปรียบีเทียบีสิถิติิข้อมูลิเชิงปริมาณ

เพ่�อให่้ เห่็นุการพัฒนุาในุแติ่ลิะประเด็ีนุสิิทธิิอย่าง

ชัดีเจ้นุ รวมถ้งการเปรียบีเทียบีข้อมูลิสิถานุการณ์
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4.2 มิติภ�ยในำ

4.2.1 ก�รประเมินำประสิทธิภ�พ (Efficiency)

4.2.2 ก�รพัฒนำ�องค์ำกร (Organization Development) 

เป็นุการประเมินุประสิิทธิิภัาพแลิะการพัฒนุาภัายในุองค์กร ดีังนุี�

การประเมินุประสิิทธิิภัาพเป็นุการประเมินุ

ความสิำเร็จ้ในุการปฏิิบีัติิงานุของสิำนุักงานุ กสิม. 

ติามยุทธิศูาสิติร์/แผนุงานุ โดียคำนุ้งถ้งวิธิีการ แลิะ

การใช้ทรัพยากรที�มีอยู่ อย่างคุ้มค่าแลิะเป็นุประโยชนุ์

สิูงสิุดีติ่อองค์กร โดียกำห่นุดีให่้ประเมินุผลิจ้าก “ร�อยละ

ข้องการเบัิกจ่าย และ/ห่รือการก่อห่น่�ผ้กพันเงิน

งบัประมาณ สิำห่รับัแห่ล่งเงินงบัประมาณท่�ม่ไว�

ใช�จ่ายข้องสิำนักงาน กสิม.” กำห่นุดีค่าเป้าห่มาย

ระดีับีที� 5 ไว้ที�ติั�งแติ่ร้อยลิะ 96 ข้�นุไป โดียสิำนุักงานุ

กสิม. มียอดีการเบีิกจ้่ายแลิะ/ห่ร่อการก่อห่นุี�ผูกพันุ

เงินุงบีประมาณ พ.ศู. 2566 เป็นุจ้ำนุวนุเงินุทั�งสิิ�นุ

218,421,293.06 บีาท ห่ร่อคิดีเป็นุร้อยลิะ 97 ของเงนิุ

งบีประมาณรวม 225,178,231.95 บีาท ซ้�งเป็นุไปติาม

ค่าเป้าห่มาย อย่างไรก็ติาม เพ่�อเพิ�มประสิิทธิิภัาพ

กสิม. มุ่งมั�นุพัฒนุาสิำนัุกงานุ กสิม. ให้่เป็นุ

องคก์รที�มสีิมรรถนุะสิูง โดียในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 

กสิม. ไดี้ปรับีโครงสิร้างห่นุ่วยงานุภัายในุสิำนุักงานุ กสิม. 

เพ่�อให่้กระบีวนุการปฏิิบีัติิงานุมีประสิิทธิิผลิยิ�งข้�นุ

ดี้านุการเบิีกจ้่ายให่้เป็นุไปติามแผนุงานุมากยิ�งข้�นุ ในุปี

งบีประมาณ พ.ศู. 2566 ไดี้เพิ�มการประเมินุผลิของ 

“ระดับัความสิำเร็จในการจัดซึ่ื�อจัดจ�างติามแผนท่�

กำห่นด” เนุ่�องจ้ากพบีว่าปัญห่าการเบิีกจ้่ายที�ลิ่าช้า

สิ่วนุให่ญ่มีสิาเห่ตุิมาจ้ากการจั้ดีซ่�อจั้ดีจ้้างที�ไม่เป็นุไป

ติามแผนุ โดียกำห่นุดีค่าเป้าห่มายระดีับีที� 5 ไว้ว่าจ้ะ

ติ้องมีการจ้ัดีทำแผนุงานุการจ้ัดีซ่�อจ้ดัีจ้้างของโครงการ

ทั�งห่มดีที�ระบีุกรอบีระยะเวลิาดีำเนุินุการแลิะช่วงเวลิา

เบีิกจ่้ายที�ชัดีเจ้นุ พร้อมการเบิีกจ่้ายให่้ไดี้ติามงวดีงานุ

ซ้�งผลิการดีำเนุินุงานุสิามารถบีรรลิุค่าเป้าห่มายในุระดีบัี

ที� 5 แลิะเป็นุส่ิวนุสิำคญัในุการยกระดีบัีประสิิทธิิภัาพการ

เบีิกจ้่ายในุปีงบีประมาณนุี�ให่้สิูงข้�นุกว่าปีงบีประมาณ

ที�ผ่านุมา

รวมทั�งได้ีจ้ัดีติั�งสิำนุักงานุ กสิม. ภัูมิภัาคเพิ�มเติิมเป็นุ

แห่่งที� 2 ในุพ่�นุที�ภัาคติะวันุออกเฉียงเห่นุ่อ ณ อำเภัอ

เม่องขอนุแก่นุ จ้ังห่วัดีขอนุแก่นุ ห่ลิังจ้ากเปิดีสิำนุักงานุ

ภัูมิภัาคแห่่ งแรกที� จ้ั งห่ วัดีสิงขลิา  เม่�อปี 2565 

สิิทธิิมนุุษยชนุจ้ากแห่ลิ่งข้อมูลิอ่�นุ ๆ เพ่�อสิะท้อนุให่้

เห่็นุถ้งความนุ่าเช่�อถ่อของข้อมูลิในุรายงานุ เป็นุติ้นุ

นุอกจ้ากนุี� เพ่�อยกระดีับีความสิามารถด้ีานุการ

เฝ้่าระวงัสิถานุการณ์ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุในุปีงบีประมาณ 

พ.ศู. 2566 สิำนัุกงานุ กสิม. ไดี้ศู้กษาแนุวทาง

การติิดีติามผลิการดีำเนิุนุงานุติามแผนุปฏิิบัีติิการ

ระดีับีชาติิว่าดี้วยธุิรกิจ้กับีสิิทธิิมนุุษยชนุ (National 

Action Plan on Business and Human Rights: NAP) 

ในุประเด็ีนุที�สิำคัญ จ้้งไดี้กำห่นุดีตัิวชี�วัดี “ระดับั

ความสิำเร็จในการกำห่นดเกณฑ์์ช่� วัดประเด็น

สิำคัญติาม NAP” กำห่นุดีค่าเป้าห่มายในุระดีับีที� 5 

ไว้ว่าจ้ะติ้องมีร่างเกณฑ์์ชี�วัดีประเดี็นุสิำคัญติามแผนุ

NAP เสินุอติ่อ กสิม. ซ้�งผลิการดีำเนุินุเป็นุไปติาม

ค่าเป้าห่มาย โดียร่างเกณฑ์์ชี�วัดีดีังกลิ่าวจ้ะนุำไปใช้

เป็นุแนุวทางในุการจ้ัดีทำดีัชนุีสิถานุการณ์สิิทธิิมนุุษยชนุ

ภัาพรวมในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2567 ติ่อไป



รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติǲǱǵ รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

ทั�งนุี� สิำนุักงานุ กสิม. พ่�นุที�ภัาคติะวันุออกเฉียงเห่นุ่อ

จ้ะปฏิิ บัีติิภัาร กิจ้ ด้ีานุการ ส่ิง เสิ ริมแลิะคุ้ มครอง

สิิทธิิมนุุษยชนุกับีประชาชนุอย่างใกล้ิชิดีในุเขติพ่�นุที�

ที�รับีผิดีชอบี โดียไดี้เปิดีให่้บีริการอย่างเป็นุทางการ

เม่�อวันุที� 2 ติุลิาคม 256611 อนุ้�ง กสิม. มีแผนุที�จ้ะเปิดี

สิำนุักงานุ กสิม. ภัูมิภัาคในุพ่�นุที�ภัาคเห่นุ่อในุปี 2568 

แลิะในุพ่�นุที�ภัาคกลิางในุปี 2570

กสิม. ยังไ ด้ีพัฒนุาองค์กรภัายใติ้แนุวคิดี

“การบัริห่ารจัดการทุนมนุษย์ (Human Capital 

Management)” ที�ให่้ความสิำคัญกับีการจ้ัดีการ

แลิะพัฒนุาบีุคลิากรในุฐานุะสิินุทรัพย์ที�มีค่าสิูงสิุดี

ในุองค์กร  จ้้ ง ไดี้กำห่นุดีให้่มีการประเมินุผลิจ้าก 

“ระดับัความสิำเร็จในการจัดทำแผนยุทธิศาสิติร์

การบัริห่ารทรัพยากรบัุคคล” ที�มีวัติถุประสิงค์ในุการ

กำห่นุดีกรอบีการขับีเคล่ิ�อนุงานุดี้านุการบีริห่าร

ทรัพยากรบีุคคลิให่้สิอดีคลิ้องกับีแผนุยุทธิศูาสิติร์

ของ กสิม. รวมถ้งยังกำห่นุดีให่้มีการประเมินุผลิจ้าก 

“ระดับัความสิำเร็จในการจัดทำแผนเสิริมสิร�าง

ความผ้กพันข้องบัุคลากร” ที�มีวัติถุประสิงค์เพ่�อใช้เป็นุ

เคร่�องม่อในุการเสิริมสิร้างความผูกพันุของบีุคลิากร

กับีสิำนุักงานุ กสิม. ผ่านุการสิร้างสิภัาพแวดีลิ้อม

การทำงานุที�ดีี  การมีอุปกรณ์ เค ร่�องใช้ที�ทันุสิมัย

แลิะเห่มาะสิม ติลิอดีจ้นุการห่ลิอมรวมให้่ทุกคนุรู้สิ้ก

เป็นุสิ่วนุห่นุ้�งกับีองค์กร อันุจ้ะนุำไปสิู่การทุ่มเทศัูกยภัาพ

ของบีุคลิากรในุการสิร้างผลิิติภัาพ (productivity) 

ให่้กับีองค์กรติ่อไป ทั�งนุี� ผลิการดีำเนุินุงานุของทั�งสิอง

ติัวชี�วัดีได้ีบีรรลิุติามค่าเป้าห่มายที�กำห่นุดีในุระดีับีที� 5 

ค่อ แผนุงานุทั�งสิองไดี้รับีความเห็่นุชอบีจ้าก กสิม. 

แลิะผู้บีริห่ารสิำนัุกงานุ กสิม. โดียจ้ะเริ�มดีำเนิุนุการ

ติามแผนุงานุติั�งแต่ิปีงบีประมาณ พ.ศู. 2567 เป็นุต้ินุไป 

นุอกจ้ากนุี� ยังมุ่งเนุ้นุการพัฒนุาศูักยภัาพของบุีคลิากร

ทั�งบีุคลิากรให่ม่แลิะผู้ที�จ้ะเข้าสิู่ติำแห่นุ่งผู้บีริห่าร

โดียกำห่นุดีให้่มกีารประเมนิุผลิจ้าก “ร�อยละความสิำเรจ็

ข้องจำนวนข้�าราชการสิำนักงาน กสิม. ท่�ได�รับั

การพฒันาศกัยภาพ” มเีกณฑ์์การประเมนิุจ้ากการเข้าร่วม

โครงการฝ่ึกอบีรม สิัมมนุาวิชาการ ห่ร่อกิจ้กรรม

พัฒนุาความรู้ติ่าง ๆ ที�เกี�ยวข้องในุห่นุ้าที�รับีผิดีชอบี

ห่ร่อเป็นุประโยชนุ์ติ่อองค์กร กำห่นุดีค่าเป้าห่มาย

ระดัีบีที� 5 ติ้องมีจ้ำนุวนุผู้ผ่านุติามเกณฑ์์ไม่นุ้อยกว่า

รอ้ยลิะ 90 ซ้�งผลิการดีำเนิุนุงานุเป็นุไปติามค่าเป้าห่มาย

ในุระดีับีที� 5 ห่ร่อคิดีเป็นุร้อยลิะ 96.47 

11สิำนุักงานุ กสิม. พ่�นุที�ภัาคติะวันุออกเฉียงเห่นุ่อ รับีผิดีชอบีพ่�นุที�ในุเขติ 20 จ้ังห่วัดี ประกอบีด้ีวย กาฬสิินุธิุ์ ขอนุแก่นุ ชัยภัูมิ นุครพนุม 

  นุครราชสิีมา บี้งกาฬ บีุรีรัมย์ มห่าสิารคาม มุกดีาห่าร ยโสิธิร ร้อยเอ็ดี เลิย ศูรีสิะเกษ สิกลินุคร สิุรินุทร์ ห่นุองคาย ห่นุองบีัวลิำภัู อำนุาจ้เจ้ริญ 

  อุดีรธิานุี แลิะอุบีลิราชธิานุี มีห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้ดีำเนุินุการที�สิำคัญเกี�ยวกับีการรับีเร่�องร้องเรียนุ ประสิานุ ติรวจ้สิอบี แลิะติิดีติามการคุ้มครอง

   สิทิธิมินุษุยชนุ การส่ิงเสิรมิการเคารพสิทิธิมินุษุยชนุแลิะพัฒนุาความร่วมมอ่กบัีเครอ่ข่ายดีา้นุสิทิธิมินุษุยชนุ การเฝ้่าระวงัแลิะติดิีติามสิถานุการณ์

  สิิทธิิมนุุษยชนุ รวมทั�งติรวจ้สิอบีข้อมูลิ ข้อเท็จ้จ้ริงประกอบีการจ้ัดีทำรายงานุผลิการประเมินุสิถานุการณ์ดี้านุสิิทธิิมนุุษยชนุ

การเสิริมสิริมสิร สิร้างความสิร้างความสิร ูก นุของบุีคบุีคบี ลิากร

นุ กสิม. ผ่าผ่าผ นุการสิร้างสิร้างสิร สิภัาพแวดีลิ้อมดีลิ้อมดีลิ

ในุระ บีที� 5 บีที� 5 บีที ห่ร่อ เปนุร้อยนุร้อยนุร ลิะ 96.47 
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ǲǱ5ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

5และƱˢǥǪสนǥแนะǭนการǉำาǪนินงาน

บทที่
ปัƾหา ǥุปสรรค



ǲǱ6 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

รฐัธิรรมนุญูแห่่งราชอาณาจ้กัรไทย พทุธิศูกัราช 2560 

มาติรา 247 (4) แลิะพระราชบัีญญตัิปิระกอบีรัฐธิรรมนูุญ

ว่าดี้วยคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ พ.ศู. 2560 

มาติรา 26 (4) แลิะมาติรา 44 บีัญญัติิให่้ กสิม. ชี�แจ้ง

แลิะรายงานุข้อเท็จ้จ้ริงที�ถูกติ้องโดียไม่ชักช้าในุกรณี

ที�มีการรายงานุสิถานุการณ์เกี�ยวกับีสิิทธิิมนุุษยชนุ

ในุประเทศูไทยโดียไม่ถกูติอ้งห่รอ่ไม่เปน็ุธิรรม เพ่�อเผยแพร่

ให่้ประชาชนุทราบีเป็นุการทั�วไป ซ้�ง กสิม. ได้ีเคย

แสิดีงความกังวลิต่ิอคณะกรรมาธิิการร่างรัฐธิรรมนูุญ

ในุขณะนุั�นุว่า บีทบัีญญัติิดัีงกล่ิาวอาจ้ไม่สิอดีคล้ิองกับี

ห่ลิักความเป็นุอิสิระในุการปฏิิบีัติิห่นุ้าที�ของสิถาบีันุ

สิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิติามห่ลิักการปารีสิ

ในุการเข้ารับีการประเมินุเพ่�อทบีทวนุสิถานุะ 

(re-accreditation) โดียคณะอนุุกรรมาธิิการประเมินุ

สิถานุะ (Sub-Committee on Accreditation: SCA)12

ของกรอบีความร่วมม่อพันุธิมิติรระดีับีโลิกว่าดี้วย

สิถาบีันุสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ (Global Alliance of 

National Human Rights Institutions: GANHRI) 

กสิม. ไดีร้บัีขอ้สิงัเกติจ้าก SCA วา่ห่นุา้ที�แลิะอำนุาจ้ดีงักลิา่ว

ไม่สิอดีคล้ิองกับีห่ลัิกการปารีสิเนุ่�องจ้ากอาจ้ส่ิงผลิกระทบี

ต่ิอความเป็นุอิสิระในุการปฏิิบีัติิห่นุ้าที�ทั�งที�อาจ้เกิดีข้�นุ

จ้ริงห่ร่อที�เป็นุการรับีรู้ (actual or perceived impact 

on independence) จ้้งไดี้มีการประสิานุทั�งกับี

ฝ่่ายนุิติิบัีญญัติิแลิะฝ่่ายบีริห่ารเพ่�อยกเลิิกบีทบีัญญัติิ

ดีังกลิ่าว

จ้ากการดีำเนุินุงานุติามห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้ของ กสิม. ในุปีงบีประมาณ พ.ศู. 2566 พบีว่ามีปัญห่า อุปสิรรค 

แลิะข้อจ้ำกัดีบีางประการ แลิะเห่็นุควรมีข้อเสินุอแนุะติ่อคณะรัฐมนุติรี รัฐสิภัา แลิะห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวข้อง ดีังนุี�

5.1 ห่นำ��ท่�และอำ�นำ�จของ กสม. ในำก�รช่�แจงและร�ยง�นำข�อเท็จจริงท่�ถ้กต�อง
โด้ยไม่ชักช�� กรณ่ท่�ม่ก�รร�ยง�นำสถ�นำก�รณ์เก่�ยวิกับัสิทธิมนุำษยชนำในำ
ประเทศไทยโด้ยไมถ่ก้ต�องห่รอ่ไมเ่ปน็ำธรรม อันำไมส่อด้คำล�องกับัห่นำ��ท่�และอำ�นำ�จ
ของสถ�บัันำสิทธิมนุำษยชนำแห่่งช�ติ ต�มห่ลักก�รป�รส่

การǉำาǪนินการทีˠǪกีˠยǞƱˢǥง
เม่�อวันุที� 8 มีนุาคม 2565 กสิม. ไดี้มีห่นุังสิ่อย่นุยันุ

ขอแก้ไขร่างพระราชบีัญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนุูญว่าดี้วย

คณะกรรมการสิิทธิมินุษุยชนุแห่ง่ชาติิ (ฉบัีบีที� ..) พ.ศู. .... 

ติ่อนุายกรัฐมนุติรีเพ่�อเสินุอคณะรัฐมนุติรีพิจ้ารณา 

โดียเห็่นุควรยกเลิิกบีทบัีญญัติิเกี�ยวกับีห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้

ของ กสิม. ในุการชี�แจ้งแลิะรายงานุข้อเท็จ้จ้ริงที�ถูกติ้อง

โดียไม่ชักช้าในุกรณีที�มีการรายงานุสิถานุการณ์เกี�ยวกับี

สิิทธิมินุุษยชนุในุประเทศูไทยโดียไม่ถกูต้ิองห่ร่อไม่เป็นุธิรรม 

ติามมาติรา 26 (4) แห่่งพระราชบีัญญัติิประกอบี

รัฐธิรรมนูุญว่าดี้วยคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ 

พ.ศู. 2560 ซ้�งได้ีรับีการประสิานุจ้ากสิำนุักเลิขาธิิการ

คณะรัฐมนุติรี ว่าห่นุ่วยงานุที� เกี�ยวข้องได้ีพิจ้ารณา

ให่้ความเห่็นุแลิ้ว แติ่เนุ่�องจ้ากมีคณะรัฐมนุติรีชุดีให่ม่ 

สิำนุัก เลิขาธิิการคณะรัฐมนุติรีจ้้ งจ้ะ ส่ิง เร่� อ งค่นุ

มายังสิำนุักงานุ กสิม. เพ่�อพิจ้ารณาย่นุยันุการแก้ไข

ร่างพระราชบีัญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนุูญฯ กลิับีไปยัง

คณะรัฐมนุติรีอีกครั�ง 

ƱˢǥǪสนǥแนะ 
รฐัสิภัา คณะรัฐมนุติรีห่ร่อห่นุ่วยงานุของรัฐที�เกี�ยวข้อง

ควรพจิ้ารณาสินุบัีสินุนุุการแกไ้ขพระราชบีญัญตัิปิระกอบี

รัฐธิรรมนูุญว่าด้ีวยคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ 

พ.ศู. 2560 โดียยกเลิกิบีทบีญัญตัิใินุมาติรา 26 (4) เพ่�อให้่

บีทบีาทห่นุ้าที�ของ กสิม. สิอดีคล้ิองกบัีห่ลิกัการปารสีิ

12 เปน็ุคณะอนุกุรรมการภัายใต้ิกรอบีความร่วมมอ่เครอ่ข่ายพันุธิมิติรระดัีบีโลิกว่าด้ีวยสิถาบัีนุสิทิธิมินุษุยชนุแห่ง่ชาติ ิ(Global Alliance of National Human 
Rights Institutions : GANHRI) ซ้�งไดี้พิจ้ารณาปรับีลิดีสิถานุะของ กสิม. จ้ากสิถานุะ A เป็นุ B เม่�อเดี่อนุพฤศูจ้ิกายนุ 2558

5 ปญัห่�อุปสรรคำและข�อเสนำอแนำะในำก�รด้ำ�เนิำนำง�นำ
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ǲǱǸรายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566

พระราชบีัญญัติิคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุ

แห่่งชาติิ พ.ศู. 2542 บีัญญัติิให่้ กสิม. สิามารถไกลิ่เกลิี�ย

ข้อพิพาทของคู่กรณีระห่ว่างการติรวจ้สิอบีการลิะเมิดี

สิิทธิิมนุุษยชนุ ซ้�งเป็นุแนุวทางที�สิอดีคล้ิองกับีห่ลิักการ

ปารีสิที�กำห่นุดีให้่สิถาบีันุสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิที�มี

อำนุาจ้รับีแลิะพิจ้ารณาเร่�องร้องเรียนุสิามารถยุติิปัญห่า

อย่างฉันุมิติรผ่านุกระบีวนุการไกลิ่เกลิี�ยไดี้

อยา่งไรก็ติาม พระราชบัีญญตัิปิระกอบีรัฐธิรรมนูุญ

ว�าด้ีวยคณะกรรมการสิทิธิมินุษุยชนุแห่่งชาติ ิพ.ศู. 2560 

ซ้�งใช้บีงัคับีแทนุพระราชบัีญญัติคิณะกรรมการสิทิธิมินุษุยชนุ

แห่่งชาติ ิพ.ศู. 2542 มไิดีบ้ีญัญตัิหิ่นุา้ที�แลิะอำนุาจ้ในุการ

ไกลิ่เกลิี�ยข้อพิพาทของ กสิม. ไว้ ทำให่้ กสิม. ไม่อาจ้

ดีำเนิุนุการไดี ้เม่�อ กสิม. รบัีเร่�องร้องเรยีนุไวพ้จิ้ารณาจ้ง้ติอ้ง

นุำเข้าสิู่ขั�นุติอนุการติรวจ้สิอบีการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ

ซ้�งกว่าจ้ะสิิ�นุสุิดีกระบีวนุการอาจ้ติ้องใช้ระยะเวลิา

ดีำเนุินุการนุานุกว่าการยุติิในุรูปแบีบีการไกลิ่เกลิี�ย

ที�สิามารถแก้ ไขปัญห่าให่้กับีผู้ ร้องไดี้รวดีเร็วแลิะ

เป็นุประโยชน์ุต่ิอคูก่รณทีกุฝ่่าย รวมถง้ช่วยลิดีความขัดีแย้ง

ระห่ว่างคู่กรณีไดี้

การǉำาǪนินการทีˠǪกีˠยǞƱˢǥง
เม่�อวันุที� 8 มีนุาคม 2565 กสิม. ไดี้มีห่นุังสิ่อย่นุยันุ

ขอแก้ไขพระราชบีัญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนุูญว่าดี้วย

คณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ พ.ศู. 2560 

เพ่�อบีัญญัติิ ให่้  กสิม. มีห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้ในุการ

ประนีุประนุอมข้อพิพาทระห่ว่างคู่กรณี ดีำเนิุนุการให้่

คูก่รณีทำความติกลิงเพ่�อประนีุประนุอมแลิะแก้ไขปัญห่า

การลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ ไว้ในุพระราชบีัญญัติิประกอบี

รัฐธิรรมนุูญว่าดี้วยคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ 

พ.ศู. 2560 ให่้ชัดีเจ้นุ ซ้�งไดี้รับีการประสิานุจ้ากสิำนุัก

เลิขาธิิการคณะรัฐมนุติรีว่าห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวข้องไดี้

5.2 ข�อจำ�กัด้ด้��นำกฎห่ม�ย กรณ่ท่� กสม. เห็่นำสมคำวิรด้ำ�เนิำนำก�รประนำ่ประนำอม
ข�อพิพ�ทด้��นำสิทธิมนุำษยชนำ

พิจ้ารณาให่้ความเห่็นุแลิ้ว แติ่เนุ่�องจ้ากมีคณะรัฐมนุติรี

ชุดีให่ม่ สิำนัุกเลิขาธิิการคณะรัฐมนุติรีจ้้งจ้ะส่ิงเร่�องค่นุ

มายังสิำนุักงานุ กสิม. เพ่�อพิจ้ารณาย่นุยันุการแก้ไข

ร่างพระราชบีัญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนุูญฯ กลิับีไปยัง

คณะรัฐมนุติรีอีกครั�ง 

ƱˢǥǪสนǥแนะ
รัฐสิภัาแลิะคณะรัฐมนุติรีควรเร่งรัดีการพิจ้ารณา

ร่างพระราชบีญัญติัิประกอบีรฐัธิรรมนุญูว่าด้ีวยคณะกรรมการ

สิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ (ฉบีับีที� ..) พ.ศู. .... ติามที� กสิม. 

เสินุอเพ่�อให้่ กสิม. มีห่นุ้าที�แลิะอำนุาจ้ในุการดีำเนิุนุการ

ให่้คู่กรณีทำความติกลิงเพ่�อยุติิข้อพิพาทแลิะแก้ไขปัญห่า

การลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ อันุจ้ะทำให่้การคุ้มครอง

ผู้ไดี้รับีความเสีิยห่ายจ้ากการถูกลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ

เป็นุไปอย่างมีประสิิทธิิภัาพ ไม่ลิ่าช้าแลิะสิอดีคลิ้องกับี

ห่ลิักสิากลิติ่อไป

ทั�งนุี� ห่าก กสิม. ได้ีรับีการสินัุบีสินุุนุจ้ากรัฐสิภัา 

คณะรฐัมนุติร ี แลิะห่นุ่วยงานุที�เกี�ยวข้องในุการแก้ไขห่นุ้าที�

แลิะอำนุาจ้ติามพระราชบัีญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนูุญ

ว่าดี้วยคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ พ.ศู. 2560 

มาติรา 26 (4) รวมทั�งกำห่นุดีให้่ กสิม. มีห่นุ้าที�แลิะ

อำนุาจ้ในุการดีำเนุินุการให่้คู่กรณีทำความติกลิงเพ่�อยุติิ

ข้อพิพาทแลิะแก้ไขปัญห่าการลิะเมิดีสิิทธิิมนุุษยชนุ

จ้ะทำให่้ กสิม. สิามารถปฏิิบีัติิห่นุ้าที�ในุการคุ้มครอง

สิิทธิิมนุุษยชนุได้ีอย่างรวดีเร็วแลิะมีประสิิทธิิภัาพ 

ติามมาติรา 28 แห่่งพระราชบีัญญัติิประกอบีรัฐธิรรมนุูญ

ว่าดี้วยคณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนุแห่่งชาติิ พ.ศู. 2560 

รวมทั�งจ้ะเป็นุการสิร้างความเช่�อมั�นุติ่อบีทบีาทของ กสิม. 

ในุระดีับีสิากลิติามนุโยบีายของ กสิม. ชุดีปัจ้จุ้บีันุ
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122 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ
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124 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ
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รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติǲǴǵ รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ



ǲǴ5รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

บ
ท

ทีˠ
 Ǹ

 ʠ 
Ǖ

าค
ผ

น
Ǟก

ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ǲǴ5

บ
ท

ทีˠ
 Ǹ

 ʠ 
Ǖ

าค
ผ

น
Ǟก

ทีˠ
 Ǹ

 ʠ 
Ǖ

าค
ผ

น
Ǟก

ท

ประจำาปีปีปงบประมาณ พ.ศ.  2566

7
บทที่

ǕาคผนǞก



ǲǴ6 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ



ǲǴǸรายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

บ
ท

ทีˠ
 Ǹ

 ʠ 
Ǖ

าค
ผ

น
Ǟก

ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.  2566



ǲǴǹ รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

ประกาศ
แตง่ตั้งกรรมการสิทธมินุษยชนแห่งชาติ

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ   พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว
มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม  ให้ประกาศว่า

ตามที่  ได้มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้งประธานกรรมการและ
กรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ  รวมจ านวน  ๖  คน  ตั้งแต่วันที่  ๒๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๔  ๒๕๖๔  ๒๕๖๔ นั้น  บัดนี้  บัดนี้  บัดนี้
วุฒิสภาได้ให้ความเห็นชอบ  นางสาวสุภัทรา  นาคะผิว  ผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม  
เพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ  ให้ครบตามที่กฎหมายก าหนดแล้ว

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา   ๒๔๖   ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  
ประกอบมาตรา  ๘  และมาตรา  ๑๔  แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยคณะกรรมการ
สิทธิมนุษยชนแห่งชาติ   พ.ศ.   ๒๕๖๐   จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้ง  
นางสาวสุภัทรา  นาคะผิว  เป็นกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ  

ทั้งนี้  ทั้งนี้  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

ประกาศ  ณ  วันที่  18  กรกฎาคม  พุทธศักราช  ๒๕๖5  5  5 เป็นปีที่  7  7  7 ในรัชกาลปัจจบุนั

ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ
พรเพชร  วิชิตชลชัย

ประธานวุฒิสภา
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ภ�พเคำร่�องห่ม�ยร�ชก�ร
ของสำ�นัำกง�นำคำณะกรรมก�รสิทธิมนุำษยชนำแห่่งช�ติ

ร́ปทรงǉǥกบัǞ

ค่อ  ความมีคุณธิรรม ความเอ่�ออาทรระห่ว่างเพ่�อนุมนุุษย์

ร́ปม˶ǥ

ค่อ การโอบีอุ้มคุ้มครองศูักดีิ�ศูรีความเป็นุมนุุษย์ สิิทธิิแลิะเสิรีภัาพของทุกภัาคสิ่วนุของสิังคม

ทั�งในุระดีับีประเทศูแลิะระห่ว่างประเทศู ดี้วยห่ลิักแห่่งความเสิมอภัาคแลิะภัราดีรภัาพ

ร́ปคนลsǥมǪปˮนǞงกลม

ค่อ  ความร่วมม่อกันุของทุกภัาคสิ่วนุในุสิังคม เพ่�อให่้เกิดีพลิังในุการเสิริมสิร้างวัฒนุธิรรมสิิทธิิมนุุษยชนุ

ให่้เป็นุสิ่วนุสิำคัญในุกระบีวนุการพัฒนุาประเทศู

สีน˺าǪงิน

ค่อ  ความมุ่งมั�นุอดีทนุในุการทำงานุ เพ่�อสิร้างความสิามัคคีแลิะการประสิานุพลิังจ้ากทุกภัาคสิ่วนุของสิังคม

ในุการเสิริมสิร้างวัฒนุธิรรมสิิทธิิมนุุษยชนุในุสิังคมไทย 



ǲǵǱ รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

กสิม. ได้ีเห่็นุความสิำคัญของการพัฒนุาองค์กร โดียมุ่งห่วังให่้บีุคลิากรร่วมกันุขับีเคล่ิ�อนุองค์กรให้่บีรรลุิวิสิัยทัศูนุ์

แลิะพันุธิกิจ้ที�กำห่นุดี ภัายใติ้แนุวคิดีการทำงานุอย่างมีสิ่วนุร่วม บีุคลิากรของสิำนุักงานุ กสิม. ทั�งจ้ากฝ่่ายบีริห่าร

แลิะฝ่่ายปฏิิบัีติิงานุไดี้ร่วมกันุกำห่นุดีค่านิุยมองค์กร ค่อ “RIGHTS” เพ่�อนุำมาเป็นุกรอบีแนุวคิดีในุการปฏิิบัีติิงานุ

ที�มุ่งผลิสิัมฤทธิิ� อันุจ้ะนุำไปสิู่องค์กรที�เป็นุเลิิศู ซ้�งไดี้ประกาศูใช้ค่านุิยมองค์กร เม่�อวันุที� 9 กันุยายนุ 2563 โดียมี

รายลิะเอียดี ดีังนุี�

ค่ำ�นิำยมองค์ำกร

� ȥ �ûŨŞûïű 
การเคารพแลิะให่้เกียรติิกันุ ยอมรับี

แลิะเห่็นุคุณค่าในุความเป็นุมนุุษย์ 

ปฏิิบีัติิติ่อเพ่�อนุร่วมงานุ ประชาชนุ

ด้ีวยความเคารพในุศัูกดีิ�ศูรคีวามเป็นุมนุษุย์

อย่างเท่าเทยีมกนัุ โดียไม่เลิ่อกปฏิิบีัติิ

J ȥ JĸŞÓšűěÓįěűƘ 
การปฏิิบีั ติิ งานุโดียย้ดีห่ลัิกการ

สิิทธิิมนุุษยชนุ มีความยุติิธิรรม 

ปราศูจ้ากอคติิแลิะมีเห่ติุผลิ

> ȥ >šûÓű �šńĎûŨŨěńĺÓį 
มีความรู้ความเข้าใจ้ในุศูาสิติร์แลิะ

ศูิลิป์ของการปฏิิบัีติิงานุ รอบีรู้เร่�อง

สิทิธิมินุษุยชนุ ปญัห่าความเดีอ่ดีร้อนุ

แลิะความรู้ สิ้ ก ขอ งประชาชนุ

ผู้ถูกลิะเมิดีห่ร่อผู้ไดี้รับีผลิกระทบี

มีทักษะในุการทำงานุ มีจ้ิติบีริการ 

กระติ่อร่อร้นุ ติลิอดีจ้นุสิามารถ

ป้องกันุแลิะแก้ไขปัญห่าที�เกิดีข้�นุ

จ้ากการปฏิิบีัติิงานุไดี้ พ้งติระห่นุัก

ในุห่นุ้าที�แลิะการปฏิิบัีติิตินุอย่างมี

คุณธิรรม จ้ริยธิรรม แลิะจ้รรยา 

มีความรับีผิดีชอบี มีความกลิ้าห่าญ

ในุการคดิี แสิดีงความคดิีเห่น็ุติดัีสินิุใจ้

ย้ดีมั�นุแลิะย่นุห่ยัดีในุความถูกติ้อง 

โดียไมห่่วั�นุเกรงติอ่กระแสิสิงัคม แลิะ

พร้อมรับีผิดีชอบีติ่อผลิที�เกิดีข้�นุ

R I G
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E ȥ EěďĖ �ûšĎńšĸÓĺïû 
เ ป็นุองค์กรที�มีประสิิทธิิภัาพสูิง 

สิร้างสิรรค์นุวัติกรรมการทำงานุ

เพ่�อให้่เป็นุองคก์รที�ทนัุสิมยั กอ่ให่เ้กดิี

ประโยชนุส์ิงูสิดุีติอ่องคก์ร ประชาชนุ

แลิะประเทศูชาติิ

� ȥ �šŹŨű 
เป็นุองค์กรที�ไดี้รับีความเช่�อถ่อแลิะ

ไดี้รับีการยอมรับีจ้ากทุกภัาคสิ่วนุ

ดี้วยการปฏิิบีัติิงานุอย่างมีมาติรฐานุ

โปร่งใสิ แลิะติรวจ้สิอบีไดี้ 

� ȥ �ƘĺûšďƘ 
มีความสิามัคคี ผสิานุความร่วมม่อ

ในุการทำงานุ โดียการแลิกเปลิี�ยนุ

เรียนุรู้ รับีฟังความคิดีเห่็นุที�แติกติ่าง 

ภัายใติ้บีรรยากาศูแห่่งความเข้าใจ้

ช่วยเห่ลิ่อสินัุบีสินุุนุการทำงานุ

ซ้�งกันุแลิะกันุ เพ่�อมุ่งไปสิู่เป้าห่มาย

เดีียวกันุ สิร้างพลิังความร่วมม่อกับี

เคร่อข่ายทุกภัาคสิ่วนุในุการสิ่งเสิริม 

คุม้ครองสิทิธิมินุษุยชนุ ให่ค้วามสิำคญั

กบัีการประสิานุงานุระห่ว่างห่นุ่วยงานุ

ทั�งภัายในุองค์กร แลิะภัายนุอก

ทั� งที� เป็นุองค์กรภัาครัฐ เอกชนุ

ประชาสิังคมแลิะชุมชนุ

H T S



ǲǵ2 รายงานผลการปฏิบั ติงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ

นางสาǞพรประǮพ  กาƾจนรนิทร˪
ประธิานักรรมการสิทธิิมนัุษยชนัแห่ง่ชาติิ

นางปรǉีา  คงแปʕน
กรรมการสิทธิิมนัุษยชนัแห่ง่ชาติิ

ผ́ชs่Ǟยศาสตราจารยส˪ชุาติ  ǪศรษǄมาลินี
กรรมการสิทธิิมนัุษยชนัแห่ง่ชาติิ

นางสาǞศยามล  Ǯกย́รǞงศ˪
กรรมการสิทธิิมนัุษยชนัแห่ง่ชาติิ

นางสาǞป˱ติกาƾจน˪  สทิธิǪǉช
กรรมการสิทธิิมนัุษยชนัแห่ง่ชาติิ

นายǞสนัต˪  Ǖัยหลกีลีˣ
กรรมการสิทธิิมนัุษยชนัแห่ง่ชาติิ

นางสาǞสǕัุทรา  นาคะผǞิ
กรรมการสิทธิิมนัุษยชนัแห่ง่ชาติิ

ภ�พคำณะกรรมก�รสิทธิมนุำษยชนำแห่่งช�ติ ชุด้ท่� 4
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นายพิทักษ˪พล  บุณยมาลิก
เลขัาธิิการคณะกรรมการสิทธิิมนัุษยชนัแห่ง่ชาติิ

นางสาǞรตƾา  กǥบศริกิาƾจน˪
รอีงเลขัาธิิการ

คณะกรรมการสิทธิิมนัุษยชนัแห่ง่ชาติิ

นายชนินทร ˪ Ǫกตปุราชƾ˪
รอีงเลขัาธิิการ

คณะกรรมการสิทธิิมนัุษยชนัแห่ง่ชาติิ

นางหรรษา  บุƾรตัน˪
รอีงเลขัาธิิการ

คณะกรรมการสิทธิิมนัุษยชนัแห่ง่ชาติิ

นายǕาณุǞัǇน˪  ทǥงสƱุ
ที�ปร้กษาสำานัักงานัคณะกรรมการสิทธิิมนัุษยชนัแห่ง่ชาติิ 

ด้านัสิทธิิมนัุษยชนั

ภ�พผ้�บัรหิ่�รสำ�นัำกง�นำคำณะกรรมก�รสิทธิมนุำษยชนำแห่่งช�ติ
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